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Bu calismanin amaci Zihin Engelliler Ogretmenligi Programi dgretmen adaylarimin Bireysellestirilmis Egitim
Programlarmin Hazirlanmasi ve Ogretimin Bireysellestirilmesi dersinde, isbirligi ile Bireysellestirilmis Egitim
Programlar1 (BEP) gelistirmeleri ve bir ekiple birlikte ¢alisma becerilerini kazanmalari siirecinin ve sonug¢larinin
betimlenmesidir. Calisma nitel aragtirma yontemi olan durum ¢alismasi olarak yiiriitiilmistiir. Calismaya toplam
100 dgretmen adayi ve {i¢ 6gretim eleman1 katilmistir. Caligmada veriler; katilimci gézlem, saha notlari, 6gretmen
aday1 6devleri, 6gretmen adayi giinliikleri ve 6gretim elemam goriisleri kullanilarak toplanmistir. Toplanan veriler
icerik analizi yapilarak analiz edilmistir. Caligmada uygulama siirecinde igbirligi ile &gretim ve O6grenme
yaklasimlar1 benimsenmistir. Isbirligi ile 5grenme yolu ile ekip iiyelerinin BEP hazirlama becerilerin gelismesinin
yani1 sira BEP’in 6nemli gerekliliklerinden biri olan ekiple ¢alisma becerileri de geligmistir. Ayrica dersin igbirligi
ile 6gretim yolu ile yiiriitiilmesi 6gretmen adaylarina isbirligi ile caligmaya iyi bir model olusturmustur. Bu ¢aligma
sonucunda 6gretmen adaylari hem bireysel hem grup olarak BEP hazirlama agsamalarini izleyerek 6zel gereksinimi
olan bir 6grencinin gereksinimlerine uygun bir BEP hazirlamiglar ve 6gretim uyarlamalar1 yapmuslardir. EK olarak,
isbirligi ile BEP hazirlama siirecinde 6gretmen adaylarinin birbirleriyle etkili bir iletisim kurduklar1 ve oldukg¢a
hevesli sekilde derse katildiklar1 gozlenmistir. Bu ¢aligmanin bulgulart &gretmen adaylarinin ileride
yasayabilecekleri zorluklarla bas etmeleri ve siirece hazirlanmalari i¢in 6gretmenlere yardimet olacaktir.
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Insan haklar1 hareketleri ile normal gelisim gosteren bireyler kadar &zel gereksinimi olan bireylerin de
haklar1 ve gereksinimlerine verilen 6nem giderek artmistir. Amerika Birlesik Devletleri’nde 1975 yilinda ¢ikarilan
Tim Engelli Cocuklarin Egitimi Yasasi (Education for All Handicapped Children Act, EHCA) ile 6zel gereksinimi
olan bireylere uygun egitim programlar1 diizenlemek yasal bir zorunluluk haline gelmistir. Yasa 1990 yilinda
tekrar diizenlenmis ve 2004 yilinda “Individuals with Disabilities Education Act (IDEA)” seklinde adlandirilmus
ve son halini almistir. Bireysellestirilmig Egitim Programi (BEP) bu yasanin en dnemli temel yap1 tasi olarak ifade
edilmektedir (Gartin ve Murdick, 2005). Bu yasa ile 6zel gereksinimi olan bireylerin egitim gereksinimlerini
karsilamak iizere BEP hazirlama zorunlulugu yalnizca ABD’de degil, ayn1 zamanda diger iilkelerin yasalarinda da
yer almaya baglamistir.

Tirkiye’de BEP gelistirme ve uygulama calismalari, 1997 yilinda kabul edilen 573 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname ile zorunlu hale getirilmesiyle baslamustir. Bu kararnamenin ardindan 2000 yilinda Ozel
Egitim Hizmetleri Yonetmeligi yiiriirliige girmis ve yonetmeligin 62. maddesinde BEP, “Ozel egitim gerektiren
birey i¢in gelistirilen ve ailesi tarafindan onaylanan; bireyin, ailenin, 6gretmenin gereksinimleri dogrultusunda
hazirlanan ve hedeflenen amaglarda verilecek destek egitim hizmetlerini igeren 6zel egitim programdir.” seklinde
tanimlanmigtir. Tirkiye’de ve cesitli lilkelerde yapilan yasal diizenlemelerde 6zel egitim hizmetlerinden
yararlanmas1 MEB tarafindan uygun goriilen bireye BEP hazirlanmas1 ve bunun da bir ekip tarafindan yapilmasi
gerektigi belirlenmistir (Milli Egitim Bakanligi [MEB], 2000). BEP’in bir ekip tarafindan hazirlanmasi, ekip i¢inde
yer alan uzmanlarin BEP hazirlama, 6zel gereksinimli bireyler, 6zellikleri ve egitimleri konularinda bilgi sahibi
olmalarimi gerektirmektedir.

Alanyazin incelendiginde BEP’e iligkin yapilan bazi arastirmalarda, BEP’in ¢ok fazla kagit kalem isi
gerektirdigi, bu haliyle de ekipte yer alan iiyelerin ¢ok fazla zamanini aldigi, bu durumun ¢ogu zaman BEP’e
yonelik olumsuz tutumlar yasanmasina neden oldugu yoniinde bulgular yer almaktadir (Menlove, Hudson ve
Suter, 2001; Tike-Bafra ve Kargin, 2009; Tod, Castle ve Blamires, 1996). Yapilan diger bazi ¢alismalarda, BEP
uygulanan 6zel gereksinimi olan &grencilerin BEP uygulanmayan 6zel gereksinimi olan dgrencilere gore daha
fazla kazanimlar edindigi belirtilmektedir (Smith ve Simpson, 1989; Timugin, 2000; Yildizeli, 2000). Bu sonuglara
paralel olarak Cuhadar (2006), BEP hazirlamanin ¢ocugun gelisiminin takip edilmesine yardimci oldugu ve
sonraki dgretmene ¢ocugun durumuyla ilgili bilgi aktarilabildigi i¢in 6gretmenlerin BEP’in gerekliligine ve
kullanilmasina yonelik olumlu goriis bildirdiklerini ortaya koymustur. Bu noktada 6gretmenlerin, uygun BEP
hazirlayabilmeleri i¢in Ogrencilerin o6zellikleri, ilgileri, tercihleri, gereksinimlerini taniyabilme, var olan
performans diizeyini belirleme, performansa dayali uygun amag belirleme ve bu amaglar dogrultusunda uygun
yontem-teknikleri kullanabilme ve uygulamayi degerlendirme gibi yeterliklere sahip olmalari 6nemlidir.
Ogretmenlerin  hizmet Oncesi egitimi, {iniversite biinyesinde egitim fakiiltelerinde lisans diizeyinde
saglanmaktadir. Yiiksekogretim diizeyindeki bu egitim 6gretmen adaylarini yukarida sozii edilen 6zellikleri
kazandirmalidir.

Ogretme-6grenme siirecinde 6grenci basarisimi ve giidiilenmesini artirmak, dgretimin etkililigini ve
kaliciligint saglamak amaciyla 6grencinin gereksinimleri ve beklentilerine uygun cesitli 6gretim yontem ve
teknikleri bulunmaktadir (Gearheart, Weishahn ve Gearheart, 1996, Giirgiir, 2012). Son yillarda 6grencinin
6grenme ortaminda aktif olmasini saglayarak, sinifta basari diizeyinin artmasina yardime1 olan tekniklerden biri
de isbirligiyle 6gretimdir (collaborative teaching) (Giirgiir, 2005; Mastropieri ve Scrugg, 2001). Isbirligiyle
ogretimde Ogretmenlerin rol ve sorumluluklari arasinda ders oncesinde 6grenci gereksinimlerine uygun dersin
hedeflerini belirlemek ve igerigini hazirlamak, dersin ulasilabilir kaynaklarmi ve arag-gereclerini planlamak,
smifin fiziksel diizenini saglamak ve ders sonunda &grencilerin nasil degerlendirilecegine karar vermek yer
almaktadir (Cook ve Friend, 1995; Friend ve Cook, 2003). Bu sorumluluklarin yam sira derste isbirligi yapan
Ogretmenlerin planlama yapmak amaciyla 6gretime yeterli zaman ayirmalarinin énemli oldugu ifade edilmektedir
(Cook ve Friend, 1995; Fennick, 2001; Fenstrom ve Goodnite, 2000). Ogretmenlerin isbirligi ile planlama
yapmalar1 ne kadar 6nemli ise, gelecegin 6gretmenleri olacak 6gretmen adaylarinin da BEP hazirlama becerilerinin
gelistirilmesinde isbirligi ile 6grenmelerinin saglanmasi iyi bir segenek olabilir. Isbirligi ile 6grenme; gruplarda
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birbirine ortaklik iliskisi ile bagli olan Ogrencilerin hedeflerine ulagsmak igin tiim kaynak ve gabalarimm
birlestirdikleri egitsel bir diizenlemedir. En 6nemli 6zelligi, 6grencilerin ortak bir amag¢ icin kiigiik gruplarla
birbirinin 6grenmesine yardim ederek calismasidir. Grup iyeleri ya birbirine 6greterek ya da her biri igin bir
boliimiinil yaparak yardimlasirlar. Gruptaki bir 6grencinin 6grenmesi gruptaki diger 6grencilerin 6grenmesinden
ya da harcadig1 cabadan etkilenir. Bu nedenle gruptaki herkes birbirinin 6grenmesinden sorumludur ve birbirinin
ogrenmesine 6zendirir. Grup calismasinin ddiillendirilmesi ile grup tiyeleri dolayli olarak 6diillendirilmis olur
(Vuran, 2009).

Alanyazin incelendiginde gerek isbirligiyle 6gretim gerek isbirligiyle 6grenme kullanilarak yapilan
birgok arastirmaya rastlanmaktadir. Dieker (2001), ilkokul kademesinde yapmis oldugu aragtirmasinda video
kaydi, birlikte planlama toplanti kayitlari, dgrencilerle ve ogretmenlerle goriismelerden elde edilen veriler
dogrultusunda isbirligi ile 6gretim uygulamalarini betimlemeyi ve igbirligiyle 6gretim yapan ekiplerin goriislerini
belirlemeyi amaglamistir. Arastirma sonuglarina gore Ogretmenlerin 6gretime baslamadan Once rollerini
belirledikleri, egitim programindan beklentilerini ve 6grenci gereksinimleri ile bu gereksinimleri karsilamak igin
diistincelerini  paylastiklar1  goriilmiistiir. Ayrica Ogretmenler ogrencilerle gergeklestirdigi gorlismelerde
ogrencilerin siniflarinda iki 6gretmen olmasinin hoslarina gittigini, iyi vakit gecirdiklerini ve etkinliklerle daha
¢ok mesgul olduklarinm belirtmislerdir. Salend ve Johansson (1997)’nin yapmis olduklari arastirmada isbirligiyle
Ogretim yaklasimi uygulayan ortaokul kademesinde gorev yapan iki 6gretmenin deneyimlerinin ve goriislerinin
belirlenmesi amaglanmistir. Arastirmada veri kaynagi olarak 6gretmenlerin yasantilart ile ilgili tuttuklar: giinliikler
ve yar1 yapilandirilmis goriismeler kullanilmistir. Arastirma sonuglarina gore isbirligi ile 6gretimin, 6gretim
stirecinin daha eglenceli olmasini sagladigi ve 6gretmenleri motive ettigi belirtilmistir.

Isbirligi ile 6grenme arastirmalarinin daha ¢ok dzel gereksinimli dgrencilerin kaynastirilmasini saglamak
amaciyla okuloncesi, ilkogretim, orta Ogretim seviyelerinde genel egitim ortamlarinda gerceklestirildigi
goriilmektedir. Garcia-Valcarcel, Basilotta ve Lopez Salamanca (2014) yapmus olduklari ¢alismada ilkokul ve
ortaokul kademesinde galisan Ogretmenlerin sinif igi isbirligi ile 6grenme yontemine iligkin bilgi ve iletisim
teknolojilerinin sinif i¢i uygulamalara katkilarini arastirmiglardir. Bu ¢aligmada 6gretmen goriislerine dayali igerik
analizi yapilmustir. Igerik analizi bulgularina gére 6gretmenler bilgi ve iletisim teknolojilerinin 6grenciler ve
ogretmenler arasindaki etkinlikleri isbirligi ile gerceklestirmede ¢ok dnemli bir firsat oldugunu belirtmislerdir.
Ayn1 zamanda 6gretmenler isbirligi ile 6grenmenin; sosyal beceriler, problem ¢6zme, dzgiiven, sorumluluk alma
becerilerinde kendilerine olumlu yonde farkindalik olusturdugunu ifade etmislerdir.

Yiiksekogretimde isbirligi ile 6grenme ve 6gretim kullanilarak 6gretmen adaylarina belli beceri ve
davramglarin kazandirildig1 calismalara rastlanmanmugtir (Blackwell ve Rossetti, 2014). isbirligi ile 6grenmenin
Ozel egitimde 6gretmen adaylarina katk: saglayabilecegi beceri ve davranislar su sekilde siralanabilir: (a) BEP
hazirlanmas1 ve uygulanmasi ile ilgili farkindaliginin olmasi, (b) BEP hazirlama ve uygulama siirecini
ogrenmeleri, (c) ekip i¢inde c¢alisma becerilerini kazanmalari, (d) siiregte karsilasabilecekleri giicliikleri
saptamalar1 ve giigliikler ile bag etmeleri, () BEP hazirlama siirecinde deneyim kazanmalar1 ve (f) siirece yonelik
olumlu tutum sergilemeleridir.

Tiirkiye’de ozel egitim Ogretmen adaylari hizmet Oncesi egitimlerinde “Bireysellestirilmis Egitim
Programlari” ve “Bireysellestirilmis Egitim Programlarmin Hazirlanmasi ve Ogretimin Bireysellestirilmesi”
derslerini almaktadirlar. Bu derslerle 6gretmen adaylarinin mesleklerini icra etmeye bagladiklarinda, ¢alistiklar
kurum ve kuruluslarda BEP i¢in ekip olusturulmasi, ekipler arasi koordinasyonun saglanmasi ve isbirliginin
saglanmasi, BEP’in hazirlanmasi ve uygulanmasi konularinda liderlik roliinii iistlenebilecekleri diistiniilmektedir.
Bu gereksinim ve 6nem dogrultusunda galismanin amaci Zihin Engelliler Ogretmenligi Programi 6gretmen
adaylarinin Bireysellestirilmis Egitim Programlarimin Hazirlanmas1 ve Ogretimin Bireysellestirilmesi dersinde
igbirligi ile BEP hazirlamalar1 ve bir ekiple ¢aligma becerilerini kazanmalar1 bir bagka deyisle “isbirligi ile 6gretme
ve 0grenme” uygulanmasinda izlenen siirecin ve sonuglarinin betimlenmesidir. Bu temel amag¢ dogrultusunda a)
Ogretmen adaylarmin isbirligi ile BEP hazirlama siirecine iliskin giinliiklerindeki izlenimleri nelerdir? b)
Ogretmen adaylarinin isbirligi ile yiiriittiikleri grup toplantilarinda yaptiklari ¢aligmalar nelerdir? ¢) BEP hazirlama
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siirecine iliskin 6gretmen adaylarinin hazirlamis olduklari programin niteligi nedir? d) Ogretim elemanlariin
isbirligi ile BEP hazirlama siirecine iliskin tutulan saha notlarindaki izlenimleri nelerdir? sorularina yanit
aranmigtir.

Yontem

Bu calismada; bir durumu, uygulamay1 derinlemesine incelemek ve var olan sorunlari sistematik olarak
ortaya koyup, sorunlarin ¢éziimiine yonelik dneriler sunmak amaglari icin dnerilen bir nitel arastirma yontemi olan
“durum ¢aligmas1” kullanilmistir. Bu tiir aragtirmalarda var olan duruma iligkin bilgilerin detayli bir sekilde ortaya
konarak, elde edilen niteliksel bilgilerin uygulama ortamlari ile sonraki arastirmalara yol gdstermesi
hedeflenmektedir (Fidel, 1984; Hesse-Biber ve Leavy, 2011; Neale, Thapa ve Boyce, 2006; Yildirim ve Simsek,
2005).

Bu arastirma da veri toplama amaci ile durumu anlamak, genel durumun ayrintilarini netlestirebilmek ve
daha genis bir bakis agisi elde ederek, durumu derinlemesine kavramak amaciyla gozlemler, saha notlari, 6gretmen
aday1 giinliikleri, 6gretmen aday1 6devleri ve 6gretmen adayr grup toplanti raporlari gibi ¢esitli yollarla veri
toplanmustir.

Dersin dgretim elemanlar1 ve 6gretmen aday1 katilimcilarla dersler ve toplantilar gerceklestirilerek siireg
organize edilmis ve siirece iligkin kararlar alinmigtir. Elde edilen veriler, analiz edilmis sorunlar ve iyi giden
durumlar ortaya konmus ve bir sonraki dersin yiiriitilmesine iliskin planlamalar yapilmistir. Bu siirecte, 6gretmen
adaylarinin 6dev kontrolii, saha notlariin analizi, 6gretmen aday: giinliiklerinin okunmasi, yansitma ve planlama
toplantis1 raporlarinin incelenmesi, siireci gézden gecirme ve degerlendirme calismalar yiiriitiilmiistiir. Bu
sonuglar ve planlamalar dersler ve toplantilar yoluyla paydaslarla paylasilmistir. Veriler siirekli gézden gegirilerek
hedefe ulasmada izlenen yol iyilestirilmistir. Bu caligmada hedef igbirligi ile 6gretim yapilarak ve isbirligine dayali
O6grenme saglanarak 6gretmen adaylarinin BEP hazirlamasini saglamaktir.

Katilimeilar

Bu ¢alismanin katilimeilar;; Ozel Egitim Boliimii Zihin Engelliler Ogretmenligi Progranu 3. Siifta
“Bireysellestirilmis Egitim Programlarinin Hazirlanmasi ve Ogretimin Bireysellestirilmesi” dersini alan 6gretmen
adaylar1 ve bu dersi yiiriiten iki arastirma gorevlisi ve 6gretim liyesinden olugmaktadir. Derse iki farkli grupta 100
(44+56) 6gretmen adayr devam etmistir. Dersi her iki grupta ayni1 6gretim elemanlar: yiiriitmiistiir.

Ogretmen adaylar. Calisma grubunda yer alan ogretmen adaylart énkosul olarak 4. Yariyilda
“Bireysellestirilmis Egitim Programlar1” dersini almislardir. On kosul dersin igerigi BEP’in tarihsel gelisimi,
tanimi, Ogeleri, 6zel gereksinimleri olan ¢ocuklarin degerlendirilmesi, performanslarinin belirlenmesi ve
yazilmasi, performansa dayali davranigsal amag¢ belirlenmesi ve yazilmasi, ilerlemelerin ve gelisimin
kaydedilmesi, BEP ekibi olusturma ve ekibin sorumluluklari, BEP o&rnekleri, BEP’in degerlendirilmesi ve
izlenmesinden olugmaktadir. Dersin yiiriitiilmesi sirasinda 6gretmen aday1 gruplarindan biri 5-6 kisilik 9 gruba,
digeri ise 5-6 kisilik 11 gruba ayrilmiglardir. Her grup kendi i¢inde grubun goriislerini dile getirmek {izere bir grup
lideri se¢migtir. Grup liderleri grup arkadaslarinin bireysel sorumluklarin takip etmis, ayn1 zamanda grup iginde
yasanan sorunlari ya da Onerileri dersi yiiriiten 6gretim elemanlariyla paylasmislardir. Her grupta caligsan 6gretmen
adaylar1 bir 6grenciyle ilgili BEP ve 6gretim uyarlamalar1 hazirlamislardir.

Ogretim elemanlar1. Dersi yiiriiten 6gretim elemanlari (bir 6gretim iiyesi ve iki arastirma gérevlisi) ayni
zamanda eylem dongiisiinii yiiriitmiislerdir. Ogretim {iyesi Ozel Egitim Boliimii Zihin Engellilerin Egitimi
Anabilim Dali’'nda BEP ile ilgili dersleri yaklagik 25 yildir okutmaktadir. Bunun yani sira goérev yaptigi
iiniversitede “Nitel Arastirma Yontemleri” ve “Eylem Arastirmalar1” derslerini de yiirlitmektedir. “Topluma
Hizmet Uygulamalarimin {1kdgretim Diizeyinde Bireysellestirilmis Egitim Programimin Gelistirilmesine Katkilar1”
bashkli calismaya danismanlik yapmus ve bu ¢alisma 2010 yilinda Yahya Ozsoy Toplum Hizmetleri ddiiliine layik
goriilmiistiir. Aragtirma gorevlileri ise Ozel Egitim Boliimii Zihin Engelliler Ogretmenligi Programinda doktora
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tez asamasindadirlar. Onceki dénem BEP dersine yardimc1 6gretim elemam olarak katilmislardir. Ayni zamanda
nitel arastirma yontemleri dersini almis ve nitel arastirma yontemlerinin kullanildigi projelerde gorev almiglardir.

Ortam

“Bireysellestirilmis Egitim Programlari ve Ogretimin Bireysellestirilmesi” dersinde iki ayr1 sube
bulunmaktadir. A grubunun bulundugu siif toplam 44 kisidir. B grubunun bulundugu sinif toplam 56 kisidir.
Siniflarda tek kisilik sandalyeler ve hareket ettirilebilir masalar, 6gretmen aday1 ve 6gretim elamani bilgisayarlari,
projeksiyon, yazi tahtasi, yer almaktadir. Ders sirasinda masalar her gruptaki 6gretmen adaylarinin birbirlerini
gorebilecekleri sekilde grup diizenindedir. Bir smifta 9 ayri grup, diger smifta 11 ayr1 grup olusturulmustur. Ders
haftada bir giin iki saat olarak gerceklestirilmistir. A ve B subelerinin ders zamanlari haftanin farkli giinlerindedir.

Uygulama Siireci

BEP Hazirlama ve Ogretimin Bireysellestirilmesi dersi 2012-2013 bahar donemi dersidir. Ogretim
elemanlar1 ders baslamadan 6nce derse iliskin planlama yapmiglardir. Bu planlamada 6n-kosul dersin ders notlar1
dikkate alinarak, farkli 6zel gereksinimli gocuklara ait kaba performans diizeyi bilgileri, eylem arastirmasi siireci
ise kosularak dersin nasil yiiriitiilecegi, grup biiyiikliikleri ve dersin ilk beg haftasi 6n planlamasi yer almustir. Diger
haftalar icin ise 6gretmen aday1 gruplarimin ders dist ¢alismalart ve sorduklari sorulardan hiz alarak kimi zaman
tiim sinifa kimi zaman tek tek gruplara danismanlik yapilmasi bir diger deyisle 6gretmen adaylarinin sorularinin
yanitlanmasi, hazirladiklar1 BEP’lerin iyilestirilmesi ve silirecte ne tiir verilerin toplanacagi planlanmistir.
Asagidaki Tablo 1’de derste 14 hafta boyunca gerceklestirilen etkinlikler yer almaktadir.

Tablo 1
BEP Hazirlama ve Ogretimin Bireysellestirilmesi Dersi Bahar Donemi Ders Etkinlikleri

Hafta Ders Etkinlikleri

Dersin iglenisi ile ilgili agiklamalar yapildi.

Bu ders kapsaminda en iyi 6devin 6diil olarak Ulusal Ozel Egitim Kongresi’nde paylasilabilecegi bilgisi verildi.

Ogretmen adaylarindan beser kisilik gruplar olusturmalari istendi.

Bir 6nceki donem almus olduklart 6n kosul niteliginde olan Bireysellestirilmis Egitim Programlarinin

Gelistirilmesi dersinin notlarinin gézden gegirilmesi gerektigi belirtildi.

o Onkosul olan “Bireysellestirilmis Egitim Planlarmin Gelistirilmesi” dersinin teorik bilgilerini hatirlatmak

amaciyla Ogretmen adaylarma goktan segmeli 55 sorudan olusan bir test yapildi.

Ogretmen adaylar1 kendi istekleri dogrultusunda beser kisilik gruplar olusturdular.

Her grubun kendi i¢inde bir grup lideri ve s6zciistinii segmesi istendi.

Grup liderlerin ve sdzciilerin iletisim bilgileri alindu.

Her grubun kendi i¢inde 1. haftada belirtilen dersin iglenisi ile ilgili sorumluluklarin paylagilmasi istendi.

3 BEP gelistirme siirecinin ilk asamasinda dersten sorumlu &gretim iiyesi ve iki arastirma gorevlisi tarafindan
farkli yas grubunda, farkli tanilar1 olan 6zel gereksinimi olan 6grencilerin 6zellikleri dogrultusunda hipotetik
olarak 12 adet genel kaba performans diizeyi hazirlandi.

e Hazirlanan hipotetik performans diizeyleri grup liderleri tarafindan kura yoluyla ¢ekildi.

e Belirlenen 6grenci ozellikleri ve performanslarina iligkin grup iiyeleri arasinda rol ve sorumluluklarin
paylagilmasi istendi.

e Belirlenen 6grenci 6zellikleri ve performanslarina iligkin grup tiyeleri arasinda rol ve sorumluluklar paylasilip
paylasilmadigi sorgulandi.

o Ogretmen adaylarinin paylasmis olduklari sorumluluklardan hognut olup olmadiklari sorguland.

e Ogretim iiyesi ve aragtirma gorevlileri tarafindan 6gretmen adaylarinin tarama yapmalar1 amaciyla 6rnek

4 envanterler, resmi siteler ve programlara iligkin yonlendirmeler yapildi.

e Ogretim liyesi ve arastirma gorevlileri tarafindan taramalara iliskin doniitler verildi.

o Grup lyeleri sorumlu olduklari gérevlerle ilgili aile goriisme formu igin tarama yapmalart istendi.

e Tarama sonuglarimi dikkate alarak 6gretmen adaylarindan kendi dgrenci ve ailelerini g6z 6niinde bulundurup
goriisme sorulari hazirlamalari istendi.
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Tablo 1 (Devam)

Hafta

Ders Etkinlikleri

Dersten sorumlu 6gretim iiyesi tarafindan 6gretmen adaylarina aile goriisme formu 6rnegi gosterildi ve
goriisme sorularinin hazirlanmasina yonelik 6gretim iiyesi tarafindan egitim verildi.

Ogretim iiyesi ve arastirma gdrevlileri tarafindan biitiin gruplara sirasiyla gériisme sorularmin uygunluguna
iligkin aninda déniit verildi.

Ogretmen adaylarmdan bu déniitleri dikkate alarak gériisme sorularmi yeniden gézden gegirmeleri istendi.

¢ Gruplarin kendi i¢inde aile ve goriismeci rolii {istlenmesi ve goriisme kurallarina dikkat ederek bir goriisme

yapmalart istendi.

Hazirlanan doniitler dikkate alinarak aile goriisme formunun diizenlenip diizenlenmedigi sorgulandi.
Gruplarin hazirlamis olduklar aile gériisme formlar1 ve formlarinda yer alan sorular1 siniftaki diger gruplarla
paylasmalar1 istendi.

e Grup sozciisii tarafindan goriisme sorularinin sonuglar1 diger gruplarla paylasildi.

Grup liyelerinden sorumlu olduklari gérevlerle ilgili 6gretmen goriisme formu i¢in tarama yapmalari istendi.
Tarama sonuglarina dikkate alarak 6gretmen adaylar: tarafindan kendi 6grenci ve 6gretmenlerini g6z oniinde
bulundurup 6gretmen goriisme sorular1 hazirlamalari istendi.

Dersten sorumlu 6gretim iiyesi tarafindan 6gretmen adaylarina 6gretmen gériisme formu 6rnegi gosterildi ve
goriisme sorularinin hazirlanmasina yonelik egitim verildi.

Ogretim iiyesi ve arastirma gorevlileri tarafindan biitiin gruplara sirastyla 6gretmen goriisme sorularmin
uygunluguna iligkin aninda déniit verildi.

Ogretmen adaylarindan bu doniitleri dikkate alarak goriisme sorularini yeniden gézden gegirmeleri istendi.
Gruplarin kendi i¢inde dgretmen ve goriismeci rolil istlenmesi ve goriisme kurallarma dikkat ederek bir
gOriigme yapmalari istendi.

“Bireysellestirilmis Egitim Programlarmin Hazirlanmas1 ve Ogretimin Bireysellestirilmesi” dersinin 1. Ara
smavi yapildi.

Hazirlanan doniitler dikkate alinarak dgretmen goriisme formunun diizenlenip diizenlenmedigi sorgulandi.
Gruplarin hazirlamis olduklar1 6gretmen goriisme formlar1 ve formlarinda yer alan sorular1 siniftaki diger
gruplarla paylagsmalar1 istendi.

Gruplarin hazirlamis olduklar1 6gretmen goriisme formlar1 ve sorular1 grup sozciisii tarafindan sinifta diger
grup iiyeleri ile paylasildi.

Ogretim iiyesi ve arastirma gorevlileri tarafindan biitiin gruplara gériisme sorularmin uygunluguna iliskin
aninda doniit verildi.

Ogretmen adaylar1 tarafindan déniitler dikkate alinarak goriisme sorulari yeniden gézden gegirildi.

o Grup lyelerinin sorumlu olduklart gorevlerle ilgili 6grenci gelisim alanlarin1 degerlendirmek amaciyla kaba

degerlendirme formu i¢in tarama yapmalari istendi.

10 *

Grup tiyeleri tarafindan sorumlu olduklar1 gorevlerle ilgili 6grenci gelisim alanlarini degerlendirmek amaciyla
kaba degerlendirme formu igin tarama yapildi.

Dersten sorumlu 6gretim iiyesi tarafindan 6gretmen adaylarina kaba degerlendirme formu 6rnegi gosterildi ve
kaba degerlendirme formu hazirlanmasina yonelik egitim verildi.

Opgretim iiyesi ve arastirma gorevlileri tarafindan biitiin gruplara sirastyla kaba degerlendirme formunun
uygunluguna iligkin aninda doniit verildi.

Ogretmen adaylaridan bu déniitleri dikkate alarak kaba degerlendirme formunun gozden gecirmeleri istendi.
Ogretmen adaylar1 6grencinin gelisim alanlarii degerlendirmeye yonelik alt beceri alanlari belirlemeleri
istendi.

Hazirlanan doniitler dikkate alinarak kaba degerlendirme formunun diizenlenip diizenlenmedigi sorgulandi.

e Ogretmen adaylar tarafindan dgrencinin gelisim alanlarini degerlendirmeye yonelik alt beceri alanlari

11,

belirlenmeye devam edildi.

Gruplarin hazirlamis olduklari beceri alanlarinin 6grencinin 6zelliklerine uygunluguna yoénelik doniit verildi.
Grup iiyeleri tarafindan Bireysellestirilmis Ogretim Plan1 hazirlamak amaciyla gelisim alanlar1 paylasmalari
istendi.
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Tablo 1 (Devam)
Hafta Ders Etkinlikleri
o Grup iiyeleri tarafindan Bireysellestirilmis Ogretim Plan1 hazirlamak amaciyla gelisim alanlarinin paylasilip
paylasilmadig1 sorgulandi.
e Dersten sorumlu 6gretim {iyesi tarafindan dgretmen adaylarina BEP 6rnegi gosterildi ve uzun ve kisa dénemli
amaglari yazimina iligkin 6rnekler verildi.
12 o Ders sirasinda gruplarin 6grencilerin 6zelliklerine uygun uzun ve kisa dénemli amaglar yazmalari ve yazilan
amaglar sinifta diger gruplarla paylagsmislar1 istendi.
e Ogretim iiyesi ve arastirma gorevlileri tarafindan amag yazimimin uygunluguna iliskin déniitler verildi.
Ogretmen adaylarmin déniitleri dikkate alarak amag yazimlarim yeniden gézden gecirmeleri istendsi.
Hazir ve goniillii olan gruplarin yazmis olduklar1 amaglara yonelik PowerPoint sunusu hazirlamalar istendi.

e Goniilli olan gruplar tarafindan hazirlamis olan BEP e iligkin PowerPoint sunular1 sirayla sunuldu.
13 e Sunumlarin ardindan gruplar arasi sunuya iligkin tartigmalar yapildi.

o Tartismadan sonra 6gretim iiyesi ve aragtirma gorevlileri tarafindan son degerlendirme yapildi.

e Gruplar tarafindan BEP dersi kapsaminda hazirlanmis olan aile goriisme formu, 6gretmen goriisme formu,
14 kaba degerlendirme formu, BEP, ders plani ve giinliikler teslim edildi.

Planlama Toplantilar

Bu ders kapsaminda arastirma gorevlileri de ders saati disinda 6gretim iiyesiyle birlikte planlama
toplantilar1 belirlemislerdir. Bu planlama toplantilari on bes giinde bir ya da gerekli goriildiigli durumlarda haftada
bir kez gergeklestirilmistir. Donem boyunca toplam 10 toplanti gerceklestirilmistir. Toplantilar 20-60 dk.
stirmiistiir. Toplantilarda arastirma gorevlileri ve 6gretim iiyesi haftalik dersin isleyisine yonelik neler yapilacagin
tartigmuslar, saha notlarin1 gézden gegirmisler, aragtirma gorevlilerinin dersin isleyisine yonelik sorular1 6gretim
iiyesi tarafindan cevaplanmis ve ne yapilacagina iliskin ortak kararlar alinmistir. Bu kararlar arastirma gorevlileri
araciligiyla grup liderleri ile paylasilmistir. Grup liderlerinin dnerileri oldugu durumlarda, bu &neriler tartigilarak
uygun sekilde uygulama siirecine dahil edilmistir. Bu siiregte derste karsilasilan giigliiklerle nasil bas edilecegine
iliskin 6n hazirlik yapilarak bir sonraki ders planlanmis ve uygulanmustir.

Veri Toplama Siireci

Durumu anlamak, genel durumun ayrintilarini netlestirebilmek ve daha genis bir bakis agist elde ederek,
durumu derinlemesine kavramak amaciyla katilimc1 gézlem, saha notlari, 6gretmen adaylar1 6devleri, 6gretmen
adaylar1 giinliikleri (haftalik kalici iiriin kayitlari) ve 6gretim eleman1 goriisleri kullanilarak veri toplanmustir.

Ogretmen adaylan giinliikleri. Ogretmen adaylar1 dersin basladig ilk giinden dersin bittigi son giine
kadar dersle ilgili giinliikler tutmuslardir. Her giin BEP dersiyle ilgili derste neler yaptiklarini ya da o giin hicbir
sey yapmadilarsa yapmadiklarim giinliiklerine yazmuslardir.

Ogretmen adaylar grup toplantilari. Her bir grup ders saatleri disinda haftada en az iki kez (dort saat)
bir araya gelerek, ilgili haftada derste yaptiklarin1 degerlendirmisler ve bir sonraki hafta i¢in hazirliklarini
yapmusglardir. Gruplar yaptiklari toplantilara iligkin kayitlar tutmuslar ve goriismelerin igerigini rapor etmislerdir.

Saha notlar1. Arastirma gorevlilerinden biri dersler sirasinda yazili saha notlar1 tutmustur. Aragtirmaci
saha notlarini katilimci gézlem yoluyla tutmustur. Saha notlar1 tutan gozlemci tiim gruplar gorebilecegi bir yere
oturmus, her bir 6gretmen adaylar1 grubunu, grubun birlikte ¢alisma davranislarini, haftalik hazirliklarini, gruplar
arasi etkilesimini gézlemistir. Ayn1 zamanda dgretim {liyesi ve yardimci dgretim elemaninin dersi yliriitme bi¢imi,
O0gretmen adaylarina karsi sergiledikleri davranig ve tutumlari, gruplarla etkilesimini gézlemis ve notlar almistir.
Ayrica, 6gretim iiyesi ve diger arastirma gorevlisi 6gretmen adaylari gruplari ile ilgilenirken fotograflar gekmistir.
Bu siirecte her grup lideri kendi grubu i¢in bireysel ¢aligsma 6rneklerini ve hazirliklarini sunmusg ve ayrica gruplar
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hangi asamada olduklarini, bu asamalarda neler yaptiklarini, kaynaklara nasil ulastiklarini birbirleri ile de
paylasmuslardir.

Ogretmen adaylan ddevleri. Kalic1 iiriin kayd: olarak gruplarin haftalik hazirlams olduklar1 6devler
toplanmis ve her bir gruba ait dosyalar olusturulmustur. Bu 6devler grup ve bireysel 6devlerden olusmaktadir.

Ogretim elemanlar1 goriisleri. Dersin yiiriitiiciisii olan &gretim iiyesi ve derse yardimci arastirma
gorevlileri donem boyunca dersin kisisel gelisimlerine ve siirece katkisina yonelik kisisel goriislerini dile
getirmislerdir.

Verilerin Analizi

Bu calismada toplanan veriler; (a) saha notlar1 analizi, (b) 6gretmen adaylar giinliiklerinin analizi, (c)
6gretmen adaylari grup toplantilar1 ve (d) 6gretmen adaylar1 6devleri olmak {izere dort kategoride icerik analizi
yapilmigtir.

Ogretmen adaylan giinliikleri. Bu calismada 90 6gretmen aday1 giinliik teslim etmistir. Giinliikler
betimsel olarak analiz edilmistir. BEP dersinin genel amaglar1 ve giinlikklerdeki 6n okumalara gore dort ana
kategori belirlenmistir. Bunlar; ekiple calisma becerileri, bilgiye erismek amacli kaynak kullanimi, konu
gereksinimleri ve derse iligskin gortislerdir. Belirlenen kategorilere iligkin iki bagimsiz gézlemci ana kategorinin
alt kategorilerini olugturmustur. Bunlar {igiincli bagimsiz gézlemci tarafindan okunup, birlestirilerek kodlama
anahtar1 olusturulmustur. Bagimsiz iki gdzlemci giinliikleri okuyup kodlama anahtarina isaretleme yapmuislardir.
Bu noktada degerlendiriciler arasi giivenirlik “goriis birligi/[goriis birligi+goris ayriligl] x100” formiilii
kullanilarak hesaplanmustir.

Bu giivenirlik hesaplamalarinda dikkate deger bir fark goriillmemis ve kolayca uzlasi saglanmustir. Tim
kategorilere iliskin degerlendiriciler arasi giivenirlik %100’ ddir.

Veri analizi siirecinde arastirma yazarlari bir araya gelmisler, bulgular1 haftalik toplantilarda tartigmiglar
ve karsilikli teyit etmislerdir. Her bir veri kaynagi ayr ayri analiz edilmis ve bulgular her bir veri kaynaginin
analizi sonucu olusan kategorilerle bulgular boliimiinde okuyucuya sunulmustur.

Ogretmen adaylar1 grup toplantilari. Ogretmen adaylarinin dénem iginde gergeklestirmis olduklar
grup toplantilarinin toplam sayisi, toplanti yeri ve saati dikkate alinarak grup toplanti raporlari incelenmistir.
Ogretmen adaylar1 grup toplantilarinin raporlar1 frekans ve siklik kullanilarak betimsel olarak analiz edilmistir.
Hesaplanan betimsel veriler tablo seklinde bulgularda yer almaktadir.

Saha notlar. Arastirmacilar 6gretmen adaylarinin ders sirasinda ne tiir/hangi konularda yardim
istedikleri, hangi konularda kendilerini yeterli hissettikleri ve BEP hazirlama ve dersin iglenisiyle ilgili goriislerine
iligkin saha notlari, iki bagimsiz degerlendirici tarafindan analiz edilmistir. Saha notlarinin veri analizi, 6gretmen
adaylar1 giinliiklerinin veri analizi ile benzer sekilde gergeklestirilmistir. Saha notlarinin degerlendiriciler arasi
giivenirligi %98’dir.

Ogretmen adaylar1 6devleri. Dénem sonunda teslim edilen ddevlerle ilgili var/yok 6l¢iitiinii iceren bir
degerlendirme formu hazirlanmistir. Bu degerlendirme formu ii¢ boliimden olugmaktadir. Birinci bolim BEP
hazirlama asamalari, ikinci boliim Bireysellestirilmis Ogretim Plan’1 hazirlama, {i¢iincii boliim ise giinliiklerden
olugmaktadir. Birinci ve ikinci bdlim ddevlerin niteligi ve ddevlerde yapilan uygulamalarin uygunlugu konu
basliklarinda degerlendirilmistir. Ugiincii boliim olan giinliikler ise yukarida sozii edildigi sekilde ayrica analiz
edilmistir. Ogretmen adaylar1 6devleri aragtirmacilar tarafindan gelistirilen bir kontrol listesi kullanilarak analiz
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edilmistir. iki bagimsiz arastirmaci tarafindan her bir dgretmen adayma verilen puanlar arasinda farklilik
goriildiigiinde bu puanlarin ortalamasi alinarak uzlasi saglanmistir.

Bulgular

Bu boliimde saha notlar1, dgretmen adaylar giinliikleri, 6gretmen adaylar1 grup toplantilari, 6gretmen
adaylar1 6devleri ve 0gretim elemanlar1 goriislerinden elde edilen bulgular yer almaktadir. Bulgular aktarilirken,
sorulara iliskin katilimcilarin her temaya iliskin goriis belirtmemesi nedeniyle frekans toplami katilimei sayisindan
az olmustur. Bu nedenle bulgular okunurken bu noktanin dikkate alinmasi1 énemlidir. Bulgularda yer alan her bir
tablonun bagliginda kodlama anahtarinda kullanilan kategoriler ve alt kategoriler kullanmilmistir. Asagida
kategorilere iligkin tablolar ve agiklamalari yer almaktadir.

Ogretmen Adaylar1 Giinliiklerinden Elde Edilen Kategoriler

Bu boliimde; 6gretmen adaylarimin ekiple ¢alisma becerilerine iliskin kazanimlari, 6gretmen adaylart BEP
dersinde bilgiye erismek igin yararlandiklari kaynaklar, arastirma ihtiyaci duyduklari konular, 6gretmen
adaylariin BEP dersiyle ilgili diger goriislerine iliskin kategoriler yer almaktadir.

Tablo 2

Ogretmen Adaylarinin Ekiple Calisma Becerilerine Iliskin Kazanimlar: Nelerdir?
No Alt Kategoriler Frekans
1. Is Boliimii/Gorev Dagilimi/Sorumluluk Alma 42
2. Beyin firtinasy/Fikir Aligverisi 28

Toplam 70

Ogretmen adaylar1 giinliikleri analiz edildiginde BEP dersine iliskin yaptiklari ¢alismalarinda oncelikle
grup icinde gorev ve sorumluklari paylastiklari, bu gorev ve sorumluluklari isbirligi igerisinde yerine getirdikleri
ve bu siiregte bir ekip ile ¢alisma becerilerini kazandiklar1 goriilmektedir. Grup i¢indeki gorev ve sorumluluk
paylasimu ile ilgili A. 6gretmen adayinin ifadesi asagida yer almaktadir:

“Bu giin dersimiz vardi. Arzu adinda bes yasinda orta diizeyde zihinsel yetersizligi, bedensel
yetersizligi, dil ve konusma giicliigii olan bir ogrenci ¢ikti ¢ekilis sonunda. Hayali de olsa bes
yaslarinda oldugu igin goziimiize ¢ok sevimli geldi, ¢ok sevdik Arzu’yu. Ben Arzu oldum, diger grup
arkadaslarimdan biri benim annem, digeri 6gretmeni ve bir digeri de goriismeyi yapacak kigi olarak
rollerimizi paylastik. Cok eglenceli bir dramatizasyon ¢alismast yaptik.”

“Bu arada aile goriisme formunda olan eksikliklerimizi tamamlamaya ¢alistik. Daha farkll neler
olabilecegi konusunda irtibat halindeydik. Eksiklerimizi giderdik ve toplanti giiniinde hazirlamig
oldugumuz aile gériisme formunu canlandirma yaparak uyguladik. Bu sefer de uygulamg
oldugumuz formun incelenmesi kararmni aldik. Bu toplantida grup olarak eksikliklerimiz oldugunu
ve bunun icinde eksiklerimizi tamamlamak igin ¢calismamiz gerektigini diisiindiik.”

Tablo 3
Ogretmen Adaylari BEP Dersinde Bilgiye Erismek Igin Ne Tiir Kaynaklardan Yararlandilar?

No Alt Kategoriler Frekans

1. Kiitiiphane Kullanimi 22

2. Internet Kullanimi 47

3. Kitap/Makale inceleme 16

4. Gorsel Materyal Kullanimi 2

5. Uzmana Danigma 1
Toplam 88
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Ogretmen adaylari, bu calismay1 yaparken kaynaklara ulasmak, arastirma yapmak, kendileri icin islevsel
olan kaynaklar1 kullanmak amactyla kiitiiphaneden, internetten, basili kitaplardan ve makalelerden
yararlandiklarini belirtmiglerdir. Bunun yani siirecte sira her grup isbirligi yaparak islevsel olan kaynaklari
sectiklerini ifade etmislerdir. Ogretmen adaylarindan ikisi ise tercihleri dogrultusunda &zel gereksinimi olan
bireyleri konu alan “Her Cocuk Ozeldir” filmini izlediklerini belirtmislerdir. Bir gretmen adayi ise internetten
edindigi bilgileri yeterli bulmadigini ve 6zel gereksinimli 6grencilerin degerlendirilmesi ve degerlendirmede
kullanilan 6l¢ti araglar1 hakkinda Eskigehir Rehberlik ve Arastirma Merkezi’'ne (RAM) giderek uzman goriigii
aldigimi ifade etmistir. Bu 6gretmen adayinin ifadesi su sekildedir:

“Bugiin, dzel bir hastanenin psikoloji servisini ziyaret ettim. Ciinkii hocam tanilama dlgeklerini
arastirmamizi istemisti. Internet arastirmast yapmama ragmen bunu yeterli bulmadim. Bu sayede
uzman birinden daha iyi bilgi alabilme firsati buldum. Serviste gorev yapan psikolog benimle
goriismeyi kabul etti...”

“Ulkemizde yetersizligi oldugundan siiphe edilen bireyleri tanilama, yerlestirme ve izleme igini
yiiriiten RAM larin nasil koordine olduklarini ve ¢calisma sekillerini internet tizerinden arastirdim.
Eskisehir’de iki adet RAM oldugunu (Odunpazari RAM, Tepebasi RAM) ogrendim. Bu giin
internetten yarin gitmeyi planladigim Odunpazari RAM a nasil gidilecegini 6grendim. Tanilama
olcekleri odevine yonelik ikinci bir ¢calisma olarak tanilamanin yapiuldigr bu merkezlere yapacagim
ziyaretin benim icin yararl olabilecegini diisiindiim...”

Tablo 4
Ogretmen Adaylar Hangi Konulari Arastirma Ihtiyact Duydular?
No Alt Kategoriler Frekans
1. Eksiklerini Fark Etme 32
2. Konu Tekrar1 Yapma 40
3. Kendini Olgme ve Degerlendirme 5

Toplam 77

Ogretmen adaylari, gelisimsel yetersizligi olan ¢ocuklarin genel dzelikleri, gelisim donemleri, 6zel
egitimde kullanilan 6gretim yontemleri, veri toplama kayit teknikleri, 6gretim yontemleri kaynagtirma, gériisme
teknikleri konularinda eksiklikleri oldugunu fark etmigler ve bu eksikliklerini gidermek amaciyla BEP, Kavram
ve Beceri, Sosyal Beceri Ogretimi, Islevsel Analiz, Kaynastirma ve Destek egitimi, Erken Cocukluk Egitimi,
Dogal Ogretim Yéntemleri, Yanlissiz Ogretim Yontemleri, Tek-Denekli Aragtirma Modelleri, Gelisim Psikolojisi
kitaplarinda yer alan konulari tekrar etmislerdir. Internet araciligtyla Otizm Spektrum Bozuklugu Miifredati, otizm
spektrum bozuklugunun genel 6zellikleri, MEB miifredat programlari, Zihin Engelliler Destek Egitim Programu,
Kaba degerlendirme, aile 6gretmen goriisme ve pekistireg belirleme formlarini, Tiim Hizmet Plam, BEP ilgili yasa
ve yonetmelikleri, zeka testlerini gozden gegirdiklerini belirtmiglerdir. Ayni zamanda bir 6nceki donemde aldiklart
Uygulamali Davranis Analizi dersi notlarinin 6zellikle kayit teknikleri konusunu tekrar okuduklarini ve geligimsel
yetersizligi olan ¢ocuklarin 6zellikleri ile kullanilan 6gretim yontemlerine iligskin video goriintiileri izlediklerini
ifade etmislerdir. Ogretmen adaylarindan bazilar1 eksik olduklar1 konular1 tekrar ettikten sonra internet {izerinden
coktan se¢meli sorular ile kendilerini degerlendirdiklerini belirtmiglerdir.

Tablo 5
Ogretmen Adaylarimin BEP Dersiyle I1gili Diger Goriisleri Nelerdir?
No Alt Kategoriler Frekans
1. Giinliik Yazma Becerisi Gelistirme 3
2. Oz-Giiven Gelisimi 2
3. Bagkalariyla Dersi Paylagsma 2
4. Teorik Bilgilerin Uygulamaya Aktarma 8
Toplam 15
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Ogretmen adaylar1, aldiklar1 derse iliskin eksikliklerini fark ettiklerini, eksikliklerini tamamlamak iizere
konu tekrarlar1 yaptiklarini, donem boyunca tuttuklar1 giinliiklerin yazma ve kendini ifade etme becerilerine
katkida bulundugunu, BEP hazirlama konusunda kendilerine giiven gelistirdiklerini, bagkalartyla derse iligskin
diistincelerini paylastiklarini, son sinif 6gretmenlik uygulamasinda hipotetik olarak yapilan programlarin gergek
uygulama ortamlaria aktarilacagina inandiklarini belirtmislerdir. Ogretmen adaylarinin derse iliskin goriisleri
asagidaki gibidir:

“BEP gelistirilmesi kitabinda gegcen konular iyice kavranmast igin siirekli okundu. Bazi
bilmediklerim konular hakkinda etkili ve anlasilir olmaya basladim. Bu dersin giizel ve zaman
gectikce daha giizel olacagimi anladim. Bu derste ¢ok giizel bir etkilesim ve toparlanma oldu.
Ogretmenlerime tesekkiir ediyorum.”

“Odev bitmisti artik. Bitirmenin verdigi bir mutluluk vardi. Umarim her sey istedigimiz gibi
olmustur. Eksik bir sey kalmamustir. Yarin édevi teslim ediyoruz. Bu da bu giinliige son yazigim.
Ayrica giinliik yazmak ¢ok eglenceli ve faydali bir seymis. Odev sayesinde bunu da anladim. Odevin
bana kattigi bir¢ok seyin yaninda bu da bir katki oldu. Her sey icin tesekkiirler. Hos¢a kal sevgili
ginliik.”

“Annemle okuldan, derslerden konusurken Bireysellestirilmis Egitim Plani ve Ogretimin
bireysellestirilmesi dersimizden ve ddevden bahsettim. Her giin icin odevle ilgili giinliige
diistindiiklerimi yazdigimi belirttim. Annem ¢ok ilging ve eglenceli buldu.”

“En azindan bir geyler hakkinda yeni 6grenmeye calistigim bilgilerin oturmaya basladigini gérdiim.
Kendime giivenimi getirdi ama sunu da biliyordum ki daha 6grenmem gereken ¢ok sey var.”

Grup Toplanti Raporlar

Bu boliimde 6gretmen adaylarinin BEP dersine iligkin yapmis olduklari haftalik grup toplantilariin
siklig1, toplantinin yeri ve saatine iligkin bilgiler yer almaktadir.

Tablo 6
Ogretmen Adaylar: BEP Dersi Kapsaminda Ders Saati Disinda BEP Dersiyle lgili Neler Yapmuslardir?
Grup No Siklik Toplanti Yeri Toplant1 Saati
1. 10 Kantin 1-3 saat
2. 12 Kantin-Kiitiiphane 1-3 saat
3. 13 Kiitiiphane-Kantin 1-2 saat
4. 19 Kiitiiphane 2 saat
5. 6 Internet ortami 1-2 saat
6. 12 Ev-Kiitiiphane 1-2 saat
7. 12 Kafe-Kantin 1-2 saat
8. 20 Kafe 2-4 saat
9. 6 Derslik 2 saat
10. 6 Kantin 1-2 saat
11. 8 Kiitiiphane 1-3 saat
12. 9 Kantin 2-3 saat

*Internet Ortami: 1 grup 2 kisiliktir. Bu kisilerden biri sehir diginda (Sakarya) digeri calistig1 icin grup toplantilarini sosyal paylasim
ortamlarinda yiiriitmiislerdir. **A-B grubu olmak iizere toplam 100 6gretmen aday1 derse katilmistir.

Ogretmen adaylari toplanti raporlar1 incelendiginde dgretmen adaylarmin bu ders kapsaminda haftalik
yerine getirilmesi gereken sorumluklarla ilgili grup arkadaslartyla farkli zamanlarda, kiitiiphane, fakiilte koridoru,
bos derslikler, kafe ve ev gibi farkli ortamlarda bir araya gelerek haftalik grup toplantilari yapmislardir. Bu
toplantilarin en az bir en ¢ok ii¢ saat siirdiiklerini belirtmislerdir. Dénem boyunca 6gretmen aday: gruplarinin en
az alt1 en ¢ok 20 kez toplant1 yaptiklar1 raporlarinda yer almaktadir. Ogretmen aday: gruplarindan yalmzca birinin
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sehir disindan gelmesi digerinin ders disinda bir iste kismi zamanli ¢aligmast nedeniyle, bu toplantilari ¢evrim igi
ortamlarda gerceklestirmislerdir.

Toplantilarda goériisme sorulart hazirlama, amaglar yazma, gilinlik plan hazirlama ve dramatizasyon
yapma gibi sorumluluklarini tartismislardir. Bununla birlikte bir sonraki haftada dgretim {iyesine ve arastirma
gorevlilerine sormak iizere takildiklari yerleri not almislardir. Ayrica bu inceleme sirasinda dikkat ¢eken bir bulgu
da Ogretmen adaylarinin grup calismalari sonrasinda birlikte sosyal etkinliklere katilmalar1 ve arkadaslik
iliskilerini pekistirmeleridir. Ornegin “...Bugiin x kafede BEP dersi icin rollerimizi iistlendik. Dramatizasyon
yaptik. Ben ¢ok giizel bir anne oldum. Cok eglenceliydi hatta hizimizi alamadik ardindan tabu oynadik. Giizel bir

i)

giindii...”.
Saha Notlarindan Elde Edilen Kategoriler

Bu boliimde; 6gretmen adaylari ders sirasinda yardima gereksinim duyduklari konular, kendilerini yeterli
hissettikleri konular ve 6gretmen adaylarinin BEP hazirlama ve dersinin islenisiyle ilgili goriisleri yer almaktadir.

Ogretmen adaylar1 ders sirasinda ne tiir/hangi konularda yardim istemislerdir? Ders sirasinda
arastirma gorevlisinin tutmus oldugu saha notlar1 analiz edildiginde 6gretmen adaylar1 daha ¢ok verilen hipotetik
genel 6grenci performanslarint dikkate alarak degerlendirme formu hazirlama siirecinde, aile ve 6gretmen ile
goriisme sorulari hazirlama, degerlendirmeye dayali ayrintili performans yazma, performansa uygun uzun ve kisa
donemli ama¢ yazmada yardima gereksinim duymuslardir. Ornegin; Bazi soyut sézciikleri anlar, giysilerinin
diigmelerini ¢ézer, spor yetenegi vardir... vb. amag ifadelerinin gdzlenebilir, 6lciilebilir, agik ve anlasilir bir
sekilde yazilmadigi goriilmiistiir. Bunlara ek olarak 6gretmen adaylarmmin uzun ve kisa donemli amaglari
karistirdiklari, kisa dénemli ama¢ yaziminda yer alan bilesenlere dikkat etmedikleri gézlenmistir. Bu bilesenler
arasinda da daha ¢ok kosul ve 6lgiit yazma da sorun yasadiklar1 gériilmiistiir. Ayrica 6gretmen adaylarinin yazmis
olduklar1 amaglar arasindan 6gretimi bireysellestirmek i¢in BEP 6rnegi hazirlamak tizere uygun amag belirleme
ve bu amaca uygun uyarlamalar yapma ve etkinlikler planlamada zorlandiklar1 gézlenmistir. Ornegin, 6retmen
adaylarindan biri “Hocam aslinda biz gegen donemki aldigimiz BEP dersinde isledigimiz konular: tam olarak
ogrenemedigimizi fark ettik.” seklinde belirtirken diger 6gretmen adaylari gruplarindan bir grup lideri bu
konusmay1 su ifade ile tamamlamustir: “Hocam biz onceki donem aldigimiz derste bunlart teorik olarak
ogrenmistik. Ancak ogrendiklerimizi uygulama firsatimiz olmadigi icin bazi seyler eksik kalmis. Ama bu sekilde
siz bizi hafta yonlendirdiginiz icin taslar yerine simdi oturdu hocam.” Dersin dgretim elemani ise dgretmen
adaylariin bu séylemlerinin analizi sirasinda “Bu dersin amaci, teorik olarak 6grendiklerini bu derste pratige ya
da uygulamaya gegirebilmeleridir.” yorumunu yapmistir.

Ogretmen adaylar1 hangi konularda kendilerini yeterli hissetmislerdir? Ogretmen adaylar1, ekiple
igbirligi i¢inde uyumlu ¢aligsma, yonlendirilen kaynaklara ulasma, ekip iiyelerinden birinin anne-baba, birinin
Ogretmen, digerinin goriismeci rollerini Gstlenerek hazirlamig olduklari goriisme sorularina dayali bir hipotetik
goriisme yapma sirasinda oldukea keyif aldiklari ve rollerini uygun bir sekilde dramatize ettiklerini belirtmiglerdir.

Ogretmen adaylarinin BEP hazirlama ve dersinin islenisiyle ilgili goriisleri nelerdir? BEP dersinin
islenisine yonelik goriisler incelendiginde olumlu ve olumsuz gériisler bulunmaktadir. Ogretmen adaylar1 dersin
islenisi sirasinda gruplara ayrilarak tercih ettikleri arkadaslariyla grup olusturmalari, her derste 6gretim iiyesi ve
arastirma gorevlilerinin gruplari sirastyla gezerek onceki haftanin degerlendirilmesi ile ilgili bilgiler almalari,
gruplara damigmanlik yapmalari, gruplardan gelen sorular1 aninda yanitlamalari, yaptiklar1 6devlere iliskin aninda
doniit almalari, 6gretim iiyesi ve arastirma gorevlilerinin gruplardan gelen ilging sorular1 sinifin geneline
aktarmasi, 6gretim liyesinin gruplarin zorlanmis olduklar1 konularla ilgili agiklamalar yapmasi, 6rnekler vermesi
seklinde BEP dersinin islenisine yonelik olumlu goriisler olarak ifade etmislerdir. Bunun yani sira bazi1 6gretmen
adaylar1 grupta herkesin esit diizeyde calismadigini, grup iiyelerinden bazilarinin sorumluluklarini tam olarak
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yerine getirmediklerini, gorliisme saatlerini ayarlamada zorlandiklarini belirtirken, bazilar1 ise dersin geleneksel
Ogretim yontemlerine uygun islenmesini tercih ettiklerini belirtmiglerdir.

Ogretmen Adaylar1 Odevlerinden Elde Edilen Kategoriler

Bu boéliimde; 6gretmen adaylarinin donem sonunda hazirlamig olduklar1 6devin niteligi, se¢mis olduklari
ogrencinin performansin1 dikkate alinarak hazirlanan BEP ve ogretimin bireysellestirilmesi i¢in yapilan
uyarlamalarin uygunlugu kategorileri yer almaktadir.

Ogretmen adaylarinin dénem sonunda hazirlamis olduklar1 édevin niteligi nasildir? Ogretmen
adaylarinin dénem sonunda hazirlamis olduklar1 ddevlerin niteligi incelendiginde derslere hazirlikli gelen
gruplarin, derse hazirlikli gelmeyen gruplara gore 6dev klasorlerinin oldukga diizenli ve tam olarak hazirlandigi
dikkat cekmektedir. Ayrica 6grenciye uygun kaba degerlendirme formu hazirladiklari, ayrintili performans diizey
bilgilerini yazdiklari, performans diizeylerine uygun amag belirledikleri, se¢mis olduklar1 amaca yonelik uygun
bir yontem belirledikleri ve arag-gere¢ hazirladiklar goriilmiistir.

Secmis olduklar1 égrencinin performansim dikkate almarak hazirlanan BEP ve 6gretimin
bireysellestirilmesi i¢in yapilan uygulamalar uygun mudur? Derse hazirlikli gelmeyen gruplarin ise ddev
klasorlerinin diizensiz ve eksik olarak hazirladiklar1 dikkat cekmektedir. Ozellikle derse hazir gelmeyen gruplarda
grup 6devi olarak hazirlanan BEP &devlerinin degerlendirme 6lgiitlerine gore daha nitelikli hazirlandig1 goriiliirken
bireysel olarak hazirlanan uyarlama 6devlerinin d6grencinin performansina uygun belirlenen amaci kargilayacak
sekilde hazirlanmadig1 goriilmiistiir.

Ogretim Elemanlar Géoriisleri

Bu dersin yiiriitiiciisii “Bir ogretmenin en giizel odiilti 6gretmen adaylarimin 6grendigini gormektir. Bu
calisma kapsaminda hem ogretime yardimcer olan arastirma gorevlilerinin hem de 6gretmen adaylar: demokratik
isleyen bir siiregte pek ¢ok akademik becerileri 6grenmenin yani sira sosyal davranislarint da gelistirmisler ve
dersi olduk¢a hosnut tamamlamislardwr. Bunu gérmek harika bir sey.” seklinde gorisiinii belirtmistir.

Dersin yiiriitiilmesine yardimer olan arastirma gorevlilerinden biri “Bu ¢alisma kapsaminda bir dersin
onceden planlanmasi, derse hazirlik yapiimasi, bir dersin nasil yiiriitiildiigiiniin gozlenmesi, deneyimlenmesi ve
stirecin isbirligi ile gerceklestirilmesi firsati saglamasindan dolayi dersi yiiriitmekten ¢cok memnunum.” seklinde
goriisiinii belirtirken bir diger arastirma gorevlisi ise “Ogretmen adaylariyla olumlu etkilesim kurma, , 6gretmen
adaylarint derse giidiileme, sorunlarla bas etme ve ¢oziim éneri gelistirme, ekiple calisma ruhu kazanma ve
isbirligi kurma gibi konularda bana katkilar saglanmigtir.” seklinde goriisiinii ifade etmistir.

Tartisma

Caligmada Zihin Engelliler Ogretmenligi Programi 3. simf dgretmen adaylarmin Bireysellestirilmis
Egitim Planlar1 ve Ogretimin Bireysellestirilmesi dersinde BEP gelistirmeleri ve bir ekiple birlikte galisma
becerilerini kazanmalar1 amaglanmistir. Bu ¢alisma sonucunda 6gretmen adaylarinin grup olarak BEP hazirlama
asamalarim izleyerek 6zel gereksinimi olan bir 6grencinin gereksinimlerine uygun BEP hazirlayabildikleri ve
bireysel olarak da 6gretim uyarlamalar1 yapabildikleri; ayni zamanda grup ¢aligmalarinda igbirligine dayali birlikte
¢alisma becerilerini kazandiklari izlenimi edinilmistir.

Isbirligi ile 6grenme; gruplardaki 6gretmen adaylarina isbirligi ile 6grenme firsatlari saglamis ve
gruplarda performans diizeyi yiiksek olan dgretmen adayr performanst daha diisiik olana model olmustur. BEP
gelistirme siirecinde 6gretmen adaylarinin ileri diizey 6grenme becerilerini gelistirdiklerine iliskin ifadeler,
giinliikleri ve saha notlarinda sik¢a yer almistir. Ogretim elemanlarinin isbirligi ile 6gretim yapmalar1 ve grup
liderlerinin dnerilerini dikkate almalar1 6gretmen adaylarina isbirligi ile ¢alisma i¢in model olmus ve onlarin
motivasyonlarmin yam sira ddevlerinin niteligini de artirmustir. Isbirligine dayali 6grenme ve ogretme
tekniklerinin 6grencilerin 6grenme diizeyini artirmada etkili oldugunu ortaya koyan arastirma bulgulari, bu
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caligmanin sonuglarim destekler niteliktedir (Basili ve Sanford, 1991; Cooper, 1997; Dougherty, 1997; Kogut,
1997; Sharan, 1980; Tingle ve Good, 1990; Wright, 1996).

Ozel gereksinimi olan bireylerin egitim olanaklarindan en iist diizeyde yararlanmasini saglayan BEP, 6zel
egitimin ayrilmaz bir pargasidir ve bir ekip ¢aligmasidir (Batu, 2007; Vuran, 2007). Tiirkiye’deki egitim sistemi
diisiiniildiigiinde Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi (2006) BEP’in bir ekip caligmasi ile yapilmasmi zorunlu
kilar ve ekipte kimlerin yer alacagini belirtir. Ne var ki, uygulamada ekip ¢aligmalar1 ¢ok sinirlidir. Bu sinirliliklar;
ekip calismalarinin kimi zaman yeterli uzman olmamasindan, kimi zamanda da ekip iiyelerinin rol karmasasi ve
ekiple caligsma becerilerine sahip olmamasindan kaynaklanmaktadir. Ekip c¢aligmasi s6z konusu oldugunda goz
oniinde bulundurulmasi gereken en 6nemli nokta, tiim ekip ¢alisanlarinin rollerinin belirlenmesi ve kisilerin ekiple
calisma becerilerine sahip olmasidir (Friend ve Bursuck, 2006). Bu ¢alismada BEP dersinin isbirligine dayali bir
sekilde yiiriitiilmesi; 6gretmen adaylarinin ekip yelerinin rollerinin belirlemesi, tiim ekip tyelerinin kendi
rollerini ve diger ekip liyelerinin rollerini bilmeleri, karsilastiklari sorunlarin iistesinden gelmeleri, beyin firtinasi
yapmalari, anlasilir bir dil kullanmalar1 ve etkili iletisim kurmalari, ders diginda bu igse zaman ayirmalari ve derse
kars1 olumlu tutum sergilemelerine katkida bulunmustur.

Ogretmen adaylarmin isbirligi ile BEP hazirlamay1 6grenmesinin hedeflendigi bu dersin sonunda,
Ogretmen adaylarinin nitelikli BEP’ler hazirlamalar1 ve uygun 6gretim uyarlamalar1 (somut 6grenme ¢iktilarn)
yapmalari, dgretmen adaylarinin hedeflenen kazanimlari gerceklestirdiklerini gdsterir niteliktedir. Ogretmen
adaylarinin gruba olumlu baghliklar1 ve her birinin grup i¢inde bireysel sorumluluklarini yerine getirmesi gibi
hedeflerin de gerceklestigi gdzlenmistir.

Dersin geleneksel dgretim yontemlerinden farkli olarak igbirligine dayal 6gretim seklinde planlanmasi
ve yiiriitilmesinin 6@retmen adaylarina yukarida siralanan hedefleri kazandirmanin yani sira iyi bir igbirligi modeli
oldugu yazarlar tarafindan goézlenmistir. Dersi yliriiten 6gretim elemanlar1 olarak yazarlar dersin isbirligi ile
Ogretim ve 6grenmeye dayali sekilde yiiriitiilmesinin, 6greten ve 6grenen arasinda olumlu etkilesim kurma, dersin
daha eglenceli ve verimli ge¢mesi konusunda iyi bir firsat olarak degerlendirmisler ve bu siirecten oldukca
memnun olmuslardir. Ogretmen adaylar1 da dersin isleyisine iliskin memnuniyetlerini belirtmislerdir. Bu
sevindirici bir durumdur. Bu noktada, yiiksekdgretimde 6zel egitim ile ilgili uygulamali ¢aligmalar igeren ders
iceriklerinin sunulmasinda bilgi paylagimimi ve motivasyonu arttiran isbirligine dayali 6gretme ve isbirligine
dayali 6grenme siireclerinin kullanilarak yiiriitiilmesi onerilebilir.

Yiiksekogretim programlarinda dnceki donemlerde okutulan dersler ile sonraki donemlerde okutulacak
dersler arasinda baglanti kurmak 6nemlidir. Katilimcilar dénem boyunca dersle ilgili ¢cok gesitli kaynaklara
bagvurmuslardir. Bu kaynaklara siklikla internet aracihifryla ulasmuslardir. 21. yiizyihn Bilgi ve Iletisim cag
oldugu disiliniildigiinde katilimcilarin kaynaklara internet kullanarak ulagmalari istendik bir durumdur.
Kaynaklara ulagsmada siklikla bagvurulan diger bir segenek ise kiitiiphane kullanimidir. Kiitiiphaneden dersle ilgili
olarak onerilenden daha fazla basili materyallere ulagsmislardir. Bu baglamda 6gretmen adaylarindan olusan ekip
tiyeleri bu kaynaklari kullanarak fikir alig-verisinde bulunmuslar ve islevsel olan kaynaklari belirlemislerdir. Bu
konuda ekip iiyeleri hangi yolla hangi kaynaklara ulasacaklarina kendileri karar vermislerdir. Derste izlenen siireg,
katilimeilar1 aragtirma yapmaya tesvik etmistir. Bu durum katilimcilarin 6zgiivenlerini artirmigtir. Ayn: zamanda
ekip ve tiyeleri arasinda olumlu iletisim ve etkilesim kurmalarina da yardimci olmustur. Bu bulgular: arastirmact
saha notlar1 ve 6grenci giinliikleri yogun bicimde ortaya koymaktadir.

Bu ders kapsaminda dikkat ¢eken noktalardan bir digeri de katilimcilarin derse yonelik sorumluluklarini
yerine getirmek iizere dénem boyunca yedi 6gretmen aday1 grubunun toplam 10 kez ve istii grup toplantilar
yapmis olmalaridir. On dort haftalik ders igeriginin ilk {i¢ haftas1 bilgilendirme, degerlendirme ve grup olusturma
olarak planlanmistir. Bu haftalik program diisiiniildiigiinde belirtilen toplanti sayisi, katilimeilarin dersi ne kadar
onemsediklerinin bir gostergesidir. Toplanti1 sayisinin yiliksek olmasinin, gruplarin hazirlamis olduklar: 6devlerin
niteligini artirdid1 gézlenmistir. Donem sonunda niteligi en yiiksek ddev 6gretim elemanlar1 ve grup liderlerinin
onerileri ile belirlenmistir. Aymi yil 23. Ulusal Ozel Egitim Kongresi’ne sdzlii bildiri olarak énerilmis ve kabul
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almistir. Ekip iiyeleri tarafindan sozIi bildiri olarak sunulmasi, grup 6diilii olmustur. Bu durumun katilimeilari,
O6grenmeye motive ettigi ve ayni zamanda yiiksekdgretim sonrasi lisansiistii egitim i¢in akademik kariyer yapmaya
tegvik ettigi sunum yapan 0gretmen adaylar: tarafindan ifade edilmistir.

Bu calismanin bazi sinirhiliklari bulunmaktadir. Nitel ¢alismalarda gozlem yoluyla elde edilen bilgilerin
goriisme yoluyla desteklenmesi ya da goriisme ile ortaya ¢ikan bazi sonuglarin gozlem yoluyla desteklenmesi
onemlidir (Yildirim ve Simsek, 2005). Ancak bu ¢alisma planlanan programin dénem sonuna kadar siirmesi ve
katilimcilarin tatile ¢ikmasi nedeniyle gozlemlerle (saha notlari, gilinliikler, katilimer gozlem) sinirlidir. BEP
hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesiyle hem teorik hem de pratik bilgi gerektirir. Bu nedenle 6gretmen
adaylarinin BEP dersi kapsaminda oncelikle teorik bilgiyi edinmeleri ve ardindan teorik bilgileri uygulamaya
aktarmalar1 6nemlidir. Bu ders kapsaminda BEP’ler hipotetik olarak hazirlatilmistir.

Sonug¢

Ogretmen adaylari isbirligiyle 6gretme ve 6grenme yaklagimlari kullanilarak yiiriitilen bu ¢aligmada,
6zel gereksinimli ¢ocuklarin ihtiyaglarina uygun bir BEP hazirlama ve ekiple ¢aligma becerilerini kazanmiglardir.
Bunun yani sira dersi ylirliten 6gretim elemanlari ve 6gretmen adaylari dersin bu sekilde yiiriitiilmesinden oldukga
hosnut kalmislardir. Ogretim elemanlari/yazarlar daha ¢ok geleneksel dgretim yaklasimlarmin (diiz anlatim)
kullanildigr yiiksekogretimde, isbirligi ile 6gretim ve dgrenme siireclerinin kullandiklari bu derste 6gretmen
adaylarinin motivasyonlarinin dénem boyunca araliksiz siirmesine yol agtigin1 diigiinmektedirler.
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Abstract

The purpose of this study is to reveal the process and the results of the development of an individualized
education program (IEP) and gaining the ability to work cooperatively in a team for the junior students of the
special education department. The research was carried out as an action research within the look-think-act circle.
Data were collected using participant observations, field notes, home works, and diaries of candidate teachers and
instructor opinions. Data collected were subjected to the content analysis procedure. During the implementation
process, collaborative teaching and learning approaches were adopted. With collaborative learning, along with IEP
preparing skills, teamwork capabilities of participants, which are one of the requirements for IEP, were also
improved. Moreover, implementation of the course using collaborative teaching represented a good model of
collaborative working for participant students. Findings of this study will help teacher educators better prepare
their future teachers to cope with the challenges and demands they will face.
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Pre-service training of teachers is provided at university level within the education faculties. This
education at higher education level should upskill future teachers with above-mentioned qualifications. There are
appropriate teaching methods and techniques for students’ needs and expectations in order to ensure effectiveness
and retention of the teaching-learning process and improve motivation and student success. One of the
contemporary teaching techniques enabling students to actively participate in the learning process and help student
achievement improve is collaborative teaching. Roles and responsibilities of teachers in collaborative teaching
include; prior to teaching, decide on the content, objectives, accessible sources, materials, student needs and
physical order of the classroom, following the teaching, decide on the ways to evaluate student achievements and
adapt the content. Future teachers having awareness on development and implementation of individualized
education programs (IEPSs) utilizing collaborative teaching prior to the service, learning the process of development
and implementation of I1EPSs, gaining required teamwork skills during this process, determine the problems they
may encounter during the process and dealing with them, gaining experience in development of IEPs prior to
service, and required skills may be redounded to them in order to have positive attitude towards the process.
Candidates of special education teachers in Turkey take “Individual Education Programs” and “Individualized
Education Plans and Individual Instruction” courses prior to the service. By taking these courses, teacher
candidates are expected to gather teams for developing IEPs, coordinate the groups to enable cooperation between
them and lead the development and implementation of the IEPs. In parallel with this requirement and importance,
the aim of this research is for junior students enrolled in the Program in Education of the Mentally Disabled to
develop an IEP in the Individualized Education Plans and Individual Instruction course and gain skills of working
in teams, in other words, describing the process and results of the process followed in implementation of
collaborative teaching and learning.

Method

The research was carried out as a case study. Teacher educators of the course made necessary planning
prior to the implementation of the course. In this planning, taking course grades of the prerequisite course,
performance-level information of the children with special needs, the methodology of the course considering it as
an action research, group sizes, and planning of the first five weeks of the implementation phase of the course
were included. For the remaining weeks, on the other hand, feedback and consultancy hours were planned in order
to provide future teachers feedback for the IEPs developed by them. Future teachers were provided help either
personally or by the group during scheduled hours. Data were collected using participant observations, field notes,
home works, and diaries of candidate teachers and instructor opinions. Data collected were subjected to the content
analysis procedure.

Results

During the implementation process, collaborative teaching and learning approaches were adopted. With
collaborative learning, along with IEP preparing skills, teamwork capabilities of participants, which are one of the
requirements for IEP, were also improved. Moreover, implementation of the course using collaborative teaching
represented a good model of collaborative working for participant students. It was observed by the researchers that
the planning and implementation of this course with collaborative learning approach different from traditional
teaching techniques represented a good collaboration model for the future teachers besides being effective for
achieving the above-mentioned objectives.

Discussion and Conclusion

Researchers as the executors of this course commented that they were very pleased with the process and
the implementation of this course with collaborative learning represented a good chance for building an effective
communication between teachers and learners and the course being more enjoyable and effective for future
teachers. Collaborative learning and teaching approaches were utilized in this course, and teacher candidates
gained skills on developing IEPs appropriate for children with special needs and working in a team. Besides, both
teacher educators and future teachers were pleased from the implementation of this course in this way.
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Instructors/researchers think that while traditional methods (presentation) are still dominant in the higher education
in most of the courses, the collaborative learning, and teaching method utilized in this course caused future teachers
to keep their motivations continuously high during the whole semester. Findings of this study will help teacher
educators better prepare their future teachers to cope with the challenges and demands they will face.

2017, 18(2)



