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Özet
Ö¤retmenlerin ö¤retim sürecindeki uygulamalar› üzerine yans›t›c› düflünmeleri ve

karfl›laflt›klar› sorunlar› bilimsel yollarla çözmeleri, onlar›n mesleki geliflimlerinin ya-

n› s›ra, okullar›n kurumsal geliflimleri ve toplumsal geliflim aç›s›ndan giderek daha

çok önem kazanmaktad›r. Ö¤retmenlerin bir araflt›rmac› olarak ö¤retim sürecinde

yer almalar›, onlar›n araflt›rmac› ö¤retmen rolünü benimsemelerine ve bilimsel arafl-

t›rma yeterliklerine sahip olmalar›na ba¤l›d›r. Bu araflt›rma, Anadolu Üniversitesi

E¤itim Fakültesi ‹lkö¤retim Bölümü Sosyal Bilgiler Ö¤retmenli¤i Program› üçüncü

s›n›fta ö¤renim gören ve Sosyal Bilimlerde Araflt›rma Yöntemleri dersini alan ö¤ret-

men adaylar›n›n, bu ders kapsam›nda ö¤retim eleman›n›n denetiminde gerçeklefltir-

dikleri araflt›rma deneyimine iliflkin görüfllerini belirlemek amac›yla yap›lm›flt›r.

Araflt›rma verileri, ölçüt örnekleme yap›larak seçilen on alt›s› k›z, sekizi erkek olmak

üzere yirmi dört gönüllü ö¤retmen aday› ile yap›lan yar› yap›land›r›lm›fl görüflmeler-

le 2005-2006 ö¤retim y›l› Haziran ay›nda toplanm›flt›r. Verilerin çözümlenmesinde

içerik analizi türlerinden tümevar›m analizinden yararlan›lm›flt›r. Araflt›rma sonuçla-

r›na göre ö¤retmen adaylar›, mesleki geliflim amac›yla ve ö¤renme ö¤retme sürecin-

de karfl›laflt›¤› sorunlar› çözebilmeleri için ö¤retmenlerin araflt›rma yapmas› gerekti-

¤ini düflünmektedir. Ö¤retmen adaylar› bilimsel araflt›rma sürecini, farkl› bir dene-

yim, ancak zor bir süreç olarak de¤erlendirmifllerdir. Ö¤retmen adaylar› bu deneyim-

lerine ba¤l› olarak, bilimsel araflt›rma süreçlerini ö¤rendiklerini, araflt›rma makalele-

rini ve tezleri daha iyi anlayabildiklerini ve araflt›rma yapamaya isteklerinin artt›¤›n›

belirtmifllerdir. Bu süreçte, ö¤retmen adaylar› araflt›rma sorununu tan›mlanma, ölç-

me arac›n› uygulama, veri çözümleme ile zaman yönetimi ve grupla çal›flmada sorun-

lar yaflam›fllard›r. Ö¤retmen adaylar› Bilimlerde Araflt›rma Yöntemleri dersinin ö¤-

retmen e¤itim programlar›nda uygulamal› bir ders olarak yer almas›n›, dersin kredi-

sinin ve saatinin art›r›lmas›n› ve araflt›rma sürecinde ö¤retmen adaylar›na etkili reh-

berlik yap›lmas›n› önermifllerdir. 
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Günümüzde ö¤retmenlik, bir uzmanl›k mesle¤i olarak de¤erlendi-

rilmektedir. Ö¤retmenli¤in bir uzmanl›k mesle¤i olmas›, ö¤retmen-

lerin programa, ö¤retim sürecine ve ö¤rencilere iliflkin kendi bilgi-

lerini oluflturabilmelerine; uygulamalar›na elefltirel olarak bakabil-

melerine ve kararlar verebilmelerine ba¤l›d›r (Ekiz, 2006a; Eliot,

1993’ten aktaran Koutselini, 2008; Darling-Hammond ve McLa-

ughlin, 1995’ten aktaran Levin ve Rock, 2003; Rock ve Levin,

2002; Smith ve Sela, 2005). Ö¤retmen araflt›rmalar›/eylem araflt›r-

malar›, ö¤retmenlerin mesleklerinde uzman olmalar›n› sa¤layan te-

mel özellik olarak nitelendirilmektedir (Whitford, Schlechty ve

Shelor, 1987’den aktaran Clift, Veal, Johnson ve Holland, 1990;

Stenhouse, 1984’ten aktaran Ekiz, 2006a). Günümüzde ö¤retmenin

bu yeni rolü araflt›rmac› ö¤retmen olarak tan›mlanmaktad›r. Bu

ba¤lamda ö¤retmen araflt›rmas›, ö¤retmenlerin bir yeterlik alan› ve

ö¤retmenli¤in uzmanl›k mesle¤i olmas›nda önemli bir boyut olarak

de¤erlendirilmektedir (Ben-Peretz, 1994; Ponte, Ax, Beijaard ve

Wubbels, 2004; Zeichner ve Klehr, 1999).

Araflt›rmac› ö¤retmen düflüncesi, ilk kez 1940’l› y›llarda Lewin tara-

f›ndan ortaya at›lm›fl ve 1970’li y›llarda Lawrance Stenhouse taraf›n-

dan gerçeklefltirilen program gelifltirme çal›flmalar›yla tekrar günde-

me gelmifltir. Stenhouse, merkezî program gelifltirme çal›flmalar›n›n

baflar›s›zl›kla sonuçland›¤›n› vurgulayarak ö¤retmenlerin araflt›rmac›

olmalar› ve yerel program gelifltirme çal›flmalar›na kat›lmalar› gerek-

ti¤ini savunmufltur (Brydon-Miller, Greenwood ve Maguire, 2003;

Cochran-Smith ve Lyttle, 1990; Ekiz, 2006a). Araflt›rmac› ö¤retmen

kavram› son on y›ld›r okul sisteminin bir parças› olarak de¤erlendi-

rilmektedir. Buna göre, ö¤retmenin sadece kendi s›n›f›nda araflt›rma
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yapmas› yeterli görülmemifl, tüm okulu ilgilendiren ve ö¤retmenle-

rin bir arada çal›flabilece¤i araflt›rma yaklafl›mlar› benimsenmeye

bafllanm›flt›r (Hopkins, 2002). Araflt›rmac› ö¤retmen düflüncesinin

geliflim süreci ayn› zamanda yeni bir araflt›rma yaklafl›m›n›n da do-

¤ufluna neden olmufltur. E¤itim kuram› ile uygulama aras›ndaki

bofllukta bir köprü görevi gören ö¤retmen araflt›rmalar›, k›sa sürede

ö¤retmen e¤itimlerini ve uygulamalar›n› etkilemifl ve son yirmi befl

y›ld›r üzerinde önemle durulan konulardan biri olmufltur. Buna gö-

re ö¤retmenler yans›t›c› uygulamac›lar olarak yetifltirilen, ö¤retim

uygulamalar›n› araflt›rma ile iliflkilendiren, kimi zaman ö¤retimleri

ile ilgili araflt›rmalar yay›mlayarak di¤er ö¤retmenleri uygulama ko-

nusunda bilgilendiren uzmanlar olarak görülmektedir (Kynaslahti et

al., 2006; Rosiek ve Atkinson, 2005). Churcher (2007)’e göre, günü-

müzde ö¤retmenlerin dersi planlama, ö¤retim, de¤erlendirme ve ai-

le ile ifl birli¤i görevlerinin d›fl›nda mesleki geliflimleri için araflt›rma

projelerinde yer almalar› bir zorunluluk olmufltur. 

Araflt›rmac› ö¤retmen düflüncesinin gelifliminde birçok etken rol oy-

nam›flt›r. Bu etkenler aras›nda yap›land›rmac› ö¤renme yaklafl›m›-

n›n önemli oldu¤u söylenebilir. Rock ve Levin (2002), yap›land›r-

mac› yaklafl›mda ö¤retmenlerin ö¤retim sürecinde karfl›laflt›klar› so-

runlar› çözebilmeleri ve kendi ö¤retim bilgilerini oluflturabilmeleri

gerekti¤ini söyleyerek araflt›rmac› ö¤retmen düflüncesinin kayna¤›-

n›, yap›land›rmac› yaklafl›m›n ö¤retmenlik mesle¤inin geliflimine

yans›mas› olarak de¤erlendirmektedir. Ekiz (2006a) yap›land›rmac›

yaklafl›m öncesinde, ö¤renme ve ö¤retme sürecine egemen olan po-

zitivist yaklafl›m›n kuram ve uygulama aras›nda oluflturdu¤u bofllu-

¤un araflt›rmac› ö¤retmen düflüncesinin oluflmas›na katk› sa¤lad›¤›-

n› ve araflt›rmac› ö¤retmen anlay›fl›n›n ö¤retmenin deneyimleri ile

elde etti¤i bilgiler ile kuramsal bilgilerin buluflmas›n› sa¤layarak bu

bofllu¤u ortadan kald›rd›¤›n› belirtmifltir. Araflt›rmac› ö¤retmen dü-

flüncesinin gelifliminde yap›land›rmac› yaklafl›m›n yan› s›ra, farkl›

etkenler de etkili olmufltur. Smith ve Sela (2005) araflt›rmac› ö¤ret-

men düflüncesinin geliflimindeki nedenleri; ö¤renme ve ö¤retmeyi

gelifltirme, ö¤retmenin ö¤retim etkinli¤ine destek olma, kuramsal

ve uygulamal› bilginin birbirinden ayr›l›¤›n›n oluflturdu¤u bofllu¤u

giderme, ö¤retme sürecinin uygulay›c›s› olan ö¤retmenlerin kendi

meslekleri ve bilgi üretimi sürecinde söz sahibi olmalar›n› sa¤lama,

kuramdan elde edilen bilgilerin uygulamaya yeterli düzeyde yans›-
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mas›n› sa¤lama, ö¤retmenli¤in teknik eleman olmaktan ç›k›p bilgi-

nin dönüflümünü sa¤layan birey olma rolündeki de¤iflimi sa¤lama,

ö¤retmenleri uygulamalara katarak e¤itimsel de¤iflimi destekleme

biçiminde s›ralamaktad›r. Bunlar›n yan› s›ra, ö¤retmen e¤itiminde

yenileflme çabalar›, sosyal de¤iflimi gerçeklefltirme, ö¤retimde bilgi

birikimine katk› sa¤lama, okulu ve toplumu daha demokratik duru-

ma getirme ve ö¤retimi kendi bafl›na bir araflt›rma biçimi olarak gör-

me gibi nedenler de vurgulanmaktad›r (Christenson et al., 2002).

Alanyaz›nda bu konuda yap›lan çal›flmalar incelendi¤inde, araflt›r-

mac› ö¤retmen düflüncesinde vurgulanan temel noktan›n ö¤retme-

nin uygulamalar›n› bilimsel süreçlerle de¤erlendirmesi oldu¤u gö-

rülmektedir. Bu ba¤lamda araflt›rmac› ö¤retmen, kendi uygulamala-

r› hakk›nda kararlar veren ve uygulamada ç›kan bir sonucu bilimsel

yöntemleri izleyerek çözmeye çal›flan kifli olarak nitelendirilebilir.

Rogers (2004)’e göre eylem araflt›rmalar›, ö¤retmenlerin bir konuyu

ya da sorunu çözme ve araflt›rma iste¤iyle bafllayan, sistematik, ifl

birli¤i gerektiren, etik, ö¤renme ve ö¤renme süreci içerisinde ger-

çekleflen ve gönüllü olarak yürütülen bir eylemdir. Y›ld›r›m ve fiim-

flek (2005) eylem araflt›rmas›n›, bir okulda çal›flan yönetici, ö¤ret-

men e¤itim uzman› gibi bizzat uygulaman›n içinde olan bir uygula-

y›c›n›n do¤rudan kendisinin ya da bir araflt›rmac› ile birlikte gerçek-

lefltirdi¤i ve uygulama sürecine iliflkin sorunlar›n ortaya ç›kar›lmas›

veya bir sorunu anlama ve çözmeye yönelik veri toplama ve analiz

etmeyi gerektiren bir araflt›rma yaklafl›m› olarak tan›mlamaktad›r.

Ekiz (2006a)’e göre, ö¤retmenler genelleme yapmaktan daha çok

kendi uygulamalar›n› gelifltirmek için araflt›rmac› olmal›d›r. Ö¤ret-

menler s›n›flar›nda ya da okullar›nda çeflitli amaçlarla araflt›rmalar

yapabilir ya da yap›lan araflt›rmalara kat›labilirler. Ö¤retmenler, ö¤-

retimi ve ö¤renmeyi gelifltirmek, program› daha anlafl›l›r k›lmak,

ö¤retimde yenilikleri izlemek ve ö¤retimlerini de¤erlendirmek

amac›yla eylem araflt›rmas›, uygulamal› araflt›rmalar ya da ifl birlikli

sorgulamal› araflt›rmalar gerçeklefltirebilirler (Campbell, McNamara

ve Gilroy, 2004). Nitekim, araflt›rman›n mesleki geliflimde önemli

bir araç olarak alg›lanmaya bafllanmas›yla e¤itim alan›nda yap›lan

araflt›rmalar, ö¤retmenlerin e¤itimleri sürecinde bilgilerini nerede

ve nas›l kulland›klar›n›, yaflad›klar› sorunlar›n neler oldu¤unu ve bu

sorunlar› nas›l çözümlediklerini ortaya ç›karmaya odaklanm›flt›r

(Cochran-Smith ve Lyttle, 1993’ten aktaran Gitlin, Barlow, Bur-
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bank, Kauchak ve Stevens, 1999). E¤itim araflt›rmalar›nda yaflanan

bu de¤iflimle birlikte alanyaz›n incelendi¤inde, son yirmi y›ld›r ö¤-

retmenler taraf›ndan gerçeklefltirilen ya da ö¤retmenlerin de yer al-

d›¤› araflt›rma süreçlerini ve bunlar›n etkilerini inceleyen birçok

araflt›rmaya rastlamak olanakl›d›r (Berger, Boles ve Troen, 2005;

Blumenreich ve Falk, 2006; Dresdner ve Worley, 2006; Kosnik,

2000; Kosnik ve Beck, 2000; Ponte, 2002; Reis-Jorge, 2005, 2007). 

Alanyaz›nda araflt›rmac› ö¤retmen konusunda yap›lan çal›flmalarda,

araflt›rmac› ö¤retmenlerin mesleki geliflimlerine ve e¤itim sistemi-

ne birçok yarar sa¤lad›¤› ortaya konulmufltur. Mesleki geliflim aç›-

s›ndan, araflt›rmac› ö¤retmenler uygulamalar›na e¤itim düflüncele-

rini yans›t›rlar ve uygulamalar›n› elefltirirler (Hopkins, 2002; John-

son, 1993, Liston ve Zeichner, 1990; Nowlan, 2001; Ponte et al.,

2004). Johnson (1993), araflt›rmac› ö¤retmenlerin sadece ö¤rencile-

rinde iz b›rakan kifliler olmad›klar›n› ayn› zamanda mesleki geliflim-

lerinde de iz b›rakan kifliler olduklar›n› belirtmektedir. Araflt›rmac›

ö¤retmenler, e¤itimsel de¤iflimlerin gerçekleflmesine bizzat katk›

sa¤lad›¤› için de¤iflime sahip ç›karlar (Ekiz, 2006a). Ö¤retmenlerin

kendi uygulamalar› üzerinde düflünmeleri ve elefltirmeleri, mesleki

geliflimleri aç›s›ndan uzmanlar taraf›ndan verilen seminerlerden ve

benzeri çal›flmalardan daha etkili olmaktad›r (Hitchcock ve Hug-

hes, 1995; Nowlan, 2001). Araflt›rma sürecine kat›lan ö¤retmenler,

mesleki geliflimlerinde daha etkindirler (Smith ve Sela, 2005) ve

daha çok mesleki doyum elde ederler (Valli, 2000). Araflt›rmac› ö¤-

retmenler e¤itim sistemindeki uygulamalara da katk› sa¤larlar.

Bunlar, okul gelifltirme, araflt›rmaya dayal› bir okul kültürü olufltur-

ma, ö¤retmenler aras›ndaki iletiflimi güçlendirme (Gu ve Wang,

2006; Hitchcock ve Hughes, 1995; Johnson, 1993), gelifltirilen e¤i-

tim kuramlar›n› de¤erlendirme ve e¤itim programlar›n›n denenerek

program gelifltirme sürecine katk› sa¤lama biçiminde s›ralanabilir

(Hitchcock ve Hughes, 1995; Johnson, 1993). Ayr›ca, kuram ve uy-

gulama ile araflt›rmac›lar ve uygulamac›lar aras›ndaki aç›kl›¤› giderir

(Eliot, 1991’den aktaran Ekiz, 2006a) ve e¤itim çal›flmalar›na ö¤ret-

menin ve toplumun kat›lmas›n› sa¤layarak kat›l›mc› bir e¤itim sis-

temi oluflturur (Valli, 2000).

Alanyaz›nda, araflt›rmac› ö¤retmen düflüncesinin 1940’larda gelifl-

meye bafllamas›na karfl›n, 1980’li y›llara kadar ö¤retmenlerin bu ko-

nuya ilgi göstermedikleri ve araflt›rmalara yeterli düzeyde kat›lma-
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d›klar› belirtilmifltir. Bunun bafll›ca nedenleri; hizmet öncesi e¤itim

programlar›n›n ö¤retmen adaylar›n› araflt›rmaya yeterli düzeyde ha-

z›rlamamas›, araflt›rman›n mesleki geliflime etkilerinin ö¤retmenler

taraf›ndan yeterince anlafl›lamamas›, ö¤retmenlerin yetersiz bilgi ve

yo¤un ifl yükü nedeniyle araflt›rmalardan uzak durmas› olarak gös-

terilmektedir (Yalaza-Atay, 2003). Ö¤retmenlerin araflt›rma sürecin-

de karfl›laflabilece¤i çeflitli sorunlar ise flöyle ortaya konulmufltur: Bu

sorunlardan biri, ö¤retmenin ö¤renci, ö¤retmen ve araflt›rmac› gibi

birçok role sahip olmas›d›r. Bir di¤er sorun zaman sorunudur. Arafl-

t›rma bafll› bafl›na zor ve zaman alan bir süreçtir. Ö¤retmenler arafl-

t›rma için gerekli zaman› bulamamaktad›rlar (Hopkins, 2002; Smith

ve Sela, 2005; Yalaza-Atay, 2003). Ö¤retmenler için araflt›rma zor bir

süreçtir ve zaten karmafl›k bir olgu olan ö¤renme ve ö¤retme süre-

cinde kan›tlarla çeliflen her olay, çözülmesi güç bir durumu simge-

lemektedir (Campbell et al., 2004). Bir baflka sorun ise e¤itim ku-

rumlar›n›n ö¤retmenlerin araflt›rma yapmalar›na yeterli deste¤i ver-

memeleri ve araflt›rma konular›n›n okul yöneticileri taraf›ndan k›-

s›tlanabilmesidir (Çepni ve Küçük, 2003; Yalaza-Atay, 2003). Sar›

(2006), araflt›rma kültüründen yoksun bulunan bir okulda ö¤ret-

menlerin bilimsel araflt›rmalara ilgi duymalar›n›n ve bunlar›n sonuç-

lar›n› izlemelerinin çok etkili olmad›¤›n› belirtmektedir. 

Ö¤retmen E¤itiminde Araflt›rma E¤itimi

Araflt›rmac› ö¤retmen düflüncesinin kabul görmesi, ö¤retmen e¤iti-

minde araflt›rma e¤itiminin yer almas›n› gündeme tafl›m›flt›r. Birçok

e¤itim uzman› ö¤retmen adaylar›n›n ileride araflt›rmac› ö¤retmen

olabilmesi, araflt›rmalar› elefltirel bir biçimde de¤erlendirebilmeleri

ve kendi uygulamalar›na yans›tabilmeleri için yans›t›c› ö¤retmen

e¤itim programlar›n›n oluflturulmas› ve bu programlarda araflt›rma

e¤itimine yer verilmesi gerekti¤ini vurgulamaktad›r (Beisser, 2000;

Çepni, Küçük ve Gökdere, 2002; Johnson, 1993; Liston ve Zeich-

ner, 1990; Peker, 2006; Price, 2001; Shi, 2006; Tom, 1985; Valli,

2000). Gitlin ve arkadafllar› (1999), ö¤retmen e¤itiminde yans›t›c›

ö¤retmen yaklafl›m›n›n baflar›l› bir biçimde uygulanmas›n›n ö¤ret-

men adaylar›n›n araflt›rmalara karfl› tutumlar›n› olumlu yönde de¤ifl-

tirece¤ini belirttikten sonra, ö¤retmen e¤itim programlar›n›n flimdi-

ye kadar uygulanan araflt›rmalar› okuma ve anlama düzeyindeki

e¤itimin, araflt›rmalar› de¤erlendirme ve araflt›rmalara kat›larak bir
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araflt›rman›n parças› olma biçiminde yenilenmesi gerekti¤ini vurgu-

lamaktad›r. Bu ba¤lamda ö¤retmen e¤itimcileri, ö¤retmen adaylar›-

n› kendi uygulamalar›n› sorgulayan kifliler olarak yetifltirmede

önemli sorumluluk tafl›rlar. Ö¤retmen e¤itimcileri, ö¤retmen aday-

lar›n› sadece ö¤retim yeterlikleri ile donatmamal› ayn› zamanda on-

lar› mesleki geliflime katk› sa¤layan kifliler olarak yetifltirmelidir

(Smith ve Sela, 2005). Mayer-Smith ve Mitchell (1997’den aktaran

Kosnik ve Beck, 2000), ö¤retmen e¤itiminde uygulamal› olarak

araflt›rma e¤itimi verilmesinin onlar›n mesleki yaflamda bunu uygu-

lamalar›na olanak verdi¤ini ve araflt›rman›n yararlar›n› konuflarak

anlatmaktan daha etkili oldu¤unu belirtmifltir. Rock ve Levin

(2002), ö¤retmen e¤itiminde ö¤retmen adaylar›n›n yer ald›¤› araflt›r-

malardan ç›kard›¤› sonuçlara dayanarak, bu araflt›rmalarda yer alan

ö¤retmen adaylar›n›n sorgulama, elefltirel düflünme, yans›tma ve

problem çözme becerilerinin geliflti¤ini vurgulam›flt›r. Yine, bu

araflt›rmalar› yönlendiren kifliler olan ö¤retmen e¤itimcileri de ö¤-

retmen adaylar›n›n uygulamalar›nda daha yans›t›c› ve sorgulay›c› ol-

duklar›n› ortaya koymufltur. Price (2001), ö¤retmen e¤itim prog-

ramlar›nda araflt›rma yapan ö¤retmen adaylar›n›n kendilerine özgü

ö¤retim stratejileri gelifltirdiklerini belirtmifltir. Kosnik ve Beck

(2000), uygulamal› bir biçimde eylem araflt›rmas› sürecine kat›lan

ö¤retmen adaylar›n›n birinci elden deneyim kazand›klar›n›; ö¤ret-

men araflt›rmas›n›n zorluklar›n›, yararlar›n› ve s›n›rl›l›klar›n› ö¤ren-

diklerini; ö¤retmen e¤itimi programlar›na iliflkin daha genifl bir ba-

k›fl aç›s› kazand›klar›n›; günümüzde ö¤retmenin karmafl›k rollerine

kendilerini daha iyi haz›rlad›klar›n›; kuram ve uygulama aras›ndaki

dengeyi gördüklerini; ö¤retmen-ö¤renci iliflkileri ve program›n uy-

gulanmas›na iliflkin var olan durumu görerek de¤ifltirilmesi gereken

noktalar› fark ettiklerini ortaya koymufltur. 

Araflt›rmac› ö¤retmen düflüncesinin geliflimi, kimi ülkelerde ö¤ret-

men e¤itimi programlar›n›n yans›t›c› yaklafl›m do¤rultusunda yeni-

lenmesini ve bu programlarda araflt›rma derslerine yer verilmesini

sa¤lam›flt›r. Amerika Birleflik Devletleri, ‹ngiltere, ‹skandinav ülke-

leri, Hollanda, Avustralya ve Kanada gibi ülkelerdeki kimi üniversi-

teler ö¤retmen e¤itiminde ö¤retmen adaylar›n›n uygulamal› araflt›r-

ma e¤itimi almas›na olanak sa¤lam›fllard›r (Smith ve Sela, 2005). An-

cak, hâlâ büyük ölçüde bu boyuta yeterince önem verilmedi¤i ve ö¤-

retmen e¤itim programlar›n›n ö¤retmen adaylar›n› araflt›rmaya yete-
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rince haz›rlama; kendi uygulamalar›n› bilimsel olarak de¤erlendire-

bilme becerisi kazand›rma ve mesleki geliflim sürecinde araflt›rma-

n›n önemini vurgulamada yetersiz kald›¤› söylenebilir (Bray,

2005’ten aktaran Sar›, 2006; Yalaza-Atay, 2003). Kosnik ve Beck

(2000), ö¤retmen e¤itiminde eylem araflt›rmas› uygulan›rken araflt›r-

ma süreçlerinin yürütülece¤i okulun ve ö¤retmenlerin iyi seçilmesi-

ni, okullar›n s›kl›kla ziyaret edilmesini, ö¤retmen adaylar›na önce bi-

limsel araflt›rma sürecinin kuramsal olarak anlat›lmas›n› ve daha son-

ra uygulama yap›lmas›n› önermifltir. Bu koflullar›n gerçeklefltirilme-

di¤i bir araflt›rma e¤itiminin etkili olamayabilece¤ini belirtmektedir.

Son yirmi y›ld›r araflt›rmac› ö¤retmen ve araflt›rma sürecinde ö¤ret-

men ve ö¤retmen adaylar›n›n yer ald›¤› birçok araflt›rma yap›lm›flt›r

(Beisser, 2000; Beisser ve Connor, 2001; Chant, Heafner ve Bennet,

2004; Christenson et al., 2002; Gitlin et al., 1999; Price, 2001; Rock

ve Levin, 2002; Russell, 2000; Smith ve Sela, 2005). Bu araflt›rmala-

r›n, ö¤retmen adaylar›n›n araflt›rmalar üzerine düflünceleri ve tutum-

lar›, ö¤retmen adaylar›n›n ö¤retmen e¤itim program›nda yer alan

araflt›rma derslerine iliflkin görüflleri ve araflt›rma sürecine kat›lan ya

da araflt›rma yapan ö¤retmen adaylar›n›n görüflleri üzerinde yo¤un-

laflmaktad›r. Türkiye’de 1998 ö¤retim y›l›ndan bafllayarak Sosyal

Bilgiler Ö¤retmenli¤i Program›’nda Sosyal Bilimlerde Araflt›rma
Yöntemleri dersi yer almaktad›r. 2005-2006 ö¤retim y›l›ndan baflla-

yarak di¤er ö¤retmen e¤itim programlar›nda da Bilimsel Araflt›rma
Yöntemleri dersine yer verilmifltir. Ancak, Türkiye’de ö¤retmen

adaylar›n›n araflt›rma yeterlilikleri ile ilgili yap›lm›fl çal›flma oldukça

azd›r. Büyüköztürk (1999)’ün araflt›rmas›nda ö¤retmenler, ö¤ret-

menlerin araflt›rma yeterliklerini önemli gördüklerini, ancak bu ye-

terliklere yeterince sahip olmad›klar›n› belirtmifllerdir. Ayr›ca, hiz-

met öncesi e¤itimlerinde araflt›rma ve ölçme de¤erlendirme dersi

alan ö¤retmenlerin bu dersleri almayanlara göre, araflt›rma alan›nda

daha yeterli olduklar› saptanm›flt›r. Saban (2007) araflt›rma projeleri

gerçeklefltiren yüksek lisans ö¤rencilerinin, nitel araflt›rma alg›lar›n›

belirlemeyi amaçlam›flt›r. Araflt›rmada ö¤rencilerin nitel araflt›rma

sürecini daha iyi anlad›klar› ve nitel araflt›rma yaklafl›m›na olumlu

tutum gelifltirdikleri ortaya konulmufltur. Gerçeklefltirilen bu araflt›r-

ma ile ö¤retmen adaylar›n›n bilimsel araflt›rma sürecinde yaflad›klar›

deneyimler belirlenmeye çal›fl›lm›flt›r. Araflt›rman›n, ö¤retmen aday-

lar›n›n mesleki geliflimine ve ö¤retmen e¤itim programlar›ndaki uy-

gulamalara katk› sa¤layaca¤› umulmaktad›r. 
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Yöntem

Kat›l›mc›lar 

Araflt›rma için 2005-2006 ö¤retim y›l› bahar döneminde Anadolu

Üniversitesi E¤itim Fakültesi, ‹lkö¤retim Bölümü Sosyal Bilgiler

Ö¤retmenli¤i Program› üçüncü s›n›fta ö¤renim gören ve Sosyal Bi-
limlerde Araflt›rma Yöntemleri dersini alan otuz sekiz ö¤retmen

aday› ile bilimsel araflt›rma süreci gerçeklefltirilmifltir. Sosyal Bilim-
lerde Araflt›rma Yöntemleri dersi kapsam›nda ö¤retmen adaylar›

gruplar biçiminde çal›flm›fl, her grup farkl› araflt›rma yöntemlerin-

den yararlanarak farkl› konularda küçük örneklemler üzerinde nitel

ve nicel araflt›rma yaklafl›mlar›n› kullanarak bilimsel araflt›rmalar

gerçeklefltirmifltir. Bu ders kapsam›nda yürütülen araflt›rma süreci

tamamland›ktan sonra, ö¤retmen adaylar›n›n gerçeklefltirdikleri

araflt›rma deneyimine iliflkin görüfllerini belirlemek üzere bu arafl-

t›rma gerçeklefltirilmifltir. Araflt›rmaya kat›lan ö¤retmen adaylar›n›n

belirlenmesinde ölçüt örneklemden yararlan›lm›flt›r (Y›ld›r›m ve

fiimflek, 2005). Araflt›rmaya kat›lan her araflt›rma grubundan en az

bir ö¤retmen aday›n›n olmas› temel ölçüt olarak al›nm›flt›r. Böylece,

farkl› araflt›rma yöntemleriyle çal›flan ö¤retmen adaylar› örnekleme

al›nm›fl ve araflt›rma sürecinde yaflad›klar› deneyimleri farkl› aç›lar-

dan yans›tmalar›na olanak sa¤lanm›flt›r. Sosyal Bilimlerde Araflt›rma
Yöntemleri dersini alan otuz sekiz ö¤retmen aday›ndan on alt›s› k›z,

sekizi erkek olmak üzere toplam yirmi dört ö¤retmen aday› araflt›r-

maya kat›lm›flt›r. Araflt›rma verileri 2005-2006 ö¤retim y›l› Haziran

ay›nda ö¤retmen adaylar› ile yap›lan yar› yap›land›r›lm›fl görüflmeler

ile toplanm›flt›r. 

Ö¤retmen Adaylar›n›n Araflt›rma Süreci

Sosyal Bilimlerde Araflt›rma Yöntemleri dersi, ö¤retmen adaylar›n›n

bilimsel araflt›rma süreçlerine iliflkin elde etti¤i kuramsal bilgileri

uygulayabilmeleri ve bir araflt›rma deneyimi yaflamalar› için uygula-

mal› olarak yürütülmüfltür. Sosyal Bilgiler Ö¤retmenli¤i Progra-

m›’n›n üçüncü y›l›nda ve bahar döneminde yer alan bu ders, hafta-

da iki saattir. Bu derste, bilimsel araflt›rma konusunda kuramsal bil-

gilerin verilmesi ile uygulama süreci birlikte yürütülmüfltür. Örne-

¤in, araflt›rman›n problem boyutu kuramsal olarak ifllendikten sonra

ö¤retmen adaylar›ndan e¤itimle ilgili bir araflt›rma problemi bulma-
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lar› istenmifltir. Ö¤retmen adaylar›n›n araflt›rma problemi önerileri

s›n›fta yap›lan tart›flmalar sonucunda belirlenmifltir. Daha sonraki

aflamalarda, araflt›rma yöntemleri anlat›lm›fl ve araflt›rma gruplar›n›n

kendi problemlerine uygun araflt›rma yöntemini seçmeleri sa¤lan-

m›flt›r. Araflt›rma süreci bu flekilde aflamal› olarak yürütülmüfltür.

Sosyal Bilimlerde Araflt›rma Yöntemleri dersinde ö¤retmen adaylar›

3-4 kiflilik gruplar biçiminde araflt›rmalar›n› gerçeklefltirmifllerdir.

Araflt›rma gruplar›n›n oluflturulmas›nda, birlikte etkili olarak çal›fla-

bilecek kiflilerin bir araya gelmesine özen gösterilmifl ve bu konuda

karar ço¤unlukla ö¤retmen adaylar›na b›rak›lm›flt›r. Araflt›rma dersi-

ni yürüten ö¤retim eleman›, ö¤retmen adaylar›na araflt›rma süreçle-

ri boyunca ders d›fl›nda da rehberlik yapm›flt›r. Ö¤retmen adaylar›

yapt›klar› araflt›rma sürecine iliflkin günlük tutmufllard›r. Ayn› za-

manda ö¤retmen adaylar› ders sürecinde her hafta bir araflt›rma ma-

kalesi incelemifllerdir. ‹ncelenen makalelerden seçilenler üzerinde

s›n›fta tart›flmalar yap›lm›flt›r. Ö¤retmen adaylar› yapt›klar› mini

araflt›rmalardan grup notu, ders kapsam›nda inceledikleri makale-

lerden bireysel not alm›fl ve her ikisinin ortalamas› dönem s›nav› no-

tu olarak de¤erlendirilmifltir. Ö¤retmen adaylar›n›n tamam› araflt›r-

ma sürecini baflar›l› olarak tamamlam›fllard›r. Ö¤retmen adaylar›n-

dan Derya, araflt›rma sürecini görüflmede flöyle anlatm›flt›r:

Öncelikle araflt›rmam›z›n ad›n› belirledik grup arkadafllar›m›zla,
daha sonra alan yaz›n taramas› yapt›k makaleydi, tezdi. Konuyla il-
gili pek fazla bilgi yoktu. S›n›f yönetimi kitaplar›ndan yararland›k bu
konuda. Araflt›rmam›z›n ad›, “E¤itim fakültesinin olanaklar› hak-
k›nda e¤itim fakültesi ö¤rencilerinin düflünceleriydi”. Daha sonra ta-
rama bittikten sonra teorik bir girifl haz›rlad›k. Giriflte problemi be-
lirttik. Araflt›rman›n amac›, varsay›m› s›n›rl›l›klar›n› belirttik. Son-
ra yöntem k›sm›na geçtik. Anket uygulad›k tarama modelini kullan-
d›k. 21 maddelik bir anket vard›. Fakültenin kültürel fiziksel ve sos-
yal olanaklar›na iliflkin bir araflt›rmayd›. O yüzden her bafll›¤› yedi so-
ruyu ay›rd›k. Kültürel alanla ilgili yedi madde, sosyal alanla ilgili ye-
di madde, fiziksel alanla ilgili yedi, madde gibi. Ondan sonra topla-
nan verileri SPSS program›nda girdik. De¤iflkenleri girdikten sonra,
SPSS program›nda frekans ve yüzdeleri ç›kard›k. Sonuçlara dayal›
olarak bulgulara ulaflt›k, yorumlar yapt›k onlara önerilerde bulun-
duk. Ama fleydi zor bir araflt›rma oldu benim için (st. 1764-1777).
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Araflt›rmac›lar›n Rolü

Bu araflt›rma iki araflt›rmac› taraf›ndan gerçeklefltirilmifltir. Araflt›r-

mada birinci yazar Sosyal Bilimlerde Araflt›rma Yöntemleri dersini

yürütmüfl ve ö¤retmen adaylar›n›n gerçeklefltirdikleri araflt›rma sü-

recinin sa¤l›kl› bir biçimde yürümesi için ö¤retmen adaylar›na reh-

berlik yapm›flt›r. Birinci ve ikinci yazar yar› yap›land›r›lm›fl görüflme

formunu haz›rlam›fllard›r. ‹kinci yazar yar› yap›land›r›lm›fl görüflme-

leri gerçeklefltirmifltir. Böylece, ikinci yazar ö¤retmen adaylar›n›n

araflt›rma sürecine kat›lmad›¤› için ö¤retmen adaylar›n›n görüflme-

de daha nesnel olmalar› sa¤lanm›flt›r. Araflt›rma verileri birinci ve

ikinci yazar taraf›ndan çözümlenmifltir. Verilerin analizi ise her iki

araflt›rmac› taraf›ndan yap›lm›flt›r. 

Veri Toplama Süreci

Araflt›rma verileri, ikinci yazar taraf›ndan ö¤retmen adaylar›yla yap›-

lan yar› yap›land›r›lm›fl görüflme tekni¤i ile toplanm›flt›r. Görüflme-

ler 2005-2006 ö¤retim y›l› bahar dönemi sonunda Sosyal Bilimlerde
Araflt›rma Yöntemleri dersi bitikten sonra gerçeklefltirilmifltir. Gö-

rüflme sorular›, araflt›rma sorular›ndan ve kuramsal çal›flmalardan el-

de edilen bilgilerden yararlan›larak oluflturulmufltur. Görüflme soru-

lar›n›n geçerlili¤i için alan uzmanlar›ndan görüfl al›nm›flt›r. Görüfl-

meler yap›lmadan önce bir ö¤retmen aday›yla ön görüflme yap›larak

sorular›n anlafl›l›rl›¤› denenmifltir. Görüflme süreci araflt›rmac›lar ta-

raf›ndan gelifltirilen bir görüflme formuna dayal› olarak yürütülmüfl-

tür. Görüflmeye bafllamadan önce araflt›rman›n amac› aç›klanm›fl ve

ö¤retmen aday›n›n kiflisel bilgileri al›nm›flt›r. Görüflme süreci ses

kay›t cihaz›yla kaydedilmifltir. Her bir ö¤retmen aday›yla yap›lan

görüflmeler 15-40 dakika aras›nda de¤iflmifltir. Görüflmeler yaklafl›k

yedi buçuk saat sürmüfltür. Görüflmelerde ö¤retmen adaylar›na flu

sorular yöneltilmifltir: 

1. Sizce, ö¤retmenlik mesle¤i ve araflt›rmac›l›k aras›nda nas›l bir

iliflki var?

2. Sosyal Bilimlerde Araflt›rma Yöntemleri dersi kapsam›nda yapt›-

¤›n›z araflt›rma deneyimine iliflkin neler düflünüyorsunuz?

3. Bu araflt›rma deneyimi sonucunda neler kazand›n›z?

4. Bu araflt›rma deneyimi boyunca yaflad›¤›n›z temel sorunlar neler-

dir? 

5. Araflt›rma deneyimi süresince yaflad›¤›n›z sorunlar›n çözümlen-

mesine yönelik önerileriniz neler?
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Verilerin Analiz Edilmesi

Araflt›rma verilerinin çözümlenmesi içerik analizi türlerinden tüme-

var›m analizi yoluyla gerçeklefltirilmifltir (Miles ve Huberman,

1994; Y›ld›r›m ve fiimflek, 2005).Tümevar›m analizi iki araflt›rmac›

taraf›ndan üç aflamada gerçeklefltirilmifltir. ‹lk önce, görüflme kaset-

leri görüflme dökümü formlar›na aktar›larak yaz›l› hâle getirilmifl ve

kontrol edilmifltir. Böylece ses kasetleri ile yaz›l› dökümler aras›n-

daki uyumsuzluklar giderilmifl ve formlardaki gerekli düzeltmeler

yap›lm›flt›r. ‹kinci aflamada, iki araflt›rmac› birbirinden ba¤›ms›z ola-

rak betimsel indeks oluflturmufl ve betimsel indeks bölümündeki

düflüncelerini karfl›laflt›rm›fllar, farkl› düflündükleri konularda uzla-

flarak ve ortak bir noktada buluflarak kodlamalar yapm›fllard›r.

Üçüncü aflamada, bilgisayar ortam›nda kod dosyalar› oluflturulmufl;

ilgili kodlar kod dosyalar›na aktar›lm›fl; tema ve alt temalar olufltu-

rulmufl; temalarla ilgili kodlar bir araya getirilmifltir. Araflt›rma bul-

gular› oluflturulan temalar ve alt temalar alt›nda sunulmufltur. Ö¤-

retmen adaylar›n›n görüfllerinden yap›lan do¤rudan al›nt›larda ö¤-

retmen adaylar›na verilen kod isimler kullan›lm›flt›r. Ö¤retmen

adaylar›n›n görüfllerinden yap›lan do¤rudan al›nt›larda parantez içe-

risinde görüflme formunda al›nt›n›n geçti¤i sat›r numaralar› ile bir-

likte verilmifltir. Araflt›rman›n güvenilirli¤i, iki araflt›rmac›n›n kodla-

malar› temel al›narak ve Miles ile Huberman (1994) taraf›ndan öne-

rilen Görüfl birli¤i/Görüfl birli¤i+Görüfl ayr›l›¤› X 100 formülü kul-

lan›larak hesaplanm›flt›r. Araflt›rma sorular›n›n güvenirli¤i % 70 ile

% 92 aras›nda de¤iflmifltir. Araflt›rman›n güvenirli¤i % 87 olarak bu-

lunmufltur. Araflt›rman›n güvenirli¤i % 70’den yüksek oldu¤u için

araflt›rma güvenilir kabul edilmifltir (Gay, 1987). 

Bulgular
Ö¤retmen adaylar›n›n araflt›rma deneyimlerine iliflkin görüfllerin-

den elde edilen bulgular, ö¤retmen adaylar›n›n ö¤retmenlik ve

araflt›rmac›l›k konusundaki görüflleri ve ö¤retmen adaylar›n›n arafl-

t›rma sürecine iliflkin görüflleri olmak üzere iki ana tema alt›nda

toplanm›flt›r. 

Sosyal Bilgiler Ö¤retmen Adaylar›n›n Ö¤retmenlik ve Araflt›rmac›-
l›k ile ‹lgili Görüflleri 
Bu tema alt›nda, ö¤retmen adaylar›n›n görüflleri, ö¤retmenlik ve

ERSOY, ÇENGELC‹ / Sosyal Bilgiler Ö¤retmen Adaylar›n›n Araflt›rma Deneyimi: Nitel ... • 519



araflt›rmac›l›k aras›ndaki iliflki ve mesleki yaflamlar›nda araflt›rma-

dan nas›l yararlan›labilece¤ine iliflkin görüflleri olmak üzere iki alt

temada verilmifltir. 

Ö¤retmenlik ve araflt›rmac›l›k aras›ndaki iliflki

Ö¤retmen adaylar›n›n tamam›, ö¤retmenlik ve araflt›rmac›l›k olgu-

lar›n›n do¤rudan iliflkili oldu¤unu belirtmifltir. Ancak, ö¤retmen

adaylar› ö¤retmenlik ve araflt›rmac›l›k aras›nda iliflkiyi farkl› aç›lar-

dan ele alm›fllard›r. Ö¤retmen adaylar›n›n ço¤unlu¤u, mesleki alan-

da yeni bilgileri edinebilmek için ö¤retmenlerin araflt›rma yapmala-

r› gerekti¤ini belirtmifltir. On befl ö¤retmen aday›, ö¤retmenlerin

mesleklerini etkili bir biçimde yürütebilmeleri ve alanlar› ile ilgili

bilgileri izleyebilmeleri için araflt›rma yapmalar› gerekti¤ini vurgu-

lam›flt›r. Örne¤in, ö¤retmen adaylar›ndan Selma, bu konudaki görü-

flünü, “Ö¤retmenlerin her fleyden önce kendi alanlar› hakk›nda arafl-
t›rma yapmas› gerekir. Yani sadece belli bilgilerle dersi anlatmama-
s›, baz› konularda araflt›rma yapmas› gerekir. Bu nedenle hem ö¤ren-
cilerle ilgili ö¤rencilerin ilgi düzeyleri ile ilgili hem kendi alanlar› ile
ilgili araflt›rma yapmalar› gerekir diye düflünüyorum.” (st. 2118-

2127) biçiminde aç›klam›flt›r. Ö¤retmen adaylar›ndan Esma ise bu

konuda flunlar› söylemifltir:

Araflt›rmac›l›¤› ö¤retmenlikle iliflkilendirebiliriz kesinlikle. Çün-
kü ö¤retmen araflt›rarak bir fleyler bularak ö¤rencilerine iletmek
zorundad›r. Art›k günümüzde ö¤retimde farkl› teknikler kulla-
n›ld›¤› için ö¤retmen art›k araflt›rma yaparak derse geliyor. Sade-
ce iflte kitaptan düz anlat›m yöntemini kullanm›yor. Art›k iflte ko-
nuyla ilgili güncel bilgiler araflt›rarak geliyor derse sürekli araflt›-
rarak geliyor. Bu da onun araflt›rmac› kimli¤inin ön plana ç›k-
mas›n› sa¤l›yor (st. 2240-2251).

Ö¤retmen adaylar›ndan kimileri de, ö¤rencilerini daha iyi tan›yabil-

mek, mesleki alanda karfl›laflt›¤› problemleri çözmek ve ö¤rencile-

rine araflt›rma becerisi kazand›rabilmek için ö¤retmenlerin araflt›r-

ma yapmalar› gerekti¤ini vurgulam›flt›r. Befl ö¤retmen aday›, ö¤ret-

menlerin ö¤rencilerine araflt›rma becerisi kazand›rabilmeleri için

öncelikle kendilerinin araflt›rma süreçlerini bilmesi gerekti¤ini dile

getirmifltir. Ö¤retmen adaylar›ndan Gülflen bu konudaki görüflünü,

“Ö¤retmenlik bence ö¤rencide ilk önce biz ö¤rencilere ö¤renmeyi ö¤re-
tece¤imiz için kendimizin araflt›rmay› bilmesi gerekir ki ö¤rencilere
de bunu ö¤retebilelim. Bunu kolaylaflt›racak ö¤rencilerde kendi iste-
dikleri bilgiyi ö¤renmek için bu yollar› bilecekler bu yüzden araflt›r-
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may› bilmek araflt›rmay› yapmak yapabilmek ö¤retmenlik için çok
önemli” (st. 794-798) biçiminde vurgulam›flt›r. Ö¤retmen adaylar›n-

dan Sabri ise ö¤retmenlerin yap›land›rmac› e¤itim program› nede-

niyle ö¤rencilerine bilgiyi araflt›r›p bulmalar› konusunda rehberlik

yapmalar› gerekti¤ini, bu nedenle de ö¤retmen adaylar›n›n gele-

cekte ö¤rencilerini araflt›rmaya yöneltmeleri için araflt›rma süreçle-

rini bilmeleri gerekti¤ini flöyle aç›klam›flt›r: 

Ö¤retmenlik mesle¤i zaten araflt›rma gerektiren bir meslektir. Za-
ten yeni ilkö¤retim program›nda yap›land›rmac› e¤itim anlay›fl›
benimsenmektedir. Onda ö¤renci daha çok araflt›rma ile bulmas›
laz›m. Daha çok araflt›rma yapmas› gerekmektedir. Ö¤retmen bil-
gileri ö¤renciye vermekten ziyade onlar› daha çok araflt›rmaya yö-
neltmek konusunda k›lavuz konumundad›r (st. 382-386).

Ö¤retmen adaylar›ndan ikisi ise ö¤retmenlerin mesleki yaflamlar›n-

da karfl›laflt›klar› sorunlar› belirleyebilmeleri ve çözebilmeleri için

araflt›rma süreçlerini bilmeleri ve yapmalar› gerekti¤ini belirtmifltir.

Bu konuda Murat “Ö¤retmenlik mesle¤i özellikle ilkö¤retim kademe-
sinde çeflitli sorunlarla karfl›laflt›klar› için bu sorunlar›n çözümlenme-
sinde çeflitli yolara baflvurmas› araflt›rma yap›lmas›nda araflt›rma bil-
me konusunda iliflki oldu¤unu düflünüyorum. Özellikle araflt›rmala-
ra bilimsel olmas› aç›s›ndan karfl›lafl›lan sorunlara bilimsel çözümler
getirilmesi aç›s›ndan iliflki oldu¤unu düflünüyorum.” (st. 1655-1660)

diyerek ö¤retmenlerin karfl›laflt›klar› sorunlar›n çözümünde araflt›r-

ma yapabilmeleri gerekti¤ini söylemifltir. Bu konuda görüfl belirten

ö¤retmen adaylar›ndan Asl› ise görüflünü, “Bunlar› mesleki yaflam›m-
da kullanabilirim diye düflünebilirim. Hani okulda karfl›lafl›lan so-
runlara yönelik olarak onlar›n çözümüne yönelik olarak küçük çapl›
bir araflt›rma yap›labilir.” (st. 655-659) biçiminde ortaya koymufltur.

Mesleki yaflamlar›nda araflt›rmadan nas›l yararlan›labilece¤i

Araflt›rma süreci ile ilgili bilgilerini mesleki yaflamlar›nda yararlana-

bilmelerine iliflkin olarak, ö¤retmen adaylar›ndan ço¤u araflt›rma

bilgilerinden de¤iflik biçimlerde yararlanabileceklerini belirtirken,

sadece bir ö¤retmen aday› bu konuda bir görüflü olmad›¤›n› belirt-

mifltir. Ö¤retmen adaylar›ndan onu ö¤rencilerine benzer araflt›rma-

lar yapt›rarak onlar›n araflt›rma becerilerini gelifltirebileceklerini ve

bu konularda onlar› yönlendirebileceklerini belirtmifllerdir. Ö¤ret-

men adaylar›ndan Gülflen ö¤rencilerine kimi konularda araflt›rma

yapt›rabileceklerini flöyle dile getirmifltir: 
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Böyle bir fley yapmay› deneyebilirim, bunun d›fl›nda araflt›rma
konusunda edindi¤im küçük deneyimde ö¤rencilerime bunu ak-
tarabilirim (…). Mesela bu dersten sonra s›n›f içinde bir konu-
da ö¤rencilere böyle bir fley yapt›rabilirim sadece kendi arkadafl-
lar› ile veya okulun içinde ne kadar mümkün olabilirse araflt›r-
ma yapt›rabilirim. Ö¤rencilerin de bak›fl aç›s›n› kazanmalar›n›
isterim. Çünkü bence yani benim bu zamana kadar bu zaman-
da bunu ö¤renmem çok geç daha erken böyle bir fley denemifl ol-
mam gerekti¤ini düflünüyorum. Bu yüzden kendi ö¤rencilerime
daha erken denetmeyi düflünüyorum (st. 921-923).

Ö¤retmen adaylar›ndan  onu mesleki yaflamlar›nda karfl›laflt›klar›

sorunlar›n çözümünde bilimsel araflt›rma bilgilerinden yararlanabi-

leceklerini söylemifltir. Ö¤retmen adaylar›ndan Murat okullarda

karfl›laflabilecekleri kimi sorunlarda bilimsel olarak araflt›rma yapa-

bileceklerini, “Yar›n ö¤retmenlik mesle¤inde muhakkak karfl›lafla-
ca¤›m›z çeflitli sorunlar olacakt›r. Bunlar›n çözümüne yönelik gerek
ailelerle gerek ö¤retmenler veyahut da ö¤rencilerle yap›lacak çal›fl-
malar veya öneriler getirme konusunda bu sorunlar› ortaya ç›kar-
ma aç›s›ndan çeflitli araflt›rmalar yapabiliriz.” (st. 1704-1710) biçi-

minde aç›klam›flt›r. Ö¤retmen adaylar›ndan befli ise ö¤rencilerin

çeflitli konularda görüfllerini ve isteklerini belirlemek için araflt›r-

malar yapabileceklerini belirtmifltir. Hakan ise bu konudaki görü-

flünü, “Bu bilgilerimizi okulda da kullanabilece¤imi düflünüyorum.
Ö¤rencilerimiz hakk›nda mesela 30 kiflilik bir s›n›fta 40 kiflilik bir
s›n›fta birebir ö¤renciye iletiflim sa¤lanam›yor ama anketler uygula-
d›¤›m›zda ne gibi sorunlar yaflad›¤›n›z› okulda ne gibi etkinlikler
olmas›n› istiyorsunuz gibi etkinliklerde neler istediklerine yönelik
bilgilerini almada kullanabilirim. Biraz da ö¤renciye aç›k bir flekil-
de kendini ifade etmesini sa¤lar, yard›mc› olur, buna göre e¤itim
yapabiliriz.” (st. 550-555) biçiminde dile getirmifltir. Ö¤retmen

adaylar›ndan befli de, araflt›rma yapt›klar› konularda bilgilendikle-

rini ve bunlardan mesleki yaflamlar›nda yararlanabileceklerini be-

lirtmifltir. “Ö¤retmen Adaylar›n›n Avrupa Birli¤ine ‹liflkin Bilgi

Düzeyleri” konulu araflt›rmay› yapan ö¤retmen adaylar›ndan Sem-

ra, bu araflt›rmadan elde etti¤i bilgilerle ö¤rencileri bilgilendirebi-

lece¤ini, “Avrupa birli¤i hakk›nda çok az yani bilgi düzeylerinin
düflük oldu¤unu gördük. Biz derslerde bu konudan daha çok bahse-
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derek kullanabiliriz. Üniversite ö¤rencilerinin baflar› düzeyi böyle
düflükse ilkö¤retimde hiç yoktur diye düflünüyorum ben. Ya böyle
güncel konulardan ö¤renciler bahsederek bu yönde kullanabiliriz.”
(st. 1205-1208) biçiminde belirtmifltir. Ö¤retmen adaylar›ndan dör-

dü, ö¤rencilerin bireysel özelliklerini tan›mak ve e¤itim ö¤retim

sürecini buna göre düzenlemek için araflt›rma bilgilerini kullanabi-

leceklerini söylemifllerdir. Ayça bu konuda, “Ö¤retmen araflt›rma
yetene¤ini kazand›ktan sonra çünkü hocalar›m›z›n yönlendirmele-
riyle biz biraz bu konuda bilgi sahibi olduk. Ö¤renciler üzerinde böy-
le küçük anketler fleklinde böyle uygulayarak böyle eksiklerini ta-
mamlayabiliriz. Ne bileyim ö¤rencilerinden ne ö¤renmek istedikleri-
ni ö¤renebiliriz.” (st. 2514-2518) biçiminde görüflünü aç›klam›flt›r.

Ö¤retmen adaylar›ndan üçü, ö¤retmenlik mesle¤ini ilgilendiren

araflt›rmalar› okuma ve anlama boyutunda araflt›rma sürecinde elde

etti¤i bilgilerden yararlanabileceklerini belirtirken, ikisi ise lisan-

süstü e¤itim sürecinde yararlanabileceklerini belirtmifltir. Ö¤ret-

men adaylar›ndan Tuncer, araflt›rma makalelerini anlad›klar›n› ve

araflt›rma sürecinde elde etti¤i bilgileri alan›yla ilgili makaleleri an-

lamada kullanabilece¤ini, “Her fleyden önce art›k bir araflt›rman›n
temel fleylerini ö¤rendik. Sorunlara bak›fl aç›s›n› da biraz okudum
makalelerde kavramaya çal›flt›m. Bu makaleleri okuyarak mesle-
¤imle ilgili çal›flmalar› izleyebilirim.” (st. 252-258) biçiminde aç›k-

larken, Ayfle bu bilgilerinden yüksek lisans sürecinde yararlanabi-

lece¤ini, “Daha öncede söyledi¤im gibi örne¤in yüksek lisans yapma-
ya karar verdi¤imde çok faydas› olaca¤›n› düflünüyorum. En önem-
lisi de araflt›rman›n nas›l yap›laca¤›n› ö¤rendi¤im için böyle bir ko-
nuyla karfl›laflt›¤›mda ya da bilmiyorum ama araflt›rma konusunda
yararl› olabilir.” (st. 355-363) biçiminde aç›klam›flt›r. 

Sonuç olarak ö¤retmen adaylar›n›n tamam›, ö¤retmenlerin araflt›r-

ma süreçlerini bilmeleri ve mesleki yaflamlar›nda uygulamalar› ge-

rekti¤ini vurgulam›flt›r. Ö¤retmen adaylar› bilimsel araflt›rma bilgi-

lerini ö¤rencilerin araflt›rma becerilerini gelifltirmede, karfl›laflt›klar›

sorunlar› çözmede, ö¤rencilerin bireysel özelliklerini tan›mada ve

e¤itim ö¤retim sürecini buna göre düzenlemede ve ö¤retmenlik

mesle¤ini ilgilendiren araflt›rmalar› anlamada yararlanabileceklerini

düflünmektedir. 
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Sosyal Bilgiler Ö¤retmen Adaylar›n›n Araflt›rma Sürecine ‹liflkin
Görüflleri

Bu tema alt›nda, ö¤retmen adaylar›n›n araflt›rma sürecine iliflkin ge-

nel görüflleri, araflt›rma deneyiminin sa¤lad›¤› yararlar, araflt›rma sü-

recinde karfl›laflt›klar› sorunlar ve yaflan›lan sorunlar› önlemek için

gelifltirdikleri önerilere yer verilmifltir. 

Araflt›rma sürecine iliflkin genel görüfller

Ö¤retmen adaylar›n›n ço¤u, araflt›rma sürecini yaparak ve yaflayarak

ö¤rendiklerini, verimli ve faydal› oldu¤unu, farkl› bir deneyim ol-

du¤unu ve zevk ald›klar›n› ayn› zamanda zor bir süreç oldu¤unu

söylemifltir. Ayr›ca, ö¤retmen adaylar›ndan birkaç› da, yorucu ve za-

man al›c› bir süreç oldu¤unu ifade etmifltir. Ö¤retmen adaylar›ndan

on yedisi araflt›rma sürecini yaparak ve yaflayarak ö¤rendi¤ini, bu

nedenle kal›c› ö¤renme gerçeklefltirdiklerini belirtmifltir. Ö¤ret-

men adaylar›ndan Tuncer, araflt›rmay› yaparak ö¤rendikleri için da-

ha kal›c› oldu¤unu, “Asl›nda küçük de olsa bir araflt›rma yapt›k ve
bunun sadece s›n›fta böyle anlat›larak ö¤renmesinden çok daha fay-
dal› oldu. Çünkü yaparak ö¤rendik. O zorluklar› kendimiz de yafla-
d›k. Birinin iflte bu çok zordur demesiyle iflte kendin zorluk yaflamas›
aras›nda çok fark var. E¤er sadece teorik olarak geçilseydi çok yani
hiçbir fley amac›na ulaflmazd› bu ders.” (st. 262-268) sözleriyle belir-

tirken, fiule bu konudaki görüflünü, “Teorik bilgiyle de bir fleyler ka-
zan›yoruz ama daha kendimiz yaparak yapt›¤›m›zda daha kal›c›
oluyor. Daha iyi oluyor. Deneyim oldu¤u zaman daha iyi bilgi edine-
biliyoruz. Yani sadece teorik olarak alsayd›k ben bunun nas›l yap›la-
ca¤›n› anlamazd›m. Yaparak yaflayarak ö¤rendi¤im için daha kal›-
c› oldu.” (st. 1546-1551) biçiminde  ortaya koymufltur. Erdem ise

uygulama olana¤› olmayan bir araflt›rma sürecinde yaflanabilecekle-

ri flöyle aç›klam›flt›r: 

Böyle bir uygulama yapmak iyi oldu. E¤er yapmasayd›m sadece
s›nav geçmek aç›s›ndan bakard›m herhalde. Bir de böyle bir fley
KPSS’de ç›k›yor mu tarz›nda bakard›m. KPSS’de ç›km›yorsa
bakmazd›m bile o derse çünkü insanlar böyle bak›yor yani teorik
olarak verildi¤i zaman sadece onlar ask›da kal›yor. Bir tan›m
tan›m›n arkas›ndan gelen bir aç›klanma ne bileyim böyle bir as-
k›da kal›yor. Ama prati¤e döküldü¤ü zaman ifl, istemesen de ha-
ni baflta bir fleylere hay›r desen de biraz sonra bir süre sonra zevk-
li geliyor sana bir fley yapmak ve flimdi ben tahmin ediyorum ya-
ni problemin ne oldu¤u, araflt›rman›n s›n›rl›l›klar›n›n neler ol-
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du¤unu, evren örneklem bu istemesem de oldu. Tamam diye dü-
flünüyorum. Ama teorik olsayd› bakmazd›m bile (st.1075-1084).

Ö¤retmen adaylar›ndan Asl› ise araflt›rma sürecini uygulamal› ola-

rak gerçeklefltirmenin daha verimli oldu¤unu flu sözleriyle dile ge-

tirmifltir: 

Teorik olarak ö¤renseydim. Aç›kças› çok bir fley ö¤renece¤imi dü-
flünmüyorum. Çünkü hani bunu yaparken daha önce de bahset-
miflti. Hocam›z böyle fley oldu. Daha önce bir araflt›rma nas›l ya-
p›l›r bölümleri neler, bunlar hakk›nda bize bilgi sa¤lamak için
makaleleri inceletti. Bu tarz çal›flmalar› inceletti. Daha sonra
böyle bir araflt›rma yapt›k ve fley en az›ndan bu araflt›rmaya bafl-
lad›¤›mda art›k neleri yapmam gerekiyor bunun bafll›klar› ne-
ler, neyi, neye göre yapaca¤›m bunu biliyorum yani ama teorik
olsayd›. Okumayacakt›m bile belki bir tane bile incelemeyecek-
tim. Yani o yüzden uygulamaya yönelik olmas› daha iyi oldu.
Daha verimli oldu (st. 664-672).

Araflt›rma sürecini ö¤retmen adaylar›n›n on befli farkl› bir deneyim,

on dördü verimli, on dördü de zor, onu da zevkli bir süreç olarak de-

¤erlendirmifltir. Ö¤retmen adaylar›ndan Hakan bu konudaki görü-

flünü, “Bu konuda ö¤rencilere bize arkadafllar›m›za farkl› bir dene-
yim oldu. Hem bir yandan e¤lendik bir yandan zorluk yaflad›k. Ama
sonucunda bize verimli oldu. Hem de¤iflik programlardaki kiflilerle
tan›flt›k. Farkl› bir etkinlik oldu her fleyden once.” (st. 567-570) biçi-

minde belirtmifltir. Semra ise bu durumu, “Deneyim kazand›¤›m›
düflünüyorum. Çok zordu. Araflt›rma görevlilerinin, ö¤retim görevli-
lerinin gerçekten çok zor ifller baflard›klar›n› düflünüyorum ve bunla-
r›n tüm üniversitelerde uygulanmas›n› isterim. Çünkü baflka üni-
versitelerdeki arkadafllar›m bunlar› sadece teorik olarak geçmifller
gerçekten çok büyük deneyim kazand›¤›m›z› düflünüyorum.” (st.

1174-1178) biçiminde de¤erlendirmifltir. Derya ise bu konuda flun-

lar› söylemifltir:

Ben yapt›¤›m için emek harcad›¤›m için daha zevkli daha ve-
rimli oldu¤unu düflünüyorum en az›ndan araflt›rma yapmay›
ö¤rendim. Zorluydu çok yoruldum çok yordu belki. Bu dönem be-
ni yoran derslerden biriydi. Çünkü uzun bir sürece yay›ld› bu
araflt›rma. Sadece kuru bilgi olarak kal›rd› ben bunu yapmasay-
d›m. Önüme al›rd›m öyle bakard›m okurdum geçerdim. Ya s›-
navda ç›karsa diye. Bunda biliyorum art›k ben yapt›m eme¤im
var (st. 1850-1860).
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Araflt›rma deneyiminin sa¤lad›¤› yararlar

Ö¤retmen adaylar› gerçeklefltirdikleri araflt›rma deneyimi sonras›n-

da birçok kazan›mlar elde ettiklerini belirtmifltirler. Ö¤retmen

adaylar›n›n tamam›, araflt›rma süreçlerini ö¤rendiklerini vurgula-

m›flt›rlar. Ö¤retmen adaylar›ndan Hakan bu konudaki görüflünü,

“‹lk önce daha önce hep bize anket uygulan›yordu. S›ra bize anket uy-
gulama f›rsat› bulduk. Araflt›rman›n nas›l oldu¤unu, nas›l süreçler
geçirildi¤ini insanlarla bu süreçte nas›l bir diyalog içinde olmam›z
gerekti¤ini anlamam›z aç›s›ndan baya¤› bir faydal› oldu bize.” (st.

514-518) biçiminde dile getirmifltirler. Ö¤retmen adaylar› araflt›rma

sürecinde kütüphaneyi ve interneti çok s›k kulland›klar›n›, kaynak

taramas›n› ö¤rendiklerini ve çal›flma al›flkanl›¤› kazand›klar›n› söy-

lemifltir. Bu biçimde görüfl belirten dokuz ö¤retmen aday›ndan De-

met görüflünü, “Bu ödev, beni kütüphaneye daha çok yak›nlaflt›rd›.
Yani ne bileyim oraya iflim olmasa da ödevim olmasa da çok rahat
bir flekilde gidip kitap okuyabilirim gazete okuyabilirim. Ne bileyim
oraya olan bak›fl aç›m› de¤ifltirdi.” (st. 1590-1598) biçiminde belir-

tirken, Asl› ise “Kütüphaneyi daha s›k kulland›m. Di¤er teknolojik
bilgisayard›r internettir, onlar› daha s›k kulland›m bu araflt›rmay›
yaparken. Sonuçta bir fley yaparken kendi konuma yönelmedim baflka
fleylerde dikkatimi çekti. Hani tek bir yönde olmad› kazan›m›m bir-
çok fley kazand›m.” (st. 617-620) sözleriyle yapt›¤› kaynak taramas›y-

la merak duygusunun geliflti¤ini vurgulam›flt›r. Ö¤retmen adayla-

r›ndan sekizi  ise araflt›rma makalelerini ve tezleri daha iyi anlama-

ya bafllad›klar›n› belirtmifltir. Murat, makaleleri daha iyi anlad›¤›n›,

“En az›ndan anket ve tezin ve yahut da makalenin ne demek oldu-
¤unu daha iyi ö¤rendik. Anlad›k.” (st. 1723-1724) biçiminde ifade

ederken Demet, bu makaleleri okuyarak ö¤retmenli¤e bak›fl aç›s›-

n›n geliflti¤ini, “Çok güzel çal›flmayd›. Bu ve yapt›¤›m›z makale arafl-
t›rmalar›yla ilgili de bir fley söylemek istiyorum. E¤itimle ilgili oldu-
¤u için çok fley kazand›rd› bize araflt›rd›¤›m›z makaleleri tek tek oku-
duk ve ö¤retmenli¤e olan bak›fl aç›m›z de¤iflti ve kendi mesle¤imi da-
ha çok sevmeye bafllad›m.” (st. 1630-1634) sözleriyle aç›klam›flt›r. Ö¤-

retmen adaylar›ndan Sude ise “Daha çok derse zaman ay›rmay›
aç›kças› gördüm diyebilirim. Çal›flma al›flkanl›¤› kazand›rd›. Kü-
tüphaneye fazla gitmiyordum ben öyle bir al›flkanl›¤›m yoktu zaten.
Kütüphane al›flkanl›¤› kazand›rd› aç›kças›. Ya bir de çal›flt›¤›m›n
verimini almak görmek güzel oldu aç›kças›.” (st. 739-742) sözleriyle

çal›flma al›flkanl›¤› kazand›¤›n› ifade etmifltir. 
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Ö¤retmen adaylar›, araflt›rma sürecinde araflt›rma yapmaya istekli

olduklar›n›, araflt›rmac› kimli¤ine büründüklerini ve araflt›rmalara

iliflkin olumlu tutumlar gelifltirdiklerini söylemifltir. Ö¤retmen

adaylar›ndan alt›s› araflt›rmac› kimliklerinin geliflti¤ini, dördü ise

araflt›rmalara daha olumlu yaklaflt›klar›n› belirtmifltir. Araflt›rmalara

olumlu tutumlar gelifltirdiklerini belirten ö¤retmen adaylar›ndan

Ayça görüflünü, “Genelde toplumun üniversitelerin oldu¤u yerlerde
anket yapt›¤›m›z için aa gene mi anketlerle filan karfl›laflt›k iflte böy-
le. Hangi konular var. Önce bilgi al›yorlar insanlar daha sonra.
Ama anlad›m ki böyle tepki verilmemesi gerekiyormufl. Bunlar ger-
çekten önemli fleylermifl.” (st. 2551-2554) biçiminde belirtirken Mu-

rat bu konudaki görüflünü, “Bir makaleyi daha önce elimize ald›¤›-
m›zda sadece yani bilgi veren bir içerik olarak de¤erlendiriyorduk.
Ama flimdi içindeki eme¤i ve yap›lan çal›flmay› daha iyi anlayarak
de¤erlendiriyorum.” (st. 1683-1688) biçiminde dile getirmifltir. Arafl-

t›rmac› kimli¤inin geliflti¤ini belirten ö¤retmen adaylar›ndan Esma

görüflünü, “Bu bizi araflt›rmac›l›¤a itti öyle diyebilirim. Biz bunun-
la sanki araflt›rma görevlisiymifliz gibi hissettik. ‹lk defa böyle bir
araflt›rma yap›yorduk. Ve ilk defa böyle büyük bir sorumluluk alt›na
girdik. Araflt›rma yap›yorduk onun sonuçlar›n› döküyorduk. Böyle
bize ruh verdi. Nas›l desem önemli bir sorumluluk alt›na girdi¤imi-
zi fark ettik.” (st. 2290-2294) sözleriyle aç›klam›flt›r. Ayn› biçimde

görüfl belirten ö¤retmen adaylar›ndan Seher görüflünü, “Tabi arafl-
t›rmalarda en az›ndan iflte baz› fleyler kazan›yorsun araflt›rma ru-
hun gelifliyor. Çok güzel bence güzeldi.” (st. 2027-2028) biçiminde

aç›klarken Arzu ise araflt›rmac› kimli¤ini öne ç›kard›¤›n› ve bundan

büyük bir keyif ald›¤›n›, “Kesinlikle kazan›m oldu. Bu konuda gö-
rüfl birli¤imiz var. Gerçekten de araflt›rma kimli¤imizin öne ç›kma-
s›n› sa¤lad›.” (st. 2319-2320) sözleriyle aç›klarken Derya, bu konu-

daki görüflünü flöyle dile getirmifltir: 

Çok fazla fley ö¤rendi¤imi düflünüyorum bu derste. ‹ki senedir bu
okulday›m ben yatay geçiflle geldi¤im için ilk defa araflt›rma yap-
t›¤›m›z bir ders oldu. En az›ndan SPSS program›ndan haberdar
olduk. Anket yapt›k anket yaparken insanlar›n ankete kat›lma
kat›lmama olaylar›n› gördük iflte ö¤retmen adaylar›na ne kadar
zor geldi¤ini gördük o anketi doldurman›n o kadar hayattan
bezdiklerini gördük. Test ve teste dair hiçbir fley istemediklerini
gördük. E¤lenceli de oldu ama. fiuna inan›yorum benim de yap-
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t›¤›m hatalar vard›. Bu araflt›rmay› yapmadan önce. Ama rast-
gele yapay›m geçsin gitsin diyordum. Ama emek verdi¤im bir ifle
karfl›l›k karfl›daki kiflinin sayg› göstermemesi çok kötü bir fley ben
bunu ç›kard›m. Öncelikle eme¤e karfl› sayg› duyulmas› gerekiyor.
Yani ya yapmak istiyorsan almal›s›n o anketi araflt›rmay› yoksa
alamamal›s›n. Ondan sonra bir inceleme nas›l yap›l›r onu ö¤-
rendim rastgele yaz›lmayaca¤›n› ö¤rendim. Çünkü bu güne ka-
dar yapt›¤›m birçok ödev rastgele kaynakças› belli olmayan ödev-
ler yazd›¤›m› fark ettim (st. 1782-1814).

Ö¤retmen adaylar› araflt›rma sürecinde yorum yapma becerilerinin

geliflti¤ini, nesnel bak›fl aç›s› kazand›klar›n› ve iletiflim becerilerinin

geliflti¤ini belirtmifltirler. Bu konuda görüfl belirten sekiz ö¤retmen

aday›ndan befli yorum yapma becerilerinin geliflti¤ini, üçü ise nes-

nel bak›fl aç›s› kazand›klar›n› ifade etmifltirler. Yedi ö¤retmen aday›

ise iletiflim becerilerinin geliflti¤ini dile getirmifltir. Gazete haberle-

ri üzerinde doküman incelemesi yapan ö¤retmen adaylar›ndan Gül,

yorum yapma becerilerinin geliflti¤ine iliflkin görüflünü, “Çok fayda-
l› oldu¤unu düflünüyorum çünkü bir gazeteyi incelemek öncelikle
zevkli geçti köfle yazarlar›n› okuduk. Düflüncelerimiz geliflti, de¤iflime
u¤rad›. Karfl›laflt›rma yorumlama gücümüz artt›.” (st. 2632-2647)

biçiminde aç›klam›flt›r. Derya ise araflt›rma sürecinde nesnel olma-

ya çal›flt›¤›n›, “Ama araflt›rma süresince hep objektif veriler do¤rul-
tusunda hareket ettim. Mesela anketi girerken bilgisayara her bir an-
kete ayr› bir numara verdim ve bir bir bakarak yanl›fl bir fley iflaret-
lemeyim aman yanl›fl olmas›n sonuçta araflt›rmac› hatas› yans›mas›n
diye çok u¤raflt›m. Biraz zor oldu.” (st. 1782-1814) sözleriyle anlat-

m›flt›r. Araflt›rma sürecinde iletiflim becerisinin geliflti¤ini belirten

ö¤retmen adaylar›ndan Erdem ise araflt›rma sürecinde birçok kifliy-

le iletiflim kurdu¤unu flöyle anlatm›flt›r:

Hiç kesinlikle böyle bir konu hakk›nda düflüncelerini alamayaca-
¤›m insanlara ulaflmam› sa¤lad› benim. Böyle bir fley yapaca¤›m
hiç akl›ma gelmezdi. Böyle fley yapmak hem ö¤rencilerin farkl›
bölümlerdeki ö¤rencilerin bu konu hakk›ndaki düflünceleri ve
düflüncelerinin yüzdeleri benim bu konuda araflt›rma yapan ki-
fli ben oldu¤um halde düflüncelerimin de¤iflmesini sa¤lad›. Fark-
l› yönlerden bakmam› sa¤lad› böyle bir tecrübe kazand›m diyebi-
lirim (st. 1024-1031). Böyle bir fley yapm›fl olman›n da baflarm›fl
olman›n da kendi çap›mda büyük bir hazz›n› duydum ve kendi-
me güvenim artt› (st. 999-1006).
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Ö¤retmen adaylar› araflt›rma sürecinde araflt›rma yapt›klar› konular

hakk›nda bilgi edindiklerini, ö¤retmenlik mesle¤ine kendilerini

daha yak›n hissettiklerini, mesleki aç›dan kendilerine güvenlerinin

artt›¤›n› ve lisansüstü e¤itime kendilerini haz›r hissettiklerini be-

lirtmifltir. Ö¤retmen adaylar›ndan alt›s› araflt›rma konular›na iliflkin

bilgilendiklerini, befli kendilerine güvenlerinin artt›¤›n›, dördü ise

lisansüstü e¤itime kendilerini haz›r hissettiklerini, üçü de ö¤ret-

menlik mesle¤ine kendilerini daha yak›n hissettiklerini aç›klam›fl-

t›r. Ö¤retmen adaylar›ndan Demet araflt›rma sürecinde kendine gü-

veninin geliflti¤ini, “Yani benim için çok güzel bir deneyim oldu. Ya-
ni bilgilendik biraz da araflt›rma konusunda deneyim sahibi olduk.
Hani farkl› araflt›rma konular›nda da olsa kendime güveniyorum.
Kendime olan güvenim artt›.” (st. 1588-1591) biçiminde ifade et-

mifltir. Ayfle, yüksek lisansa kendini haz›r hissetti¤ini, “Daha önce
söyledi¤im gibi, araflt›rmayla ilgili hiçbir fley bilmiyordum. Ve bu ders
kapsam›nda iflte makale incelemeyi makalenin nas›l yaz›laca¤›n› da
bilmiyordum. Ders sayesinde ö¤rendim. Bu araflt›rma örne¤in yüksek
lisans yapmay› düflündü¤ümüzde kesinlikle zorlanmayaca¤›m› düflü-
nüyorum bu konuda.” (st. -330) sözleriyle aç›klam›flt›r. Arzu ise

“Ö¤retmen Adaylar›n›n Hiperaktivite Konusundaki Bilgi Düzeyle-

ri” konulu araflt›rmas›nda hiperaktivite konusunda kal›c› bilgi edin-

di¤ini flöyle aç›klam›flt›r: 

Bu araflt›rma kapsam›nda da çal›fl›rken deneyim sahibi olmufl ol-
duk. Di¤er yönden kuru kuru mesela aç bir kitaptan hiperakti-
viteyi okumufl olsayd›k çok bir kal›c›l›¤› olmazd› yani. Kal›rd›
mutlaka bir fleyler ama böyle uygulama gibi olmazd›. Okuyarak
olmazd›. Biz aflama aflama gittik . Yaparak ö¤renerek gittik.
Kal›c› oldu mesela flu anda yapmaya kalksak yap›l›r mesela. Gü-
zel bir deneyim oldu bizim aç›m›zdan. Hani o ders kapsam›nda
iyiydi yani. Zevkle çal›flt›k. Böyle bir imkan sa¤lad›¤›n›z için te-
flekkür ederim (st. 2493-2501). 

Araflt›rma sürecinde karfl›lafl›lan sorunlar 

Ö¤retmen adaylar› araflt›rma sürecinde çeflitli sorunlar yaflad›klar›n›

belirtmifltirler. Ö¤retmen adaylar› araflt›rma sürecinden kaynakla-

nan sorunlar›n yan› s›ra, bireysel sorunlar da yaflad›klar›n› dile getir-

mifltirler. Bu sorunlar içerisinde ö¤retmen adaylar›n›n daha çok

araflt›rma sürecinden kaynaklanan sorunlar yaflad›klar› ortaya ç›k-

m›flt›r. Ö¤retmen adaylar›n›n ço¤u, ölçme arac›n›n uygulanmas› ko-
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nusunda s›k›nt› çektiklerini; baz› ö¤retmen adaylar› da verilerin çö-

zümlenmesinde; birkaç ö¤retmen aday› da yeterli kayna¤a ulaflma-

da, ölçme arac›n›n gelifltirilmesinde ve araflt›rma sorununun tan›m-

lanmas›nda sorun yaflad›klar›n› belirtmifltir. Ö¤retmen adaylar›ndan

on alt›s› ölçme arac›n›n uygulanmas›nda, befli verilerin çözümlen-

mesinde sorun yaflam›flt›r. Ö¤retmen adaylar› ölçme arac›n›n uygu-

lanmas› s›ras›nda isteksiz gruplarla karfl›laflt›klar›n›, onlar›n kendile-

rine güvenmedi¤ini ve ikna etmeye çal›flt›klar›n› ifade etmifltir. Ö¤-

retmen adaylar›ndan Ayça ölçme arac›n› uygulamada yaflad›¤› s›k›n-

t›y›, “‹nsanlardaki önyarg›yd›. Öncelikle ilkönce yapmak istemediler
iflte gene mi anket. ‹flte ikna etmeye çal›flt›k. Bu bizim dersimiz yap-
mam›z gerekiyor. Zorlamayacak birkaç dakikan›z› alacak. Baz›
uzun anketlere tak›lanlar oldu san›r›m. Uzun mu sürecek?, Ne ka-
dar sürecek?, ‹çeri¤i ne? Cevap vermek istenmediler. Böyle zorluklar-
la karfl›laflt›k.? (st. 2562-2567) biçiminde belirtmifltir. Sabri, verileri

çözümlemede yaflad›klar› sorunlar›, “Bu araflt›rma sonucunda ge-
nelde anketin çözümlenmesinde SPSS program›nda uygularken biraz
sorunlar yaflad›k. Daha ilk defa gördü¤ümüz için. Verileri girerken
baz› yanl›fl rakamlar girdik. Onlar› tekrar düzelttik. Bir u¤rafl› oldu
bizim için. Bunu tablo haline getirmek biraz zor oldu. Yatay flekilde
yapmam›z gerekti, dikey de biraz zor oldu. S›¤mad› sayfaya.” (st.

430-435) biçiminde belirtirken Erdem, bu konudaki görüflünü flöy-

le ifade etmifltir:

Baz› arkadafllar bunun güvenirli¤ini tart›flt›lar. Yapmak iste-
mediler. Hani bir yerde bunlar› kullan›r m›s›n›z diye. Bu biraz
da insanlar›n yaflanm›fll›klar›na ba¤l›. Bize güvenmediler baflta
biraz onlar› kendimize güvendirmekte sorun yaflad›k. Baflka bir
sorun yaflamad›k. Bir de biz verileri SPSS’de çözümlerken sorun
yaflad›k. Böyle bir fley hakk›nda tecrübemiz olmad›¤› için ilk yap-
t›¤›m›z aç›s›ndan biraz zorland›k ama yine de güzel bir tecrübe
oldu yani (st. 1037-1042).

Ö¤retmen adaylar› araflt›rma sürecinde zaman yetersizli¤i ve grup

çal›flmas›nda bireysel sorunlar yaflad›klar›n› belirtmifltirler. Ö¤ret-

men adaylar›ndan yedisi di¤er derslerdeki ödevlerin ayn› zamana

rastlamas›ndan dolay› zaman s›k›nt›s› çektiklerini söylemifltirler.

Ö¤retmen adaylar›ndan Murat yaflad›¤› zaman sorununu,“Benim
kendime yönelik di¤er ödevlerimin de olmas› ve bu ödevin daha çok
çal›flmay› ve grupla çal›flmay› gerektirdi¤i için daha fazla zaman al-
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mas›ndan dolay› ödevlerin birbiriyle çak›flmas› durumunda zorluk-
lar yaflad›k.” (st. 1715-1721) sözleriyle aç›klam›flt›r. Ö¤retmen aday-

lar›ndan Sude ise yaflad›¤› zaman s›k›nt›s›n›n, planl› çal›flmamalar›n-

dan kaynakland›¤›n› flöyle aç›klam›flt›r: 

Zaman iflte ödev yetifltirme problemimiz oldu. Bence bu bizden
kaynaklanan bir sorundu. Ö¤retmenimiz her hafta sadece bir et-
kinlik verdi. Mesela, girifl bölümünü yaz›n, yöntemi yaz›n, ölçme
arac›n› gelifltirin ya da iflte bulgular› yaz›n sürekli her haftaya
bir ödev s›¤d›rd›. Biz de biriktirdik. Bizden kaynaklanan bir so-
rundu. Asl›nda belki de s›k›c› k›lan oydu. Sorun bizdeydi bence
(st. 741-761).

Ö¤retmen adaylar›ndan befli, grup çal›flmas› olmas›ndan dolay› zor-

land›klar›n› belirtmifltir. Ö¤retmen adaylar› daha çok grup arkadafl-

lar›yla bir araya gelmede sorunlar yaflad›klar›n› söylemifltirler. Ö¤-

retmen adaylar›ndan Gürkan bu durumu, “Baflka bir sorun olarak
arkadafllarla bir araya gelmiyorduk demifltim. Bunun nedeni de fley-
di. Arkadafllar›n birinin evi uzakt› benim evim uzakt› bu flekil biz so-
run yaflad›k. Bu flekilde baflka sorun yoktu. Ders ç›k›fllar›nda da olma-
d› ben üsten ders alm›flt›m. Farkl› ders ald›¤›m için bu konuda s›k›n-
t› oldu.” (st. 2795-2799) sözleriyle aç›klam›flt›r. 

Araflt›rma sürecinde karfl›lafl›lan sorunlar› önlemek için öneriler

Ö¤retmen adaylar› yaflad›klar› araflt›rma deneyimi sonras›nda, arafl-

t›rma sürecinde yaflad›klar› sorunlar› önlenmesine ve dersin geliflti-

rilmesine iliflkin öneriler getirmifllerdir. Ö¤retmen adaylar› dersin

gelifltirilmesine iliflkin olarak araflt›rma yöntemleri dersinin daha

önceki s›n›flarda verilmesini, ders saati ve kredisinin art›r›lmas›n›,

dersin uygulamal› olarak devam etmesini, bu dersin di¤er bölümler-

de de verilmesini önermifltir. Ö¤retmen adaylar›ndan on ikisi Sosyal
Bilimlerde Araflt›rma Yöntemleri dersinin ders saatinin ve kredisi-

nin art›r›lmas›n› istemifltirler. Ö¤retmen adaylar›ndan Erdem bu

önerisini, “Bu dersin ayr›ca kredisinin artmas› laz›m. Türkçe ö¤ret-
me gibi bizim alan›m›zla ilgili olan derslerin kredisinin biraz daha
düflürülmesi laz›m. Böyle derslere daha fazla a¤›rl›k verilsin, ö¤ren-
ciler daha fazla fley ö¤rensin. Mesela ben isterdim ki bir araflt›rma de-
¤il de iki araflt›rma yap›ls›n. Daha de¤iflik konulara parmak bas›ls›n
ama kredimiz yetmemiflti. Süre yetmedi.” (st. 1087-1094) biçiminde

dile getirmifltir. Ö¤retmen adaylar›n›n onu da Sosyal Bilimlerde
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Araflt›rma Yöntemleri dersinin uygulamal› bir biçimde yap›lmas›na

devam edilmesini önermifltir. Bu konuda Asl› önerilerini, “Bence
güzel bir ödevdi. Bence yap›lmas› da gerekiyor hani daha böyle kal›c›
olmas› için verimlilik aç›s›ndan. Bence iyi bir ödev. Böyle devam et-
mesini isterim.” (st. 676-678) biçiminde aç›klarken Derya önerileri-

ni, “Zorluydu çok yoruldum çok yordu belki. Bu dönem beni yoran
derslerden biriydi. Çünkü uzun bir sürece yay›ld› bu araflt›rma. Sü-
rekli düzeltmeler oldu. Yoruldum ama iyiydi ve bunun devam etme-
sini istiyorum.” (st. 1859-1860) biçiminde dile getirmifltir. Seher bu

konuda flunlar› söylemifltir:

Kesinlikle ö¤retmenler ö¤renciler araflt›rmaya yönelik olmal›lar.
Bu tarz fleyler de bizlere yapt›r›lmal›. Ben flu an e¤er o görüflme-
yi yapmasayd›m. Bilmiyordum. En az›ndan böyle araflt›rmaya
e¤ilimli olmam›z gerekiyor biz de yapal›m. Bize tabi zor geliyor.
Bunu ö¤retmenler bize versinler yani ben bunu diyorum. Çünkü
benim ö¤renciyken gidip de iflte öyle çok fazla gel flunu yapal›m
bunu yapal›m öyle ö¤renciyken olmuyor. Belki ilerde olur bilmi-
yorum yani ö¤retmenler bize verdi¤i sürece yap›yoruz. Mutlaka
böyle çal›flmalar olmal› diye düflünüyorum (st. 2011-2107). 

Ö¤retmen adaylar›ndan sekizi, Sosyal Bilimlerde Araflt›rma Yön-
temleri dersinin tüm ö¤retmen e¤itim programlarda da yer almas›n›

önerirken alt›s›, daha önceki s›n›flarda verilmesini önermifltir. Bu

biçimde öneri getiren ö¤retmen adaylar›ndan Erdem flunlar› söyle-

mifltir: 

Çözüm önerileri bence böyle bir dersin sadece sosyal bilgilerde de-
¤il de tüm bölümlerde yap›lmas›n› üçüncü s›n›fta de¤il de birin-
ci s›n›fta yap›lmas› gerekir. Çünkü üçüncü s›n›f çok geç kal›yor
bence. Böyle bir fleyde birinci s›n›fta, ikinci dönemde böyle bir fley
yap›l›rsa ve ayr›ca da insanlarda güven duygusunun gelifltiril-
mesi ad›na bir fleyler yap›l›rsa daha hofl olur. Böyle sorunlar ol-
mazd› yani. Çünkü, flöyle bir fley, insanlar üçüncü s›n›fa geldi¤i
zaman hani üniversitede baz› olaylarla karfl›lafl›yor ve ne bileyim
insanlara güvenmemeyi ö¤reniyor. Bu çan e¤risi olsun insanla-
r›n birbirinin omzuna basarak yükselmesi olsun. Bu tarz fleyler-
de güvenmiyorlar. Ama ilk senelerde olursa bence böyle bir tecrü-
beyi ilk yaflta kazanm›fl olurlar herhalde böyle bir sorun kalmaz
diye düflünüyorum (st. 1047-1061). 
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Sosyal Bilimlerde Araflt›rma Yöntemleri dersinin daha önceki s›n›f-

larda verilmesini öneren ö¤retmen adaylar›ndan Ayfle görüflünü,

“Bence bu ders zaman konusunda çok s›k›nt› çekti¤imiz için daha
fazla zaman verilmeli ya da üçüncü s›n›f dersi de¤il de çünkü önem-
li bir ders, bizim için de gerekli oldu¤unu düflünüyorum. Daha önce-
ki s›n›flarda verilse daha iyi olur diye düflünüyorum.” (st. 375-378)

biçiminde aç›klarken Tuncer ise  daha önceki s›n›flarda verilmesi-

ni ve iki döneme yay›lmas›n› önermifltir. Tuncer bu konuda flunla-

r› söylemifltir: 

Bence bu dersin ikinci s›n›fta ön bilgi olarak al›nabilir, üçüncü
s›n›fta uygulama olarak yap›labilir diye düflünüyorum. Çünkü
gerçekten biz bu konuda dersi yar›m dönemde hem bilgiyi hem uy-
gulamay› hepsini bir anda gördük ve zaman olarak biraz zorlan-
d›k ama uygulamay› biraz daha genifl tutabilirdik, daha çünkü
örneklem alabilirdik yahut daha genifl çapl› bir araflt›rma olabi-
lirdi. Ama zaman buna izin vermiyordu. O yüzden biraz daha
veya iki döneme yay›labilirdi. Bu ders üçüncü s›n›fta birinci dö-
nem bir iki olarak yay›labilirdi diye düflünüyorum (st. 238-247).

Ö¤retmen adaylar›ndan biri, ö¤retim eleman›n›n derste araflt›rma-

lardan mesleki yaflamda nas›l yararlan›laca¤›n› daha ayr›nt›l› olarak

aç›klamas›n› önermifltir. Sude bu konudaki önerisini, “Asl›nda
araflt›rma mesle¤ime ne gibi bir fayda sa¤layabilir. Ö¤retmenimizin
bu konuda bize biraz bir fley anlatt›. Ama daha çok bizi bilgilendir-
mesi laz›m. ‹flte mesleki yaflam›m›zda da daha çok bize nas›l faydal›
olabilir konusunda bizi daha fazla bizi bilgilendirmesini isterim.”
(st. 767-769) biçiminde ortaya koymufltur. Ö¤retmen adaylar› arafl-

t›rma sürecine iliflkin olarak araflt›rma sürecinde karfl›lafl›lan sorun-

lar›n çözümü için, araflt›rman›n uyguland›¤› bireylerin daha önce-

den bilgilendirilmesini, araflt›rma sürecinin bireysel çal›flma olarak

yürütülmesini, verilerin çözümlenmesine daha fazla de¤inilmesini,

araflt›rma sürecinin daha uzun bir zamana yay›lmas›n›, daha fazla

rehberlik edilmesini önermifllerdir. Ö¤retmen adaylar›ndan sekizi,

araflt›rma sürecinde sorun yaflamamak için ölçme arac›n› uygulama-

dan araflt›rmaya kat›lanlar›n bilgilendirilmesi gerekti¤ini belirtmifl-

tir. Bu biçimde öneri getiren ö¤retmen adaylar›ndan Ayça, çok s›k

yap›lan araflt›rmalar nedeniyle kiflilerin araflt›rmalara ön yarg›l› yak-

laflt›¤›n› ifade etmifltir. Bunu önlemek için insanlar›n ön yarg›lar›n›n

ikna edilerek ortadan kald›r›lmas› gerekti¤ini, “fiu an bilemiyorum
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çözüm olarak insanlar daha duyarl› olmal›. Bu da böyle herkes her
konuda anket yap›yor ya bu biraz aza indirilmeli önemli konularda
anket yap›lmal› çünkü insanlar b›k›yor art›k. Her fleyde anket yap›l-
mas›ndan araflt›rma yap›lmas›ndan diye düflünüyorum. Yani önem-
li konularda yap›lsa daha do¤ru olur insanlar›n önyarg›s› kalkm›fl
olur biraz. Önceden konuflup ikna etmemiz gerekir bence.” (st. 2575-

2579) sözleriyle aç›klam›flt›r. Arzu bu sorunun iyi bir iletiflimle çö-

zülebilece¤ini, “Ö¤rencilerden de mesela bu kat›l›m yönünden de
güzelce hani iyi bir flekilde iletiflim kurduktan sonra olumsuz tav›rla
karfl›laflmad›k biz. Yaklafl›ma ba¤l› birazda onlar›n çekimserli¤ini
giderecek flekilde davran›rsak araflt›rmada sorun olmuyor. ‹yi ileti-
flim kurmak gerekiyor.” (st. 2437-2428) biçimindeki görüflüyle dile

getirmifltir. Ö¤retmen adaylar›ndan üçü, grup çal›flmas› yerine bi-

reysel çal›flmalar yap›lmas›n› önermifltir. Asl› bireysel çal›flma yap›l-

mas›n›, “Bireysel çal›fl›labilirdi grup çal›flmas›ndan daha çok. Ama o
zamanda fley diye düflünüyorum. Daha m› zor olurdu acaba falan
diye. Ama yine de daha iyi olurdu herhalde bireysel yap›lmas›. Çün-
kü fley en az›ndan zaman›n ve bir plan›n olurdu ona göre, o flekilde
olurdu.” (st. 641-645) biçimindeki görüflüyle ortaya koymufltur. Ö¤-

retmen adaylar›ndan biri de araflt›rma sürecinde ö¤retmen adaylar›-

na daha etkili rehberlik yap›lmas›n› önermifltir. Mustafa bu konuda-

ki görüflünü, “Biz hocam›zla bazen görüflemedik. Çünkü sorunlarla
karfl›laflt›¤›nda ne yapaca¤›n› bilmiyorsun bir anda t›kan›yorsun.
Yani ileriye de gidemiyorsun geriye de dan›flman›n› da bulamay›nca
zorlan›yorsun. Daha fazla yard›ma ihtiyaç duydum. Hocam›z›n bu
konuda daha çok ilgi göstermesini öneriyorum.” (st. 1931-1926) biçi-

minde ifade etmifltir. 

Sonuç olarak ö¤retmen adaylar› araflt›rma sürecini, verimli, farkl›,

zevkli, zor ve yorucu bulmufllar; araflt›rma süreçlerini yaparak ve ya-

flayarak ö¤renmifllerdir. Bunun yan› s›ra, ö¤retmen adaylar› araflt›r-

mac› kimli¤ini keflfetmifl ve araflt›rmalara kat›l›m konusunda daha

olumlu tutumlar gelifltirmifltir. Ö¤retmen adaylar› araflt›rma sürecin-

de en çok ölçme arac›n› uygulamada sorun yaflam›fllard›r. Bu soru-

nun çözümü için araflt›rma öncesinde araflt›rmaya kat›lan bireylerin

ikna edilmesini ve bilgilendirilmesini önermifllerdir. Ö¤retmen

adaylar›, araflt›rma sürecini baflar›l› bir biçimde tamamlayabilmeleri

için dersin ö¤retim eleman› taraf›ndan etkili rehberlik yap›lmas›n›

önermifllerdir. 
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Tart›flma

Araflt›rma sonuçlar›na göre, bu araflt›rma deneyimi sonras›nda ö¤ret-

men adaylar›n›n tamam›, ö¤retmenlik ve araflt›rmac›l›k aras›ndaki

iliflkiyi farkl› boyutlar› ile tan›mlam›flt›r. Ö¤retmen adaylar›, ö¤ret-

menlerin mesleki alanda yeni bilgileri edinebilmek, ö¤rencilerini

daha iyi tan›yabilmek, mesleki alanda karfl›laflt›¤› sorunlar› çözebil-

mek ve ö¤rencilerine araflt›rma becerisi kazand›rabilmek için arafl-

t›rma yöntemlerini bilmeleri ve araflt›rma yapmalar› gerekti¤ini dü-

flünmektedir. Alanyaz›nda ö¤retmen adaylar›na iliflkin yap›lan arafl-

t›rmalarda da benzer bulgulara ulafl›lm›flt›r (Beisser, 2000; Chant et

al., 2004; Rock ve Levin, 2002). Ö¤retmenlerin ifl birli¤i içinde ger-

çeklefltirdikleri araflt›rmalar›n sonuçlar›nda da ö¤retmenler, araflt›r-

may› ö¤retmenlik mesle¤inin bir parças› olarak de¤erlendirmekte-

dir (Berger et al., 2005; Ponte et al., 2004). Ö¤retmenlerin araflt›rma-

ya bak›fl aç›lar›n› belirlemeye çal›flan kimi araflt›rmalarda ö¤retmen-

lerin araflt›rma süreçlerine kat›lmak istedikleri bulunmufltur (Çepni

ve Küçük, 2003; Ekiz, 2006b; Sar›, 2006; Everton, Galton ve Pell,

2002). Ancak ö¤retmenlerin araflt›rmay› kendi meslekleri için gerek-

li görmediklerini (Ekiz, 2006b; Sar›, 2006) ve araflt›rma için gerekli

zamana, kayna¤a ve becerilere sahip olmad›klar›n› belirten (Yoon,

Park & Hong, 1999) araflt›rma bulgular› da vard›r. Bu sonuçlar arafl-

t›rmalara etkin olarak kat›lan ö¤retmen ve ö¤retmen adaylar›n›n da-

ha çok araflt›rmay› bir mesleki gereksinim olarak gördükleri biçi-

minde de¤erlendirilebilir. Nitekim, Gitlin ve arkadafllar›n›n (1999)

yapt›¤› araflt›rmada, araflt›rmalara etkin olarak kat›lan ve araflt›rma

dersi alan ö¤retmen adaylar›n›n kat›lmayanlara göre, araflt›rmalara

kat›lma ve araflt›rma yapma konusunda daha istekli olduklar› ortaya

konulmufltur. Ayr›ca araflt›rma sonuçlar›na göre, araflt›rma sürecinde

yer alan ö¤retmen adaylar› hizmet öncesinde oldu¤u gibi mesleki

yaflamlar›nda da araflt›rma yapmaya devam edeceklerini belirtmifl-

lerdir. Buna benzer bulgular Price (2001) ile Rock ve Levin

(2002)’in araflt›rma sonuçlar›nda da yer almaktad›r. Buna göre, arafl-

t›rma sürecine kat›lan ö¤retmen adaylar›n›n, araflt›rmay› mesleki ya-

flamlar›nda kullanma konusunda görüfl kazand›klar› söylenebilir. 

Araflt›rmada ö¤retmen adaylar›, gerçeklefltirdikleri araflt›rma dene-

yiminin araflt›rma süreçlerini yaparak ve yaflayarak ö¤renmelerini

sa¤lad›¤›n› belirtmifltir. Araflt›rman›n bu bulgusu, Beisser (2000),

Rock ve Levin (2002) ile Christenson ve arkadafllar›n›n (2002) arafl-
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t›rma bulgular› ile örtüflmektedir. Ö¤retmen adaylar› ayn› zamanda

araflt›rma sürecini yorucu, zaman al›c› ve zor, ancak zevkli bir süreç

olarak de¤erlendirmifltir. Beisser (2000) ile Chant ve arkadafllar›n›n

(2004) araflt›rmas›nda da ö¤retmen adaylar› araflt›rma sürecini zor

bir süreç olarak de¤erlendirmifl ve araflt›rmadan keyif ald›klar›n› be-

lirtmifllerdir. Bu sonuçlara göre, ö¤retmen adaylar›n›n asl›nda uygu-

lamal› araflt›rma sürecinde daha fazla zorlanmalar›na karfl›n daha et-

kili ve zevkli bir ö¤renme gerçeklefltirdikleri söylenebilir. Ö¤ret-

men adaylar›, araflt›rma sürecinde; araflt›rma süreçlerini, kaynak ta-

rama ve bu amaçla bilgi teknolojilerinden yararlanmay› ö¤rendikle-

ri ortaya ç›km›flt›r. Araflt›rman›n bu bulgusuyla örtüflen araflt›rma

bulgular›na rastlanmamas›na karfl›n, ö¤retmen adaylar›n›n bilgi tek-

nolojilerinden araflt›rma amac›yla yararlanmalar› ve bu konudaki ye-

terliliklerini gelifltirmeleri farkl› ve önemli bir sonuç olarak ortaya

ç›kmaktad›r. Araflt›rma sonunda, ö¤retmen adaylar› araflt›rma maka-

lelerini ve tezleri daha iyi anlayabildiklerini belirtmifltir. Oysa kimi

araflt›rma sonuçlar› ö¤retmenlerin ve ö¤retmen adaylar›n›n bilimsel

makaleleri anlamad›klar›n› ve bu nedenle araflt›rmalardan yararla-

namad›klar›n› ortaya koymaktad›r (Buck, 2003; Zeuli, 1994). Arafl-

t›rman›n bu sonucu, ö¤retmen adaylar›n›n yaflad›klar› araflt›rma de-

neyiminin onlar›n araflt›rma süreçlerini daha iyi ö¤renmelerini sa¤-

lad›¤› için araflt›rma makalelerini daha iyi anlad›klar› biçiminde yo-

rumlanabilir. Bunun yan› s›ra, ö¤retmen adaylar›n›n ders sürecinde

bilimsel çal›flmalar› inceleme ve derste tart›flmalar› araflt›rma süreç-

lerini daha iyi anlamalar›n›n bir di¤er nedeni olabilir. Araflt›rman›n

bu bulgusu, Saban (2007)’›n araflt›rmas›nda, araflt›rma projeleri ger-

çeklefltiren yüksek lisans ö¤rencilerin nitel araflt›rma yaklafl›m›n›

daha iyi anlad›klar› sonucuyla benzerlik göstermektedir. Gerçeklefl-

tirilen araflt›rma süreci ö¤retmen adaylar›na yorum yapma, nesnel

olma ve etkili iletiflim kurma gibi beceriler kazand›rm›flt›r. Araflt›r-

man›n ortaya koydu¤u bu bulgular, birçok araflt›rman›n bulgusuyla

benzerlik göstermektedir. Beisser (2000) ve Price (2001)’›n araflt›r-

malar›nda, araflt›rma sürecine kat›lan ö¤retmen adaylar›n›n yans›t›-

c› düflünme ve problem çözme becerilerinin geliflti¤ini; Chant ve

arkadafllar›n›n (2004) araflt›rmas›nda, ö¤retmen adaylar›n›n akranla-

r› ile ifl birli¤i ve iletiflimlerinin geliflti¤ini; Rock ve Levin (2002) ile

Price (2001)’›n araflt›rmalar›nda ö¤retmen adaylar›n›n ö¤rencilerle

olan iletiflimlerinin geliflti¤ini ortaya koymufltur. 
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Araflt›rman›n dikkat çeken bir baflka bulgusu ise ö¤retmen adayla-

r›n›n gerçeklefltirdikleri araflt›rma sürecinden sonra, araflt›rmalara

kat›lma ve araflt›rma yapma konusunda olumlu tutumlar gelifltirme-

leri ve araflt›rmac› kimli¤ini kazanmalar› olmufltur. Araflt›rman›n bu

bulgusuyla örtüflen araflt›rma sonuçlar›na rastlamak olanakl›d›r. Val-

li (2000), araflt›rma sürecine kat›lan ö¤retmenlerin araflt›rmac›l›¤› iç-

sel bir tutum olarak gelifltirdiklerini belirtmekte; Gitlin ve arkadafl-

lar›n›n (1999) yapt›¤› araflt›rma da, araflt›rmalara etkin olarak kat›lan

ö¤retmen adaylar›n›n araflt›rmalara kat›lma ve araflt›rma yapma ko-

nusunda daha istekli olduklar›n› vurgulamaktad›r. Berger ve arka-

dafllar›n›n (2005) okulda küçük bir ö¤retmen grubuyla gerçeklefltir-

dikleri araflt›rmada, araflt›rma kültürünün tüm okula yay›lmas›nda

ve araflt›rmaya karfl› olumlu bir okul kültürünün oluflmas›nda etkili

oldu¤u sonucuna ulafl›lm›flt›r. Bu sonuçlar ›fl›¤›nda, ö¤retmen ve ö¤-

retmen adaylar›n›n araflt›rmalara iliflkin olumlu tutumlar gelifltirme-

sinin araflt›rmalardan yararlanma düzeylerini art›rabilece¤i gibi ö¤-

retmenlerin araflt›rmalara karfl› ön yarg› ve olumsuz tutumlar›n›n da

önüne geçilebilece¤i söylenebilir. Ayr›ca, ö¤retmenlerin araflt›rma-

lara karfl› gelifltirdikleri olumlu tutumlar›n araflt›rmac› okul kültürü-

nün de geliflmesine olanak sa¤layaca¤› aç›kt›r. Ö¤retmen adaylar›

araflt›rma sürecinde araflt›rma yapt›klar› konular hakk›nda bilgi

edindiklerini belirtmifllerdir. Araflt›rman›n bu bulgusu, Beisser

(2000) ve Price (2001)’›n araflt›rmalar›ndaki ö¤retmen adaylar›n›n

kuram ve uygulama aras›ndaki iliflkiyi daha iyi ö¤rendikleri, Smith

ve Sela (2005)’n›n araflt›rmas›ndaki ö¤retmen adaylar›n›n, araflt›r-

d›klar› konu ve ö¤rencilere iliflkin bilgi edindikleri bulgular›yla

benzerlik göstermektedir. Bu araflt›rman›n önemli sonuçlar›ndan

biri de, ö¤retmen adaylar›n›n ö¤retmenlik mesle¤ine kendilerini

daha yak›n hissettiklerini, mesleki aç›dan kendilerine güvenlerinin

artt›¤›n› ve lisansüstü e¤itime kendilerini haz›r hissettiklerini be-

lirtmeleri olmufltur. Araflt›rman›n bu bulgular›n› destekleyen farkl›

araflt›rma sonuçlar› vard›r. Sözü edilen araflt›rmalarda da ö¤retmen

adaylar›n›n, ö¤rencilerin özelliklerini ve ö¤renme gereksinimlerini,

ö¤retim sürecini ve bu süreçte kendilerinin eksik yönlerini, progra-

m›n uygulanma sürecini, ö¤retmenin görev ve sorumluluklar›n› da-

ha iyi anlad›klar›, kendilerini ö¤retmenlik mesle¤ine daha yak›n

hissettikleri ve mesleki yaflamlar›nda araflt›rma yapmak istedikleri

sonuçlar›na ulafl›lm›flt›r (Levin ve Rock, 2003; Rock ve Levin,
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2002). Benzer biçimde, Ponte ve arkadafllar›n›n (2004) yapt›klar›

araflt›rmaya kat›lan ö¤retmenlerin, kendilerine farkl› bir aç›dan bak-

t›klar› ve mesleki aç›dan gelifltiklerini fark ettikleri belirlenmifltir.

Bu sonuçlara göre, araflt›rma süreçlerine kat›lan ö¤retmen adaylar›-

n›n mesleklerini daha yak›ndan tan›d›klar› ve mesleki öz güvenle-

rinin geliflti¤i söylenebilir. 

Araflt›rmada ö¤retmen adaylar›n›n araflt›rma sürecinde çeflitli sorun-

lar yaflad›klar› belirlenmifltir. Ö¤retmen adaylar› araflt›rma sürecin-

de, araflt›rma sorunu tan›mlama, yeterli kayna¤a ulaflma, ölçme ara-

c›n›n gelifltirme, ölçme arac›n› uygulama, verileri çözümleme süreç-

leri ile zaman yetersizli¤i ve grup çal›flmas›nda uyum gibi konular-

da sorunlar yaflam›fllard›r. Araflt›rma sürecine kat›lan ö¤retmen

adaylar›n›n yaflad›klar› sorunlar alanyaz›nda benzerlik göstermekte-

dir. Alanyaz›nda ö¤retmen adaylar›n›n zaman yetersizli¤i (Gitlin et

al., 1999; Price, 2001; Smith ve Sela, 2005) ifl birli¤i ve birlikte çal›fl-

ma (Price, 2001; Smith ve Sela, 2005) konusunda sorunlar yaflad›k-

lar› belirlenmifltir. Smith ve Sela (2005)’n›n araflt›rmas›nda ö¤ret-

men adaylar›n›n, araflt›rma sorunu bulmakta ve s›n›rland›rmakta;

yeterli ö¤retmen deste¤i alamama ve kütüphanedeki kaynak bula-

mama konular›nda sorun yaflad›klar› sonuçlar›na ulafl›lm›flt›r. Sar›

(2006), Ekiz (2006b) ve Shkedi (1998) ö¤retmenlerin araflt›rmalara

kat›lmama nedenleri aras›nda zaman sorunu ve bilimsel araflt›rma

yapma önündeki engeller olarak nitelemektedirler. Bu araflt›rmada,

ö¤retmen adaylar›n›n araflt›rmalara zaman ay›rma, ifl birli¤i içinde

çal›flma ve araflt›rma yöntemleri kapsam›nda sorunlar yaflayabile-

cekleri ortaya ç›km›flt›r. 

Araflt›rmada ö¤retmen adaylar› yaflad›klar› araflt›rma deneyimi son-

ras›nda araflt›rma sürecine iliflkin olarak Sosyal Bilimlerde Araflt›rma
Yöntemleri dersinin daha önceki s›n›flarda yer almas›n›, ders saati-

nin ve kredisinin art›r›lmas›n›, dersin uygulamal› olarak devam et-

mesini, bu dersin di¤er ö¤retmen e¤itim programlar›nda da olmas›

gerekti¤ini önermifltir. Bu sonuçlardan, ö¤retmen adaylar›n›n dersin

uygulamal› olarak devam etmesini istedikleri sonucuna ulafl›labilir.

Ancak, ö¤retmen adaylar› dersin daha etkili olmas› için kredisinin

ve derse ayr›lan zaman›n art›r›lmas›n› ve di¤er ö¤retmen e¤itim

programlar›nda da yer almas›n› önermifllerdir. Russell (2000) ö¤ret-

men adaylar› ile gerçeklefltirdi¤i eylem araflt›rmas›nda zaman soru-

nu yaflad›klar›n› belirtmifltir. Ö¤retmen adaylar›, araflt›rma sürecin-
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de veri arac›n›n uygulanmas›nda yaflad›klar› sorunun çözümü için

araflt›rmaya kat›lan bireylerin daha önceden bilgilendirlmesini

önermifltir. Kuflkusuz bu durum yap›lan birçok araflt›rman›n ortak

sorunudur. Bu sorun kimi zaman araflt›rmac›lar›n uygulamalar›ndan

da kaynaklanmaktad›r. Araflt›rman›n gerçeklefltirilece¤i bireyler

araflt›rmac›lar taraf›ndan ikna edilmelidir. Araflt›rmada dikkat çeken

bir di¤er bulgu, araflt›rma sürecinde ö¤retmen adaylar›na sunulan

rehberlikle ilgili olmufltur. Araflt›rma sürecinde ö¤retmen adaylar›-

na etkili bir rehberlik sunulmaya çal›fl›ld›ysa da bir ö¤retmen aday›

daha fazla rehberli¤e gereksinim duydu¤unu dile getirmifltir. Ben-

zer bulgular› ö¤retmen ve ö¤retmen adaylar›n›n araflt›rmalarda et-

kin olarak yer ald›¤› baflka araflt›rma sonuçlar›nda da görmek ola-

nakl›d›r (Berger et al., 2005; Christenson et al., 2002; Kosnik ve

Beck 2000; Russell, 2000; Smith ve Sela, 2005). Ö¤retmen ve ö¤ret-

men adaylar› bilimsel araflt›rma sürecinde rehberli¤e çok fazla ge-

reksinim duymaktad›r. Ö¤retmen adaylar›na bu süreçte etkili reh-

berlik sunulmas› onlar›n araflt›rmalara iliflkin tutumlar›nda ve bu sü-

reci baflar›l› bir biçimde tamamlamalar›nda etkili olmaktad›r. Bu ne-

denle ö¤retmen adaylar›na araflt›rma sürecinde etkili rehberlik hiz-

metlerinin sunulabilmesine yönelik önlemler al›nabilir. 

Bu araflt›rma sonucunda, ö¤retmen adaylar›n›n gerçeklefltirdikleri

araflt›rma deneyiminin araflt›rmay› ö¤retmenlik mesle¤inin bir par-

ças› olarak düflünmelerine, araflt›rma yapmaya ve yap›lan araflt›rma-

lara kat›l›m konusunda olumlu tutumlar gelifltirmelerine olanak

sa¤lad›¤› ve araflt›rma yapman›n zorluklar›n› yaflayarak ö¤rendikle-

ri, bundan sonra yapacaklar› araflt›rmalar için deneyim kazand›klar›

görülmüfltür. Bu araflt›rma sonuçlar›, ö¤retmen adaylar›n›n araflt›rma

yeterliklerini kazanmalar›n›n mesleki geliflimleri aç›s›ndan önemli

oldu¤unu ortaya koymufltur. Bu araflt›rmadan elde edilen sonuçlara

dayal› olarak, ö¤retmen adaylar›n›n mesleki yaflamlar›na araflt›rma-

c›l›k özelli¤ini yans›tabilmeleri için hizmet öncesi ö¤retmen e¤itim

programlar›nda yer alan Bilimsel Araflt›rma Yöntemleri dersi için flu

öneriler getirilebilir: Öncelikle, dersin kredisi ve haftal›k ders saati

art›r›larak derse uygulama boyutu eklenmelidir. Dersin uygulama

boyutunun etkili olabilmesi için ö¤retmen adaylar›n›n küçük ölçek-

li araflt›rmalar gerçeklefltirebilecekleri okullar (mesleki geliflim

okullar›) belirlenebilir. Böylece, ö¤retmen adaylar›na ö¤renme ö¤-

retme süreciyle ilgili bir sorunu belirleme, bu sorunu bilimsel yol-
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larla araflt›rma ve çözüm yollar› önerme deneyimi yaflamalar› sa¤la-

nabilir. Araflt›rma süreci boyunca dersi veren ö¤retim eleman› tara-

f›ndan ö¤retmen adaylar›na etkili bir rehberlik hizmeti verilmelidir.

‹leri araflt›rmalar için, ö¤retmen adaylar›n›n araflt›rma yeterliklerini

gelifltirmeye yönelik eylem araflt›rmalar› ve deneysel araflt›rmalar

gerçeklefltirilebilir. 
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Abstract
Improving teachers’ reflective thinking skills about their instructional applications
in their classrooms and their suggestions to solve the problems they face during te-
aching have become more important since the 80s. Reflective thinking is not only
important for the professional development of teachers but it also plays a significant
role in the institutional development of schools, eventually in the development of
the society. Teachers’ taking part in their teachings as researchers depends on their
ability to adopt a researcher role and their experience in research. The participants
of the present study were a group of third-grade pre-service teachers who were at-
tending the Social Studies Teacher Education Program in the Education Faculty of
Anadolu University. The study was conducted in order to understand the pre-servi-
ce teachers’ perceptions of their research experience in the scope of the course tit-
led Research Method in Social Sciences. The data were collected in June, 2006 by
using semi-structured interviews held with a total of 24 volunteering pre-service te-
achers. All the participants, 8 males and 16 females, were selected by using criterion
sampling method. Content analysis was used to analyze the data. Findings showed
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cess and for the purpose of professional development. Another finding was that the
pre-service teachers considered the research process as a different experience, altho-
ugh they described the process as “difficult.” Most pre-service teachers also stated
that they learned the research processes and understood research articles and theses.
They pointed out that they were more willing to conduct a research after their ex-
periences. In this process, some pre-service teachers experienced various problems
in areas such as the description of the research problems, data collection, time ma-
nagement, data analysis, and group work. The pre-service teachers suggested that
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Teachers are considered as professionals who are known to be trai-

ned as reflective pragmatists, who are able to relate instructional

applications to research, and who sometimes inform other teachers

through the publications of their own studies regarding their own

teaching (Ben-Peretz, 1994; Eliot, 1993, cited in, Koutselini, 2008;

Kynaslahti et al., 2006; Darling-Hammond ve McLaughlin, 1995,

cited in, Levin ve Rock, 2003; Rock, & Levin, 2002; Rosiek, & At-

kinson, 2005; Zeichner, & Klehr, 1999). In the profession of teac-

hing, research on teachers is seen as a necessity for a teacher to be-

come better in his job (Stenhouse, 1984, cited in, Ekiz, 2006a;

Whitford, Schlechty, & Shelor, 1987, cited in, Clift, Veal, Johnson,

& Holland, 1990), and this new role of the teacher is described as

“researcher-teacher” (Ben-Peretz, 1994; Ponte, Ax, Beijaard, &

Wubbels, 2004; Zeichner, & Klehr, 1999). The notion of “researc-

her teacher” is first proposed by Lewin in the 40s and it came back

at the top of the popularity during the 70s by means of the curricu-

lum development works of Lawrance Stenhouse (Brydon-Miller,

Greenwood, & Maguire, 2003; Cochran-Smith, & Lyttle, 1990;

Ekiz, 2006a). Consequently, the notion of researcher-teacher has

started to be regarded as a part of the school system throughout the

last decade (Hopkins, 2002). Additionally, teachers are considered

as expert reflective practitioners who associate the research and te-

aching approaches and publish studies related to their teaching ap-

proaches in order to enlighten other teachers on the practical teac-

hing approaches (Kynaslahti et al., 2006; Rosiek, & Atkinson,

2005). According to Churcher (2007), it became inevitable for teac-

hers to take part in research projects related to their professional de-

velopment in addition to planning lessons, evaluation, and commu-

nication with parents. Several factors played an important role in

the development of the idea of researcher-teacher besides the cons-

tructivist approach (Ekiz, 2006a, Rock, & Levin, 2002). These fac-

tors can be summarized as supporting the teacher’s instructional ac-

tivity and helping the theoretical information transform into appli-

cation at the desired level (Smith, & Sela, 2005), maintaining soci-

al change and making the school and the society more democratic

(Christenson et al., 2002). Through the literature, it has been poin-

ted out that teacher research is defined as a systematic process,

which begins with a desire to conduct a research in order to solve a
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problem or scrutinize an issue in detail; a voluntarily process that

needs collaboration with others throughout the learning and teac-

hing processes within an ethical perspective (Rogers, 2004).  

Teachers could conduct research or participate in on-going studies

in order to improve teaching and learning, to follow new develop-

ments in teaching, and to evaluate their own teaching (Campbell,

McNamara, & Gilroy, 2004). The studies in the field of education

generally focused on figuring out where and how teachers have

employed the knowledge that was gained during their training pro-

cesses; the problems that teachers have encountered and the ways

they have solved those problems (Cochran-Smith, & Lyttle, 1993,

cited in, Gitlin, Barlow, Burbank, Kauchak, & Stevens, 1999). It is

quite common to see in the related literature of the last 20 years

that there are a number of studies conducted by teachers or studi-

es involving teachers (Berger, Boles, & Troen, 2005; Blumenreich,

& Falk, 2006; Dresdner, & Worley, 2006; Everton, Galton, & Pell,

2002; Kosnik, 2000; Kosnik, & Beck, 2000; Ponte, 2002; Reis-Jorge,

2005, 2007). Studies on researcher-teacher have proved to be much

beneficial for education systems. Studies on teachers and their pro-

fessional development pointed out that teachers’ critical thinking

on their own practices in terms of their professional development is

more effective than the seminars or workshops that are organized

by the experts (Hitchcock, & Hughes, 1995; Nowlan, 2001). Teac-

hers who actively participate in the research processes are more

operative in their professional developments (Smith, & Sela, 2005)

and feel more satisfied in their professions (Valli, 2000). The un-

derstanding of research-teacher is considered as useful in several

ways such as professional development of teachers, teachers’ reflec-

tive thinking about their own practices (Johnson, 1993; Liston, &

Zeichner, 1990; Nowlan, 2001; Ponte et al., 2004); promoting a re-

search-based school culture, strengthening the relationship betwe-

en teachers in the school (Gu, & Wang, 2006; Johnson, 1993); co-

ping with the gap between researchers and practitioners and betwe-

en theory and application (Eliot, 1991, cited in, Ekiz, 2006a); the re-

vision of the current programs through the evaluations of the edu-

cational theories (Johnson, 1993); and having teachers themselves

do the educational changes (Ekiz, 2006a). 

ERSOY, ÇENGELC‹ / The Research Experience of Social Studies Pre-service Teachers: A ... • 543



The related literature indicates that teachers have some obstacles

in the process of conducting research. Those obstacles can be sum-

marized as teachers’ insufficient background on research, lack of ti-

me for conducting research (Hopkins, 2002; Smith, & Sela, 2005;

Shkedi, 1998; Yalaza-Atay, 2003; Yoon, Park, & Hong, 1999); unsa-

tisfactory support from the educational institutions and restrictions

by the school administrations (Çepni, & Küçük, 2003; Ekiz, 2006b;

Sar›, 2006; Yalaza-Atay, 2003). The idea of researcher-teacher has

brought up another issue; the importance of research methodology

courses in teacher education programs. A number of scholars in

education emphasized that reflective teacher education programs

should include research methodology education in order for pre-

service teachers to become researcher-teachers as well as to beco-

me critical-thinkers in the future (Beisser, 2000; Çepni, Küçük, &

Gökdere, 2002; Johnson, 1993; Liston, & Zeichner, 1990; Peker,

2006; Price, 2001; Shi, 2006; Tom, 1985; Valli, 2000). By participa-

ting actively in the process of research, pre-service teachers impro-

ve their skills in questioning, critical thinking, reflection, problem

solving (Rock, & Levin, 2002), and developing strategies regarding

their own teaching (Price, 2001). Moreover, such programs help

pre-service teachers gain experience in research, learn the difficul-

ties of conducting a research, learn about benefits and limitations of

being researcher-teacher, prepare themselves better for the profes-

sion and role of teaching, understand the balance between theory

and practice and become aware of the issues that may need to be

changed regarding the teacher-student relationships, and the appli-

cation of the program (Kosnik, & Beck, 2000). Therefore, many stu-

dies involving pre-service teachers have been conducted over the

last 20 years (e.g., Beisser, 2000; Beisser, & Connor, 2001; Chant,

Heafner, & Bennet, 2004; Christenson et al., 2002; Gitlin et al.,

1999; Price, 2001; Rock, & Levin, 2002; Russell, 2000; Smith, & Se-

la, 2005). These studies focused on the attitudes and perceptions of

pre-service teachers on research, their perceptions of research cour-

ses offered in teacher education programs, and experiences of pre-

service teachers who conducted research or participated in the re-

search process. The course of Research Methods in Social Sciences
has been offered in the Social Studies Teacher Education Program

in Turkey since 1998. The course of Research Methods also took pla-
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ce in other teacher education programs (i.e., Early Childhood, Ele-

mentary and Math Education) in the academic year of 2005-2006.

However, research on pre-service teachers’ competency in conduc-

ting a research is very limited in Turkey. In Büyüköztürk’s (1999)

study, the teachers stated that although they considered the rese-

arch skills as an important factor in their professional development,

they did not have enough background knowledge on research met-

hodology. In another study, Saban (2007) attempted to define gra-

duate students’ attitudes related to the qualitative research issues,

in which the participants were asked to conduct a small-scale quali-

tative research. The findings of Saban’s (2007) study revealed that

through conducting research, the graduate students were able to

grasp the qualitative research process better and they have develo-

ped positive attitudes towards qualitative research methods. The

present study aimed to understand the experiences of pre-service

teachers in the process of conducting a research. The study also in-

tended to contribute to the professional development of pre-servi-

ce teachers and improve teacher education programs. 

Pre-Service Teachers’ Research Practices

The course of Research Methods in Social Sciences is designed to

enable pre-service teachers practice their knowledge about rese-

arch process by conducting a small-scale research (both qualitative

and quantitative) during the time of the course. It is a two-hour a

week theoretical course offered during a semester, which is 14 we-

eks in total. This course is only being offered in the third year of the

Social Studies Teacher Education Program. The main purpose of

this course is to offer students adequate theoretical background of

research as well as allowing them to practice the information they

receive during the class in the field. For instance, first students le-

arn about how to propose a research problem, design a research, col-

lect and analyze the data, and present the data effectively. After

successfully completing this part of the course, they are being as-

ked to conduct a small-scale research (either qualitative or quanti-

tative) based on what they learned from the first part of the class.

During the course of Research Methods in Social Sciences students

were divided into total of 10 groups each consisted of three to four

students. The groups were formed voluntarily. The instructor of
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the course guides students as mush as possible out of the course ti-

me. The pre-service teachers kept a reflective journal as another re-

quirement of the course as well as read research articles to prepare

themselves for the research process. Class discussions about the

readings took place every week during the course. Therefore, stu-

dents improved their theoretical knowledge about how to conduct

a research. 

Method

The study group included a total of 24 junior pre-service teachers

who were taking the course of Research Methods in Social Sciences in

the scope of the Social Studies Teacher Education Program at the

Education Faculty of Anadolu University in the spring 2005-2006.

Sixteen females and 8 males were participated in the study. The

participants conducted both small scale quantitative and qualitati-

ve research on different topics. Criterion sampling method (Y›ld›-

r›m, & fiimflek, 2005) was used to select the pre-service teachers

who would be willing to participate in the study. The basic criteria

for selection was that at least one student from each research group

would participate in the study. The data were collected by using se-

mi-structured individual interviews with the pre-service teachers

who participated in the study. The interviews were held at the end

of the academic year after Research Methods in Social Sciences cour-

se had been completed. The interview questions were prepared ba-

sed on the research questions and the previous studies. Prior to the

interviews, one individual interview was conducted with one teac-

her candidate and interview questions were examined by field ex-

perts in order to increase trustworthiness of the study. During the

interviews, the pre-service teachers were asked about what kind of

a relationship exists between teaching as a profession and research,

what they thought about their research experience in the course of

Research Methods in Social Sciences, what they gained as a result of

their research experience, what kind of problems they encountered

in this process, and what kind of solutions they would suggest for

these problems. Content analysis method was used to analyze the

data (Miles, & Huberman, 1994). The analyses were done by two

different researchers in three consecutive steps. First, the interview

audio-records were transcribed and the written transcripts were re-
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ad by the researchers. Therefore, the researchers were able to iden-

tify the possible mismatches between the audio-records and the

written documents and revise the documents. Second, the researc-

hers independently prepared a descriptive index. They compared

their thoughts in the index and reached an agreement on the points

they had differing thoughts about. Last, code files were formed and

the related codes were transformed into the code files. In addition,

themes and sub-themes were formed and the codes related to the

themes were developed by the researchers. The findings of the re-

search were presented under these themes and sub-themes. The

reliability of the study was calculated with the use of Agreement /

Agreement + Disagreement X 100 suggested by Miles & Huber-

man (1994). As a result of this calculation, the reliability of the

study was found 87% (Gay, 1987). 

Results

The findings of this study are important in terms of teacher educa-

tion, research methodology, and policies. Most participants stated

that after their experiences with research process, they understood

the relationship between teaching and research. Some participants

pointed out that learning about research will allow them improve

themselves as teachers and also identify the problems they might

face in their classrooms in the future. They also emphasized on the

necessity of their future students’ need to understand what rese-

arch is and how it can used in real life. Most pre-service teachers in

the study explained that being actively engaged in the research pro-

cess enabled them to understand the concept better. They also sa-

id that it was a “different” and “enjoyable” experience. Even tho-

ugh some participants described the whole experience as ‘tireso-

me” and “difficult,” they admitted that it helped them understand

the research articles and theses better. They also explained that

this experience allowed them to use library resources, search engi-

nes and the internet effectively. Furthermore, some participants

stated that they had difficulties while collecting, coding, and analy-

zing the data. Lastly, the participants strongly suggested that the

course credits should be increased and better guidance is needed

for the students during the whole process. 
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Discussion

Research findings show that most pre-service teachers believe that

teachers should know about research methods and how to conduct

a research in order to learn about new developments and trends in

their professions. Some participants state that actively conducting a

research during a research course will allow them to produce soluti-

ons to possible problems they might face in their classrooms in the

future and to teach their students how to conduct a research effec-

tively. Some previous studies provided similar findings (Beisser,

2000; Chant, et al., 2004; Rock, & Levin, 2002). Findings of the

study also suggest that pre-service teachers who take the course of

research methods in the pre-service period and actively participate

in the research process consider research as a professional need.

The pre-service teachers in the study stated that they learned how

to conduct research by actively engaging in the research process.

This finding is consistent with the findings of other studies conduc-

ted by Beisser (2000), Rock and Levin (2002), Saban (2007) and

Christenson et al. (2002). According to the results of the study, the

pre-service teachers described the research process as tiresome, ti-

me-consuming, and difficult; however, they said that they enjoyed

the whole experience. Similarly, Beisser (2000) and Chant, Heafner

and Bennett (2004) reported that pre-service-teachers consider the

research process as difficult yet enjoy doing research. Based on the

findings, it can be said that pre-service teachers learn more effecti-

vely and take pleasure in doing research although they experience

difficulty in the process. Previous research indicates that teachers

and pre-service teachers do not understand research articles, thus

can not benefit from reading research articles (Buck, 2003; Zeuli,

1994). The pre-service teachers participated in this study stated

that they understood the research articles and theses better after

being actively engaged in research process. The findings of the

study also show that conducting research enabled pre-service teac-

hers to acquire skills such as doing interpretations, being objective

as much as possible, and building effective relationships with their

peers. The findings show similarity with the findings of some other

studies which state that pre-service teachers who actively participa-

te in the research process improve their critical thinking and prob-

lem solving skills (Beisser, 2000; Price, 2001) and collaboration with
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their peers (Chant, et al., 2004). Moreover, the current study revea-

led that pre-service teachers have positive attitudes towards partici-

pating and conducting a research. This finding is also consistent

with earlier studies in the literature (Gitlin et al., 1999; Valli, 2000).

The pre-service teachers reported that they learned more about the

topic they investigated, they felt closer to the profession of teac-

hing, their self-confidence in their profession increased; and they

felt encouraged and eager in further education. Similar to these fin-

dings of the study, Beisser (2000) and Price (2001) found that pre-

service teachers learned about the relationship between theory and

practice. Other researchers such as Smith and Sela (2005) reported

similar findings in their studies that pre-service teachers obtain in-

formation about their students and about the topic they examined.

These findings also indicate that pre-service teachers who partici-

pate in the research process learn more about their professions and

it helps them develop their professional self-confidence. The pre-

service teachers participated in this study experienced some diffi-

culties during conducting their research. Some of these difficulties

were the lack of access to the necessary sources, lack of experience

in data collection, lack of participation in group work, lack of know-

ledge in data analysis process (i.e., using SPSS effectively and co-

ding data), difficulty in describing the research problem, and time

limitations. The obstacles experienced by the pre-service teachers

in the research process were similar to those in literature. Time-re-

lated problems (Gitlin et al., 1999; Price, 2001; Smith & Sela, 2005)

and lack of collaboration in group work (Price, 2001; Smith & Sela,

2005) are among the most common problems reported in the rela-

ted literature. After completing their research, the pre-service teac-

hers suggested that the course hours and the credits of the course

titled Research Methods in Social Sciences ought to be increased, the

field experience should continue as it is, and the course should be

offered in other majors. In addition, one of the pre-service teachers

reported that he needed more guidance. It is also possible to see si-

milar suggestions in the related literature (Berger, Boles & Troen,

2005; Christenson et al., 2002; Kosnik & Beck 2000; Russell, 2000;

Smith & Sela, 2005). The pre-service teachers are in great need of

guidance in the process of conducting research. Providing pre-ser-

vice teachers with effective guidance in this process will be benefi-
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cial in terms of their attitudes toward conducting research and of

their achievement in the process. The present study also revealed

that pre-service teachers learned about the difficulties by being en-

gaged in the research process and gained experience for further re-

search. These findings reveal that pre-service teachers’ compe-

tency in conducting research is crucial for their professional deve-

lopment. Therefore, teacher education programs should include

the course of research methodologies. Regarding the findings of the

present study following suggestions can be offered; the course cre-

dit and class hours of Scientific Research Methods courses that ta-

ke place in the pre-service teacher training programs can be increa-

sed in order to include practice dimensions to those courses. Addi-

tionally, faculties can accredit some neighboring schools (Professio-

nal Development Schools) where pre-service teachers could con-

duct small-scale studies in order to make the practice dimensions

more beneficial. Furthermore, the instructors at the universities

should support the pre-service teachers through supervising their

research processes. For further studies, action research and empiri-

cal studies can be conducted in order to improve the pre-service te-

achers’ research skills. 
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