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Bu calismada amac; Cukurova Universitesi Egitim Fakiiltesi Almanca Ogretmenligi son sinif
ogrencilerinin ogretmenlik becerilerini wygulama diizeylerini belirlemektir. Bu dgrenciler sekizinci (son)
donemde ogretmenlik uygulamasi dersinde ogretmenlik becerilerini okullara uygulamaya gitmektedirler.
Bu nedenle, yedinci donemde ogrencilerin bu beceriler acisindan ulastiklart diizeyin belirlenmesi
amaclanmigtir. Arastirmada, survey yontemi kullamlmistir. Arastirma, Cukurova Universitesi Egitim
Fakiiltesi Almanca Ogretmenligi Boliimii son sumf égrencileri iizerinde yapilmigtir. Bu boliimiin son
swmifta ogrenim goren ogrencilerin cogu arastirmaya dahil edilmis oldugundan ayrica orneklemeye
gidilmemistir. Arastirmada ogretmenlik uygulamasi dersinde kullanilan o6gretmenlik becerileri olcegi
esas alinmustir. Bu dogrultuda 41 beceri belirlenmistir. Bu beceriler konu alam yeterliligi, planlama,
ogretim siireci, sunif yonetimi, iletisim ve olcme-degerlendirme gibi basliklar altinda ele alinmigtir. 22
ogretmen adayt staj yaptiklart Mehmet Ozoncel, CEAS, Ismail Sefa Ozler, Seyhan Rotary ve Piri Reis
Anadolu Lisesi’nde 10 gozlemci ogretmen tarafindan gozlemlenmistir. Verilerin toplanabilmesi icin
sunumlart dinleyen rehber oOgretmenler formlart doldurmustur. Elde edilen veriler SPSS programi
kullanilarak analiz edilmistir. Yapilan analizler neticesinde Ogretmen adaylarinin Ogretmenlik
becerilerini uygulama diizeyleri goriilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: Almanca ogretimi, 6gretmen davranmislari, yabanci dil ogretimi

TEACHING ABILITIES OF GERMAN TEACHER CANDIDATES

ABSTRACT

The aim of this study is to determine the level of teaching competence of the senior students at Cukurova
University, Faculty of Education, German Teaching Department. The named students go to secondary
or high schools to transfer their teaching abilities into practice during the eighth term of their education.
Thus, the level of their teaching competence is aimed to be stated in the seventh term. Survey is the
method used in this research. The survey has been applied on the senior students of Cukurova University,
Faculty of Education, German Teaching Department. Since most of the senior students have been
included in this study, an additional sample study hasn’t been done. The criterion used in this study is
based on the one used in methodology. Forty-one skills have been established in this respect. The named
skills have been classified under the headings subject sufficiency, planning, timing, class management,
communication, measurement and evaluation. Twenty-two students have been observed by ten mentor
teachers at Mehmet Ozoncel Anatolian High School, CEAS Anatolian High School, Ismail Sefa Ozler
Anatolian High School, Seyhan Rotary Anatolian High School and Piri Reis Anatolian High School,
where they do their apprenticeship. After observing the presentatitions, mentor teachers have filled in the
necessary forms to get data. The named data have been analysed by using SPSS program. Through the
analyses, the level of teaching competence of the students has been established.

Keywords: German language teaching, teacher behaviours, foreign language teching
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1. GIRIS

Her devletin benimsemis oldugu bir milli egitim sistemi vardir. Milli e8itim ¢cok genis kadrolar1 olan ve
cok genis kitlelere hitap eden bir sistemdir. Milli egitim, uygulandig1 devletin misyon ve amaglarina
uygun bicimde diizenlenmektedir. Bu sistemin en 6nemli unsurlarindan birisi 6gretmenlerdir. Ogretmen
yetistirme ile ilgili ilk ¢alisma 2 Mayis 1920 tarih ve 3 numarali kanunla Milli Egitim Bakanliginin
kurulmas: ile baglamistir. Yeni kurulan Tiirkiye Cumhuriyeti’nin 6gretmen ihtiyacim1 karsilamak i¢in
arayis ve caligmalarin giderek yogunlastigini géormekteyiz. Bu noktada Mustafa Necati ismini anmadan
gecmek miimkiin degildir.

Mustafa Necati yaklagik 4 yilik Milli Egitim Bakanligi doneminde koylerinin %95’inde 6gretmen
bulunmayan vataninin 6gretmen ihtiyacini karsilayabilmek i¢in her meslekten insandan yardim ve
destek almustir (Alici, 2008:73). Sonraki yillarda 17 Nisan 1940 tarih ve 3803 sayil1 yasa ile Koy
Enstitiileri kurulmustur. Bu okullarda haftalik ders saati 44’dii. Subat 1954 tarih ve 6234 sayili kanun
ile Koy Enstitiileri, ilk 6gretmen okullar1 ile birlestirildi. Ortaokullara 6gretmen yetistirme amaci ile
kurulan egitim enstitiilerinden ilki olan Gazi Egitim Enstitiisii Konya’da iki katli ahsap bir binada
kurulmugtur. Bu okulun egitim siiresi iki yildir. Daha sonra 1960’11 yillarin sonunda egitim
enstitiilerinin siiresi ii¢ yila cikarilmigtir. 1982°de Yiiksek Ogretmen Okullar1 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu ile Egitim Fakiiltelerine doniistiiriilmiistiir.

Egitim fakiilteleri 1998 yilinda yanlig yapilandirilma, temel hedeflerden uzaklasma, nicelik ve nitelik
olarak yetersiz olma gibi gerekgelerle yeniden yapilandirilmigtir. 21 Temmuz 2006 tarihli karari ile
YOK, egitim fakiiltelerini tekrar yapilandirmaya gitmis ve bu yapilandirma calismasi ilk defa 2006-
2007 akademik yilinda uygulamaya konulmusgtur. Yapilan tiim caligsmalar daha iyi ve nitelikli 6gretmen
yetistirme amaci giitmektedir.

Kaya (2001:9) 6gretmeni egitim sisteminin en temel Ogesi olarak goérmekte ve bir iilkenin
kalkinmasinda, nitelikli insan giiciiniin olusturulmasinda, toplumdaki huzur ve sosyal barigin
saglanmasinda, bireylerin sosyallestirilmesi ve toplumsal hayata hazirlanmasinda, toplumun kiiltiir ve
degerlerinin geng kugaklara aktarilmasinda basrol oyuncusu olarak gérmektedir. Ogretmen, milli egitim
sisteminin iist diizey biirokratlarinin aksine, egitim uygulamalarindan dogrudan etkilenen dgrencilerle
stirekli goriisen, egitim — 6gretimin yerine getirilmesini saglayan kisidir. Sonmez (2003:2), 6gretmeni
ogrenciyle devamli etkilesim halinde bulunan, egitim programini uygulayan, egitim ortaminda istendik
davraniglart kazandiran kisi olarak tarif etmektedir. Bu tamimdan yola ¢ikarak dgretmenin, egitim
olgusunun kuramsal degil uygulama boyutuyla ilgili faaliyetlerde bulundugunu sdylemek miimkiindiir.
Erden (1998:38) konuya su bicimde deginmektedir: “Ogretmen, orgiin egitim kurumlarinda 6gretimi
saglayan ve belli bir program cercevesinde planl egitim etkinlikleri diizenleyerek Ogrencilerde
programlar dogrultusunda istendik davranig degisikligi meydana getiren kisidir.”

Ogretmenlik meslegi tek tarafli diisiiniilemeyecek kadar genis boyutlari olan bir géniil isidir.
Giiniimiizde 6gretmen sadece mesleki yeterlilikleri olan bir insandan ¢ok iletisimi iyi, insan
psikolojisini bilen, konugma kabiliyeti giiclii, giiniin gelismelerini takip eden, sik giyinen, rehberlik
eden, sanattan ve spordan anlayan, okuyan vb. daha bir¢ok &zellikleri bir arada barindirmas: gerekli
olan bir insandir. “Ogretmenler kiiresel bir strateji ve teknoloji ustasi, miikemmel bir politikact, lider ve
yonlendirici 6zelliklerine sahip olmalidir” (Matriano, 1997:28). Buradan yola ¢ikarak bir memleketi
yarinlara tagiyacak insan giiciinii de 6gretmenlerin yetistirecegini anlamak zor olmasa gerek. Boylesi
onemli bir misyonu yiiklenmis olan 6gretmenin amacina ulagabilmesi i¢in son derece donanimli olmasi
gerekmektedir. Ornegin Litvanya’da yapilan bir uygulama 6gretmenligin ne denli dnemli bir meslek
oldugunu gozler 6niine sermektedir. Litvanya’da o6gretmenlik egitimini tamamlayip kendi dallarinda
caligsmak isteyen lisans, mastir ya da doktora mezunlari, “Ulusal Nitelik Gereklilikleri” (Milli Egitim
Bakanlig1 tarafindan verilmektedir) yeterliligini elde ettikten sonra degerlendirmeye alinirlar ve bunun
sonunda Ogretmenlik yeterliligine sahip olurlar. Aday Ogretmenlere, gerekli ogretim becerilerinin
kazandirildig1 ve dersler hakkinda teorik bilgilerin de yer aldig1 bir yillik siireyi kapsayan bir egitim
verilmektedir (Eurybase, 2004).
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Milli egitim sistemi, 0gretmenlerden sadece cografya ya da yabanct dil bilen bireyler degil iilkeyi
kalkindirabilecek, ozgiir iradeli insanlar yetistirmelerini beklemektedir. Bu nedenle de siirekli reformlar
yaparak egitim sisteminin yetersiz ya da eksik yonleri giderilmeye calisilmaktadir. Bircan’a gore
Tiirkiye’nin c¢agi yakalayabilmesi, AB ile tam entegrasyonunun saglanmasi i¢in egitim sisteminin,
meslek standartlarina dayali, mesleki yeterlilikleri kabul goren insan giicli yetistirecek sekilde
diizenlenmesi gerekmektedir (Bircan, 2003:46).

YOK ve Diinya Bankas tarafindan 1994-1998 yillar1 arasinda yiiriitiilen Milli Egitimi Gelistirme
Projesi kapsaminda 6gretmen yeterlilikleri su bagliklar altinda incelenmistir: Konu alani ve alan egitimi
(konu alan bilgisi, alan egitimi bilgisi), 6grenme-6gretme siireci (planlama, &gretim siireci, sinif
yonetimi, iletisim), degerlendirme (YOK, 1998:15-17).

Ogretmenlerin yukarida belirtilen beceri, bilgi ve nitelikleri tasimalari icin iiniversite 6grenimleri
boyunca kuramsal ve uygulamali ¢aligsmalar yaptirilmalidir. Bunun yaninda 6gretmenlerin diger sosyal
ve pozitif bilimlerle genel kiiltiir sayilan konularla ilgilenmeleri mesleki a¢idan 6nem arz etmektedir.
MEB’in 6gretmen yeterlilikleri ¢alismasinda (2000:5) yeterlilik kavrami bir isi veya gorevi yapabilme
giicli olarak tanimlanmaktadir. Egitim fakiiltelerinden mezun olan her insan mutlaka belli bir bilgi
birikimine sahiptir, ancak burada 6nemli olan bu bilgiyi 6grenciye aktarma yontemidir. Egitim-6gretim
siireci cok hassas bir siirectir. Ogrenci 6gretmeni her agidan takip etmekte ve sonugta sevebildigi gibi
nefret de edebilmektedir. “Sinif i¢cindeki 6gretmenin 6grencinin degerlerine saygi gostermesiyle birlikte
ogrenci ogretmenini daha gekici ve etkileyici bulabilmektedir” (Ergin, 1995:60). Ogretmenin
ogrencilerle saglikli iletisim kurmasmin 6nemini Bozan su bigimde dile getirmektedir: “Iletisim kurma
becerisi sozel ve bedensel olarak desteklenmelidir. Viicut dili anlatimi tamamlayici bir unsur olarak
kullanilir. Anlatima drama havasi verir ve goze hitabi giiclendirici bir etki yapar” (Bozan, 2004:46).
Yukarida belirtilen 6zellikler 6gretmenlerin {iniversite 6grenimi yillarinda edinmeleri gereken nitelik ve
bilgilerdir.

Almanca Ogretmenligi lisans programui 4 yildir, ancak hazirhk smifi ile birlikte 5 yil siirmektedir.
Ogrenciler hazirlik smifinda yogun bir gramer dersinin yaninda konusma, okuma, yazma ve anlama
becerilerinin gelistirilmesine yonelik dersler gormektedirler. Almanca Ogretmenligi boliimlerinin ¢ogu,
ogrencilerini iiniversite siavinda Ingilizce alanindan almaktadir. Bu 6grencilerin ¢ogu ortadgretimde
dil smiflarinda ogrenim gormiis Ingilizceyi 1. yabanci dil, Almancay1 ise II. yabanci olarak
ogrenmislerdir. Universite sinavina Almancadan girmeyecek olmalari, ortadgretim siirecince
Almancay1 énemsememelerine neden olmaktadir. Almanca Ogretmenllgl Boliimiinde 6grenim goren
ogrencilerin bir kismu, dil puanlart bir Ingilizce boliimiine yetmedigi i¢in Almanca Boliimiinii tercih
etmiglerdir. 2006-2007 ogretim yilinda Almanca Ogretmenligi miifredat programinda yapilan
degisiklikle programa bazi dersler eklenmis, bazilar1 da ¢ikartilmigtir. Eklenen dersler sunlardir:

e Almanca Dilbilgisi III

e Karsilagtirmal Dilbilgisi
 Kargilastirmali Ulkebilgisi

e Bilim Tarihi

e Tiirk Egitim Tarihi

* Etkili Iletisim Becerileri

¢ Topluma Hizmet Uygulamalari
« Ikinci Yabanci Dil
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Kaldirilan Dersler:

* Tiirk¢e Ses ve Bicembilgisi

* Tirkce Tiimcebilgisi ve Anlambilim

* Okul Deneyimi I

e Drama (Oyun) inceleme ve Ogretimi

* Siir incelemesi ve Ogretimi (Uslu, 2006:181-182).

Ogrencilerin Almanca Ogretmenligi Boliimiinii tercih etmelerinde rol oynayan en 6nemli etkenler
sunlardir: Almanca ya da Ingilizce 6gretmeni olma, Ingilizce derslerinin yogun olarak verilmesi, turizm
sektoriinde c¢aligma olanagi, ithalat-ihracat firmalarinda is bulabilme imkani ve bir iiniversite
diplomasina sahip olma istegi olarak siralanabilir.

Ogretmenlik becerilerine iliskin alanyazin incelendiginde farkli boliimlerde yapilmis calismalar
goriilmektedir. Konuyla ilgili yabanci dil boliimlerinde yapilmis sadece bir arastirmaya rastlanmigtir.

Bulunuz ve Ergiil (2001:70)’iin Uludag Universitesi Egitim Fakiiltesi Simif Ogretmenligi 3. sinif
ogrencilerini kapsayan arastirmalarinda, fen bilgisi 6gretiminde matematik bilgiyi ve laboratuar 6l¢tim
araclarimi kullanmada 6gretmen adaylarinin kendilerine olan giivenlerini 6l¢gmeyi amaclamaktadirlar.
50 ogrencinin katildigi caligmada verilerin toplanmasinda 10 sorudan olusan Likert tipi olgek
kullanilmigtir. Calismada 6gretmen adaylarimin laboratuar dl¢iim araglarimi (metre, dereceli silindir,
termometre, terazi vb.) kullanma konusunda kendilerine giiven duyduklarini, ancak bu araclar ile
toplanan verileri farkli yetiler gerektiren diizenleme ve degerlendirme (gruplamak, grafik ¢izmek, temel
istatistik hesaplar1 yapmak) asamalarinda kendilerine giivenemedikleri tespit edilmistir.

Karaca (2004:15) yaptig1 bir aragtirmada 6gretmen adaylarinin kendi algilarina dayali olarak planlama
ve Ogretim siireci yeterlik diizeylerini saptamaya ¢aligmigtir. Arastirmanin ga11§ma grubunu Anadolu
Universitesi Egitim Fakiiltesinin farkli boliimlerindeki 311 son smif ogren01s1 olusturmaktadir.
Aragtirma sonucuna goére Ogretmen adaylarinin planlama ve Ogretim siirecine iligkin yeterlikleri
yeterince kazandiklari belirlenmistir. Planlama ve Ogretim siireci yeterlikleri icerisinde en yliksek
diizeyde sahip olunan beceri, “ara¢-gere¢ ve materyalin 6gretimin amacina ve hedef davraniglara uygun
olmasini saglama”, en diisiik diizeyde sahip olunan beceri ise, “6grencilerin ilerleyisini ulusal normlari,
varsa diger olgiitleri kullanarak degerlendirme” dir.

Yilmaz (2005:20) tarafindan yapilan ¢alismada, Dokuz Eyliil ile Ondokuz Mayis Universitelerinin
Ingilizce Boliimlerinde 6grenim goren ogrencilerin Ingilizce becerileri arastirilmigtir. Arastirmada
ogrencilerin % 84’ii Ingilizce dinleme, konugma ve telaffuz becerilerini kullanmada kendilerini yetersiz
gordiiklerini ifade etmislerdir. Izci (2005:113) tarafindan yapilan ¢alismada, 132 simf 6Zretmeni
adaymin ozel egitim konusundaki yeterlikleri belirlenmeye calisilmistir. Aragtirma sonucunda sinif
Ogretmeni adaylarinin 6zel egitim ve kaynastirma egitimi konusundaki bilgi ve becerileri yetersiz
bulunmustur.

Kahyaoglu ve Yangin (2007:83), Dicle Universitesi Siirt Egitim Fakiiltesi’nde okuyan 330 dgretmen
adayma uyguladiklar1 bes dereceli likert tipi “Ogretmen aday1 oz-yeterlilik Slcegi” ile 6gretmen
adaylarinin mesleki 0z-yeterlilik diizeylerini kendi goriisleri dogrultusunda ortaya koymaya
calismiglardir. Sonug¢ olarak matematik Ogretmenligi boliimiinde okuyan adaylarin 6z-yeterlilik
diizeyleri, Sinif Ogretmenligi ve Fen Bilgisi Ogretmenliginde okuyan ogrencilerden daha diisiik
cikmugtir. Arastirmadan ¢ikan bagka bir sonug da ikinci 6gretimde okuyan 6gretmen adaylarinin normal
ogretimdekilere gore kendilerini mesleki agidan daha yeterli gordiikleridir.
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2. PROBLEM

Aragtirmanin problem ciimlesi “Cukurova Universitesi Egitim Fakiiltesi Almanca Ogretmenligi
Boliimii son sinifta (7. yartyil) 6grenim goren 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik becerilerinin diizeyi
nedir?” seklinde ifade edilmigstir. Bu genel Okul Deneyimi ders kapsaminda problem konu alani,
planlama, 6gretim siireci, sinif yonetimi, iletisim kurma ve degerlendirme alt beceri alanlarindaki
davraniglart gdsterme diizeylerine cevap aranmuisgtir.

3. YONTEM

Aragtirmada survey yontemi kullamilmigtir. Cukurova Universitesi Egitim Fakiiltesi Almanca
Ogretmenligi Boliimii son siif 6grencilerinin tamami aragtirmaya dahil edildiginden ayrica drnekleme
gidilmemistir. Veri toplama yolu olarak gézlem araglari kullanildigindan gozlem yapilacak kisilere
ulagim, veri toplama zorlugu gibi faktorler arastirmanin bagka fakiiltelerde yapilamamasinda etkili
olmustur.

3.1. Smrhliklar
Arastirmada asagidaki sinirhliklar s6z konusudur:

1. Arastirma, Cukurova Universitesi Egitim Fakiiltesi Almanca Ogretmenligi Boliimii
Programinda, 2009-2010 egitim-6gretim yili II. Doneminde, Okul Deneyimi dersini alan 22
ogretmen adayinin 6gretmenlik becerileriyle sinirlidir.

2. Arastirma, 6gretmenlik becerileri 6lcegi esas alinarak hazirlanan 6 baglik ve bu bagliklarla ilgili
41 maddeden olusan formlarin, dgretmen adaylarini gozlemleyen gozlemci Ogretmenler
tarafindan doldurulmasi sonucu elde edilen verilerle sinirlidir.

3.2. Olgme Araa

Ol¢me araci olusturulurken o&gretmenlik becerileri ile _ilgili kaynak taramasi yapilmigtir. Formun
olusturulmast asamasinda Milli Egitim Bakanligi / YOK / Diinya Bankasi igbirligi cercevesinde
yiiriitiilen proje kapsaminda saptanmis olan 6gretmenlik becerileri degerlendirme 6lceginden ve uzman
goriisiinden faydalanilmistir.

Formda; alan hakimiyeti (6), planlama (4), 6gretim siireci (10), sinif yonetimi (9), iletisim (8) ve 6l¢me-
degerlendirme (4) olmak iizere toplam 41 madde belirlenmistir (Kilic ve Saruhan, 2006:410).

3.3. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Bu aragtirmada veriler, yapilan gozlem yoluyla toplandi. Veri toplama aracinin hazirlanmasinda
anlatildig: sekilde olusturulan 6lgeklerden birine gore aday 6gretmenler 10-15 dakikalik bir ders sunusu
hazirladi. Her 6gretmen adayi bu sunusunu, gozleyen Ogretmenin o saatte dersine girdigi sinifin
ogrencilerine sundular. Sunu yapan Ogretmen adaylarimi staj yaptiklari okullardaki goézlemci
Ogretmenler gozlemleyerek ilgili formlar1 doldurmuglardir. Doldurulan goézlem formlarindaki veriler
SPSS programina yiiklenerek analiz edildi. Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik davraniglarini gdsterme
becerileri ortaya konuldu. Verilerin analizinde yiizde ve frekans kullanildi. Alt1 boliim halinde bilgiler
tablolagtirilarak sunulmusgtur.

4. BULGULAR VE YORUMLAR

Gozlem formlariyla toplanan verilerden elde edilen bulgular alti boliim halinde incelenmistir. Bu
boliimler 6gretmen yeterlilikleri ile ilgili olup alan bilgisi, planlama, 6gretim siireci, sinif yonetimi,
iletisim ve Olgme — degerlendirme beceri diizeylerinin belirlenmesine yoneliktir. Elde edilen veriler
analiz edildikten sonra tablolastirilmis ve bulgular aciklanmugtir.
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Tablo 1. Ogretmen Adaylarimin Konu Alaniyla Ilgili Becerileri Gisterme Diizeyleri

Sira

No

Davranislar

N

0

1

2

3

%

%

%

1

Verilen bilgilerin giinlik
yagama aktarilmasini

saglama

45

2

7

12

27

23

51

Ogrencilere 6grenecekleri
ile ilgili agiklamalar

yapma

45

16

36

25

56

Konuda gegen temel

kavramlar kullanma

45

45

100

Konularin anlatimina
yonelik materyal

hazirlama

45

16

13

32

71

Amaca ulagmak i¢in en
uygun yontem ve

teknikleri belirleme

45

11

20

28

62

Ogrencilerde beklenti

olusturma

45

19

12

14

31

10

22

Konu alanmiyla ilgili becerileri gosterme diizeylerini gosteren tabloda 6gretmen adaylarinin en bagarili
oldugu davranis %100’lik oranla “konuda gecen temel kavramlari kullanma” davranigi olmustur.
Bunun yaninda “konularin anlatimina yonelik materyal hazirlama” ve amaca ulagsmak i¢in en uygun
yontem ve teknikleri belirleme” davramislari da Ogretmen adaylarinda gozlemlenen davraniglar

arasindadir.

Verilen bilgilerin giinliik yasama aktarilmas1 sinif ortaminda saglanmalidir. Ogretmen adaylarinin gogu
bu konuda yeterli goriinmektedir. Sinif icinde derse katilan 6grencilerde beklenti olusturma gibi bir
davranigin gosterilebilmesi icin Almancanin Tiirkiye’de hangi sektorlerde ve hangi yogunlukta
kullanildigin1 iyi arastirmak gerekmektedir. “Yabanci dil 6gretimi, maksatsiz bir fantezi veya
entelektiiel bir liiks olarak diisiiniilemez. A¢ik secik bir amaci ve pratik faydasi olmalidir” (Gékdemir,
1989:333). Ogrenciler Almancay1 6grenerek ne gibi kazanimlar elde edebileceklerini bilmeleri halinde,

bu dili 6grenmek i¢in daha fazla gayret edeceklerdir.

Tablo 2. Ogretmen Adaylarinin Planlamayla Ilgili Becerilerini Gisterme Diizeyleri

Sira

No

Davraniglar

N

0

1

2

3

4

%

%

%

%

%

1

Dersi hedef ve
davranislara uygun

bigimde isleme

45

20

14

31

22

49

Hedef ve davraniglara

gore zamani iyi ayarlama

45

29

64

13

20

Ders planina gore
konunun sinifga mi,
gruplar halinde mi ya da
bireysel caligma halinde

mi islenecegini saptama

45

16

36

10

22

18

16

Konuyla ilgili olarak

verilecek ev ddevlerini

onceden kararlastirma

45

16

26

58

20
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Ogretmen adaylarma derse baglamadan 6nce dersin hedef ve davranislarini gosteren yillik plan 6rnegi
verilmigtir. Tabloda da goriildiigii gibi adaylarin ¢ogu hedef ve davraniglara paralel ders islemislerdir,
ancak 6gretmenlik tecriibeleri olmadigindan zaman ayarlama konusunda pek basar1 gostermemislerdir.
Adaylar simiflara girmeden 6nce anlatacaklarr konuya paralel olarak ne tiir 6devler verebileceklerini
diisiinmiigler ancak isleyecekleri konunun sinifca mi, gruplar halinde mi ya da bireysel calisma halinde
mi islenmesi gerektigi konusunda fazla bilgi edinmemislerdir. Ogretmen, “Dersteki grup ya da kisisel
etkinlikleri 6grencilerin daha once edindikleri bilgileri g6z 6niinde tutarak tasarlamalidir” (Ekmekei,
1983:108). Almanca derslerinde grup calismalari oldukca yararli olmaktadir. Dersi isleyen 6gretmen
grup caligmalar1 yaptirarak sinifta kontrolii daha iyi saglayabilir ve siniftaki 6grencilerin daha fazla
aktivite yapmalarinin yolunu agabilir.

Tablo 3. Ogretmen Adaylarinin Ogretim Siireciyle Ilgili Becerilerini Giosterme Diizeyleri

Sira Davraniglar N 0 1 2 3 4
No f|% f| % f | % f| % f | %
1 Gorsel ve isitsel araglar1 | 45 15 | 33 |12 | 27 | 8 18 6 13 4 9
kullanma
2 Basitten karmasiga, 45 6 | /13|19 |42 |13 |29 | 7 | I6
somuttan soyuta dogru
Ogretme
3 Bir seferde bir tek yapiy1 | 45 2 4 4 9 |39 87
sunma
4 Ogretilen dilin kiiltiiriinii | 45 4 9 7 16 | 34 | 76
de dgretme
5 Ogretime dinleme ve 45 6 | 13|39 |87

konugma becerilerini
gelistirme ile baglama

6 Yeni ciimle kaliplarini 45 5 11 6 | /13|10 | 22 9 | 20| 15 | 33

bilinen sozciiklerle

Ogretme

7 Yeni konular1 6nceki 45 5 11 | 18 | 40 | 13 | 29 9 20
konularla baglanti

kurarak anlatma

8 | Ogrencilerin ihtiyaglarina | 45 22 (49 |16 | 36 | T | 16

paralel bilgiler verme

9 | Degisik 6rneklerle verilen | 45 2 4 (34176 9 |20
bilgilerin tekrar
edilmesini saglama

10 Ders sonunda konuyu 45 4 9 (12 |27 |17 | 38 | 4 9 8 | 18

Ozetleme

Ogretmen adaylarmin %87’lik bir oran1 “bir seferde bir tek yapiy1 sunma” ve “6gretime dinleme ve
konugsma becerilerini gelistirme ile baslama” davraniglarini bagariyla gosterirken, gorsel ve isitsel
araglar1 kullanma konusunda yeterli goriilmemislerdir. Ogretmen adaylar1 kendilerini, 6gretim arag ve
gerecleri gelistirme konusunda gelistirmelidirler. Dil ile kiiltiir ayrilmaz bir biitiin oldugundan, Alman
halkiin kiiltiirel 6zelliklerine zaman zaman deginmek gerekmektedir. Rosberg (1995:1), ¢ocuklarin
yabanci dil o©grenimlerine yardim edenlerin, Kkiiltliriin yabancit dilden 6nce geldigini
hissettirebilmelerinin dnemli oldugunu vurgulamisgtir.
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Dil 6grenimini matematik 6grenimine benzetebiliriz. Bir sonraki yapiy1 6grenebilmek i¢in 6ncekilerin
cok iyi kavranmasi gerekmektedir. Almanca dersinde herhangi bir gramer konusu iglenirken 6nceki
ogrenilenler ister istemez kullanilmaktadir. Ogretmen adaylari konuyu islerken onceki konulara da
vurgu yaparak ge¢miste 6grenilenlerin pekismesini saglamiglardir. Bir ders boyunca 6gretilen bilgilerin
dersin sonunda kisaca Ozetlenmesi, o giin 6grenilenlerin goézden gecirilmesi acisindan yararh
olmaktadir. Adaylarin cogu bu davranisi sergilemede pek basarili olamamislardir. Ogrenciler lise
yillarinda akademik bilgiden ¢ok giinliik yasamlarinda kullanabilecekleri bilgiye ihtiya¢ duymaktadir,
bu nedenle tanigma ve farkli konularda diyalog kurma ¢alismalarina daha fazla yer verilmelidir.

Tablo 4. Ogretmen Adaylarinin Sinif Yonetimiyle Ilgili Becerilerini Gésterme Diizeyleri

Sira Davraniglar N 0 1 2 3 4
No f | % f | % f | % f | % f | %
1 Ogrencileri giidilleme ve | 45 7 16 | 8 18 |15 | 33| 6 13| 9 | 20

cesaretlendirme

2 Bireysel farkliliklari 45 | 12 | 27 | 16 | 36 | 11 | 24 1 2 5 11

dikkate alma
3 Ogrencilerin derse daha | 45 2 4 3 7 9 | 20| 14 | 371 |17 | 38

etkin katilmalarini
saglama

4 Opgrencileri bireysel 45 | 18 | 40 | 13 | 29 6 13 6 13 2 4

caligmalar i¢in
yonlendirme

5 | Motivasyonun saglanmasi | 45 6 | 13| 9 |20 |21 |47 | 5 |11 | 4 9

icin dikkat gekme
6 Ogretilen bilgileri 45 | 8 | 18| 7 | 16 | 24 | 53| 4 9 2 4

ogrenciler i¢in anlamli
hale getirme

7 Ogrencilere s6z hakk1 45 2 4 4 9 |11 | 24 |20 | 44 | 8 | I8

verme

8 Ogrencilerde derse kars1 | 45 2 4 3 7 |17 | 38|16 | 36 | 7 | 16

merak uyandirma

9 Beden dilini kullanma 45 | 4 9 9 | 2016 |36 | 9 | 20| 7 | 16

Ogretmen adaylar1 6grencileri motive etme noktasinda ortalama bir basar1 gosterirken, bireysel
farkliliklar1 dikkate alma konusunda pek basari gosterememiglerdir. Sunumu gergeklestirdikleri
siniflardaki 6grencileri bireysel ¢aligmalar igin yonlendirme ve 6gretilen bilgileri anlamli hale getirme
konularinda da basar1 orami diisiiktiir. Ogretmen adaylar1 smiftaki 6grencilere s6z hakki verme ve
ogrencilerde derse kargi merak uyandirma davraniglarini sergilemede kismen bagarili olmustur. Daha
once hig isitmedikleri ve kullanma imkanlar1 da hemen hemen hi¢ olmayan bir dilin 6gretimi sirasinda
ortadgretim Ogrencilerinde merak uyandirmak son dere giictiir. Bu nedenle amag¢ dilin kiiltiirel
ozelliklerinden yararlanmakta yarar vardir.
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Tablo 5. Ogretmen Adaylarimin Iletisim Kurmayla Ilgili Becerilerini Gisterme Diizeyleri

Sira Davraniglar N 0 1 2 3 4
No f | % f | % f | % f | % f | %
1 Ses tonunu iyi ayarlama | 45 1 2 3 7 112 |27 | 15| 33 | 14 | 3!
2 Derse mizah ve eglence | 45 12 | 27 | 16 | 36 | 17 | 38
katma
3 Ogrencileri dinlemek i¢in | 45 3 7 4 9 | 38 | 84
zaman ayirma
4 Kiigiik basarilar1 fark 45 2 4 10 | 22| 26 | 58 | 4 9 3 7
edip taktir etme
5 Kilik — kiyafetine 6zen 45 3 7 | 42 | 93
gosterme
6 Ogrencilerin sorularini 45 1 2 | 44 | 98
yanitsiz birakmama
7 Konuyla ilgili 45 4 9 8 18 | 33 | 73
ogrencilerin seviyesine
uygun agtklamalar yapma
8 G0z temast kurma 45 2 4 8 18 | 35 | 78

Derse mizah ve eglence katma ve siniftaki Ogrencileri dinlemek icin zaman ayirma konularinda
adaylarmn cogu olumlu davranislar sergilemislerdir. Ogrencileri dinlemek icin zaman ayirma ile
ogrencilerin sorularini yanitsiz birakmama konulart da adaylar tarafindan basari ile sergilenmistir.
Kiiciik basarilarin fark edilip takdir edilmesi 6grencilerin giidiilenmesi agisindan son derece 6nem arz
etmektedir. 4. Tabloda yer alan 5. maddede motivasyon saglama gibi bir davranis yer almaktadir.
Basarinin kii¢iik de olsa takdir edilmesi motivasyonu artirarak dersin daha ekili olmasini saglayacaktir.

“Pekistire¢, 6grenilenlerin yapilmasini ve kullanilmasi i¢in bireyi giidiiler” (Ulusoy, 2002:203).

Tablo 6. Ogretmen Adaylarimin Ol¢me-Degerlendirme Yapmayla Ilgili Becerileri Gosterme
Diizeyleri

Sira

No

Davraniglar

N

0

%

%

%

%

%

1

Ogrenci basarisinin
Olgiilmesinde sadece

Ogretilenlerden sorulmasi

45

41

91

Ogrencilerin 6dev ve
uriinlerini kisa siire

igerisinde degerlendirme

45

16

13

32

71

Degisik 6lg¢me
tekniklerinden (geviri,
acik uclu, doldurmal,

¢oktan segmeli vb.)

yararlanma

45

45

100

Ara degerlendirmeler

yapma

45

14

31

21

47

10

22
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6. Tabloda yer alan maddelerdeki davramig Ozellikleri adaylarin biiylik cogunlugu tarafindan
gosterilmigtir. Ders anlatilan siniflardaki 6grenci bagarisinin dl¢iilmesinde sadece Ogretilenlerden
sorulmas1 % 91, 6grencilerin 6dev ve lirlinlerini kisa siire i¢erisinde degerlendirme %71, degisik dlgme
tekniklerinden  (ceviri, acik uglu, doldurmali, ¢oktan se¢meli vb.) yararlanma %100 ve ara
degerlendirmeler yapma %22 oraninda c¢ok iyi gozlemlenmigtir. Ogretmen adaylarinin
olcme—degerlendirme yapmayla ilgili gostermis olduklar1 yiiksek performans, bu konuda yeterli egitim
almig olduklarin1 géstermektedir.

5.SONUC VE TARTISMA

Aragtirmadan elde edilen veriler Almanca 6gretmen adaylarinin genel olarak 6gretmenlik becerilerini
kazandiklarin1 gostermektedir. Alanyazin incelendiginde Ogretmen adaylarinin beceri diizeylerinin
boliimlere ve 6lciilen becerilere gore farklhiliklar arz ettigi goriilmiistiir. Ogretmenlik giiniimiizde eskiye
gore daha cok Oonem kazanmig ve genclerin en fazla ragbet ettigi bir meslek haline gelmistir.
Ogretmenler dersleri daha verimli hale getirebilmek icin imkanlar 6lciisiinde her tiirlii teknolojik
yenilikleri siniflarda uygulama gayreti icerisindedirler. “Teknoloji bakimindan zengin bir egitim
ortaminda, 6gretmen ve Ogrenciler icin dinamik ve etkilesimli 6grenme tecriibeleri saglanmaktadir”
(Saban, 2007:24). Bu tiir uygulamalar farkli kaynaklardan derse hazirlanmay1 gerektirdiginden hem
maddi hem de zaman agisindan dgretmenlere zahmet vermektedir. Ancak tiim bunlara ragmen egitim
fakiiltelerinde 6grenim goren 6gretmen adaylarinin asir1 bir performans ve gayret icerisinde olduklari
gozlemlenmistir. Ogretmenlik, edinilen tecriibelerle daha da basarili icra edilebilen bir meslek
oldugundan var olan sorunlar zamanla ¢oziilebilir niteliktedir.

Karaca (2004)’nin yapmis oldugu arastirmada adaylarin, planlama ile 6gretim arag-gere¢ ve materyal
hazirlama konularinda olumlu beceriler kazandiklar1 belirlenmistir. Karaca (2004)’nin aragtirmasinda
elde ettigi sonugla, Almanca dgretmen adaylarina yonelik yapilan bu caligmanin sonuclari tutarlilik
gostermektedir. Her iki calismada da, 68retmen adaylarinin planlama ile arag-gere¢ hazirlama beceri
diizeylerinin tatminkar oldugu belirlenmistir.

Bulunuz ve Ergiil (2001)’lin arastirmasinda ise siif Ogretmeni adaylarmin Fen Bilgisi dersinde
materyal kullanma becerileri yiiksek ¢ikmig, ancak s6z konusu arag-gereclerin kullanimi ile elde edilen
verileri yorumlama diizeylerinin yetersiz oldugu goriilmiistiir. Almanca 6gretmen adaylarina yonelik
yapilan bu arastirma ile icerik acisindan pek bir benzerlik gostermese de, Tablo 1°de yer alan “Verilen
bilgilerin giinliik yasama aktarilmasint saglama” davranigi ile karsilastirildiginda, Almanca 6gretmen
adaylarmin gostermis olduklari beceri diizeyinin ortalamanin iizerinde oldugu goriilmektedir.

Tablo 3’e bakildiginda adaylarin dinleme ve konusma becerilerini gelistirmeye yonelik ders isledikleri
goriilmektedir. Yilmaz (2005)’m Ingilizce 6gretmen adaylarina yaptig1 arastirmadaki veriler, Ingilizce
O0gretmen adaylarinin dinleme, konusma ve telaffuz becerilerini sergilemede yetersiz oldugunu
gostermektedir. Bu noktada her iki aragtirmanin sonuglar1 degerlendirildiginde, bir tutarsizlik oldugu
goriilmektedir.

Arastirmada 7. doneme gelmis olan Ogretmen adaylarinin bircok yonden yeterli olduklari
goriilmektedir. 6 davranisin gozlemlendigi 1. tablo incelendiginde adaylarin konu alamiyla ilgili
becerileri gdsterme diizeylerinin iki madde hari¢ digerlerinde oldukca olumlu beceriler gosterdikleri
goriilmektedir. Verilen bilgilerin giinliik yasama aktarilmasimni saglama, 6gretmenlerin tecriibeyle
edinebilecekleri bir davranig bi¢imidir.

Tiirkiye’de ©zellikle de Adana’da Almanca’nin pratige dokiilmesinin nerdeyse imkansiz oldugu
gercegi de goz Oniine alinirsa, Almanca 6grenilen bilgilerin giinliik yasama aktarilmasinin ne 6l¢iide zor
oldugu daha iyi anlagilacaktir. Tablo 2’de planlama becerileri ele alinmistir. Planlama dersin omurgasini
olusturan bir nitelige sahiptir, ¢linkii 6gretmen derse girmeden Once yapacagi her faaliyeti titizlikle
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planlamalidir. “Planlama olmadan, siirdiiriilen bir 68retme ve 6grenme faaliyetinin bagar1 sans1 yoktur.
Ciinkii 6gretim, planlama ile yapilacak bir siirectir” (Akpmnar ve Ozer, 2008:122). 4 davranisin
gozlemlendigi 2. tabloda ders planma gore konunun siifca mi, gruplar halinde mi ya da bireysel
calisma halinde mi islenecegini saptama becerisi ile hedef ve davraniglara gére zamani iyi ayarlama
davranis1 digerlerine gore daha az puan almigtir. Zaman yonetimi, “Amaglara ve hedeflere ulasmada
onemli bir kaynak olan zamani verimli kullanma ¢abasidir” (Ugur, 2000:18).

10 davranig maddesinin yer aldig1 3. tabloda 6zellikle 1. madde olan gorsel ve isitsel araclar1 kullanma
davraniginin gosterilme diizeyinin oldukca diisiik oldugu goriilmiistiir. Farkli branglardan “‘Derslerinde
gorsel ve isitsel ders arac-gereclerini kullanan 6gretmenlerin oram1 %5.53’tiir” (Ozbay, 2003:27).
Cilenti (1997:18) iyi bir egitimin 6n kosulunu su sekilde aciklamaktadir: “Okullarda cagdas bir egitimin
yapilabilmesi, konuya uygun olarak iyi gelistirilmig egitim araglarinin iyi kullanilmasina baghdir.”
Yabanci dil derslerinde gorsel ve isitsel araclarin kullanilmasi, 6grenilen bilgilerin pekistirilmesi ve
becerilerin de gelistirilmesi noktasinda yararli olacaktir. “Kulaga hitap eden uyaricilarin yani sira goze
ve diger duyu organlarina yonelik uyaricilarin verilmesi beynin iki yar1 kiiresinin de etkili ¢alismasini
ve bilgiyi ¢ok yonlii kodlamasini saglayarak 6grenmenin niteligini gelistirir” (Senemoglu, 1997:388).

Ogretmen adaylarinin en basarisiz oldugu davranis grubu 4. tabloda yer alan simf yonetimiyle ilgili
beceriler olmugtur. “Etkili simif yonetimi konusunda yapilan arastirmalar, gretmenin en Onemli
roliiniin iyi diizenlenmis ve planlanmig siif yonetimini temel alan olumlu ve destekleyici ortam
yaratmak oldugu belirtilmektedir” (Sucuoglu, Unsal ve Ozokgu, 2004:53). Ogrencileri derse giidiileme
egitimde oldukc¢a 6nemli bir konudur ve her 6gretmenin bunu bagarmasi gerekmektedir. Adaylarin bu
konuda gostermis olduklar1 davranig 4. tablonun 1. ve 5. maddesinde ol¢iilmeye ¢aligilmistir. Adaylarin
her iki maddede de diisiik puan aldiklar1 goriilmektedir, ancak 3. maddede yer alan 6grencilerin derse
daha etkin katilmalarin1 saglama ile 7. maddede olan 6grencilere soz hakki verme davraniglar tatmin
edici puan verilerine sahiptir.

Ogrencilere s6z hakki vermek ve derste aktif olmalarini saglamak motivasyon diizeylerinin arttigini
gostermemektedir, ancak bu noktada memnuniyet verici olan faktor, adaylarin 6grenci merkezli ders
isleme yolunu benimsemis olmalaridir. Motivasyonun saglanmasinda ise en etkili faktér 6grencilerin
derse kargt merakini uyandirmaktir. “Motivasyon, ¢alisanlarin isteklendirilmeleri ve bu yolla kisgisel
gereksinimleri en iyi bigimde tatmin edeceklerine inandirilmalari siirecidir” (Ataman, 2002:436).

Tablo 5’te 6gretmen adaylarinin iletisim kurmayla ilgili becerilerini gosterme diizeyleri incelenmistir.
Iletisimde ses tonu, insanlar1 etkileme araclarindan birisidir. “Cok yiiksek ya da alcak bir ses tonu,
dinleyicileri rahatsiz eder. Diiz ve monoton bir ses ise ictenlik, canlilik ve duygu ifade etmez.”
(Kantemir, 1991:57). Ogrencilerle saglikli bir iletisim kuramayan 6gretmenin, derste basarili olmasi
pek miimkiin olmamaktadir. “Tamamen iletisime dayali olmasi gereken yabanci dil 6gretiminde,
ogrencilerin iletisim korkusundan arindirilmig bir ortamda dil 6grenmeleri saglanmalidir” (Sahin,
2009:156). Ogrenci-6gretmen iletisimini konu alan bir ankette, 6grencilerin bir kismi su sekilde goriis
bildirmislerdir: “Iletisim korkusuyla ilgili yapilan bir arastirmada o6grencilerin yaklasik %35’
ogretmenler, sinirli ve asik yiizle derse girdiklerinden konusma cesaretini bulamiyorum” (Ergin ve
Cem, 2005:115) seklinde ifade kullanmiglardir. Tlgili tablo da bunu kanitlamaktadir. 6. tabloda 6gretmen
adaylarinin 6l¢gme-degerlendirme yapmayla ilgili becerileri gosterme diizeyleri ele alinmugtir.
Universitede 6lgme-degerlendirme ile ilgili almis olduklari egitimin yeterli oldugu bu tabloda acikca
goriilmektedir.

Egitimi siirekli kendisini yenileyen canli bir organizmaya benzetebiliriz. “Egitim sistemleri diger
toplumsal sistemler gibi, ¢cagin gelismeleri dogrultusunda gelisme gostermek zorundadir” (Oguz ve
Tunca, 2008:164). Bu yapilmadig: takdirde egitim sistemimiz 6grenmeyi &grenen bireyler yerine,
sadece sinavlardan gecebilmek i¢in ezber yapan insanlar iiretecektir.
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