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Baris Can KERMAN

Anadolu Universitesinde 2009 yilin-
dan bu yana Rektdrliik gorevini siir-
diiren Prof. Dr. Davut Aydin, gorevini
torenle yeni rektdr Prof. Dr. Naci Glindo-
gan’a teslim etti. 31 Aralik glinii Rektor-
lik Senato Odasinda gerceklesen toren-
de Prof. Dr. Aydin, rektorliik ciibbesini
Prof. Dr. Giindogan'a giydirdi.

AGIKOGRETIM

Prof. Dr. Davut Aydin devir teslim t&-
reninde 2009-2013 yillan arasinda Rek-
torliik yaptigl siireci degerlendirdigi bir
konusma yapti. Aydin “Anadolu Uni-
versitesinin dgrencisi ve dgretim Ulyesi
olmaktan ve dort yil rektorliigtinii yap-
maktan biiyiik onur duydum. Bu dért
yilik donem icerisinde sizlerle birlikte
calisarak gok dnemli degisim ve donti-
stim stirecini gerceklestirdik. Bir dijital
devrim gerceklestirdik. Anadolu Univer-
sitesinin 30'uncu yilinda 30 yildir yiirii-
mekte olan bir sistemi tepeden tirnaga
degistirdik. Kitaplar, teknoloji, her sey
degisti. Degisen diinya kosullarnda el-
bette ki Anadolu Universitesinin de bu
degisime ayak uydurmasi gerekir. Ata-
tlirk'lin soziinti animsayalim; ‘Memle-
kette egitim 15181nin yayilmasina ve en
derin koselere kadar niifuz etmesine ve
bilhassa dikkat etmeliyiz. Atatiirk'iin
bu sbzil bizim icin yol gosterici olmus-
tur. Bu 1s181n memleketin en ticra koge-
sine kadar mezralara kadar yayilmasr-
nin yolu Agikdgretim'dir.” dedi.

KALiTE DONEMI

Anadolu Universitesinin - Avrupa
Kredi Transfer (ECTS ) odiiliinii alan
40 Universiteden biri oldugunu kay-
deden Prof. Dr. Aydin sozlerine soyle
stirdiirdii:

“Gegen hafta diploma eki etiketini
ikinci defa aldik. Bunlan gerceklestirir-
ken yabanci dilin 6nemini belirtmek ge-
rekir. Avrupa dil kriterleri ercevesinde
Ingilizce, Almanca, Fransizca dahil tim
dil programlarimiz degistirdik. Su anda
Ingilizceye paralel olarak Almanca ce-
kimleri devam ediyor. YOKle birlikte
ylriittligtimiiz Yiiksekdgretim Dil Prog-
ramlan da sekiz dilde devam ediyor. Bu
programlar ingilizce, Almanca, Fransiz
ca, Italyanca, Ispanyolca ve Cince olarak
giderek gelisiyor. Bu, yayginlasarak bir

sosyal sorumluluk projesi olarak devam
edecektir.

BiLGi HizLA EskiYorR

Yasam boyu egitimin en Snemli alan-
larindan bir tanesinin sertifika prog-
ramlar1 olduguna dikkat ceken Aydin,
bilginin ekonomik émriintin iki yil ok
dugunu vurgulayarak soyle devam etti:

“Yasam boyu egitim programu iceri-
sinde 50°den fazla program vyiiriitiiyo-
ruz. Tirkiye'de Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligyla yiiriittiglimiiz 400 bin
kisinin evde engelli ve yash bakimiyla
ilgili bakim programlar ve gocuk bakim
programlan da ardindan gelmektedir.
Bunlar gerceklestirirken bir baska sos-
yal sorumluluk programi da tevkif ve
cezaevlerindeki tutuklu ve yiikiimlii-
lerle ilgilidir. Sucla egitim arasinda ters
yonlii bir iliski vardir. Egitim yiiksel
dikce suc azalmaktadir. Cezaevlerinde
su anda tutuklu sayisi 157 bindir. 120
binin tizerinde cezaevi personeli vardir.
Tlim bu kesimin egitimi icin biitiin an-
lasmalar yapilmistir, imza asamasinda-
dir. Bakan degisikligi sebebiyle imzalar
atilamamistir.  Saninm  Sniimiizdeki
Ocak ayinda Sayin Rektdriimtiiz tara-
findan imzalanacaktr ve uygulamaya
girecektir. “

PRrojE SAYIMIZ 700’0 GECTi

Universitenin ikinci fonksiyonunun
arastirma - gelistirme oldugunu ifade
eden ceken Prof. Dr. Davut Aydin “Dort
yil 6nce 125 proje yoneticisiyle basladik.
Buglin 440 proje yoneticimiz vardr.
Proje sayimiz da 7001 gegmektedir.
Toplam proje biitcesi de 400 milyon
liranin tistiindedir. Elbette ki burada
bir eksigimiz var. Bu yapilan projelerin
yayina doniistiiriilmesi konusunda ek-
siklerimizi gidermemiz gerekiyor.” diye
konustu.

RAYLI SISTEMLER

iki snemli mitkemmeliyet merkezine
dikkat ceken Aydin, “Hizli tren, metro,
tramvay ceken cekilen biitiin araglann
testlerinin yapilacag rayh sistemler test
merkezi projesi temel atma asamasina
gelmistir. Alpu'da 700 doniim arazi
almmus, bununla ilgili proje ihaleleri
yapilmistir. Bundan sonraki siireclerde
25'e yakin test yapilacaktir. Bu proje
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kesintisiz ytiriitiilmelidir. Cumhuriyetin
100. Y1l projesidir. Eskisehir'in kaderini
degistirecek projedir.” dedi.

HER SEYi RAPORLASTIRDIK

Prof. Dr. Davut Aydin konusmasina
soyle devam etti:

“Is kontroliintin yarni sira Sayistay
raporumuzda yanimizda. Hemen oku-
yayim buradan. Ayni zamanda déner
sermaye icin de gecerli mali rakam ve
tablolannin tlim 6nemli yonleriyle zor
ve glivenilir bilgi icerdigi gelir-gider bag-
larina iliskin hesap ve islemlerin uygun
oldugu kanaatine varilmistir. Ayrnntila-
nn1 Sayistay web sayfasinda gorebilirsi-
niz. Anadolu Universitesi gibi diinyanin
en biiyiik {iniversitesi ve btiyiik kaynak
kullanan {iniversitesinin hesaplarinin
da bagmsiz dis denetime yaptinp
hesabini vermesi gerekiyor. Bundan
dort yil dnce goreve geldigimiz zaman
diinyada uluslararasi denetim yapan
dort dev kurulus vardi. Bu kuruluslar-
la temasa gectik. Tam ti¢ sene stirdil.
Tamamlanmasi gereken 120 civarinda
eksik alan bulduk ve iyilestirdik. Kuru-
lusumuzda 1958'den bu yana biitiin
gayrimenkullerimiz son para birimiyle
degerlendirildi. Bu rapor mali dis de-
netim raporudur. Bir kurumun kendi
0zgiin iradesiyle yaptirdig1 bir rapordur
ve Tiirkiye'de ilk olan bir uygulamadir.
Maliye Bakanli$1 ile bu bilgileri de pay-
lasacagiz. “

OzerkLik Nepir?

Prof. Dr. Davut Aydin konusmasinin
sonunda sunlar1 soyledi:

“Dort yillik rektorlitk déneminden
clkardigim ders nedir? Universiteyi
bir araba gibi distiniin. Ozerklik ne-
dir, burada anladim. Sag on tekerlek
akademik ozgiirliiktiir, sol 6n tekerlek
mali 6zerkliktir. Sag arka idari 6zerk-
liktir. Sol arka kendi stratejik planini
uygulamadir. Rektdr de bu arabanin
sofériidiir. Universitelerin icinde bulun-
duklart durumu ele almalari icin yeni
bir reforma ihtiyag vardir. Bir giin bile
kaybetmemek gerekir. Rektdr olarak
cikardigim sonug budur. Dért yil bo-
yunca calistigim Rektor Yardimcilarina,
Dekanlarimiza, Genel Sekreterimize,
Daire Bagkanlanmiza, kapidaki giiven-
lik gbrevlisinden profestrlerimize kadar
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herkese cok tesekkiir ediyorum. TRTye
tesekkiir ediyorum. Cok 6zel bir tesek-
kiiriim var. Basindan beri bana destek
olan ve zaman zaman islerimden dola-
y1 ihmal ettigim Vildan Hanim'a ve ai-
leme tesekkiir ediyorum. Bu duygular
icerisinde gorevimi huzur icinde arka-
dasima devrediyorum. Yeni donemde
herkese basanlar diliyorum, hepinizin
yeni yili kutluyorum.”

DAHA ILERi TASIYACAGIM

Anadolu Universitesinin yeni Rekts-
rii Prof. Dr. Naci Giindogan DA torende
duygularini sdyle dile getirdi:

“Anadolu Universitesi  Rektorliigii
gibi onurlu bir gorevi tistlenmenin mut-
luluk ve heyecanin birlikte yastyorum.
Bu heyecan ayni zamanda dort yil bir-
likte gbrev yaptigim Prof. Dr. Davut Ay-
din’dan Rektorlitk bayragini almamla
daha da artmis durumda. Devraldigim
bu onurlu gorevin sorumlulugunun
bilincindeyim. Ben de Anadolu Univer-
sitesinin yeni rektorii olarak benden
onceki rektorler gibi Anadolu Universi-
tesi bayragini ¢ok daha ileri tasimanin
caba ve gayreti icerisinde olacagim.
Universitemizin egitim ve 6gretim faa-
liyetleri ve bilimsel arastirma faaliyetle-
rinin gelistirilmesi, sehrimizin ve tilke-
mizin sorunlarina olan duyarliligimizin
artinlarak devam ettirilmesi temel he-
deflerimiz olacak. Anadolu Universite-
si, kuskusuz cok biiyiik bir birikimin
eseridir. Yokluklar ve lsith imkanlar
arasinda gurur kaynagimiz olan iini
versitemizin temellerini atan cok de-
gerli hocamiz Prof. Dr. Orhan Oguz
hocamizdan son rektoriimiiz Prof. Dr.
Davut Aydin hocamiza kadar gérev ya-
pan tiim rektdrlerimize, yoneticilerimi-
ze, akademik ve idari personelimize en
derin siikranlarimi sunarnm. Prof. Dr.
Davut Aydin hocamiza ailesi ile birlikte
saglik, huzur ve mutluluk dolu bir yil di-
liyorum. Bu vesile ile 2013 yilinin son
gliniinde yann baslayacak olan yeni
yilin basta liniversitemize, tilkemize ve
tiim insanliga refah, mutluluk ve huzur
getirmesini diliyorum, hepinizi sevgi ve
saygt ile selamlyorum.”

Konusmalarin ardindan Prof. Dr.
Davut Aydin, Rektorlik ciibbesini ve
Anadolu  Universitesi bayragini Prof.
Dr. Glindogan’a teslim etti.

Rektor

Prof. Dr.
Gindogan
yardimcilarini
actkladi

Haber Merkezi

Rektdr Prof. Dr. Naci Giindogan,
yeni dénemde gorev yapacak
yardimcilarin agikladr. Prof. Dr. Giin-
dogan yaptig1 aciklamada sunlari
soyledi:

“Universitemizin Degerli Mensuplari,

Anadolu Universitesi Rektorliigt
gibi onurlu bir gorevi listlenmenin
mutluluk ve heyecanini yasiyorum.
Universitemizin yeni rektorii olarak
bu bayragi cok daha ilerilere tasima-
nin gayreti icerisinde olacagim. Bu
onurlu gérevin bana yiiklemis oldu-
gu sorumlulugun bilincindeyim. Uni-
versitemizin egitim-6gretim kalitesini
ve bilimsel arastirma faaliyetlerini
gelistirmek, sehrimizin ve tlilkemizin
gelismesine katki saglamak en temel
hedefimiz olacaktir.

Basar icin iyi bir ekip calismasinin
var olmasi gerektigine inantyorum.
Bu gorevi ifa edebilecek birbirinden
degerli bir egitim kadrosuna sahibiz.
Bu nedenle bu glizide toplulugun
icerisinden se¢im yapmanin zorlu-
gunu yasadim. Nihayetinde teknik
yetkinliklerinin ve becerilerinin yani
sira gliler yiizlii ve samimi bir yone-
tim anlayisina katki saglayabilecek,
uyumlu calisabilecek genc, dinamik
ve dzverili bir ekip olusturduguma
inaniyorum.

REKTOR YARDIMCILARIMIZ

Yeni donemde sizlere hizmet vere-
cek rektor yardimcisi arkadaslarm
ve gorev alanlar su sekilde olacaktir:

Prof. Dr. Adnan Ozcan
Egitim-Ogretim ve Uluslararast iliski-
lerden Sorumlu

Prof. Dr. Yiicel Gliney
Acikogretim Sisteminden Sorumlu

Prof. Dr. Zafer Asim Kaplancikl
Idari ve Mali Islerden Sorumlu

Prof. Dr. Ali Savas Koparal
Arastirmadan Sorumlu

Prof. Dr. Aydin Aybar
Personelden Sorumlu

Anadolu Universitesi kuskusuz
biiyiik bir birikimin eseridir. Yok-
luklar ve kisith imkanlar icerisinde
gurur kaynagimiz olan iiniver-
sitemizin temellerini atan Prof.

Dr. Orhan Oguz Hocamizdan son
rektdriimiiz Prof. Dr. Davut Aydin
Hocamiza kadar gorev yapan tiim
rektorlerimize, rektdr yardimcilari-
miza, dekanlarimiza, mudtirlerimi-
ze, tim akademik ve idari perso-
nelimize en derin siikranlarimi
sunuyorum.

Bu vesileyle 2013 yilinin bu son
gliniinde, yarin baslayacak olan
yeni yilin {iniversitemize, tilkemize
ve tlim insanhga mutluluk, huzur
ve baris getirmesini temenni ediyor,
hepinize sevgi, saygl ve selamlarimi
sunuyorum.”
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Bir kadin
muhtarin var
olus oyklsi

Timsev SAYAR

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilte-
si Ogretim Uyesi Prof. Dr. Cigdem
Kirel'in yuiriittiigii Topluma Hizmet
Uygulamalar (THU) dersinin konugu,
Dogan Cliceloglu ile ortaklasa bir
kitap yayimlayan Adana Piar Mahal-
lesi Muhtari Saniye Celik oldu.

Hayat hikayesini anlatan Saniye
Celik sunlar1 sdyledi:

“Osmaniye’nin Endel Koytinde
dogmus, 16 cocuklu bir ailenin
9’uncu cocuguyum. Kdyiimiizde, o
zaman mektep dedigimiz bir ilkokul
var. Okul yasim gelmis ancak yasimin
geldiginin farkinda degil annem.
Koytin cocuklarinin pesinde okul sira-
larnin yolunu bulmusum. Annem bir
farkina varmuis, ben yokum. Mektebe
geliyor, beni gotiirmek istiyor. Okul
miidiirtimiiz Nedim Giircii diye bir
adamcagiz, anneme ‘Cocugun yast
gelmis, gotlirme kalsin burada.” diyor
ve okula 6yle basliyorum. Ben okulun
yolunu tesadiifen bulmasam, buralar-
da olamazdim.”

Ciki$ YOLLARI ARIYORDUM

Celik sbzlerini sdyle stirtirdil:

“Bizim kdyiimiizde erkek iistiin-
1iigii vardi. Yolda bile sen beklerdin
onlar gecerdi. Erkekler okur, erkekler
yapar. O zamandan beri bana sagma
gelen tiim bu diislince tarzini hala
kendimce yikmaya calistyorum. Me-
sela, ‘Tarla isine gidersem, ezilmem.
diye hesap yapmisim ¢ocuk aklimla.
Cikis yollar1 artyordum. Dogrusu,
babam da var olma siirecimde
destek verdi, onun destegi yeterdi.
{lkokuldan sonra ortaokula gitmek
istedigimi styledim. ‘llkokuldan sonra
bir yil Kuran kursuna gitmen lazim,
biiytik sehre gidersen ahlakin, huyun
bozulmasin.” dedi. Dinledim onu, 40
glinde Kuran dilini 6grendim. Séziinii
de tuttu ve ortaokula yazdirdL.”

Celik daha sonra lise yillarinda
gerceklesen Tiirkiye'deki siyasal
karmasanin egitim hayatini devam
ettirememesine sebep oldugundan ve
evliligi ile beraber yasadig1 30 senelik
tutsak hayatindan bahsetti.

SipDETE MARUZ KALDIM

Her baskaldirdiginda, siddete
maruz kaldigini ifade eden Celik “Yine
de pes etmedim. Eger ben esime itaat
etseydim, ‘Ne glizel asimi, ekmegimi
altin tepside sunuyorsun.’ deseydim
beni incitmeyecekti ¢linkii ona veri-
len rol de dyleydi. Ben itaat etmeyin-
ce, cok canim yand1.” dedi.

Hayatini anlatirken gozleri dolan
Celik, muhtarlik hayatina esini kalp
krizinden kaybettikten sonra bagladr-
gint belirterek bundan sonra sehirde
kalici olmak

Saniye Celik

Bilge SONMEZ

Anadolu Universitesi gretim ele-
manlar1 ve calisanlari, emeklilikleri-
ni diizenlenen yemekte kutladi. 24
Aralik Sali glinti Akademik Kultip'te
gerceklesen yemekte, 2012-2013 6¢-
retim yilinda liniversiteden emekli
olanlara ve vefat edenlerin ailelerine
plaket verildi.

Rektor Prof. Dr. Davut Aydin yemek-
te yaptigi konusmada “Universitemi-
zin gelismesinde ¢ok biiyiik emekle-
riniz, katkilariniz var. Universitenin
onil acik ve giderek geliserek yoluna
devam ediyor. Bu gelisimin icinde siz
degerli arkadaglanmin her diizeyde
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inanilmaz katkilar1 var. Bu dzverili bir
calismanin sonucudur. Bu stireg icin-
de tiniversitemize yapmis oldugunuz
cok degerli katkilarinizin hicbir zaman
bedelini 6deyemeyiz. Hepinize tesek-
kiir ediyorum.” dedli.

Her gecen yil {iniversitede emekli sa-
yisinin artigin ifade eden Prof. Dr. Ay-
din, bu yil 49 kisinin emekli oldugunu
belirtti. Prof. Dr. Aydin “Arkadan gelen
geng arkadaslarimiz, sizin biraktiginiz
bu gorevi ayni heyecanla siirdiirmeye
devam edecekler. Bu nedenle iciniz ra-
hat olsun. Universitemiz cok dogru bir
strateji ¢izdi. Bu yolda devam ediyor.
Yonetim degisikligi, basarl bir sekilde

stireci tamamladi. Ben gorevimi gontil
rahathig! icinde devredecegim. Siz de
ayni rahatlik icinde olmalisiniz. Bura-
sl bir aile, her zaman kapilar sizlere
aciktir.” diye konustu.

Torende plaket alan isimler ise
soyle:

Prof. Dr. Mustafa Ersan Piittin, Prof.
Dr. Seyyare Duman, Dog. Dr. Feymiye
Koca, Yrd. Dog. Dr. Zakir Poyraz, Uz-
man Mithat Bilik adina kardesi Senay
Bilik Yildinm, Ars. Gor. Ahmet Aytug
Sentiirk adina annesi Selcan Sentiirk,
Okutman Zeynep Flisun Pekcan Sok-
mek, Ahmet Kara, Aysen Pektas, Baki
Kartal adina esi Nazan Kartal, Basri

Uygun, Bayram Gogmen, Bekir Ozdo-
gan, Dilek Atabek, Dr. Serife Zuhal Kur-
tulus, Emin Sar1 adina esi Nuran Sar,
Eyiip Sevim, Feray Harman, Goniil
Cinoglu, Giilnar Kipcakli, Halil ibrahim
Oztiirk, Haydar Oztiirk, Hiilya Giirgen
yerine kizi ipek Giirgen, {lhan Tuncbi-
lek, Inci Tez, Ismail Uretme, Liitfti Cak-
mak, Mehmet Aydogdu, Muharrem
Yildiz, Musa Ozglir, Nail Tezel, Nihal
Tascl, Niliifer Bingdl, Omtir Akcesme,
Orhan Oziitlirk, Osman Cam, Rahim
Kidak, Sadik Giiven, Seyit Caliskan,
Tahsin Demirtas adina esi Ayse Demir-
tas, Tanju Demirdag, Ummiigtilsim
Can, Vedat Celik ve Zahide Sahin.

Prof. Dr. Yahya Ozsoy Toplum Hizmetleri Odiilleri verildi

Alper YAVASCALI

Egitim Fakiltesi Ozel Egitim Bolii-
mii organizasyonunda, Tiirkiye’nin
tlim {niversitelerinden &g8rencilerin
Urettigi topluma hizmet projelerinin
odullendirildigi “Tiirkiye Toplum Hiz-
metleri Vakfi (TOVAK) Prof. Dr. Yahya
Ozsoy Toplum Hizmetleri Odiilii” &diil
toreni ve “Ozel Egitim Ogretmenlerinin
Yasadig1 Sorunlar ve Coziimleri” konu-
lu panel, 27 Aralik giinii Ogrenci Mer-
kezi Salon 2009'da gerceklestirildi.

Toplumun gereksinimlerini karsila-
mak {izere sosyal ve fiziksel gevrenin
fyilestirilmesine yonelik ders, kuliip
etkinlikleri ya da gonillii hizmetler
cercevesinde ©zglin projelerin aday
oldugu, tiniversitelerde ve egitim fa-
kiiltelerinde verilen “Topluma Hizmet
Uygulamalan” dersi dahilinde gercek-
lestirilen toplumsal yarar odakli calis-
malarnn desteklenmesini ve yayllma-
sint saglamay! amagclayan etkinligin
acilis konusmasini, Anadolu Univer-
sitesi Egitim Fakiiltesi 6gretim tiyesi
Dog. Dr. Mehmet Giiltekin yapt.

Vera ORNEGi

Konusmasinda, kurumlarin calisan-
larna verdigi degerin dnemine dikkat
ceken Giiltekin “Kurumun, vefat eden
yahut kurumdan aynlan calisanlarina
deger gtstermesi ve anmasy; kurumun
vefa duygusunu, hafizasi ve gele-
neklerini giiclendirir. Fakiiltemiz de
bu konuda duyarliigim bir kez daha
gostermistir. Bu etkinlik kapsaminda
biiytik insan, degerli hocamiz Prof. Dr.
Yahya Ozsoy'u anmak da bizler i¢in
gurur duyulacak bir vefa 6rmegi.”
diye konustu.

Prof. Dr. Yahya Ozsoy'un yeri

doldurulamayacak  hizmetlerde
bulundugunun  altini  cizen
Gliltekin, etkinligin
hazirlanmasinda

emegi gecen Ana-
dolu  Universitesi
Egitim  Fakiiltesi
Ozel Egitim Boli-
miine, Anadolu

Prof. Dr.

Atilla Cavkaytar

Universitesi Egitim Fakiiltesi Ozel Egi-
tim Boliim Baskani ve TOVAK Prof. Dr.
Yahya Ozsoy Toplum Hizmetleri Odiilii
Organizasyon Baskari Prof. Dr. Atilla
Cavkaytara tesekkiirlerini belirterek
konusmasini noktaladi.

Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Boliim
Baskari Prof. Dr. Atilla Cavkaytar ise
1983 yilinda ilk &grencilerini alan bo-
liimiin, 1987 yilinda ilk mezunlarin
vermesinden bu yana ozel egitime
gereksinimi olan bireylerin yaninda
oldugu kaydetti. Yapilan bu etkinligin
ve verilen &dilliin énemine de dikkat
ceken Cavkaytar “Biz 6zel egitimcilerin
bir ilkesi vardir. Uygun davranislardan
sonra o davraniglarin stirmesi icin o
davranislar 6diillendiririz. Bu odiil de
hicbir karsilik beklemeden topluma
hizmet uygulamalarn yapan gencleri
tesvik etmek adina bir édiildiir.” diye

konustu.
Prof. Dr. Yahya Oz
soy'un son yiiksek li-
sans Ggrencilerinden
biri olduguna degin-
digi konusmasinda,
Ozsoy'un verdigi
emeklerin, ozel egi-

Egitim Fakdltesi

iiyesi Prof. Dr. Yahya Ozsoy,
Tirkiye’nin ilk 6zel egitimcileri
arasinda yer aliyor.

timin bugline gelmesinde en btiyiik
etken oldugunu séyleyen Cavkaytar
“Donemin sartlanm da gtz oniine
aldigimizda, kendisinin yaptiklanmn
ne kadar olagantistii oldugunu daha
net goriiyoruz. Ardinda bizlere or-
nek olacak bir yasam
oykisti birakan
hocamizi  saygiyla
antyorum.”  diye-
rek konusmasini
noktalad.

Acihs konusmala-
nnin  ardindan,

Mehmet Giiltekin

baskanligini Anadolu Universitesi Egi-
tim Fakiiltesi Ozel Egitim Boliimii 6gre-
tim {iyesi Yrd. Dog. Dr. Oguz Giirsel'in
yaptigl “Ozel Egitim Ogretmenlerinin
Yasadig1 Sorunlar ve Coztimleri” konu-
lu panele gegildi.

DORT ProjEYE OpiiL

Eskisehir Ahmet Yesevi Isitme Engel-
liler Ortaokulu Miidiirii Nilgtin Uckun,
Anadolu Universitesi Engelliler Arag-
tirma Enstitiisti Ogretmeni Gazi Acar,
[zmir Karsiyaka Ozel ve Mesleki Egi-
tim Merkezi Mudiir Yardimcisi Fatma
Sert'in konusmaciiginda diizenlenen
panelde konusmacilar, kendi hayatla-
nndan Orneklerle egitimcilik hayatla-
rinda karsilastiklar sorunlar ve oner-
dikleri goziimleri dinleyicilere aktardh.

Daha sonra aday projeler arasindan
secilen 4 projeye odiilleri verildi. Kaza-
nanlar; “Hayallerin Diinyasina Dokun-
mak” isimli projeleriyle Osmangazi
Universitesi 6grencileri, “Tani Degil,

Islevi Onemli” isimli projeleriyle

Anadolu Universitesi Ggrencileri,

“Siginmaya Degil, Yasamaya Gel-

dik” isimli projeleriyle Abant izzet
Baysal Universitesi 6g-
rencileri, “Sesleniyo-
rum” isimli  atolye
calismalanyla yine

Anadolu  Univer-
sitesi &grencileri
oldu.

Dog. Dr.
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Anadolu

Universitemize TUBITAK'tan
Teknoloji Transfer Ofisi Destedi

Handan KAYGUSUZ

Anadolu Universitesi ARINKOM Tek-
noloji Transfer Ofisi, Ttirkiye Bilimsel ve
Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBI-
TAK) tarafindan olusturulan “1513-Tek-
noloji Transfer Ofisleri Destek Progra-
m1” kapsaminda 10 Milyon TL destek
almaya hak kazand.

Bilim Teknoloji Yiiksek Kurulunun
2011/104 sayili karan ile TUBITAK ta-
rafindan olusturulan 1513 Teknoloji
Transfer Ofisleri Destek Programi kap-
saminda Anadolu Universitesi ARIN-
KOM Teknoloji Transfer Ofisi (TTO), bas-
vuru yapan 36 {iniversite arasindan ilk
10'a girerek desteklendi.

Anadolu  Universitesi, Girisimcilik
ve [novasyon Sistemini kurarak ilgili

cagn kapsaminda  gerceklestirilme-
si beklenen kriterleri swrasiyla yerine
getirdi. Girisimcilik ve Inovasyon Sis-
temini olusturan ogeler olan ANAC,
KOSGEB-Anadolu Teknoloji Gelistirme
Merkezi (TEKMER), Anadolu Tekno-
park, ARINKOM, GEAB (Girisimcilik ve
Egitim Arastirma Birimi) ve ANATEK AS
ile TTO deneyim ve yetkinligin yeterlili-
gi ve TTO organizasyon yapis! ve perso-
nelin uygunlugu gibi kriterler saglandi.

ARINKOM TTO vyapisini tamamla-
yan diger dgeler ile ANAC, KOSGEB-A-
nadolu Teknoloji Gelistirme Merkezi
(TEKMER), Anadolu Teknopark, GEAB
(Girisimcilik ve Egitim Arastirma Bi-
rimi) ve ANATEK AS ekosisteme do-
niistiiriilen bu yapt hem {iniversite

ogretim elemanlarina hem de sektdre
hizmet veriyor.

TTO Yoneticiligi Prof. Dr. Ersan Pii-
tlin, Proje Yiriitlictiliigli Prof. Dr. En-
der Suvaci tarafindan gerceklestirilen
Teknoloji Transfer Ofisinin isleyisini
saglayan 5 ana modill ile tiniversite-
de gerceklestirilen projelerin ve sek-
tore yonelik {iretilen bilgilerin tek bir
noktadan profesyonel bir anlayisla
sektdre sunulmast icin gerekli ortam
saglanyor.

Farkindalik, Tamtim, Bilgilendirme
ve Egitim Hizmetleri, Destek Prog-
ramlarindan Yararlanmaya Yonelik
Hizmetler, UniversiteSektor Is Birlig,
Fikil ve Sinai Haklarin Yonetimi ve Li-
sanslama, Sirketlesme ve Girisimcilik

Hizmetleri basliklan altinda calismala-
rint siirdiiren ARINKOM TTO, Anadolu
Universitesinin Ar-Ge ve inovasyon yo-
luyla ulusal ve uluslararasi alanda diger
liniversitelerle rekabet edebilir bir yapr-
ya kavusturulmasin amaclyor. Bilg
liretilmesi ve tiretilen bilginin ekono-
mik ve sosyal faydaya dontismesi icin
liniversite-sektdr arasinda proaktif yak-
lasimla calisan ve gereken durumlarda
bireye 6zel hizmet sunabilen, sektdriin
Anadolu Universitesine ulasmada gi-
ris noktast olarak faaliyet gosterirken;
Universitenin ilgili birimleriyle koordi-
neli olarak calisan bir arayiiz olarak
“Araytiz, Giller Yiizdiir” sloganyla tlim
ogretim elemanlanm ve sektdr temsik-
cilerini bulusturmay bekliyor.

llk 3001 Projesi Eczacilik Fakiiltesinden

Meral TOSUN

B TUBITAK tarafindan ilk kez bu yil
cagrist yapilan TUBITAK 3001-Bas-
langic Ar-Ge Projeleri Destekleme
Programina Eczacilik Fakiiltesinin
sundugu bir proje kabul edildi. “Halo-
tolerant funguslardan elde edilen se-
konder metabolitlerin kolon kanseri
hiicrelerinde tetikledikleri hticresel
oltimlerin molekiiler mekanizmalar-
nin belirlenmesi” adli proje, TUBITAK
3001 Programina Anadolu Universi-
tesinden kabul edilen ilk proje oldu.
Projenin yiiriitiiciisti Ogr. Gor. Dr.
Zerrin Cantiirk, 3001- Baslangic Ar-
Ge Projeleri Destekleme Programi
kapsaminda Eczacilik Fakilltesi 6gre-
tim tiyeleri olarak yeni ilac arastirma
ve gelistirme calismalarina bu proje
ile katkida bulunacaklarindan dolayt
ekibi ve kendi adina mutlu oldukla-
11 belirtti.

UNivERSITEMiZDEN iLk OLDU

Proje ekibi ise su isimlerden olusu-
yor: Ogr. Gor. Dr. Zerrin Cantlirk (Yi-
riitiicti), Dog. Dr. Miris Dikmen (Aras-
tirmaci), Yard. Doc. Dr. Hiilya Karaca
Genger (Arastirmaci), Prof. Dr. Semra
{lhan (Darisman) ve doktora 6grenci-
si Ercin Kocabuyik (Bursiyer)

Projenin amacindan soz eden
Cantiirk “Dogal kaynaklara alterna-
tif olarak son yillarda tizerinde aras-
trmalarin arttigl fungal sekonder
metabolitler, yeni anti kanser ézellik
tastyan biyoaktif molekiillerin eldesi
icin iyi bir potansiyele sahiptir.” diye-
rek Tuz Goli'nden elde edilecek olan
madde hakkinda bilgi verdi.

Tuz GOLU’NDEKi FUNGUSLAR

Cantiirk “Ulkemizde tnemli eks-
trem ortamlardan biri olan Tuz
Goli'nden izole edilen halotolerant
Aspergillus terreusa ait sekonder
metabolitlerin, apoptotik yolaktaki
genetik roliintin belirlenerek po-
tansiyel antikanser ajanlara yeni ve
dogal kaynaklar kazandirmaktir.
Funguslar biyoteknolojik kullanim
acisindan diger canllardan avan-
tajli organizmalardir. Bu calisma ile
kiiltiir kosullarinda elde edilecek bi-
yoaktif metabolitlerin, bitkiler ve kil
tiire edilemeyen mikroorganizmalar
gibi zaman, mevsim ve yer kosulla-
nndan etkilenmeksizin siirekli tireti-
mi miimkiin olabilecektir. Dolayisiy-
la dogal kaynaklara alternatif olarak
son yillarda lizerinde arastirmalarn
arttigl fungal sekonder metabolit-
ler, yeni anti kanser ¢zellik tasiyan

biyoaktif molekiillerin eldesi icin iyi
bir potansiyele sahiptir.” seklinde
konustu.

Projenin olusum siirecinden bah-
seden Ogr. Gor. Dr. Zerrin Cantiirk
“Doktora bitirme dénemime denk
gelen bu proje ¢agrisi motivasyo-
numun oldukea yiiksek oldugu bir
zamana rastladi. Cagrinin bugtine
kadar TUBITAK projesi yapmamis
arastirmacilara yonelik olmasi gok
heyecan vericiydi. Ar-Ge calismalan
temel ve uygulamal arastirma, de-
neysel gelisimden olusan bir biitiin-
diir. Aslinda Eczacilik ve Molekiiler
Biyoloji alaninda yaptigimiz

bu yil cagriya cikr-
lan 3001-Baslangic
ArGe Projeleri Des-
tekleme  Programi
kapsaminda Eczacr-
lik Fakiiltesi 6g-
retim {tiyeleri

olarak  yeni
ilag arastir-
ma ve gelis-
tirme calis-

malarina

bircok calisma Ar-Ge kap- _
samindadir. TUBITAK fm
tarafindan ik kez N --.\'
A~
\

t
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Ogr. Gor. Dr. Zerrin Cantiirk

bu proje ile katkida bulunacagimiz-
dan dolayr mutluyuz.” dedi.

Projelerinin ilk 3001 projesi oldu-
guna dikkat ceken Cantiirk sunlan
soyledi:

“Bu projeyi TUBITAKa sunarken
benim de herkes gibi yeni bir cagri
olmasindan kaynaklanan cekincele-
rim vardi. Projemizin ciktig haberi-
ni TUBITAK uzmanindan aldigumiz
zaman ik diisiindiiglimiiz su ol
mustut: Iyi bir hipotez, iyi bir calisma
ekibi, hedef- sonug iliskisinin iyi ku-
rulmasi ve tabii ki sonuc olumlu. Al-
digimiz projenin sdyle bir dzelligi de
var: Universitemizden basvuru yapr-
lip alinan ilk 3001 projesi ve proje
ekibinde bulunan diger arka-

daslarimin da TUBITAK'tan
aldig ik proje. Bu ilkler mo-
tivasyonumuzu  oldukea
arttirdi ve hemen arkasin-
dan bir 1001 ve bir tane
daha 3001 projesi
ile TUBITAKa
basvurduk
ekip  olarak
onlarm  da
kabul edile-
cegini umut
ediyoruz.”

Fulbright Bursu ve Amerikada egitim olanaklari

Irmak DAG

Kongre Merkezi Kirmizi Salon’da 26
Aralik glinii Uluslararast Iliskiler Biri-
mi ve Tiirkiye Fulbright Egitim Komis-
yonu tarafindan “Fulbright Burslar
ve Amerika'da Egitim” konulu bir
panel diizenlendi. Panele konus-
mac! olarak Tiirkiye Fulbright
Egitim Komisyonu Egitim Da-
nismanhigl Koordinatorii Ba-
har Deniz Tiirkaslan katild.

FuLBRiGHT NEDIR?

Tiirkiye ~ Fulbright 'l .
Egitim  Komisyonu- |
nun 1949 yilinda _
Tiirkiye ve ABD ara- |
sinda  imzalanan
ikili anlasma ile

kuruldugunu séyleyen Bahar Deniz
Tiirkaslan sunlar1 aktardi: “Fulbright,
kiilttir ve egitim degisim programlar
ile Tiirkiye ve ABD arasin-

da karsilikli anlayisa
katkida  bulunmayi
amaclar. Tiirk ve
Amerikall iiniversi-
te mezunlarini ve
akademisyenlerini
burslarla des-
tekler. ABD'de
egitim almak
isteyen Tiirk
dgrencilere
danisman-
ik hizmeti
sunar. Prog-
ramlarini

tamamlaylp kendi {ilkelerine geri
donen Fulbrightlilar, kurumlarinda
etkin roller Ustlenmenin yani sira
cesitli dallarda yaptiklar egitim ve
arastirmalar ile alanlarina 6nemli kat-
kilarda bulunurlar ve egitim aldiklar
lilke ile baglanni da koparmayarak
Fulbright'n amacini gerceklestirmis
olurlar.”

Tiirkiye Fulbright Egitim Komisyo-
nunun kuruldugu yildan bugtine ka-
dar 5 binden fazla Tiirk ve Amerikall
ogrenci ile akademisyene burs olana-
81 sagladigini belirten Tiirkaslan, veri-
len burslar su sekilde siraladi: “Yiik-
sek Lisans Bursu, Doktora/Biitiinlesik
Doktora Bursu, Doktora Tezi Arastir-
ma Bursu, Doktora Sonrasi Arastirma
Bursu, Yabanci Dil Ogretim Gorevlisi

(FLTA) Bursu, Hubert H. Humphrey
Burs Programi, Meslek Yiiksekokulu
Ogrenim Bursu.”

Bahar Deniz Tiirkaslan “Ttirkiye
Fulbright Egitim Komisyonu, Fulb-
right Burs Programlarnin yani sira
Amerika Birlesik Devletlerinde egitim
gormek isteyen her seviyeden 6gren-
ciye okul arastirmas! yapma, okulla-
ra basvuru evraklarini hazirlama ve
farklh kurumlarin verdigi burslar gibi
konularda {icretsiz ve tarafsiz egitim
damsmanhigl hizmetleri de veriyor.”
aciklamasinda bulundu.

Fulbright tarafindan verilen burs
ve danismanhk hizmetleri hakkinda
ayrintili bilgi almak isteyenler, www.
fulbright.orgtr Internet adresini ziya-
ret edebilir.

A%m.e
Girisimcilik
alaninda
TUBITAKtan
destek

Handan KAYGUSUZ

Iktisadli ve idari Bilimler Fakiiltesi
Isletme Boliimii Ogretim Uyesi Dog. Dr.
Mehmet Basar tarafindan tiniversite-
miz adina, 1601 kodlu TUBITAK “Ye-
nilik Girisimcilik Alanlarinda Kapasite
Artinlmasina Yonelik Destek Progra-
mi"nin 2013 yili 1. cagrisina bagvuru-
lan proje, desteklenmeye uygun bu-
lundu. Degerlendirilen 48 basvurudan
14’Uniin destek almaya hak kazandigi
programda {iniversitemiz basvurusu
uygun bulunan tiniversiteler arasinda
ilk siralarda yer aliyor.

Universitelerde girisimcilik kiiltiiri-
niin olusturulmasi amaciyla baslatilan
proje kapsaminda, hem &grencilerimiz
hem de 6gretim elemanlanmiz girisim-
cilik egitimlerinden yararlanacak. 2 yil
stirecek olan projenin sonunda 6gren-
cilerimiz ve 68retim elemanlarimizin,
deger yaratimina katki saglayacak
projeler iiretmesi bekleniyor.

SHGM
personeline
N - Ll

egitim verdik
Burak ACAR

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakdiltesi
ile Sivil Havacilik Genel Midiirliigii
(SHGM) arasinda yapilan ortak calis-
malar kapsaminda Havacilik ve Uzay
Bilimleri Fakl'jltesi Sivil Hava Ulastirma
larindan Doc. Dr. Ender Gerede, Ars.
GOor. Gamze Orhan ve Ars. Gor. Akansel
Yalcinkaya uzman ve orta diizey
yoneticilerden olusan 30 kisilik SHGM
personeline 2 giinliik egitim verdi.

Ankara’da 16-17 Aralik glinlerinde
yapilan egitimde hava yolu isletmecili-
ginin temelleri ve SHGM diizenlemeleri-
nin hava yolu isletmelerinin stratejilert-
ni nasl etkileyebilecegi ele alind.

Sektoriin en 6nemli kamu kurulusu-
na egitim veriyor olmanin, Universite-
miz Havacllik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi
icin gok 6nemli bir gelisme oldugunu
belirten Doc. Dr. Ender Gerede “Sivil
Havacilik Genel Muidiirliigii, Ttirk Sivil
Havacilik Sisteminin emniyetli ve etkin
gelisimini saglayacak ekonomik ve tek-
nik diizenlemeler yapmaktan ve bunla-
ra uyumu denetlemekten sorumlu dik-
zenleyici otorite konumunda. SHGM'ye
daha 6nce de Emniyet Yonetim Sistemi
konusunda egitimler verdik. Havacilik
alanmndaki yitksekogretim kurumlarinin
sayisinin giderek arttig1 giintimiizde
SHGM'nin bu egitimler icin fakiiltemizi
tercih etmesi bizler icin gurur verici bir
gelismedir.” seklinde konustu.



Prof. Dr.
Ciggdem Batur

Anitkabir’in
mimari icin
anma toreni

Sedef ORAL

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesinin
diizenledigi Anitkabir Katafalkinin
Alman Mimar Bruno Taut'u Anma
Téreni, 24 Aralik glinti Kongre Mer-
kezi Kirmiz1 Salon'da gerceklestirildi.
Torende istanbul Teknik Universitesi
Mimarlik Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof.
Dr. Afife Batur, Bruno Taut hakkinda
bilgi verdi. Batur “Bruno Taut, sadece
bizim degil; mimarlik diinyasinin ilgi
ve saygisint hic yitirmemis bir kimlik
olarak karsimizda ve bizim igin Ttirkiye
Cumhuriyeti'nin kurulus asamasinda
emegini, zekasini ve birikimini cumhu-
riyetin kurulus siirecine adayanlardan
biri. Hem yonetici hem 6gretmen hem
proje yapip uygulayan bir mimar hem
de mimarlik tizerine diisiiniip diisiince
lireten bir insan.” dedi.

Prof. Dr. Batur, Bruno Taut'un Anit-
kabir Katafalki calismastyla ilgili olarak
sunlan soyledi:

“Tlrk toplumu, Atatiirk’iin 10 Kasim
1938 giinii hayata gozlerini kapamasini
‘Biiyiik Oltim’ olarak algiladi ama bu
aciyt betimlemek zor, bu aciy1 bir tasa-
rima, bir estetik anlatima doniistiirmek
daha da zor. Bruno Taut, bu zor géreve
cagrildl. TBMM binasinin 6niine giris
aksina kurulan katafalk 1.5mx1.5m bo-
yutlannda 4 bilyiik kolonun belirledigi
bir mekan cekirdegi olarak tasarlanmis-
t. Taut, tiim mimari dgeleri taze yesil
bitkilerle bezeyerek bu etkileyici kurgu-
ya dogal bir zarafet katrmigti. Ozellikle
fona yerlestirilen beyaz ipek tizerine is-
lenmis yesil bitkisel motifli nakis dizileri,
Art Nouveau ve Japon esintileri tasiyan
ozellikli bir desen ¢alismastyd:.”

Cok ONEMmLI BiR Kitap

Mimar Cengiz Bektas ise Taut'un
tasarlayip hayata gecirdigi Anitkabir
Katafalki'nin yalin ve alcak gondillii
oldugunu, bu haliyle tam da Mustafa
Kemal'e yakistigini soyledi. Bektas
“Bruno Taut'un Devlet Giizel Sanatlar
Akademisince basllan ‘Mimarlik Bilgis’
adl bir kitab1 var. Bu benim okudugum
ilk Tiirkge mimarlik kitabi. Bu kitap, cok
dnemli bir kitapti. Oyle bir yapit ki kime
hitap ettigini bilerek yazilmis. Mesela
ben bu kitabi okudugum giinlerde her
seye mimarca baktigimi hatirlyorum.
Kitabin daha basinda diyor ki: 'Kostiim
giydirilen yapilar.” Burada ne demek

istedigini Tiirkiye'de
o0 zaman herkes
anlamayabilir-

di. Ama bugtin
anlyoruz.”

Cengiz Bektas

s e N l_
iihendislik’te Hizmet

Tiimsev SAYAR

Miihendislik Fakiiltesi tarafindan bu
yil ikincisi diizenlenen “Hizmet Odiille-
ri Téreni”, 27 Aralik glinii Miihendislik
Fakiiltesi Seminer Salonu'nda gercek-
lestirildi. Torene, Rektor Yarcdimcilari
Prof. Dr. Mustafa Cavcar ve Prof. Dr.
Ender Suvact ile Mithendislik Fakiiltesi-
nin akademik ve idari personeli katild.

Dekan Prof. Dr. Tuncay Dggerog-
lunun acilis konusmastyla baslayan

torende, hizmet yili 6diilleri ve emekli
idari personele siikran plaketi verilme-
sinin ardindan, fakiilteye yeni katilan
personele {iniversite rozeti takild.

40 y1l hizmet veren Prof. Dr. Atalay
Barkana ve Mehmet Kemal Temel'e
plaketlerini Rektdr Yardimcisi Prof.
Dr. Ender Suvaci verdi. Fakiilteye 30
yil hizmet eden isimler; Prof. Dr. Mus-
tafa Tuncan, Prof. Dr. Ahmet Tuncan
ve Osman Altuncu ise 30. Yil Hizmet

Plaketi'ni Rektor Yardimcisi Prof. Dr.
Mustafa Cavcar'in elinden aldh.

20 Y1l Hizmet Plaketi Prof. Dr. Ferhat
Kara, Prof. Dr. Bekir Karasu, Dog. Dr.
Funda Ates, Dog. Dr. Ciineyt Akinlar ve
Yrd. Dog. Dr. Nuray At’a Prof. Dr. Ata-
lay Barkana verirken; 10. Y1l Tesekkiir
Belgesi ise Prof. Dr. Ersan Piitiin tara-
findan Dog. Dr. Aynur Sensoy Sorman,
Doc. Dr. Eftade Gaga, Yrd. Dog. Dr. Ali
Arda Sorman, Ars.Gor. Ahmet Arslan

Ars.Gor. Mehmet Fidan, Hatice Demir,
Hasan Giil ve Mustafa Avsar’'a verildi.

2013 yilinda emekli olan idari per-
sonele “Siikran Plaketi” takdiminin
ardindan, Miihendislik Fakiiltesi ai-
lesine yeni katilan akademik ve idari
personele liniversite rozeti takild. T6-
renin ardindan ise Fakiilte Kurumsal
lletisim  Komisyonunun katkilariyla
diizenlenen yeni y1l kutlama etkinligi
gerceklestirildi.

Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi mimarlari agirladi

Isil AKIN

Mimarlk ve Tasanm Fakdiltesi ta-
rafindan 27 Aralik giinii “Koleksiyon/
TSMD Mimarlar1 Agirhyor”  etkinligi
gerceklestirildi. Mimarlar Odasi Es-
kisehir subesi ile ortak diizenlenen
etkinlige Hayal Giicli Tasarim'dan
Yiiksek Mimar {lhan Kesmez ve Yazgan
Mimarhk’tan Dr. Mimar Kerem Yazgan
konusmaci olarak katildi.

Miihendislik Fakiiltesi Seminer Salo-
nunda gerceklesen sdylesiden sonra
Mimarlk Béliimii Sergi Holiinde ko-
nuklann calismalariin yer aldig1 sergi
ziyaret edildi.

Soyleside ilk olarak soz alan ilhan
Kesmez firmasi hakkinda bilgi verdi.
Kesmez, mimarligin bir sanat oldu-
gunu buna karsin bir sanat eseri gibi
sadece diistinceyi iletmek yerine o
diistinceyi bire bir yasatma olanagl
bulundugunu sdyledi.

Dr. Mimar Kerem Yazgan firmasl
hakkinda bilgi verdikten sonra “Tasa-
nm eyleminin tasarin dedigimiz bir
cerceveden mimarlig1 stirdiirmeye ca-
listyoruz. Yaptigimiz bu isi, mimarhig
nasll Uirettigimiz lizerine diisiinmeden
gelistirme sansimiz olmadigini diisii-

nilyorum.” dedi.

Mimarligin mimarn eline bagh bir
liretim bicimi yerine baska referans
sistemleri ile birlikte bir takim calisma-
s1 gerektirdigini ifade eden Yazgan, mi-
marlig! bir arastirma ve iiretim alan,
mimart ise esnek bir mekan ve sistem

Ogrencilerden is simiilasyonu

Buse METE

M iktisadi ve idari Bilimler Fakiilte-
si ({iBF) isletme Boliimii dgrencileri
“Business Simulation (isletme Si-
miilasyonu)” dersi kapsaminda bir
sunum gerceklestirdi. Sunum, 25
Aralik giinii {IBF Dekanlik Konfe-
rans Salonu'nda yapild.

Isletme Boliimii 68retim {iyesiY-
rd. Doc. Dr. Emre Demiirci, ders ko-
nusunda sunlar1 syledi:

“Isletme Simiilasyonu dersinin
verilmesindeki temel amac; Isletme
Béltimiinde tist diizey teorik bilgiy-
le donatilan dgrencilere, bilgisayar
destekli bir simiilasyon ortaminda
gercek stratejik kararlar alarak, bu

kararlarin - sonuglarnm gorebilme
firsat1 vermek. Kullandigimiz bilgi-
sayar destekli simiilasyon, Harvard
Business School, Cornell Univer-
sitesi ve Purdue Universitesi gibi
diinyanin 6nde gelen tiniversiteleri
tarafindan isletmecilik egitiminde
kullanilan bir simtilasyon.”

ik ve TEk UNiVERSITE

Tiirkiye'de bu diizeyde bir si-
miilasyonu isletmecilik egitiminde
kullanan ilk ve tek devlet tiniversi-
tesinin Anadolu Universitesi oldu-
gunu belirten Demirci “Bu derste,
31 dgrencimiz yaklasik beser kisilik
gruplarla 6 sirketi yonetme firsati

buldular. Bu sayede 6grencilerimiz,
bir taraftan teorik olarak gelistir-
dikleri yonetim becerilerini uygu-
lamaya gecirme firsati bulurken
bir taraftan da rekabeti, analitik
diistinebilmeyi ve birlikte calisma
kiiltiiriinii yasayarak égrendiler. Si-
miilasyon sonunda &grencilerimiz
karar alma, uygulama ve stratejik
diistinme konusunda gercek is ha-
yatlarina rahatlikla yansitabilecek-
leri 6nemli dersler aldilar.” dedi.

Ferris, Digby, Erie, Chester, And-
rews ve Baldwin isimli simiilasyon
sirketlerin sunumlarinin ardindan
dersi alan Ggrencilere sertifikalari
verildi.

tasanmcisi olarak gordiiklerini sdyledi.
Dinleyicilerin soru ve yorumlari ile
sonlandirilan sdylesinin ardindan Ana-
dolu Universitesi Mimarlik Boltimii
Sergi Holii'nde bulunan sergiye gecil-
di. Sergide, Hayal Gicii Tasarnim ve Yaz-
gan Mimarlik'in calismalar yer aldh.

“Konut
Tartismalan”

Alper YAVASCALI

Mimarlik ve Tasarim Fakdiltesi
Seminerlerinin bu haftaki konugu
Prof. Dr. Ugur Tanyeli oldu. Tanyeli,
“Mimarlikta Konut Tartismalar: Ne
Zaman Bagladl, Artik Bitti Mi?” baslikh
bir konusma yaptt. Prof. Dr. Tanyeli,
Ttirkiye'de stirekli konutlardan konu-
sulmasina ragmen tartismanin bittigini
ifade etmenin sasirtici olabilecegini
fakat Ttirkiye ve hatta diinyanin konut
tartismasinda btiytik bir tikanklk yasa-
digin soyledi.

Bu tartismalarin ve sunulan tim
sorunlarin ranttan kaynaklandigini ifade
eden Tanyeli “Buglin arsalar hisse sene-
di gibidir. Ustiine hicbir sey yapmasaniz
da glinbegiin fiyatlan artar. Ustiine
ekledikleriniz de yine topragin degerini
arttirir. Hal boyleyken araziden en yiik-

_ sek verimi almak adina,
| g

her yerini dolduracak
mimari calismalar
4
Prof. Dr.

yapilarak konut so-
Ugur Tanyeli

runlar icinden
cikilmaz
hale geti-
rilmistir.”
dedi.
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Kewolum L Lfade ebmeye calistyorum

Siiheyda CAVUS

i Mizisyenveoyun- <Ml J:

cu Renan Bilek Ara-
' mizda Kalsin 2. Sezon Gosterisi

 icin Sinema Anadolu'daych. Oyun

: dncesi kulisinde yakaladigimiz
i Renan Bilek'le keyifli bir sdylesi
. gerceklestirdik.

Kiiciik yaslarda abinizin aldig1 man-
dolin ve annenizin tegviki ile bagladi-
niz miizige nasil devam ettiniz?

Bir sene mandolin kursundan son-
ra 6gretmenimizin etkisiyle gitar ders-
lerine basladim. Cok uzun stirmedi,
acikcasi 6gretmen okulla ters diisiince
ayrilmak zorunda kaldi tabi o zaman
bende Ggretmenin verdigi gitarla bag-
lamistim derslere. Bahsettigim yillar
70 yillar ve gitar alacak durumumuz
yoktu, ailem orta halli bir aileydi ama
babam sevgimi gérmiis olacak ki ya
gel 6gretmenden o gitar satin alalim
dedi. Ogretmen gitar1 baska Ggrenci-
lerine de verdigi icin cevabi olumsuz
du. Bir giin babam beni Unkapani’na
gotiirdii ve bir gitar satin aldi. Bende
kendi kendime oynamaya basladim,
ne duyarsam caltyordum. Metodik bir
ogrenme gecirmedim kendi kendime
ogrendim diyebilirim. Konservatuvar
istegime ailem cok sicak bakmad.
Tamam miizikle ilgilen ama baska bir
meslegin de olsun diyorlardi. Ama be-
nim sevdam buydu yani miizik. Oyun-
culuk sonrasindayd hatta. En 6nemli
etken Galatasaray Lisesi oldu. Bizde
bdyle bu tip kollar kuliipler biiytikten
kiiclige egitimle gecer. Biraz orda pis-
tik, orda egitildik. Sonrada devam et
tim ve hic elimden diismedi.

Asll sevdaniz miizikti; neden farkl
bir alana, tiyatroya yoneldiniz ?

Tiyatroya aslinda sahneye ¢iktigim
zaman, sahneyi kullanmayr &gren-
mem gerekli diyerek basladim. Yani
sarkilar yapacagim, konserlere ¢ikaca-
gim, insanlar bizi seyredecek hep gitar
calmasam da sahne tizerinde durma-
y1 &grenmem gerekir diye diisiinii-
yordum. Tiyatro ile ugrasmistim lise
yillarinda. Sonrasinda da hem tiyatro
glizel bir sey hem de su sahneyi 6gren-
meli diye basladim ama hayat beni
daha cok yoneltti tiyatroya. ilk basta
miizige destek olsun diye baslamistim
ama ne yalan sdyleyeyim zaman gecti
benim iki tane altin bilezigim iki tane
kardesim oldu. ikisi ile beraber devam
ettim yola. ikisinin de ¢ok Gzel yeri var.
iste zaman icinde bunlara yazmak
da eklendi. Dergilerde gazetelerde
yazdim. Onun disinda simdiye kadar
iki filmim var ama kendi filmimi de
yapmak isterim ¢linkii egitimini al-
dim bu isin. Hem oyuncuyum hem de
sinema televizyon mezunuyum. Dola-
yistyla ben artik karin agrilar olan bir
adamim. Bunu ifade edecegim sey
kah miizik, kah tiyatro, kah yazi, kah
sinema. Iste karin agrlarimi sanatsal
estetikle sunmaya calisan bir adam.

Aramizda Kalsin sizin ilk bireysel
gosteriniz mi?

Hayr, daha &nce benim 9¢'da ‘Bir
Laf Etmeli’ diye tek kisilik bir gdsterim
vardl. O tamamen dogaclamaydi, bazi

notlarim vardi anlatiyordum oyle.
Onu da Mogollarn rahmetli davul-
cusu Engin Yoriikoglu, Beyoglu'nda
Jazz Stop diye bir kuliip agmisti ilk o
zaman yaptim. Normalde her aksam
bir etkinlik bulunmasi istenen bir
yerdi; ya dinleti ya konser ya da bdy-
le bir gdsteri. Haftanin bir glinii orda
cikiyordum, o da bdyle 70- 80 sikistir-
san 90 kisilik bir yer oluyordu. Orada
devam ediyordum birakma sebebim
ise Engin abiler bu isi birakip mtizik
okulu yapmaya karar verdiler mekani.
Sonra acikcasi devam etmek istedim
ama oradaki zevki bulamadim.

Nasil bir olusum siirecinden gecti
Aramizda Kalsin?

Biraz sartlar dyle gelisti diyelim.
Oyle Bir Geger Zamanki baglamadan
once tek kisilik bir gosteri diistintiyor-
dum. Hazirliklanm vardi. Bunu bir
oyun olarak yaziyordum. {lk perdesi
ve ikinci perdesi bitmisti ama bir goz-
lemden geciyordu. O arada o zaman-
lar birlikte calistigim tiyatro toplulu-
gunun sikintil bir dénemiydi buna

pek zaman ayramadik, bir araya ge-
lemedik, ben prova yapamadim zaten
oyun bitmemisti tam olarak Oyle Bir
Gecer Zamanki basladi. Simdi yillar
sonra televizyona dontince ¢ok eski-
den yapmistim bu isi cokta sevimemis-
tim ama bu farkli bir projeydi. Senarist
Coskun Irmak ¢ok sevdigim bir insan-
dir. Hem insan olarak, hem kafa ola-
rak, hem kalem olarak. Zaten ben bir
televizyon dizisine baglamadim; bana
gore ben Coskun Irmak’m yazdigi bir
seyde gorev aldim. Coskun Irmak'ti
benim icin ncelikli olan onun boyle
bir talebi olmastydi. Bundan da gurur
duydum. Basladig1 zaman haftada 5
giin calismiyordum ama 5 gtin calis-
tifim zamanlar oluyordu. Kiiclictik

sahneler icin cok emekler harcani-
yordu. Cok uzakta da oturuyordum,
evim Ada'daydi Istanbul'da. Ulasim
zordu. Dolayistyla bir oyun yapmak,
baska bir seyle ugrasmak beni biraz
korkuttu ben de biraz erteledim oyun
fikrini. ilk senenin sonunda dizideki
rol ok ilgi cekti. imza giinti teklifleri
aldim ama insanlar beni Stileyman
olarak taniyordu. Ben de dedim ki
su Siileyman’t Renan Bilek olarak ta-
nitmanin zamamn geldi. Zaten boyle
bir bahanem vard. ilk oyun yapmay
diistindiim sonra bu kadar sikintida
kadrolu bir ekip kurup ayni anda bir
araya getirmek, provalari belirlemek
zor geldi. Ben de kolay olsun, ucuz ol-
sun diye tek kisilik bir gosteri yapma-
ya karar verdim. Aramizda Kalsin diye
basladik.

Miizik mi tiyatro mu diye sorsak
hangisini tercih ederdiniz?

Yine kendi isimi yapardim. Bagkast-
nin tiyatrosunda oynuyorsaniz zaten
yapacagin oyunculuktur. Baskasinin
orkestrasinda caliyorsan yapacagin

miizisyenliktir ama ben yapacaksam
mutlaka ikisini birlestirirdim. Baktigin
zaman sonugta kendi sdzlerimi sdyle-
digimi diistiniirsen yazi da olur. Ben
oynuyorum, yaziyorum, oynuyorum
ben kendimi ifade etmeye calisiyo-
rum. Yani ayirmazdim, ayiramazdim.

Size gelen projeleri degerlendirir-
ken nelere dikkat edersiniz?

Cok degisebiliyor. Zaten uzun siire-
den sonra benim 2. Projem. Oyle Bir
Gecer Zamanki ve Doksanlar fakat bu
iki proje gelmedi sadece tabii ki deger-
lendirirken nelere dikkat ederim o an
aslinda ihtiyacina gore. Bir sevgilin-
den ayrlirsin ¢ogu zaman kendi nor-
malini unutursun daha once cektigin

acilarla karsilasmamak icin bazi seyle-
re dikkat edersin ya biraz 6yle oluyor.
Mesela yapimcinin giiclii olmasina,
yaptig1 isin arkasinda durmasina dik-
kat ediyorsun. Paranin garanti olma-
sina dikkat ediyorsun sonugcta bu isi
ilk etapta yasamak ve gecinmek icin
yapiyorsun. Bir de ¢alisma ortami gok
dnemli. Simdi ben komedi kékenliyim
beni Stileyman’la tanyan bir ¢ok in-
san benim komedi kdkenli oldugumu
bilmiyorlar. Role baktim, Karaktere
baktim ona gore karar verdim.

Sizce Siileyman’in bu kadar ¢ok se-
vilmesin sebebi nedir?

Tam bir grup calismas. Isini seve-
rek ve zevk alarak, yaraticilig zorlaya-
rak yazan ¢ok giizel bir yazar. Ayni se-
kilde isini bdyle yapan bir ytnetmen
ve bu insanlarla karsilasinca isini
daha da ciddiye alarak dnemle yapan
benim gibi oyunculuk agig1 bir oyun-
cu. Ekipde cok glizel. Karsimda stirek-
li oynadigim oyuncu Mete Horozoglu.
Cok iyi de bir tahterevalli tutturduk
onunla. Her sey oturdu. Bu ¢cok 6nem-
li bir sey. Yazarin oyuncuyu tantyor
olmasi cok rahatlatir oyuncuyu. Ben
kendi adima soyle anlatayim; ben
arabami park etmek durumunday-
dim. Coskun Irmak bana bak orda bir
park yeri var dedi yer gosterdi. Bak-
tim goziime dar geldi Zeynep Glinay
Tan da 6n tamponu 6n arabaya vur-
dur, arka tamponu arka arabaya vur-
dur daha rahat park edersin dedi. O
da bana nasil park edecegimi soyledi.
Yani biri ne yapmam gerektigini biri
nasll yapacagimi sdyledi. Ben bunlar
yaparken bakum ki Mete Horozog-
lu'da gel gel yapiyor yardimci oluyor
daha ne istersin ki. Simdi baktigin
zaman araba park edildi. Cokta gtizel
park edildi ama bunu ben tek basima
mi yaptim? Hayir.

Su an igerisinde bulundugunuz ve
Oniimiizdeki donemlerde sizi gore-
cegimiz gelecekle ilgili projeleriniz
neler?

90'lar bir televizyon dizisidir ve za-
man gosterir ne olacagni. Bizim icin
dnemli olan giizel bir ekip toparlanmis.
Burnu havada degil, birbirleriyle egle-
nerek calisan insanlar var. Bazen sete
erken gidiyorum yaptigim ise severek
gitmeyi seviyorum. 90larda Birol Gii-
ven gibi isin icinden gelen bir adam var
ve bu bana ok btiyiik gtiven veriyor.
Yonetmen, ekip cok yerinde bu sebeple
o proje gittigi kadar gider, sonuna kadar
icinde yer almak isterim. Bunun yani
sira Aramizda Kalsin turneleri devam
ediyor. Fakat bu dénem sonu bir stire
ara vermek istiyorum turnelere ¢inkii
gok yoruldum. Bir de albiim calismast
vard stirekli ertelendi ama biz albtim
calismasi sonrasinda konserler diisii-
niiyorduk konserler biraz 6ne geldi.
Bir grupla sarki sdylemeyi cok dzledim.
Buna zaman aywmak istiyorum. Re-
pertuar hazirliyoruz simdi ve provalara
girmemiz lazim. Derhal konserlere ¢r-
kacak bir grup ve bunun repertuvarini
hazirlayacagiz. Her telden sarkilar soyle-
yecegiz ama bu sarkilann bir hikayeleri
olacak. Bol miizikli az s6zlii bir konsept
diistintiyoruz. O bir an dnce ¢ikarsa
yeni bir oyun yazmak istiyorum. Anla-
tirken agizdan biranda cikiyor ama bu
zor bir stire¢ hangisi dnce olur, hangisi
sonra olur bilemiyorum.

BEBKA

kalkinmaya
hiz, projeye
destek veriyor

Timsev SAYAR

Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma
Ajansi (BEBKA), 23 Aralik giinti Og-
renci Merkezi Salon 2009’da bilgilen-
dirme toplantisi diizenledi. BEBKA
Program Yonetimi Birim Bagkari
Erhan Oztiirk ve izleme Degerlendir-
me Biriminden Serhat Karasungur'un
konusmact olarak katildig toplantida,
2014 y1lt mali destek programlar
anlatild.

BEs DESTEK PROGRAMI

Erhan Oztiirk; BEBKA'nin 2014 yil
proje teklif cagrilarina toplam 50 mil-
yon TL'lik hibe verecegini belirterek
sunlar soyledi:

“Kar amac glitmeyen kurulus-
lardan; yerel yonetimler, kamu
kurum ve kuruluslar, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslar, sivil
toplum kuruluslari, organize sanayi
bolge miidiirliikleri ile birlikler ve ko-
operatifler BEBKA'nin programlarina
katilabilir. Kar amaci gtiden kurulus-
lardan ise KOBI'ler (sahis isletmeleri,
anonim sirketler, limitet sirketleri,
kolektif sirketler vb.) basvurabilir.
Mali destek programlarnmiz ise 5
tane, bu programlarin 6ncelikleri de
kendi icinde ayriliyor. Ornegin; ‘Sosyal
Kalkinmaya Yonelik Kiigtik Olcekli Alt-
yapt Mali Destek Programi’nin amact;
mevcut bolgelerdeki, hizmet ve erisim
altyapisini gelistirerek dezavantajli
gruplarin yasam kalitesini ve sosyal
hayata katihmlarini artirmaktir. Bu
program; istihdam, egitim ve sosyal
hayattaki altyap gliclendirmesini
saglar.”

Oztuirk “Kirsalda Ekonomik Geli-
sim”, “Is Birligi ve Gelisim”, “Cevre
Kiiciik Olcekli Altyap1” ile Cevre Dostu
Uretim KOB'lere Yonelik” mali destek
programlarinin oldugunu belirtti.

Son GiN 14 SuBat

Programlarin siirelerinin azami 12
ve 18 ay arasinda degistigini vurgu-
layan Oztiirk, her bagvuru sahibinin
bir programa en fazla bir olmak {izere
toplamda en fazla 2 proje basvurusu
yapabilecegini ve bu 2 projeden ikisi
icin de destek alabilecegini soyledi.
Basvurularin “http://portal kays kalkin-
ma.gov.tr/” {izerinden yapilacagini
dile getiren Oztlirk “basvuru rehberle-
ri, bilgilendirme ve egitim toplantilar
ile ilgili detayli bilgiye www.bebka.
org.tr adresinden ulasilabilecegini
sozlerine ekledi.

Serhat Karasungur ise konusma-
sinda projeler sirasinda yasanacak si-
kintilara yonelik gesitli konu basliklar
altinda uyanlarda bulundu.
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Burak Demir
Iletigim Bilimleri Fakiilte

Son yillarda iilkemizin
gelismislik seviyesi ve
teknolojik gelismelere ayak
uydurabilmesi sayesinde

Batil devletlerde kendine

yer edinemeyen Tiirk bilim
adamlarinin iilkemize dénmeye
yonelik istekleri artmigtir.
Ulkemizin de bu duruma
olumlu bir cevap vermesi sonucunda 10 yil dncesine oranla beyin
gocii alan bir iilke konumuna gelmisizdir. Bunda en énemli etkenler;
gelir gider dengesinin degismesi, finansal kaynaklarin artmasi drnek
verilebilir. Boylece beyin gocii veren degil de alan bir iilke konumuna
gecerek pozitif bir gelisme saglyoruz.

Esra Ayaz

Egitim Fakiiltesi

Ulkemizde beyin géiiniin
olmasi biz ve iilkemiz
acisindan iyi bir durum

degil fakat iilkemizde bu
beyinler igin gerekli firsat ve
imkan saglanamadigi igin
beyin géciinii gerceklestiren
insanlara kizmamak
gerektigini diisiiniiyorum. Bu
insanlari iilkemize dondiirmek
istiyorsak bir seyler yapma vaktinin geldigini dile getirmek isterim.

Ali Ada

Iktisadi ve idari Bilimler

Beyin gdcil yetistirilmesi icin
bilyiik kaynak gerektiren veya
gelistigi halde ilgisizlik ve
olanaksizlik nedeniyle vasifh
insanlann geligmis ilkelere go¢
etmesi ya da dnlerine firsatlar
siiriilerek goc ettirilmesidir.
Yaziktir ki biz de beyin gocii
veren iilkelerden biriyiz. Gelismis
iilkelerin daha da gelismesine olanak saglyoruz. Gereksiz seylere

para yatiracagimiza kendini gelistirmis kisilere ya da isik gordiigiimiiz
bireylere bu olanaklan sunmaliyiz. Daha gelismis bir iilke ve giizel
yannlar icin caba sarf etmeliyiz.

Irmak Gakmakliog
Edebiyat Fakultesi

Beyin géciine, gelismis
iilkelerdeki olanaklar ve bilim
insanlarina sunulmayan ilke
ve anlayigsizliklar neden

olur. Bir bilim insani yagadigi
iilkeyi terk edip gidiyorsa

bu, iilkenin ve sistemin bir
sucudur. Tiirkiye’nin bu
derece gelismemis bir iilke
olmasinin sebebi bilim insanlarina, bilime ve diisiinceye dzen
gosterilmemis olmasindandir.

Beyintsoc hakkmda
e dugunuyorsun ,
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Emel Ozdemir
Iktisadi Idari Bilimler Faki

4. sinif olarak goriislerim 1.
I sinif dgrencisi gibi degil tabii ki.
------ =4 y A Beyin gociinii destekliyorum,
. f ama bunu engellemek icin
bazi kanunlar, tedbirler vardir.
Hazine Miistesarliginda staj
yaptigim personel dairede yurt
disina génderilen calisanlarn
yiiksek lisanslarini yaptiktan
sonra kurumda 4 yil calisma sarti vard. Bir Tiirk vatandas olarak ben
Tiirkiye’ye yararl olmak isterim. Egitimimi tamamladiktan sonra geri
donerim. Tabi dinmeyen arkadaslanmi da destekliyorum. Tiirkiye’nin
yapisi git gide kotiilestigi icin donmemek de donmek kadar olagandir.

Ali Yasacan

Turizm Fakultesi

Diinya giderek globallesmekte
ve artik eskisi gibi beyin

gocii biiyiik bir sorun teskil
etmemektedir. Bilgi, giiniimiizde
gayet kolay ulagilabilir oimustur.
Ulkeler kendilerini cok yonlii
hale getirerek istihdam ortamlan
saglamali, refahi yiikseltmelidir.
Bu giiniimiiziin gerekliligidir.

Merve Donmez
Acik Ogretim Fakiiltesi

Beyin gécii iyi egitim gdrmiis,
kalifiye ve yetenekli is
giiciiniin yetistigi az gelismis
veya gelismekte olan iilkeden
gelismis bir iilkeye gocii
olarak tanimlanir. insanlar
neden beyin gécii yapar ki?
Zaten yasadigi iilkede belli bir
seviyeye gelmeyi bagsarmistir.

Bu basarisini devam ettirip iilkesini daha iyi bir noktaya tasiyabilir
bence. Ancak ¢ogu birey kolay yolu segip kagmay tercih ediyor.
Kimse daha iyi bir yarin icin cabalamiyor. Bagkalarinin yarimini
olusturup bununla da gurur duyuyoriar.

Ramazan Caliskan
Iletigim Bilimleri Fakiilte

Beyin gdcii olmasa daha iyi
ama hak veriyorsun. Adam
okuyor, arastiriyor; kimse

‘Ne yaptin dur gel bakalim,
getir elinden tutalim.’

demiyor. Adam tabi arayis
icindeyken bir duyuyor ki
isvig:re’de, Amerika’da bilimsel
aragtirmalara goniil veren
bilim adamlan araniyormus. iste o an gelecegini diisiinen adam beyin
gociine sebep oluyor. Beyin gdciinii engellemek igin guvaldizi dnce
kendimize batirmaliyiz, sonra da iyilestirme ¢alismalan ile kendimizi
gelistirip o beyinleri kendi sinirlarimiz iginde koruyup kollamaliyiz.
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Ebru Orug
Egitim Fakultesi

Ulkemizde nitelikli ve kiiltiirlii
kisilerin, bilim adamlarinin,
sanat ve diger sosyal
faaliyetlerle ilgilenen insanlarin
ba§ka bir iilkeye gé¢ etmesi

ve o iilke i¢cin caligmasinin
elbette bizim icin iyi bir sey
oldugu sdylenemez fakat

kendi hiinerlerini iilkemizde
dogru diizgiin bir sekilde ve
ellerine hichir firsat verilmeksizin gerceklestiremeyen bu insanlar,
calismalarina kah devlet k&h toplum tarafindan yeterince destek
verilmedigini gordiiklerinde elbette umduklarini bagka iilkelerde
arayacaklardir; ¢iinkii bir bilim adami, nitelikli bir insan nasil kolay
yetismiyorsa bu alanlarda yapilan ¢alismalarin da kolay olacagini
diisiinmilyorum. Bu yiizden emegin kii¢iimsendigi yerde, bunu
kiiciimseyen insanlar icin bir sey yapmak bosuna ve oldukca
sacmadir.

ismail Tezdénen
Edebiyat Fakultesi

Geligmis iilkelerin bir
somiirii diizeni olusturarak
nitelik sahibi insanlan
iilkelerinden géce mecbur
héle getirerek, bu insanlarin
belki de iilkelerine
saglayabilecekleri yararlari
kendi cikarlarina gore

kullanmalan giiniimiiziin
biiyiik sorunlarindan biridir. Bu nitelikli insanlardan mahrum
kalan iilkeler her konuda cagin gerisinde kalarak bircok seyi
eksik yasamak zorunda birakilmaktadirlar.

Biisra Durali
Edebiyat Fakiltesi

Fakir iilkelerde yasayan
nitelikli insanlar kendilerine
sunulan cazip tekliflerden
dolayi iilkelerini terk ederek
baska bilyiik iilkelere

goc ederler. Bu da kendi
iilkelerine katabilecekleri
degerlerin bagka iilkelere
gotiiriilmesine neden olur.

Ozgiir Hiinel
Glizel Sanatlar Fakultesi

Bence beyin gociinii
belirleyen sey idealizmdir.
Kisi, kendi iilkesinde hak
ettigi degeri gormedigini
ve yurt disinda durumun
farkl olacagim diisiinerek
gider veya ikinci bir secenek
olarak, tiim zorluklara
ragmen iilkesinde kalmayi
tercih edip, burada biitiin zorluklara gdgiis gererek kendi
alanlarinda gelismeyi ve gelistirmeyi tercih ederler. ikinci
secenektekiler, iilkeleri icin en iyi hizmeti yapanlar arasindadir.
Ozetle bana gore en iyisi goc etmemis beyindir.

Giilten irem Ciger
Iletigim Bilimleri Fakiiltes

Beyin géciiniin tabii ki
her iilkeye zarari vardir
fakat diisiiniilebilecek tek
yarari gd¢ eden Kiginin

iilke ismini duyurmasi ve
kiiciik de olsa tamitimlar
yapmasidir. Az geligsmis ya
da gelismekte olan iilkeler
icin kaciniimaz olan bu gic
tiirii, iilkelere kaliteli eleman 4
kazandirmaktadir. Bu nedenle beyin gacii iilke geI|§|m|ne katki
sagladig kadar kisisel gelisime de katki saglar.



Engelliler Entegre Yiiksekokulu
(EEYO) ve Cochlear Implant Derne-
gi is birligiyle ydritilen “Cochlear
Implant Cocuklar Odiillii Serbest Re-
sim Yarismasi” 6dil téreni ve resim

sergisi acilisi, Kiitiiphane ve Dokii-
mantasyon Merkezi‘nde gercekles-
tirildi.

Tirkiye capinda diizenlenen resim
yarismasina 16 ilden toplam 62 Co-

Resim yarismasinda odill sevinci

chlear Implant kullanicisi katildi. 18
Aralik aksami diizenlenen térende
dereceye giren adaylar, &diillerin
sahibi oldu. 7 ilden yarismaya kati-
larak dereceye giren adaylar 6diil-

M Glizel Sanatlar Fakiiltesinde (GSF) diizenlenen panayir, 27 Aralik.giinii
basladi. GSF égrencileri tarafindan yapilan calismalarin yer aldigi panayir
konuklarin biiyiik ilgisini cekti. Ars. Gor. Aydan Siretli “Bahar aylarinda
yaptigimiz panayirlar daha bir senlik icinde geciyor. Ancak yilbasi 6ncesi
yaptigimiz bu panayirda ise dileyen yilbasi hediyesi bile alabilir.” dedli.

lerini Miidiirii Dog¢. Dr. Cem Girgin,
Cochlear Implant Dernegi Baskani
Mustafa Koyuncu ve Anadolu Uni-
versitesi 6gretim elemanlarinin elin-
den ald..

“Snirlar
Otesinde Dans”

M iletisim Bilimleri Fakiiltesinin
diizenledigi “Sinirlar Otesinde Dans”
projesi kapsaminda gerceklesen “Sek
Sek” dans gosterisi, Devlet Konser-
vatuvari Salon 2003te izleyicilerin
begenisine sunuldu. Gésteride Tal-
dans Grubunun kuruculari Filiz Sizanl
ve Mustafa Kaplan performanslarini
sergiledi. "

evi 6grenci ve
giini yeni yil et-




