Universitemizden
Eskisehir

Rektor Prof. Dr. Davut Aydin Eskisehir ekonomi-
sinin %14’iinii Anadolu Universitesinin olustur-
dugunu soyledi. Prof. Dr. Aydin, “Universitemiz
Eskisehir’e yilda 2 milyar dolar; yani 4 trilyon

lira katkida bulunuyor.” dedi.

Rektor Prof. Dr.
DEVANY ]
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) Hedefimiz 60 ulkede
" 100 bin dgrenci

m Prof. Dr. Davut Aydin, Anadolu Universitesinin yurt
disina bilgi ihrag eden tek tiniversite oldugunu
belirterek hedeflerinin 3 yilin sonunda egitim-6gretim
faaliyetlerini 60 iikede siirdiirmek ve 100 bin dgrenci

mevcuduna ulagsmak oldugunu sdyledi.
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Anadolu’ya
kayrtlar
basladi

m Ogrenci Segme ve Yerlestirme
Merkezi tarafindan Universitemi-
ze yerlestirilen 6grencilerin kayit-
lar1 2 Eyliil'de baslad. Kayitlar 6
Eyliil'de sona erecek.
Universitemizde Yabanci Dil
Sinavl ise 11-13 Eyliil arasinda
gerceklesecek. Bu sinava Ana-
dolu Universitesine ilk kez kayit
olan tiim 6grenciler, yiiz ytize
egitim hakla olmayan 6grenciler,
dikey gecis, kurum disi yatay
gecis, kurum ici yatay gecis, cift
anadal ve yandal programlarina
basvurular ile zorunlu yabanci
dil derslerinden muafiyet talep
eden &grenciler girebilecek.
Kayit yenileme, kayit onay1
da 1620 Eyliil giinleri arasinda
yapilabilecek.

Uluslararasi

lliskiler Birimini

tanitiyoruz

B Anadolu Universitesinin yurt disina
acilan kapist olan Uluslararasi iligkiler
Birimi Koordinatorii Uzman Kazim
Demirer birimin calismalar ve degisim
programlarindaki gelismeleri anlattr.

P 6. SAYFADA

COGRAFi BiLGi SISTEMLERiI ALANINDA NiTELiKLi ELEMAN YETiSTIiRECEGiz

15 hin gence is firsati

Anadolu Universitesi, Gevre ve Sehircilik
Bakanhgi ile ortak olarak Tiirkiye genelinde 15
bin kiginin istihdam edilmesini saglayacak bir
projeye imza atti.
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Hidroana TiBITAK
. Yariginda ikinci oldu

m Anadolu Universitesinin Hidroana-Ice adh ara-
c1 “Alternatif Enerjili Araba Yarislan Formula-G /
Hidromobil Yanislan”nda ikinciligi elde etti.

m Yarigsmaya Turkiye’nin cesitli
universite ve kurumlarindan 23
arac katildi.

Hidroana-Ice yariglarda
ikinciligi elde etti.

a SAVEADA

&l

Universitemiz Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiisii
ile Bakanhk arasinda imzalanan protokol ile
Cografi Bilgi Sistemleri konusunda
personel yetistirilmesi amaclaniyor.

L

Proje tabanl
staj ikinci yilina
basladi

® Anadolu Universitesi Ar-Ge ve
Inovasyon Koordinasyon Merkezi
tarafindan stirdiiriilen tiniversite-is
diinyast proje gelistirme programi olan
“Proje Tabanl Staj” uygulamast ikinci
senesinde daha da geliserek dgrenci-
lere is diinyasinda staj yapma imkani
sunmaya devam ediyor. P> 4.SAYFADA

Toplu
is sozlesmesi
imzalandi

® Anadolu Universitesi Rektorltuigii-
Kamu-is ve Tez-Koop-s Sendikasi
arasindaki goriismeler sonuclandi ve
sozlesme 19 Agustos giinii Ankara’da
imzalandi. P 4. SAYFADA

Gencler IDEAS
icin bulustu

m Universitemiz Avrupa Genglik Projesi
kapsaminda desteklenen “Demokratik

Egitim Sahnesindeki Aktif Roller adli et
kinlige ev sahipligi yapt1. P> 5.SAYFADA

Karacahisar
kazilar basladi

W Eskisehir’in Karacahisar Kdyiinde
bulunan ve Edebiyat Fakiiltesi Sanat
Tarihi Boliimii tarafindan yiirtitiilen
kazi calismalart 12 Agustos glinii

baslad. P 3.SAYFADA
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Meral TOSUN

Son 5 yilda altyapisini gelistiren,
3'li sanayi projesi olmak {izere 9 aras-
tirma projesi tamamlayan Mimarlik
ve Tasarim Fakiiltesi Moda Tasarimi
Boliimil, Tiirkiye'nin en iyi moda tasa-
rim1 okulu olmay1 hedefliyor. Tekstil
Laboratuvart ve Moda Tasarimi Bolik-
miiniin gelisimini ve amaclarini Bo-
liim Bagkar Dog. Dr. Mustafa Ureyen
anlattL.

Tekstil ve hazir giyim sektorleri-
nin Tirkiye'nin ihracatinin yaklasik
%15'ini gerceklestidigini ve 2 milyon
a yakin insan istihdam ettigini be-
lirten Ureyen “Kapasite ve kalite acr-
sindan diinyanin en énemli iiretici-
lerinden birisiyiz. Ozellikle Uzakdogu
tilkeleri ile rekabet edebilmek amacty-
la firmalanmiz kendi marka ve tasa-
nmlarm olusturmaya, katma degeri
yiiksek fonksiyonel malzemeler {iret-
meye calistyorlar. Bu hedefe ulasmak
icin sektoriin nitelikli tasarimcilara ve
ArGe calismalanna ihtiyaci var. Biz
Anadolu Universitesinde her iki ihti-
yaca yonelik calismalar yiiriitiyoruz.
Bir yandan Tiirkiye'nin en iyi moda
tasarim okullarindan birisi olmaya
calisirken bir yandan da nitelikli Ar-
Ge projeleri, bilimsel yayin ve patent
liretmeye calistyoruz.” dedi.

UniversiTemizpeN BUYiik DESTEK

Gergeklestirdikleri projeler ve aras-
tirmalar hakkinda bilgi veren Doc. Dr.
Mustafa Ureyen sunlari soyledi:

“Tekstil Mithendisligi béliimlerinin
pek cogu gelismis lilkelerde malze-
me, polimer ve lif boliimlerine d&-
niismiis durumda veya o boltimlerle
ortak calismalar yiiriitiiyorlar. Biz de
Anadolu Universitesinde calismala-
rimizi Malzeme Bilimi ve Miihendis-
ligi basta olmak tlizere Mithendislik
Fakiiltesinin diger bdliimleri, Fen
Fakiiltesi ve BIBAM'In destegi ile yii-
riitliyoruz. Projelerimizde Prof. Dr.
Aydin Dogan ve Prof. Dr. A. Savas
Koparal aktif olarak gorev alyorlar.
Bu alandaki calismalarimiza 2008
yilinda baslamis olmamiza ragmen
9 projeyi basari ile tamamladik. Bu
projelerin biri SANTEZ, diger ikisi TU-
BITAK TEYDEB olmak iizere 3 tanesi-
ni firmalarla gerceklestirdik. Ulusal
Bor Arastirma Enstitlisti tarafindan

desteklenen bir bagka projede bor
bilesiklerinin tekstil malzemelerinde
kullanimu ile ilgili basarih calismalar
yaptik. Kisa stirede bu kadar basarili
calismalar yapmamizda Universite-
mizin katkisi biiyiik oldu. Anadolu
Universitesi cok genis laboratuvar
olanaklarina sahip. Ancak bundan
daha 6nemlisi bu altyapry kullanan,
bize karsiliksiz destek veren degerli
ve deneyimli arastirmacilarimizin ol-
masl. Bizler kendi calismalarimizda
Miihendislik Fakiiltesi laboratuvarla-
rndan ve BIBAM'dan en iyi sekilde
yararlanabiliyoruz. Bunlarin yanin-
da cok iyi isleyen Bilimsel Arastirma
Projeleri Birimimiz var. Tekstil labora-
tuvar altyapisini biiyiik oranda BAP
projeleri ile olusturabildik. Su anda
kendi arastirma projelerimizin yanin-

da tekstil sektdriine ve diger tiniversi-
telere test ve analiz hizmeti verebilir
durumdayiz.”

FonksivoneL URUNLER

Dog. Dr. Mustafa Ureyen yaptiklari
projelerin genellikle tekstil iiriinle-
rine fonksiyonel ozellikler kazandi-
racak malzemeler gelistirilmesine
yonelik oldugunu ifade etti. Ureyen
“Uzerinde calistigimiz temel konu-
lar antimikrobiyal malzemeler, gii¢
tutusur malzemeler, su, yag, kir itici-
ler ve fotokatalitik malzemeler. Bazi
calismalarimizda bu 6zelliklerin bir
kacina sahip cok fonksiyonlu yii-
zeyler elde etmeye calisiyoruz. Elde
ettigimiz malzemeleri lif polimerine
katilabilir, kumas veya giysilere em-
dirme ya da kaplama yontemiyle
uygulanabilir hale getiriyoruz. Bu
tirtinlerin bazilan giysiler ve ev teks-
tillerinde  kullanilabildigi gibi tip,
gida, tasit araclarl, insaat malzeme-
leri gibi endiistriyel uygulamalara
yonelik tiriinler de gelistiriyoruz.”
seklinde konustu.

Doc. Dr. Mustafa Ureyen yakin
zamanda laboratuvar altyapilarini
tamamlayip elemanlarn yetistirerek
sanayiye yonelik projelerin sayisini
artirmay! ve Avrupa'daki paydaslar
ile ortak projeler yiirlitmeyi amacla-
diklarini kaydetti. Ureyen, hedefleri-
nin bu alanda Tiirkiye'nin en iyilerin-
den birisi olmak oldugunu sozlerine
ekledi.

Rektor Aydin’dan sinava giren ogrencilere ziyaret

Handan KAYGUSUZ

Millt Egitim Bakanhg1 ve Anadolu
Universitesi is birligi ile Avrupa’da
yiiriitiilen Agikdgretim Ortaokulu ve
Acikdgretim Lisesi Bati Avrupa Prog-
ramlarmin - 6grencileri  2012-2013
Ogretim Yili 3'tincti Dénem Sinavi
icin Eskisehir'e geldiler. 24-25 Agus-
tos tarihlerinde yapilan sinava; Kéln,
Berlin, Stuttgart ve Miinih’te sinava
girmesi gereken ancak yaz tatilleriy-
le sinav tarihinin cakistig1 yaklasik
130 &grenci katild. Rektdrii Prof. Dr.
Davut Aydin 25 Agustos giinii Yunus
Emre Kampiisii' nde bulunan Musta-
fa Kemal ilkggretim Okulunda sinava
giren Bat1 Avrupa Programlar1 6gren-
cilerini ziyaret etti.

TATiL VE EGiTim BiR ARADA

Prof. Dr. Aydin bu smav sistemi
ile Bat1 Avrupall dgrencilerin Tiirki-
ye'de bir yandan tatil yaptiklarin
diger taraftan da egitim faaliyetlerini
stirdiirdiiklerini belirterek “Anadolu
Universitesi olarak 20 yili agkin bir
stiredir, Acik Orta Ogretim ve Acik
Lise sinavlart Bati Avrupa’da Koln
merkezli, Avrupa Birligi iilkelerinde
iniversitemiz tarafindan gercekles-
tirilmektedir. Lisans ve yiiksek lisan-

Rektér Prof. Dr. Davut Aydin
sinava Eskisehir'de giren
ogrencileri ziyaret etti.

sa ilave olarak Millt Egitim Bakanhg1
biinyesinde Acik Orta Ogretim ve
Acik Lise faaliyetlerini Tiirkiye'de biz
yiiriitiiyoruz. Bu baglamda bugtin
Tiirkiye'ye tatile gelen 130 civarinda
ogrencimiz Eskisehir Anadolu Uni-
versitesinde siavlarina girme firsati
elde etmis bulunuyorlar. Boylelikle
hem tatil yapryor hem de egitim fa-
aliyetlerini siirdiirmtis oluyorlar. Bu
proje ise turizmle egitimin birlikte-
ligini gosteriyor. Boylelikle turizme
biiylik katki saglamis oluyoruz. Di-
legimiz dntlimtizdeki yillarda bunun
daha da gelistirilmesi ve yayginlasti-

riimast olacaktir.” dedi.

Anadolu Universitesi Bilgisayar
Arastirma ve Uygulama Merkezi si-
nav organizasyonu sorumlularindan
Ogr. Gor. Sibel Yilmazel ise sunlar
soyledi:

“Su anda yapilan sinav Milll Egi-
tim Bakanligimin Acik Orta Ogretim
ve Acik Lise Programlarinin 3’lncii
donem sinavidir. Bizim roliimiiz,
Anadolu Universitesi olarak bu prog-
ramlarin sinav ~ organizasyonunu
yapmaktir. Bu smavlar genel olarak
Almanya’da 4 merkezde yapilmak-
tadir. Eskisehir'deki smav merkezi

ise sinavin yapildigi tarihlerde Tiir-
kiye'de bulunan adaylarin burada
da smav hakkin koruyarak sinava
girmesini saglamaktir. Agik Orta O3-
retim ve Acik Lisesinde okuyan 6¢-
renciler dilekee ile Eskisehir’de sina-
va girme hakki talep ettiklerinde bu
haktan yararlanabilmektedir.”

OGRENCILER VE VELILER MEMNUN

Almanya’'nin Stuttgart kentinden
gelen ©grenci velisi Ismail Eroglu
“Eger sinava Almanya'da girmek
zorunda kalsayd! biiyiik sikinti ce-
kecektik. Kizim tatile gelmekte zor-
lanacakt1. Bu sinav sayesinde kizim
egitiminden geri kalmiyor.” dedi.

Anadolu Universitesi ve Milli Egi-
tim Bakanligini is birliginde 23 yildir
yiirtitlilen lise programindan bugti-
ne kadar yaklasik 8 bin 6grenci me-
zun olarak, Tirkiye ve Avrupa’daki
Universitelerde 6grenimlerine de-
vam etme imkani buldu. Gectigimiz
ogretim yilinda yaklasik yeni kayit
yaptiran bin égrenci ile yeni kayit re-
koru kiran program, bu yil ise devam
eden kayitlarinin sona ermesine bir
ay olmasina ragmen yeni kayit yaptr-
ran 750 &grencisi ile yeni bir basari-
ya dogru ilerliyor.

Anadolu

Ikind (iniversite
kayrtlari
basliyor

Géze CICEK

Anadolu Universitesinin kariyerin-
de ytikselmek, merak ettigi boliimde
okumak ve hayallerinin pesinde kosmak
isteyen tiniversite 6grencisi ya da mezun-
lara sundugu ikinci tiniversite firsati icin
kayrtlar 30 Eyliil - 25 Ekim 2013 tarihleri
arasinda yapllacak.

Acikogretim, Iktisat, Isletme Fakiilte-
lerine kayit yaptiracak adaylarin kayit
islemleri internet bagvurularn ve AOF
biirolarindan kayit olmak tizere iki
asamada gerceklestirilecek. internet
basvurulan http://kayitanadolu.edu.tr
adresinden yapilacak.

Adaylar “Internet Basvuru ve Kayit
Kilavuzu”, “Ogrenci Kilavuzu” ile dénem-
lik-kredili sistem hakkinda bilgilerin yer
aldig1 “Donemlik-Kredili Sistem Olgme ve
Degerlendirme Kilavuzuna http;/jogren-
clanadolu.edu.tr adresinden ya da http;//
kayitanadoluedutr internet basvuru
sitesinden ulasabilecekler.

KiMLER YARARLANABILECEK?

Herhangi bir ytiksekogretim
programindan mezun olanlar ile 6rgtin
yiiksekogretim kurumlannin lisans
béltimlerinde veya onlisans programla-
nnda kayith 6grenciler, ayn alanda olma-
mak tizere Acikggretim, iktisat, Isletme
Fakiiltelerinin lisans béliimlerinden veya
onlisans programlarindan herhangi
birini tercih edebilirler.

OSYM'nin “Yiiksekggretim Program-
lar1 ve Kontenjanlan Kilavuzu™nda yer
alan KKT.C'deki tiniversitelerde okuyan
ogrenciler de basvurabilirler.

Yabanci Uyruklu Ogrenci Giris Sinavi
ile Tlirkiye'deki tiniversitelere yerlestirilen
yabanc uyruklu égrenciler de basvuru-
da bulunabilirler.

Uyrugundan biri T.C. olup yurt dist
yliksekdgretim kurumlanni bitirerek
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhigindan
denklik belgesi alanlar basvurabilirler.

Herhangi bir ytiksekogretim kuru-
mundan kaydh silinenler ile herhangi bir
orgiin yiiksekogretim programinda kay-
di bulunmayanlar basvuru yapamazlar.

Yurt dist bir yiiksekdgretim kurumla-
nnda hélen kayith olup uyrugundan biri
T.C. olan 6grenciler basvuru yapamazlar.

Acikggretim, iktisat, Isletrme
Fakiiltelerinden mezun olanlar basvuru
yapabilirler ancak halen kayith olanlar
basvuru yapamazlar.

Anadolu Universitesi Agikggretim,
iktisat, isletme Fakiilteleri disinda bagka
bir iiniversitede agik veya uzaktan egitim
sistemi ile 68renim gdren 6grenciler de
ayn alanda olmamak tizere bagvuru
yapabilirler.

ikinci Universite kapsarminda,
herhangi bir yiiksekogretim kurumunda
mezun olanlar ile drgiin lisans veya onli-
sans programlarinda halen kayith 6gren-
ciler istedikleri takdirde, okumakta veya
mezun olduklan alanlarda olmamak
lizere Agikogretim sistemine gore 6gre-
tim yapan fakiiltelerin, lisans boltimlert-
nin veya dnlisans programlarmin birinci
sinifina bagvuru/kayit yaptirabilirler.
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Anadolu

“Hedefimiz 60
tlkede 100 bin
ogrenci”

Tengiz YAVUZ

Rektor Prof. Dr. Davut Aydin, Anadolu
Universitesinin yurt disina bilgi ihrac
eden tek {iniversite oldugunu belirterek
hedeflerinin 3 yilin sonunda egitim-6gre-
tim faaliyetlerini 60 tilkede stirdiirmek
ve 100 bin 6grenci mevcuduna ulasmak
oldugunu sdyledi. Prof. Dr. Aydin, thlas
Haber Ajansi'na yaptig1 aciklamada,
halen 30 tilkede egitim-6gretim faaliyet-
lerinde bulunduklanmi ve yurt disinda
20 bin 6grencileri oldugunu kaydetti. Bu
dgrencilerin 10 bininin Avrupa'da, 2 bi-
ninin Azerbaycan’da oldugunu anlatan
Prof. Dr. Aydin “Orada kampiisiimiiz
var. Gegen yil Bat Trakya'yl, Kosova'yl,
Makedonya'y1 baglattik. Bu sene Bul-
garistan bagliyor. Boylelikle insallah bu
sene 35 iilkede 6grencisi olan, egitim-6g-
retim hizmetleri veren bir tiniversite
oluyoruz. Yurt disina bilgi ihrag eden tek
Universiteyiz. Hedefimiz 3 yilin sonunda
60 tilkede 100 bin yabanci 6grencimiz
olmasidir.” dedi.

Anadolu Universitesinin 55 yili geride
biraktigin ve gok yiiksek organizasyon
kabiliyeti olan, girisimcilik yetenekleri
olan bir tiniversite oldugunu belirten
Rektor Aydin “Bu girisimcilik yetenekleri-
miz cercevesinde, ilk kez Kibris Baris He-
rakatrndan sonra Kibns'a gittik. Oradaki
biitlin kamu gérevlilerinin egitimlerini
biz gerceklestirdik ve halen Kibris'ta 6
bin 6grencimiz var. Sonra Bat1 Avru-
pa’da iscilerimizin 80'li yillann ardindan
ok ciddi egitim ihtiyaclan ortaya cikt.
Bunun izerine Diyanet Isleri Bagkanligi
din hizmetleri icin, Anadolu Universitesi
olarak biz de egitim hizmetleri icin Kéln'e
gittik” diye konustu.

ORTAOKULDAN DOKTORAYA

Prof. Dr. Aydin, yurt disinda {iniversi-
tenin yetmedigini, yurttaslarin ortaokul
ve lise ihtiyacinin da ortaya ciktigi gor-
diiklerini sdyledi. O nedenle Milli Egitim
Bakanliginin yurt disindaki acik orta okul
ve lise uygulamalarni 20 yildan bu yana
Anadolu Universitesinin yuriittiglingi ifa-
de eden Aydin stZlerini syle stirdtirdii:

“Bati Avrupa’'da Anadolu Universite-
si olarak ortaokuldan doktoraya kadar
egitim veriyoruz. Simdi doktora taleple-
ri gelmeye basladi ve onlar goriisiiyo-
ruz. Bunu da acarsak her yas grubuna
her diizeyde egitim veren bir tiniversite
olarak faaliyetimize devam edecegiz.
Daha sonra buna Bati Trakya'y ilave
ettik ve orada da 500 &grencimiz var,
gittikce de artmaktadir. Arkasindan
Kosova'da, Makedonya’da ofislerimizi
actik ve buralarda da egitim iki yildir
devam ediyor. Bu sene Bulgaristan’ da
zincire dahil edecegiz. Tabii bu kiiresel
diinyaya acildik¢a proje projeyi, is isi
meydana getiriyor. Bu baglamda sii-
rekli talepler geliyor. Taleplerden en il
ginci ise dort y1l 6nce Azerbaycan'dan
geldi. Azerbaycan'daki Avrasya Is
Adamlan Dernegi ve Avrasya’da o
donemde gérev yapan bilyiik elcimiz
bizi oraya davet ettiler. Egitimden
gecmis, Tlrkeeyi bilen, kiilttirii alan
eleman calistirmak istediklerini ve
eleman sikintisi cektiklerini sdylediler.
Bunun tizerine biz bir 6grenci de olsa
Azerbaycan'a gideriz dedik ama 150
ogrenci ile basladik. Su anda orada
bir kampiisti ve 2 bin 6grencisi olan
bir tiniversiteyiz. Simdi ise diger Tiirk
Cumhuriyetleri ve Orta Dogu lizerinde
de calismalarimiz stiriiyor.”

Ciler GZCEYLAN

Eskisehir'in merkeze bagh Kara-
cahisar Koyii'nde bulunan ve Uni-
versitemiz Edebiyat Fakiiltesi Sanat
Tarihi Boliimii tarafindan yiiriitiilen
Karacahisar Kalesi kazi calismalar1 12
Agustos giinti basladi.

Sanat Tarihi Boliimii ve kaz1 baska-
ni Prof. Dr. Erol Altinsapan Karacahisar
Kalesinin Osmanl'min Batr'ya acllan
ilk kapisi oldugunu belirterek “Kale, Os-
man Bey tarafindan 1288'de Bizansli-
lardan fethedilmis ve 1299’da Osman
Bey adina hutbe okutularak Osmanl

Beyligi burada kurulmustur.” dedi.
Prof. Dr. Altinsapan, ogretim ele-
manlan ve 6grencilerden olusan 50
kisilik bir ekiple calismalara basladik-
larin1 ifade ederek kalenin Bizans,
Selcuklu ve Erken Osmanli Donem-
lerine 151k tutmasi nedeniyle Snemli

Osmanli “Ilevletl n"lln Ilaslanlt;
noktasinda kazilar basiad

Kar
\esm
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bir Orta Cag kazisi oldugunu soyledi.
Altinsapan “Gegen sezon kazi calisma-
lanmizda yangin izine rastlamadik. Bu
durum kalenin hosgtril ile alinmis ola-
bilecegi dngdriisiinii ortaya koyuyor.
Bu y1l ise bu durum biraz daha netle-
secek.” seklinde konustu.

Universitemizden Kosovall Bakana ziyaret

Duygu KEGELI

Anadolu Universitesi Kosova Prog-
ramlannin yeni dénem calismalar
incelemek ve yeni irtibat biirosunun
tefrisini yapmak iizere Kosova'ya giden
Universitemiz Heyeti, Kosova Demok-
ratik Tiirk Partisi (KDTP) Genel Baskani
ve Kosova Kamu Yonetimi Bakarn Ma-
hir Yagcilar's makaminda ziyaret etti.

Anadolu Universitesi Bati Avrupa
Programlan Koordinatérii Yrd. Dog.
Dr. A. Atilla Dogan, Agikogretim Aras-
tirmalar1  Merkezi Baskani Avukat
Mesrur Derman Kanal ve Anadolu
Universitesi Kosova Temsilcisi Esen
Spahi Kovag'dan olusan heyetin ka-

“Depreme Duyarlilik Serg|3|” sinirlan asti

Esen OZAY

Yer ve Uzay Bilimleri Enstitiist, In-
saat Mithendisleri Odasl (IMO) is bir-
ligiyle 17 Agustos depremini anmak
ve halki bilinglendirmek icin biytik
bir sergi organizasyonuna imza att1.
Gegtigimiz yil Eskisehir'de baslayan,
bu sene ise 16-17-18 Agustos tarih-
lerinde Tiirkiye'nin 81 ilinde gercek-
lesecek “Depreme Duyarlilik Sergisi”
kapsaminda depremde olusan ha-
sarlart konu edinen fotograf, afis ve
karikattirler halkla bulustu.

Cikis NokTAsI ESKiSEHIR

Serginin Eskisehir basta olmak tize-
re Van depremi sonrast Van, Kiitahya
gibi sehirlerde sergilendigini ve olum-
lu tepkiler aldiklarini séyleyen Prof.
Dr. Yiicel Gliney “Sergi gecen sene de
Eskisehir basta olmak tizere pek cok
yerde diizenlendi ve biz ‘Acaba Tiir-

buliinde konusan Bakan Yagcilar,
Anadolu Universitesinin Kosova'daki
egitim ve dgretim hizmetlerini yakin-
dan takip ettigini ifade etti. Yagcilar
“Eskisehir ziyaretlerimde gordiiglim
gibi liniversiteniz hizmette Tiirkiye
sinirlarim asarak onemli bir farklilik
gostermektedir.” dedi.

Yrd. Dog. Dr. A. Atilla Dogan, Mahir
Yagcllarin  kendilerini  makaminda
agrlamalanindan  duyduklart mem-
nuniyeti belirterek “Kosova toplumu-
na hizmet icin burada bulunuyoruz.
Bizim gorev alanimiz egitim ve 6gre-
tim. Gorev alanimiza giren bu konuda
elimizden geleni, cagdas teknolojnin

tlim imkanlanni kullanarak sunmak-
tayiz. Acikdgretim hizmetimiz, firsat
maliyetini ortadan kaldiran herkese
her yasta dgretim imkani sunan bir
uygulamadir.” diye konustu. Kosova
ve Makedonya'da ikinci hizmet yilina
girdiklerini kaydeden Yrd. Dog. Dr.
Dogan, bu hizmet sayesinde bu bélge-
lerdeki yerlesik dgrencilerin sinavlara
katilmak icin Tiirkiye'ye gitmek zo-
runda kalmadigini belirtti. Dogan, bu
hizmetin hem zaman hem de maliyet
kazanimi anlaminda btiytik bir hizmet
oldugunun altini ¢izdi.

Yrd. Doc. Dr. Dogan, Kosova'daki
kamu {niveriteleri ile is birliklerinin

kiye'nin her yerinde sergilenir mi?’
diye diistindiik. Burada hedef kitle

herkes. Miihendis olan olmayan her-
kesi sergimize davet ediyoruz. IMO

artarak devam ettigini belirterek, Acr
kogretim yoluyla acilan hizmet kapisr
nin bilim, sanat ve kiilttir hizmetleri ile
stirdiiglinti ifade etti.

Yeni doénem basvurulannin devam
ettigini sdyleyen Kosova temsilcisi Esen
Spahi Kovag ise Dis Ticaret, Turizm,
Halkla Iligkiler, ilahiyat, Isletme, iktisat,
Kamu Yonetimi, Uluslararas iligkiler,
Tiirk Dili ve Sosyoloji gibi programlar-
dan birinde 6gretim gormek isteyen-
lerin 29 Agustos 2013 tarihine kadar
basvuruda bulunmalar1  gerektigini
kaydetti. Kovag, ayrica bu yil Kosova'ya
komsu {ilkelerden de Snemli sayida
basvuru geldigini sézlerine ekledi.

da bu fikre cok sicak bakti ve katki
sagladi. IMO Eskisehir Sube Bagkani
Fercan Yavuz'un ve cesitli kurumlarin
da destegiyle projeyi Tiirkiye capinda
yaymaya calistik.” dedi.

TEPKiLER OLUMLU

3linclisiinii - Turkiye genelinde
gerceklestirecekleri sergi ile depre-
me kars duyarlilik yaratmaya calis-
tiklarini ifade eden Fercan Yavuz ise
“Sergi sonrasinda bize ciddi sekilde
olumlu tepkiler déniiyor. Gegen yil
Van'da yapilan sergide yaklasik 60
bin kisiye ulasildi. Bununla birlikte
bastirdigimiz brostirleri dagitryoruz.
Onlar da kitlelere ulasiyor. Deprem-
ler ve yapilardaki hasarlarin ne-
denleri ile ilgili olarak bilgilendirme
acisindan olabildigince c¢ok kisiye
ulasmaya calistyoruz.” seklinde ko-
nustu.



Anadolu

Tengiz YAVUZ

Anadolu Universitesi Ar-Ge ve inovas-
yon Koordinasyon Merkezi (ARINKOM)
tarafindan  siirdiiriilen  tiniversite-is
diinyas! proje gelistirme programi olan
“Proje Tabanl Staj” (PTS) uygulama-
st ikinci senesinde daha da geliserek
ogrencilere is diinyasinda staj yapma
imkan sunmaya devam ediyor. 2013
yili itibartyla toplam 35 6grenci, 11 fir-
mada stajyerlik dénemine baslad:.

2 Agustos giinti ARINKOM'un Uz
man Orkun Baskan'in yoneticiligindeki
“Kariyer Modiilii” tarafindan diizen-
lenen “Stajyer Proje Ara Sunumlan”
programi kapsaminda Hisarlar firmasi
ziyaret edildi. Hisarlar adina Kurumsal
fletisim Yoneticisi Mesut Tiirker'in fir-
masini tanitan sunumunun ardindan
Hisarlar'da staja baslayan 17 &grenci
de tizerinde calistiklar1 14 projeyi gorsel
sunumla anlatti.

Hisarlar'in {iretim tesisindeki toplan-
tida tiniversite gretim tiyeleri, 6renci-
lerin basarl bir gelecege yiirtidiiklerine
olan inanclarin dile getirerek is diinya-

Universitemiz
Eskisehir
ekonomisinin
% 14"ldr

Rektor Prof. Dr. DavutAydin, thlas
Haber Ajansi'na yaptig aciklamada
Eskisehir'deki gayrisafi milI” hasﬂanm

olusturdugunu sdyledi. Aydin sdyle
konustu:

“110 ayn yerde ofisi, 8 bin personeli
ve 2 milyon 550 bin &grencisi olan,
diinyanin ikinci btiytik tiniversitesi-

d

sina vakit kaybetmeksizin yerlesmeleri-
ni de umut ettiklerini belirttiler. ARIN-
KOM Kariyer Modiilii Yoneticisi Uzman
Orkun Bagkan ise ARINKOM'un aktif
potansiyelinin ileriki dénemlerde daha
da ivme kazanarak, hedefleri olan “is
diinyastakademi” is birliginin basan
glicliniin biiyiiyecegini ifade etti.

STAJYERLERE SUREKLI DESTEK

Proje Tabanl! Staj (PTS) uygulamasi,
staja yeni bir bakis acisi getirmeyi he-
deflerken sonug odakl olarak gelistiril-
mis bir uygulamayi 6n goriiyor. Firma-
larnn belli konulardaki problemlerine
¢oziim gelistirmek ve halen 6grencilik
yasami devam eden stajyetlere is ha-
yati ile ilgili deneyimleri mezuniyet-
ten once kazandirmayr hedefleyen
bu uygulama, firmalarin faaliyetleri
dogrultusunda gerceklestirilecek olan
projeler icin Anadolu Universitesi biin-
yesinde faaliyet gbsteren tiim boliim-
lerden stajyer 68renci secimi yapabi-
lecekleri bir program olarak calistyor.
Projede, liniversitemiz ogretim {iyeleri

rof. Dr.

Wac: Giindogan

Bilge SONMEZ

stire¢ boyunca Akademik Danisman-
lik gorevini de Uistlenerek stajyerlere
yol gbsteriyorlar. Ayni zamanda staj-
yerlerin endiistriyel darismanlar da
proje boyunca stajyerleri yalniz birak-
miyor.

PTS programi ile akademisyen-sa-
nayi kuruluslar iliskisi kadar firmala-

nn ihtiyac oldugu konularda destek
saglamak amaciyla “potansiyel ele-
manlarin” staj siirecinde tanmasi
olanag da kazanilmis oluyor. Boyle-
likle tiniversitenin akademik bilgisini
uygulama alanina dokme projesi ivime
kazarirken firmalann teknik ve beseri
glicll de arttinlmis oluyor.

Toplu Is sozlesmesi

muz 2013 tarihli Kamu Toplu Is
Sozlesmeleri Cerceve Anlasma
Protokolii kapsaminda, aylik briit
ciplak ticretleri 1100 TL'nin altin-
da olanlann ticretlerinin 1100
TL'ye yiikseltilecegini, aylik briit
ciplak ticretleri 1850 TL'nin
altinda olanlarin, 1850 TL'yi
gecmemek iizere licret
lerine 200 TL iyilestirme
yapilacagini soyledi.

B Anadolu Universitesi Rektorlii-
gline bagh is yerlerinde calisan
iscileri temsil eden Kamu-is Sendi-
kasi (Kamu isletmeleri Isverenleri
Sendikasi) ile TezKoop-s Sendi-
kasi (Ttirkiye Ticaret, Kooperatif,
Egitim, Biiro ve Giizel Sanatlar is-
cileri Sendikasi) arasinda, toplam
357 isciyi kapsayan, 01.01.2013
-31.12.2014 yiirtirliik stireli Toplu
is Sozlesmesi, Anadolu Universite-
si Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Naci
Glindogan'm da katiimiyla 19
Agustos 2013 tarihinde Ankara’da
imzalandi.

Sozlesme hakkinda bilgi veren
Prof. Dr. Naci Giindogan, 23 Tem-

yiz. Cok nitelikli 6grencilerimiz var.
Eskigehir’de ti¢ kampitistimiizde 30 bin
ogrencimiz var. Eskisehir'in gayrisafi
millf hasilasina yilda 2 milyar dolar,
yani 4 trilyon lira katlada bulunuyoruz.
Eskisehir'de 50 bini 6grencimiz olmak
tizere 60 bin kisi Anadolu Universitesi
ile iliskilidir. Eskisehir'deki her 7 kisiden
1 liniversitemizle ya 6grenci olarak ya
da harcama ve gelir iliskisi icerisindedir.
Bunun maddi boyutu ise Eskisehir’de
olusturulan gayri safi milli hasilanin %
14’tine tekabiil eder. Anadolu Universi-
tesi tek basina Eskisehir ekonomisinin
ylizde 14’tidiir. Bunlarin icerisinde
sanat, kiiltiir, spor gibi diger faaliyetle-
rimizi de koyarsaniz her halde bu oran
ylizde 15-16'lara cikar.”

VASITA YARDIMI

2 yillik gecerlilik siiresi olan s6z-
lesmenin,; ilk yilinin birinci 6 ayin-
da ve ikinci 6 ayinda olmak tizere
% 4’er, ikinci yil ise % 3'erlik artis-
lar saglanacagin, ilgili donemler-
de enflasyon oraninin bu oranlar
gecmesi halinde aradaki farkin da
ddenecegini belirten Giindogan,
ayrica Toplu s Sézlesmesi kapsa-
mindaki iscilere fiilen calistiklari
her giin icin 5 TL vasita yardimi
yapilacaginin da mtijdesini verdi.

Prof. Dr. Naci Giindogan, sozle-
rini sdyle tamamladi:

“Toplu Is Sozlesmemizde &zel-

Ankara’da imzalandi

likle diistik gelir grubundaki ca-
lisanlarimiza 200 TL'lik bir artis
saglanarak refah diizeyleri bir
nebze olsun arttirlmaya calisild.
Aslinda kamu calisanlarini bir bi-
tiin olarak ele aldigimizda, licret
ve diger ozlikk haklarna iliskin
sorunlarin ve dengesizliklerin sa-
dece bir Toplu Is Sézlesmesi'yle
cozillmesi miimkiin degil. Kamu
personel rejimi bir biitlin olarak
ele alinmali ve ayni isi yapan ca-
lisanlarin; ister memur olsun, is-
ter isci ya da sozlesmeli personel,
ayni {icret rejimine tabi olmasi
gerektigini diisiintiyorum. Gontil
isterdi ki tlim ¢alisanlarimiz daha
yiiksek refah diizeylerine sahip
olsunlar ancak mevcut kosullarda
yapilabilecek olanin en iyisi yapil-
mstir. Bu Toplu Is Sézlesmesinin
imzalanmasina yapicl yonde katki
saglayan TezKoop-s Sendikas ile
Kamu-is Sendikasi’'na ozellikle te-
sekkiir ediyorum. imzalanan top-
lu is stzlesmesinin liniversitemize
ve calisanlarimiza hayirli olmasini
diliyorum.”

M
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Aglkogretlm
kayrtlannda son
gun 14 Eylil

Duygu KEGCELI

Anadolu Universitesi Acikggretim,
iktisat ve isletme Fakiilteleri 2013-
2014 Ogretim Yih kayitlari 2 Eyliil
glinii bagsladi. “Jandarma Meslek
Egitimi Onlisans Programina kayit
hakki olanlarin”, “Anadolu Univer-
sitesi Yurtdist Ogrenci Girig Sinavi
(AYOS) ile kayit hakki kazananlarin”
ve “Af (6353 s. Kanun) kapsaminda
basvurup basvurusu kabul edilen
adaylarin” internet bagvuru ve kayit
islemleri “Internet Bagvuru” ve “AOF
Biirolarina Kayit” olmak tizere iki
asamada gerceklesti.

14 EYLUL'DE BIiTECEK

Adaylarin kayitlarini tamamla-
malari icin Internet basvurusunun
ardindan “Internet Bagvuru Belgesi”
ile birlikte Anadolu Universitesi
Acikggretim, Iktisat, isletme Fakiil-
teleri 20132014 Ogretim yili OSYS
Yeni Kayit, Jandarma Meslek Egitimi
Kilavuzu'nda aciklanan diger kayit
belgelerini de hazirlayarak Vakif-
bank’a 6deme yaptiktan sonra illerde-
ki AOF biirolarina bizzat bagvurarak
kayit yaptirmalar gerekiyor. Kayitlar
2-14 Eyliil tarihleri arasinda gercek-
lestirilecek. Bu tarihler arasinda kayit
yaptiramayanlar ise mazeret beyan
ederek 16-17 Eylill tarihlerinde kayit
yaptirabilecekler.

4441026
Adaylar “Internet Bagvuru ve Kayit

Kilavuzu”, “Ogrenci Kilavuzu” ile
donemlik kredili sistem hakkinda
bilgilerin yer aldig1 “Dénemlik-Kre-
dili Sistem Olcme ve Degerlendirme
Kilavuzuna http://ogrenci.anadolu.
edu.tr adresinden ya da http://kayit.
anadolu.edu.tr internet basvuru
sitesinden ulagabilirler. Ogrencilik
islemleri ile ilgili sorular icin ise 444
10 26 numaral: telefondan Agikog-
retim Etkilesim Merkezini arayabilir
ya da http://www.anadolu.edu.tr
adresindeki “Acikdgretim” linkinden
biiro hizmetleri ve AOF biirolarinin
adreslerine ulasabilirler.

2013-2014 Ogretim Yili internet
Basvuru, Kayit ve Kayit Yenileme
tarihlerine http://www.anadolu.edu.
tr/tr/2013-2014-acikogretim-kayit-tak-
vimi adresinden ulasilabilir.
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Yrd. Dog. Dr.
irfan Tére

Hidroana
Korfez'den
ikindlikle dondu
Haber Merkezi

1 TUBITAK tarafindan bu yil 6'ncisi
diizenlenen “Alternatif Enerjili Araba
Yarislan Formula-G / Hidromobil Yarisla-
n” 25 Agustos giinii [zmit Korfez Yaris
Pisti'nde gerceklestirildi. Tiirkiye'den
degisik tiniversite ve kurumlardan 23
aracin katildi1 yarista, Anadolu Univer-
sitesi “HIDROANA ICE” isimli aract ile
katildi ve yarismada biiytik bir basan
gostererek yarisi 2'nci sirada tamamla-
di. Yarista 1'inciligi Yildiz Teknik Univer-
sitesi, 3'linciiliigii ise Ankara Universite-
si kazand1. 2008 yilinda da 3'tinctiliik ve
2010 yilinda 2'ncilik derecesine sahip
olan “HIDROANA” ekibi, 2'ncilik kupa-
sini Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakan

.....

Kocaeli Valisinin elinden aldl.
TAKiMm RuHU

“HIDROANA” takim darismani M-
hendislik Fakiiltesi, Malzeme Bilimi ve
Miihendisligi Ogretim Uyesi Yrd. Dog.
Dr. irfan Tére ekibin basarisini gecimis
deneyimlere ve Mithendislik Fakiiltesi
boltimlerindeki 6grencilerin disiplinler
aras! yaklasimla olusan takimin dzverili
calismasina ve takim ruhunu sézde
degil 6zde gercek hayatta yasamala-
nna bagladi. Tére, bu calismaya katki
saglayan tiim sponsorlara, dzellikle de
Anadolu Universitesi yonetimine takim
adina tesekkiirlerini sundu.

Zor sartlar altinda Shell Eco Marat-
hon Almanya yansindan sonra 1 ay
gibi kasa bir siirede 6zverili calismalar
sayesinde hak ettigi basany1 yakalayan
ekibin tiyeleri ise Mithendislik Fakiltesi
Elektrik -Elektronik Boliimiinden Eray
Tunaboyu (Takim Sorumlusu), Onur
Akincl, Gozde Yasar, Hande Basak
Yilmaz, Malzeme Bilimi ve Miihendisligi
Boliimiinden Erglin Erkus (Kaptan
Pilot), Utku Sener, Tayfun Ozmen,
Tennur Giilsen Onal, Ozan Uylas. Yaris
sirasinda miikemmel performansiyla
herkesi sasirtan pilot Erglin Erkus
sempatik tavirlari ile dikkatleri {izerine
topladi. Aracla tiim antrenman turlart-
na katilarak en ¢ok test stirtisii yapan
pilot, kazanlan ikinciligin hakl bir
basar oldugunu belirtti. Bundan sonra-
ki TUBITAK Hidromobil yarisina daha
hafif bir aracla ve aracin performansini
etkileyen siirtiinmeleri daha da azal-
tarak katilip birinciligi hedeflediklerini
dile getirdi.

Anadolu Giines Takimi ise her sene
katilim gosterdigi TUBITAK Formula-G
yarislarinda bu sene de yerini ald1. Bir
haftalik yaris hazirhig maratonunu
basaryla tamamlayan Giines Takim,
hafta sonu yapilan yar final ve final
yarislarinda yasadigl iki talihsiz kaza ile
yarismadan cekilmek zorunda kaldi.
Her tiirlii 6zveriyi gosteren Anadolu
Solar Team tiyeleri, talihsiz sonug
karsisinda sogukkanliliklarini koruya-
rak 6nlerinde bulunan World Solar
Challenge yarisina odaklandh.

Bilge SONMEZ

0 Rektor Prof. Dr. Davut Aydin, 27
Agustos giinii Ogrenci Merkezi Salon
2009'da diizenlenen toplantida Eskise-
hirli taksicilerle bir araya geldi. Toplantr-
ya Tiirk Diinyas! Kiiltlir Bagkenti Ajanst
Genel Sekreteri Hiiseyin Kocabiyik da
katildi. Prof. Dr. Aydin toplantida sun-
lar1 sdyledi:

“Anadolu Universitesi olarak Eskise-
hirde yillardir hizmet veren Eskisehir
Soforler Cemiyeti yoneticilerini, {ye-
lerini, taksi sahiplerini ve calisanlari
burada misafir ediyoruz. Sehre gelen-

lerle ilk kez karsilasanlar ve ilk temasa
gecenler ise taksicilerdir. Eskisehir bir
ogrenci kenti oldu. Ayni zamanda
sanayi kenti ve kiiltiir baskenti olma
ozelligi tasiyor. Son 10 yildan beri yo-
gun sekilde turist kenti oldu ve giderek
gelisiyor. Biitlin bunlar1 yaparken ise
bilgi sahibi olmak gerekir. Yasadigimiz
kent ile icinde bulundugumuz sosyal
ve killtiirel ortam hakkinda yakindan
bilgi sahibi olmak ayni zamanda gelen
konuklara verilen bilgiler dogrultusun-
da yapilan ilk degerlendirmeler énem
tastyor. Avrupa’da bir meslegi icra eden
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herkesin meslegine dair bir egitimi var.
Bu egitimler 5 yilda bir tekrarlantyor.
Tiirkiye'de ise bu konuda Mesleki Yeter-
lilik Kurulu olusturuldu. Biz ise Anadolu
Universitesi olarak bu konuda yetkili
tek tiniversiteyiz. Bu noktada yapilmasi
gereken ise Tiirkiye Softrler ve Otomo-
bilciler Federasyonu ile Mesleki Yeterli-
lik Kurumunun bir araya gelerek anlas-
masidir. Uygulamasini da Eskisehir'de
sertifika ve belgelendirme programiyla
biz gerceklestirebiliriz. Dilini gelistirmek
isterse o konuda da is birligi yapabiliriz.
Bu toplanti bu agidan da 6nemlidir.”

Duygu KECELI
m Universitemizin 20132014 6gretim
yilindan itibaren Bulgaristan'da yerle-
sik soydas, vatandas ve Tiirkce bilen
herkese yonelik baslayacak Acik Yiik-
sekogretim Programlan kapsaminda
koordinasyon toplantist diizenlendi.
14 Agustos glinii diizenlenen top-
lanti kapsaminda Universitemizin
Bulgaristan temsilcisi Fahrie Murad
ve Bat1 Trakya temsilcisi Koray Hasan
ile Bat1 Avrupa Programlart Koordina-
torii Yrd. Dog. Dr. Ahmet Atilla Dogan;
Rektor Prof. Dr. Davut Aydin, Rektor
Yardimcisi Prof. Dr. Aydin Ziya Ozgiir
ve Acikigretim Fakiiltesi (AOF) Dekarn
Prof. Dr. Kerim Banar'i ziyaret ettiler.
Rektor Prof. Dr. Davut Aydin, “Ya-
sam boyu Ogrenme odakl diinya

tiniversitesi hedefimizi adim adim
gerceklestirmekteyiz. Goreve geldi-
gimizde Lefkosa ve Koln temsilcileri-
miz bulunmaktaydi. Bugiin bunlara
Paris, Bakii, Gence, Uskiip, Gostivar,
Pristina, Prizren, Glimiilcine ve Filibe
temsilcilerimiz eklendi. Bu merkez
lerde 20'nin iizerinde personel gbrev
almakta ve 35 degisik iilkede yerlesik
ogrencilerimize hizmet sunulmakta-
dir.” dedi.

Universitemizin Bati Avrupa, Kaf
kaslar ve Balkan hizmetlerinin gelise-
rek devam ettigini dile getiren Rektor
Yardimcisi Prof. Dr. Aydin Ziya Ozgiir
de sunlan soyledi: “Yiiriittliglimiiz
hizmetler ve bu hizmetlere yonelik ge-
listirdigimiz modeller, Tiirk Yiiksekog-
retim Sisteminin yurt disina agilhimina

ormek olmaktadir. 20132014 6gretim
yilinda Bulgaristan'in katilin ile Bak
kan hizmetlerimize yonelik Snemli
bir talebe cevap vermis oluyoruz.”

AOF Dekaru Prof. Dr. Kerim Banar
ise “Sayin Murad fakiiltemizin ilgili
personeli ile 2 giin stirecek uyum ve
koordinasyon toplantilanna katildik-
tan sonra Bulgaristan'a dénerek yeni
donem calismalanna baslayacak,
kendisine kolayliklar dilerim.” diye
konustu.

Fahrie Murad ise Anadolu Univer-
sitesi ailesine katilmanin kendisi icin
biiytik bir mutluluk oldugunu ve Ana-
dolu Universitesinin egitim, 6gretim,
bilim, kiiltiir ve sanat hizmetlerini ba-
sanyla sunacagina inandigin soyledi.
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Tiirk Diinyast Kiiltiir Baskenti Ajan-
sl Genel Sekreteri Hiiseyin Kocabiyik
ise “Eskisehirin Tiirk Diinyas! Kiilttir
Baskenti olmasinin degerini bilmek
gerekir. Bu anlamda bircok proje ola-
cak. Her projenin disaridan misafirleri
olacak. Binlerce insan kente gelecek.
Burada yogun bir trafik olacak ve sizin
isleriniz de ¢ok iyi olacak. Buraya gelen
misafirle sizin iletisiminiz cok 6nem
tasiyor. Biitiin Tiirkiye'de taksicilik kav-
ramini Eskisehir degistirebilir. Eskisehir
taksici esnafl, tiim tilkeye bir model su-
nabilir.” diye konustu

Duygu KECELI

0 Egitim Fakdiltesi 68retim Uiyesi Yrd.
Doc. Dr. Milyesser Ceylan ile mezunlar-
mizdan Damla Mustu, Derya Sahin ve
Sinem Hizl'nin Universitemiz adina pro-
je ylriitiiciisii olarak gdrev aldig Avrupa
Genglik Projesi kapsaminda desteklenen
“Demokratik Egitim Sahnesindeki Aktif
Roller"(iDEAS) adh etkinlik 19-25 Agustos-
ta yapildi. Program, egitim ve demokrasi
anlayisina farkl bakis acilart getirmenin
yant sira farkl kiiltiirlerden gencleri bu-
lusturarak diinya halklarmin kardesligi
nin altin ¢iziyor.

Polonya ve italya'dan gesitli sivil top-
lum érgtitlerinin ortakhg! ile yiiriitilen
projenin ilk gliniinde {ilkelerin tanitim
sunumlan, projenin hikayesi ve beklenti-
ler ele alind. Tkinci giin ise katiimcilarn
lilkelerinde egitim sistemlerindeki iyi ve
kétii uygulamalann tartisildr ve is birligi
ile 6grenme temal atolye calismalan ger-
ceklestirildi. Proje, 22 Agustos'ta Eskisehir
TED Koleji ev sahipligindeki etkinliklerle
devam etti. Ugiincii giin Almanya Vech-
ta Universitesinden Detlev Linadu-Bank
egitim verdi. Tasbas! Kiiltlir Merkezinde
diizenlenen panele ise Egitim Fakiiltesi
Ogretim Uyeleri Prof. Dr. Coskun Bayrak,
Yrd. Doc. Turan Akman Erkihc, Yrd. Doc.
Elvan Ginel ve Almanya Vechta Universi-
tesinden Yrd. Dog. Dr. Detlev Lindau Bank
konusmaca olarak katildi. Son glin Boga-
zici Gorsel Sanatlar Toplulugu tiyesi Ulug
Esen bir tiyatro egitimi gerceklestirdi.
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Baris Can KERMAN

Anadolu Universitesi Uluslararasi ilis-
kiler Birimi Koordinatorii Uzm. Kazim
Demirer, birimin calismalar ve degisim
programlarindaki gelismeler konusun-
da bilgi verdi.

Demirer, “Birimimiz basta Erasmus
olmak {izere degisim programlary; pro-
tokoller, ikili anlasmalar, cift diploma
programlarinin yiirtitiildiigii uluslara-
rasi akademik programlar, uluslararast
acik ve uzaktan egitim programlari ve
uluslararasi ortak dersler koordinator-
liikleri olmak tizere 4 koldan olusuyor.
Isimizin biiytiik bir boliimii ise uluslara-
rasi degisim programlar ve 6zellikle de
Erasmus degisim programi.” dedi.

HepEr NicELIKTEN Cok NiTELIK

Erasmus programi sayesinde 31
lilke ile degisim firsati yakaladiklarin
ve bugline kadar 31 {ilkeden 231inde-
ki tiniversiteler ile anlasma yaptiklarini
belirten Demirer “Anadolu Universitesi
olarak hem gelen hem giden Erasmus
ogrencisi sayisi acisindan Tiirkiye'nin
onde gelen iiniversitelerinden biriyiz.
Son aciklanan 20102011 ve 2011-2012
Erasmus degisim sayilarina baktigimiz-
da tiim Tiirkiye genelinde bu 2 yilda
en fazla Erasmus dgrencisi ve personeli
gonderen kurum Anadolu Universitesi.
Gelen 68renci agisindan ise Istanbul'da-
ki lniversitelerin ardindan en fazla
ogrenci kabul eden liniversiteyiz. 2012-
2013 sayilart heniiz kesinlesmis degil.
Yine bu konudaki iddiamiz devam
ediyor. Erasmus’ta belli bir saytya ve
doygunluga ulastik. Bundan sonraki he-
defimiz nicelikten cok nitelik. Hem ofis
calismalarinin hem de &grenci ve per-
sonel degisimi kalitesinin arttinlmasina
yonelik birtakim faaliyetlerde bulunma-
y1 hedefliyoruz.” diye kaydetti.

DAHA VERiMLI STAj

Erasmus’un sadece 6grenim faaliye-
tinden olusmadiginin altini cizen Kazim
Demirer, stajda da son 2 yilin rakamla-
nna bakildiginda Tiirkiye {iniversiteleri
arasinda Anadolu Universitesinin ik
2'de olduguna dikkat cekti. Demirer
“Basarimizi staj konusunda da vurgula-
yabiliriz. Staj hareketliliginde de 6gren-
cilerimizin kendi 6grenim gordiikleri
alanda daha dnceden bahsettigimiz 31
lilke icerisinde yer alan iiniversite veya
isletmede kaliteli staj yapmalari icin ¢a-
lismalarimiz devam ediyor. Bu konuda

yeni olusturulan Ar-Ge ve inovasyon Ko-
ordinasyon Merkezi (ARINKOM) ve Proje
Birimimizden destek alacagiz. Univer-
site icerisinde bir is birligi olusturarak
ogrencilerin daha kaliteli, daha verimli
staj yapmalari icin calismalara baslaya-
cagiz.” diye konustu.

Erasmus’a bagvurular sirasinda evrak
islerini daha da kolaylastirmak ve ofis
calismalarinda da kullanmak fizere bir
Erasmus yazilimi almay planladiklarini
ifade eden Demirer, bu konuda stzles-
me asamasinda olduklarini sdyledi.

BASVURULAR EYL{LDE

Uzm. Kazim Demirer basvurular ko-
nusunda ise soyle konustu:

“Eyliil ay1 icerisinde 2013-1014 Bahar
Donemi 6grenci hareketliligi basvurula-
11 alacaglz, ayni zamanda 20132014
tlim yili kapsayan personel basvurula-
1 alacagiz. Aynntih bilgiler ilan pano-
larinda ve web sitemizde, ayrica kisa
mesaj ve eposta yoluyla da potansiyel
yararlanicilara duyurulacak.”

Erasmus degisim programinin diger
degisim programlari igin bir drnek olus-
turdugunu ve bunlardan ilkinin Farabi
oldugunu belirten Demirer sozlerini
soyle stirdiirdii:

“Erasmus cografyasini asacak sekil-
de YOK koordinasyonunda Mevlana
Degisim Programi basladi. 20132014
ilk donemi olacak Mevlana'nin. Mevla-
na tlim diinyayla is birligi demek. Yani
Anadolu Universitesi cografi sinirlama
olmaksizin diinyada herhangi bir {ini-
versite ile &8renci ve personel degisimi
baslatabilecek. Oniimtizdeki akademik
yil bir degisim yasanmayacak clinkii
elimizde hentiz yapilmis bir ikili anlas-
ma yok. Azerbaycan ve Balkan {ilkele-
ri oncelikli lilkeler olacak. 20132014
doneminde YOK'Uin kararyla Erasmus
lilkeleri Mevlana'nin disinda tutulmus
durumda. Erasmus artt Mevlana esittir
tiim diinya. Mevlana degisim programi
béltim koordinatérlerinin atanmasi igin
akademik birimlere resmi yazi iletildi.
Atanan koordinatorlerin en kisa stirede
tarafimiza bildirilmesini bekliyoruz. Bu-
nun sonrasinda inaniyorum ki Mevlana
ikili anlasmalarimiz ardi ardina gelecek-
tir.” dedi. Demirer “Erasmusun disinda
bir de Erasmus Mundus var. Mundus
diinya demek, Mevlana'dan ok &nce
baslayan, yine Avrupa Birligi'nin organi-
ze ettidi bir program. Biz en son 2010-
2011'de bir hareketlilik gerceklestirdik.

Bu program bolge bolge oluyor; Giiney
Amerika, Tiirk Cumhuriyetleri vs. 2014
yilinda tekrar Mundusa bagvurmayi
planliyoruz. Sadece Erasmusla kal-
mayip Mevlana ve Mundus eklendigi
zaman 2014-2015'te degisim program-
larimizin sayist artmis olacak. Hem de-
gisim yapan 6grenci ve personel sayisr
n1 hem de degisim programlan sayisini
arttirmay1 hedefliyoruz. Su algidan kur-
tulmak istiyoruz; bu ofis sadece bir Eras-
mus ofisi degildir, tiim diinyayla is bir-
ligi icerisinde Anadolu Universitesinin
liskilerini ytiriiten bir ofistir. Erasmus
programi 2014-2015'te yeni bir déneme
giriyor. Asina oldugumuz Avrupa Birligi
Egitim ve Genglik Programlarnin tiimi
Erasmus Plus oluyor. Erasmus, artik
tlim bu programlarnn ortak adi olacak.”

FARKINDALIK ARTTI

Bagvurularda artis oldugunu belirten
Uzm. Kazim Demirer yillar icerisinde
ikili anlasmalarla is birliklerinin genis-
ledigini, kontenjanlar ve olanaklarin da
fazlalastiginin altin ¢izdi. Demirer, sun-
lar sdyledi:

“Basvuran sayist artti clinkii farkin-
dalik arttr. Bu farkindaligin artmasinin
en onemli nedenlerinden biri birim
olarak 2 yildir 6grencilerimize kisa me-
saj (SMS) ve benzeri alternatif iletisim
araclart ile de ulastyor olmamiz. Ayri-
ca Ontimiizdeki yil icinde birimimiz
tarafindan Erasmus siireci hakkinda
bilgilendirme toplantilar yapmay plan-
liyoruz. Bu toplantilarda Erasmus faa-
liyetini tamamlamis 6grencilerimizin
faaliyete gidecek olan ve Erasmus'u me-
rak eden dgrencilerimize tecriibelerini
aktaracaklar bir platform olusturmayi
diistiniiyoruz. Basvuran her &grenci
Erasmusa secilemiyor, not ortalamasi
ve belirli bir dil seviyesi gibi dlclitlerimiz
var. Ayrica dgrenci secimi yaparken var
olan kontenjanlanmizi da gz oniinde
bulundurmak durumundayiz. Fakiil
telerimiz icerisinde Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi (IBF) deSisim sayisi
olarak 6n plana ¢ikan bir fakiilte. Egitim
Fakiiltesinde ise Ingilizce Ogretmenligi
Boliimii ¢ok degisim gerceklestiriyor.
fletisim Bilimleri Fakiiltesini de anma-
dan gecmemek lazim. Miihendislik
Fakiiltesinin yiikselen bir trendi var. Bu
fakdilteler hem gelen hem giden 6gren-
ci agisindan 6n plana cikiyor. Yani ya-
banci dilde ders veren béltimlerimizin
daha avantajli oldugunu sdyleyebiliriz.
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Bu acidan da tiniversitemizin yabanc
dilde egitim konusunda bunu gérerek
adim atmasi gerekiyor. Ogrencilerimi-
zin Ingilizce konusundaki eksikliklerini
gidermek, daha rahat bir Erasmus do-
nemi gecirmelerini saglamak amacyla
bu yil ilk defa olmak lizere Erasmus
faaliyetine katilmaya hak kazanan &g
rencilerimizin Anadolu Universitesi in-
gilizce esertifika programindan licretsiz
olarak faydalanmalarini sagladik. Acik-
dgretim ogrencileri ise orglin dgrenci
olmadiklan icin halen programdan fay-
dalanamuyor.”

Uzm. Demirer degisim sayllarinin 6n
plana ciktg tilkeler hakkinda da bilgi
verdi. Demirer, Polonya'nin hem gelen
hem de giden Ggrenci acisindan 6n
planda oldugunu, Almanya ve Ispan-
ya’nin da en ¢ok 6grenci gbnderilen ve
alman iilkeler icerisinde ilk 3'e girdigini
ifade etti.

SORUNLARDAN BiRi BARINMA

Gelen ogrencilerin en temel ihtiyag-
larindan birinin barmma  oldugunu
vurgulayan Uzm. Kazim Demirer, “Ana-
dolu Universitesi olarak yillardir uygu-
ladigimiz ‘Ev Arkadashgr Sistemi’ var.
Bu sisteme gore gelen degisim 6gren-
cileri, liniversitemiz 6grencileri ile ayni
evi paylasiyor. Bu sistemle amacimiz
liniversitemiz  68rencilerinin  yabanci
dillerini gelistirmelerinde katki sagla-
mak ve Erasmus programina olan ilgiyi
arttirmak. Tabii es zamanl olarak gelen
dgrencilerimiz de hem ¢ok daha uygun
kosullarda ikamet etmis oluyor hem de
Tiirk kiltlirtinti ve aliskanhklarini yakin-
dan deneyimleme firsati elde ediyor.
Ayrica tahsis edilen yerlere tasinmadan
once gelen dgrenciler {icretsiz olarak 5
giine kadar Universite Misafirhanesin-
de konaklayabiliyorlar.” dedi.

Demirer, 68retim elemani ve idari
personel degisimine iliskin olarak da-
sunlar1 sdyledi:

“Personel degisimi 2 farkli ayaktan
olusuyor; ders verme hareketliligi ve
egitim alma. Yine son 2 yillik degisim sa-
yilarina baktigimizda Anadolu Universi-
tesi olarak 1'inci siradayiz fakat gegmis
yillara gére yararlanici sayisinda biraz
diisiis gbzlendi. Asag1 dogru gelen egimi
bu yildan itibaren tekrar ytikselttigimizi
soyleyebilirim. Gonderdigimiz &gretim
elemanlarimizi ve idari personelimizi
5 glin tizerinden hibelendiriyoruz. Bu
ve ulasim giderlerinin kendi akademik
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birimlerinden karsilanmas! daha fazla
personel gondermek acisindan bize
avantaj sagliyor. Baska Universiteler
Erasmus hibesinden hepsini ddedikleri
icin gdnderdikleri personel sayilan daha
az. Ogretim elemarn degisiminde 6gren-
ci degisiminden farkl olarak en ¢ok ter-
cih edilen tilkelerin ispanya, Almanya
ve talya oldugunu sdyleyebiliriz. Egitim
alma ayaginda isletmelere de gidilebili-
yor. Buna idari personel de gidebiliyor
ancak bugtine kadar hep akademik per-
sonel gitmis durumda. Universitemizin
idari personeli de gidebilir. Bu konuda
idari personele oniimiizdeki dénem
bir oncelik tanmus olacagiz.  Egitim
alma faaliyeti hakkinda idari personeli
bilgilendirmek icin toplantilar yapmay1
planhyoruz.”

ErAsmus'TA ONiIMiiz Acik

Anadolu Universitesinin 1 Kasim
2013'te staj hareketliligi temali ulusal
bir toplantiya ev sahipligi yapacagini
kaydeden Demirer, “Birim olarak Eras-
mus ve uluslararasi egitim konusunda
diizenlenen pek cok uluslararasi kongre
ve toplantilara katildik. Bunun en son
drnegi gectigimiz Mayis ayinda Polon-
ya'da diizenlenen Erasmus Koordina-
torleri Kongresiydi(ERACON) Eyliil ay1
icerisinde yine Avrupa'daki tiim ytikse-
kogretim kurumlannin katihminin bek-
lendigi EAIE (Avrupa Uluslararas! Egitim
Birligi) 2013 toplantist istanbulda ola-
cak. Biz de bu toplantida hem is birligi
yaptigimiz liniversite temsilcilerini agir-
lamayr hem de is birligi yapabilecegi-
miz diger kurum vyetkilileri ile temasa
gecmeyi planlyoruz.” dedi.

Anadolu Universitesi olarak Avrupa
Komisyonunca verilen ECTS ve Diploma
Eki Etiketlerine sahip oldugumuzu be-
lirten Uzm. Kazim Demirer “Bunlar cok
onemli clinkii bu isi iyi yaptigimiz gos-
teriyor. Diploma Eki Etiketimizin stiresi
3 yildi, 2013'te bitiyor ve yenilemek icin
basvurduk. Erasmus Plus icin Erasmus
Universite Beyannamesi bagvurumu-
zu da yaptik. Erasmusta ontimiiz acik
diyoruz. Yararlanici égrenci ve perso-
nelimize anket calismalan yaparak bu
konuda yasanilan sorunlar tespit etme-
ye calisip ¢oziim yollan gelistirecegiz.
Evrak isleri, ceviriler vs. gibi maddi an-
lamda da sikint yaratan konulan tespit
edip dniimtizdeki donemlerde sorunla-
11 en aza indirmek igin calismalarimiz
baslayacak.” seklinde konustu.
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15 bin gence istihdam yolu aciliyor

Esen 6ZAY

Anadolu Universitesi, Cevre ve Sehir-
cilik Bakanligi ile ortak olarak Tiirkiye
genelinde 15 bin kisinin istihdam edik
mesine katki saglayacak. Cografi Bilgi
Sistemleri (CBS) konusunda personel
yetistirilmesi icin Cevre ve Sehircilik
Bakanlig1 ile 20 Haziran 2013 tarihli
bir protokol imzalandi. Protokol toreni
Anadolu Universitesi Rekttrii Prof. Dr.
Davut Aydin, Cevre ve Sehircilik Ba-
kanhg adina Miistesar Ercan Tiras ve
Eskisehir Valisi Gilingdr Azim Tuna'nin
katiimiyla gerceklestirildi.

102 UNiVERSITE ARASINDAN SECIM

Anadolu Universitesi Yer ve Uzay Bi-
limleri Enstitlisti Miid{irti Prof. Dr. Alper
Cabuk bu protokolle, Cevre ve Sehircilik
Bakanlig1 Cografi Bilgi Sistemleri Genel
Miuidiirti Okan Erhan Oflaz, Genel Mii-
diir Yardimcisi Hiiseyin Bayraktar ve
Bakanlik personeli ile aralarinda sicak
bir is birligi ortami olustugunu sdyledi.
Ozellikle Okan Erhan Oflaz'in sektorel
deneyiminin, benzer sekilde Hiiseyin
Bayraktar'in ayni zamanda bir akade-
misyen olmasiin, Genel Miidiirlitk
biinyesinde gorev alan CBS konusun-
da bilgi ve becerileri yiiksek personelin
varhigimin is birliini gliclendirdigini ve
ortak calismalart ¢ok hizlandirdigini
ifade etti.

Cevre ve Sehircilik Bakani Erdogan
Bayraktar'in ifadesine gére 15 bin gen-

Ece BOZKURT

Uluslararasi
22. Akbank Caz
Festivali kapsaminda diizenle-
nen Kampiiste caz konserinde
sahne alan Ceyl'an Ertem ile
keyifli bir soylesi yaptik.

gorilyorsunuz?

Yaptigim miizigi kendim de ta-
nimlayamiyorum. Birilerini ya
da bir seyleri katogorilere
ayirmayl  sevmiyorum.
Kafamda kurdugum hika-
ye ne isterse onu vermek
istiyorum. Mesela; rocktan
yararlanmam  gerekiyorsa
rocktan, jazzdan vyararla-
nacaksam jazzdan vya
da arabeskten yarar-
lanmam  gerekiyorsa
arabeskten yararlaniyo-
rum. Ben kendimi de
tek bir katogoride gor-
miiyorum. Adapazari'n-
da dogmus Istanbul'da
yasayan, Miizeyyan Senar
dinleyip arabeski de ¢ok
seven bir kadin olarak ken-
di icinde cok tutarsiz birisi
oldugum icin cok tutarh bir
yere sokmak istemiyorum
kendimi.

M Sarkilarinizi siz mi yaziyor-
sunuz?

Genellikle ben yaziyorum
ama sahane sarkilara da hayir
demiyorum. Anima’da Tuncer

ce istihdam yolunun acilacagini sdyle-
yen Cabuk, ortak yiiriitiilecek calismay-
la ilgili su bilgileri verdi:

“Cografl Bilgi Sistemleri, Tiirkiye'de
yiriitiilecek altyapi, kentsel doniisiim,
fiziksel planlama ve tasarim calismalar1
icin biyiik 8nem tastyan mekansal ve-
rilerin tiretilmesi acisindan cok 6nem-
li. Kentlesme ve imar faaliyetlerinin
yiriitiilmesinde sik sik hissedilen bu
mekansal veri eksikligi icin nitelikli per-
sonel yetistirilmesi gerekli. Dolayisiyla
mekansal veri {iretiminde calisacak
nitelikli personelin eksikligi tilkemizde
saglikl kentlerin olusmasinin dniindeki
onemli engellerden biri. Bu kapsamda
bu konunun dneminin bilincinde olan
Bakanlik yetkilileri bizimle temasa ge¢-
tiler. Bizimle temasa gecmelerinde en
Bnemli konu, bizim yillardir bu alanda
lisanstistii diizeyde egitim veriyor ol-
mamiz. Ayrica gectigimiz yillarda Acr
kogretim Fakiiltesi altinda baslatilan
Cografi Bilgi Sistemleri Onlisans Progra-
mi1ve bu program icin hazirlanmis olan
egitim verileri, acik ders malzemeleri,
ders kitaplar, egitim videolar: vb. dokii-
mantasyon, bizim Bakanlik tarafindan
102 tiniversite icinden tercih edilen ku-
rum olmanmiz sagladl. Bizim Anadolu
Universitesi olarak Cograff Bilgi Sistem-
leri ve Uzaktan Algllama konusunda,
egitim anlaminda oldukca 6nemli bir
avantajimiz var, ¢linkii Tiirkiye'de Cog-
raff Bilgi Sistemleri ve Uzaktan Egitim

konusunda lisanstistii egitim veren ilk
kurumlardan biriyiz. Bunun yaninda
bu alanda Tiirkiye'de ilk 6nlisans prog-
rami baglatan kurum yine biz olduk.
Bu programlar kapsaminda hazirladi-
gimiz ders malzemeleri Istanbul Teknik
Universitesi, Yildiz Teknik Universitesi
gibi Tiirkiye'nin en iyi liniversiteleri ta-
rafindan miihendislik egitiminde kulla-
niltyor.”

NiTELiKLi PERSONEL GEREKiYOR

Bu isi yayginlastirmak adina hazirlik
icerisinde olduklarini ifade eden Prof.
Dr. Cabuk, konuyla ilgili sertifika prog-
ramini diizenledikleri donemde Cevre
ve Sehircilik Bakanliginin kendileriyle
temasa gectigini belirtti. Cabuk su se-
kilde devam etti:

“Bakanlik, kendilerinin de 6nemli bir
ihtiyaci oldugu ve bu ihtiyaci giderebil-
mek adina Anadolu Universitesinin
bilgi birikimi ve imkanlarindan yarar-
lanarak daha nitelikli personel yetisti-
rilmesine yonelik bir hizmeti birlikte
yiirlitme talebiyle bize geldi. Bizim
de bu anlamda vyliriittliglimiiz proje
calismalari, akademik calismalar, egi-
tim faaliyetlerimiz disinda daha nce
gerceklestirdigimiz bazi sertifika prog-
ramlar vardi. Oncelikle Cevre ve Se-
hircilik Bakanligiyla Mesleki Yeterlilik
Kurumuna birlikte basvurduk. Bu bas-
vuru 12 Haziran 2013 tarihli Mesleki
Yeterlilik Kurumu Yonetim Kurulunda

kabul edildi ancak bunu éniimiizdeki
yilin ortalarina dogru hayata gegirebi-
lecegiz. Ciinkii meslek standartlan ve
yeterliliklerinin hazirlanmasiyla ilgili
stire¢ oldukca uzun. Standartlar 6n-
celikle oradaki uzmanlar tarafindan
degerlendirilecek. Ardindan kamuoyu
ile paylasilacak. Bizim bu hizmeti vere-
cegimiz alan, insaatyap! alan olacak.
Insaat-yapi alaninda yetkili komisyon
bunu degerlendirecek ve ardindan
Mesleki Yeterlilik Kurumunun yo-
netim kurulunca kabul edi-

lecek. Personel alimina

iliskin ~ sertifikalan-

dirma hizmeti bu Prof. Dr. Alper Cabuk:
agamalardan “Cografi Bilgi Sis-
sonra  bagla- temleri Onlisans Prog-
yabilecek. rami ve hazirlanmis

Progra- olan egitim materyal-
min  kamu- leri Bakanlik tarafindan
oyunda pay- 102 dniversite

icinden tercih
edilen kurum
olmamizi

lasilmasinin
ardindan pek

cok  adayin sagladi.”
basvurdugunu )
kaydeden Cabuk, i |

bundan mutlu-
luk  duyduklar-
ni dile getirdi.
Ote yandan bu
basvurular icin
adaylann biraz
sabirll - olmalar
gerektigi ifade

CAzZ MiZiGiNiN SEVILEN SESLERINDEN CEYL’AN ERTEM:

Korkmaz yazardi ¢ogu sarkiyl. Bu al-
biimlerimde de cok sevdigim birkac
arkadasimin bestelerini kullandim.

M Eski parcalar yeniden diizenleyip
yaptiginiz miizige uyarlama fikri size
mi ait?

Evet. Aslinda bu bir fikir degil, bu
bir icglidii. Eski sarkilarda bir ¢ok
anim var. Sezen Aksu ve Miizeyyan
Senar biiyiidiiglim evde cok dinle-
nirdi, her-
kes Tiirkan
/ Soray  gibi
/ "~ davranirdi.
/ Ben de bu

kadinlarla
biuyidigim
icin su anda da
onlart  aniyo-
rum.

| Birinci
albiimiiniiz
‘Soluk’ ve ikinci
} albiimiiniiz ‘Utop-
Y yalar  Giizeldir
arasinda ne gibi
farklar var?
ilk solo albii-
miim Soluk’'ta
50 tane mu-
zisyen ile bir-
likte calisirken,
ikinci albiimiim
Utopyalar'da 7-8
miizisyenle birlikte
caldik. ilk albiimiim
tamamen “Bakin ben
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bdyle seyler yapmak istiyorum.” bir
slogani gibiydi, ikinci albiimiim ise
“Yaptim” dedigim bir giinliik gibi
oldu. Belki de {iciincii alblimiim ne
Soluk’a ne de Utopyalar'a benzeme-
yecek.

M Kalabalik bir kadro ile solo albiim
¢ikarmanin size gore avantaj ve deza-
vantajlar1 neler?

50 yasima kadar birlikte calabilece-
gim bir grubumun olmas! grubumla
cocukluk hayalimdi. Anima ile bu
hayalimi gerceklestiremedim. Arka-
dashgimizi bozmamak adina grubu
dagittik. Su anda 23 yildir caldigim
arkadaslarimla cekirdek bir grup olus-
turduk. Alblimtin adi Ceyla Ertem ama
albtim bir grubun {irtinii.

M Bir miizisyen icin gercek tatmin
nedir?

Bir miizisyen onu dinleyenlerin yii-
ziindeki mutlulugu gordiigii an, yapti-
g1isten tatmin olur. Beni dinlemek icin
5 kisi bile gelse benim hi¢ umrumda
olmaz. Ben sahnede mutluysam; kar-
simda benimle birlikte mutlu olan in-
sanlart gordiiglim icin mutluyumdur.
iki kisinin bile iham aldig1 biri olmak
benim icin biiyiik bir mutluluktur.
Anadolu  Universitesinde  verdigim
konserde de gercekten tatmin oldum
diyebilirim.

M Miizik diinyasinda tek cizgi olmak
istiyorsunuz. Kendinizi ne acilardan
farkl goriiyorsunuz?

‘Tek cizgiye sahip bir matiz kadinr’

olmak istiyorum. Burada matiz hay-
ranligimi vurgulamak isterim. Sade-
ce kendim adina konusmak ukalaca
olur. Su anda 80'li yillarda dogmus ve
2000'li yillardan itibaren miizik yapan
arkadaslarim adina konusmam ge-
rekirse; cok gtizel bir tayfa geliyor ve
20 y1l sonra su anki miizigin yontinii
degistirecekler. Bu tayfada kendimi
bu kusag1 doguran insanlar arasinda
gortiyorum. lleride bu tayfa cok giizel
yerlere gelecek. Yaptigimiz miizik tii-
riine ‘alternatif miizik’ dense de ben
odyle gormiiyorum.

B Kadin fiizerine bir cok konuya de-
gindiginiz Cadi Awv1 projenizden biraz
bahseder misiniz?

Cadi Avi projem kadin pavyon sa-
natcilarindan rock miizisyenlerine ka-
dar ‘Tiirkiye'deki Kadin Miizisyenler’
bashg altinda yaptigim bir arastirma.

eden Cabuk, adaylara sahip olmalar
gereken nitelikler hakkinda onbil-
gi edinmeleri icin Mesleki Yeterlilik
Kurumunun web sayfasinda biiytik
olasilikla oniimtizdeki ay icerisinde
yayinlanacak olan Cografi Bilgi Siste-
mi Operatorii ve Cografi Bilgi Sistemi
Uzmani standart taslaklarini incele-
melerini ve burada belirtilen bilgi ve
becerilere bagl olarak yeteneklerini
artirmalarini énerdi.

Bu arastirmami, insanlarin hem dinle-
yebilecegi hem izleyebilecegi hem de
okuyabilecegi, cok kapsamli bir kitap
haline doniistiirmeyi planhyorum.

M Miizik disinda neler yaparsiniz?
Fotograf cekerek kendimi mutlu et-
meye calisirim..

M Sosyal medyada etkin misiniz?

Cok. Sosyal medyay: ciddi anlamda
kullantyorum. Iletisimi, paylasmay,
konusmay1 cok seven birisi oldugum
icin sosyal medyada gayet etkinim.
Eskiden konserler icin el ilanlar1 dagl-
tirdik ama simdi bu duyurular face-
book ve twitterda bu ¢ok kolay bir hal
ald1. Sosyal medya araciligl ile bir anda
9000 kisiye konser haberini yayabili-
yorsunuz. Ayrica bu siteler sayesinde
insanlar size olumlu ya da olumsuz
elestirilerini aninda ulastirabiliyorlar.
Bence muhtesem bir sey.
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Keske dogarken bana
sansi verilseydi. Keske

cok kahve icince midem
agnimasa; makarna yerine
pizza ucuz olsayd. Keske
Eskisehir’deki 1+1 evler
bu kadar kiiciik olmasa.
Ve keske diplomasiz da iyi
yasayabilsek.

Acikcasi Hukuk
Fakiiltesinde okumak
yerine zaman zaman
keske psikoloji okusaydim
diyorum. 0 alanda

daha basaril olacagimi
diistiniiyorum. Belki de bu
keskem hukukla daha yeni
tanisiyor oimamdandir.
Umanim ileriki zamanlarda
bu diisiincem degisir;
hukukta basarih olacagima inaninm.

Keske Eskisehir Meslek
Yiiksekokulunda degil
de iletigim Fakiiltesi’nde
okuma sansim olsaydi.
Giinkii Eskisehir Meslek
Yiiksekokulunun bana gére
bir okul olmadigini fark
i ettim. Bu yiizden béliim
degistiriyorum. Okulumdan
memnun oldugum noktalar
7 da var tabii. Mesela cok iyi
hocalar var. Omer Kagmaz Hocama sonsuz tesekkiirler.

Diizeltmek istedigim bir
keskemi sordugunuzda
aklhima gelen ilk sey
okulumlia ilgili. Keske birinci
ve ikinci sinifta daha ¢ok
ders calisip not ortalamami
yiiksek tutsaydim ve okulun
Erasmus olanaklarindan
yararlansaydim.

nerede yagayacagimi segme

keman calabilseydim. Keske

Keske dedigim bir olay var mi?
Elbette herkesin oldugu gibi
benim de keskelerim var. En
onemlisi ise 11 yasimdayken
“Pokemon” adl ¢izgi filmin
etkisinde kalip kendimi ikinci
kattan bosluga birakmakd.
Zaman geriye alabilme
imkanim olsaydi, kesinlikle

Keske izmir Dokuz Eyliil
Universitesinde okuyor
olsaydim. Giinkii sahil
kentlerini daha ¢gok
seviyorum. izmir benim
hayalimdi. Ayrica Hukuk
Fakiiltesini seviyorum ama
miihendis olsaydim daha
basarih olabilirdim.

Hayatta en korktugum
sey ‘keske’ diyerek
basladigim ciimleleri
yasamaktir.Yanhs alinan
bir karar sonrasinda
geri doniisii olmayan
bir hatanin telafisi
oldukca zor oluyor.
Gegen yil baslattigimiz
proje kapsaminda
Eskisehir’e gelen mevsimlik isgilerin cocuklarina egitim
konusunda daha fazla yardimci olabilseydim. Bu yil Ordu findik
iscilerinin ¢ocuklarinin findik tariminda ¢calismamasi igin sosyal
sorumluluk alaninda bir calisma alani yaratabilseydim. Yine bu
yil gittigim Karadeniz turunda gitmek isteyip de gidemedigim
Batum’a gidebilseydim. Diinyada yasanan kirli savas oyunlarini
durdurabilseydim. Kan aglayan Orta Dogu iilkelerinin gocuklarinin
seker yiyebilecegi yasanilir bir diinya olusturabilseydim.
Keskelerin olmadigi bir diinyada yasamak dilegiyle.

Birinci sinifa donebilmeyi
cok isterdim. Sinavlara daha
iyi hazirlanir, arkadaslarimi
daha iyi secerdim. Ayrica
Seren ile daha dnce
tanigirdim.

cizgi filmlerden uzak dururdum.

Keske yazlarn babaanneme
daha cok gitseydim diye
baslardim keskelerimi
diizeltmeye. italyancay
dogru diizgiin 6grenseydim,
daha cok kitap okusaydim,
daha az uyusaydim. Keske
daha az deger verseydim
birilerine. Keske IPhone 5’i
almayip 5S’i bekleseydim,
cumartesi giinii diyetimi
bozmasaydim; deniz asiri bir
yerde yasasaydim. Keske annemi daha az iizseydim. Ama aslinda
iyi ki buradayim.

Bu iiniversiteye
gelmeden dnce diger
okulumda gegcirdigim iki
yili diizeltmek, Anadolu
Universitesine tekrar
18 yasimdan baslamak
isterdim. Yasitlarinizin
hayatta aldigi yolu
gordiikge, geciktiginiz
anlar icin keske
diyebiliyorsunuz.

Keske daha biiyiik bir

ev bulabilseydik. Bilyiik,
giizel esyali, abonelikleri
acik; biraz ucuz, biraz da
merkezde bir ev. Bulursaniz
bize de haber verin dediginizi
duyar gibiyim.

ilkégretimden bu yana
gordiigiimiiz egitim
sistemini degistirmek
isterdim. Egitim
sistemiyle ilgilenen
biiyiiklerimizin sadece
sinav sistemleri, kihk -
kiyafet, lise tiirleri vs. bu 5%
tiir seylerle ilgileniyorlar -~ 3%~
giindemde bunlar var. 1’4 :
Yiizeysel konular bunlar bana gére dnemli olan egitimin iceriginin
kalitesi. Bence egitim sistemi tamamen dgrencinin yetenegi
dogrultusunda gelistirilmeli. Ulkede ne kadar cocuk varsa
hepsiyle tek tek ilgilenebilecek bir sistem gelistirilmeli. Boylece
Egitim Fakiiltelerinden mezun olan dgretmen adaylan atama
beklemek zorunda kalmaz, istihdam yaratiimis olur.

Keske zamaninda degersiz
goriip bir kenara attigim,
oysaki hayatimin yiizde
doksaninda isime yarayan
cep telefonuma hak ettigi
degeri gosterseydim. Daha
dikkatli olup caldirmasaydim.
Simdi olsa pamuklara sarar,
basimin iistiinde tagirdim.
Su an ona sahip olan kisi
eminim kiymetini daha cok biliyordur.




