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Belgin BOZ
Uzaktan Egitim Anabilim Dal1
Anadolu Universitesi Sosyal Bilimler Engtituisii, Aralik 2008
Damigman: Dog. Dr. Gulsin KURUBACAK

Bu arastirma, uzaktan cevrimigi Ogrenmeye iligkin egitim gereksinimlerinin
belirlenmesinde hemsirelerin goruslerini almay1 amaglayan nitel bir durum calismasidr.
Arastirmada ALINE (Active Learning In Nursing Education) modeline (Fay, Selz ve
Johnson, 2005) gore, hemsire Ogrenenlerin dgrenme etkinlikleri, dgrenen merkedi
yaklasim, etkilesim, hemgirelik yeterliliklerine odaklanma ve geribildirime iliskin
gorisleri alinmistir. Arastrma; I¢c Anadolu Bolgesi'nde 2000 yilinda niifusu 557.028
olan bir ilde bulunan X ve Y Universite hastanelerinde gerceklestirilmistir. On besi X
Universite hastanesinden, besi Y Universite hastanesinden olmak Uzere, toplam yirmi
calisan hemsire galismaya gonullt olarak katilmistir. Arastirma verileri, 03-26 Mart
2008 tarihleri arasinda bireysel yari yapilandirilmis yiz yize gorisme teknigiyle
toplanmustir.

Arastirma sonuglarina gore; arastirmanin geneline iliskin tasar:m agisindan on yedi,
icerik agisindan on, uygulama agisindan sekiz ve degerlendirme agisindan on adet ana
tema bulunmustur. Hemsireler, uzaktan cevrimi¢i hemsirelik egitiminde, tasar:m
acisindan temel olarak calisma kosullarina ve zamanlarina uygun olmasini, derslerin
gorsel ve sedli Ogelerle sunulmasini, ders yoneticisine, ders igerigine, ders
materyallerine ulasim kolaylig1 ve surekliligin olmasini, aninda geribildirim verilmesini,
icerik agisindan; programin  hazirlanmasinda  hemgirelerin - gereksinimlerinin - ve
goruslerinin dikkate alinmasini, alaninda uzman ve deneyimli hemsire egitimcilerin
kendilerine damsmanlik yapmasim istemektedirler. Uygulama agisindan; hemsire
Ogrenenlerin uygulamalar1 kendilerinin yapmasina izin verilmesini, el becerilerinin
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kazandirilmasini, hasta Uzerinde uygulama olanagimn olmasini, degerlendirme
acisindan ise aninda geribildirim verilmesini, ders yoneticisine ulasabilmeyi, yalnizlik
duygularinin  giderilmesini, soru-yamit olanagimn olmasini, guven duygusunun
olusturulmasini, 6grendiklerini test edebilmelerine olanak verilmesini istediklerini ifade
etmektedirler.

Arastirmada elde edilen genel sonug ve Oneriler; bilgisayar okur-yazari olmayan
hemsireler; uzaktan gcevrimici hemsgirelik egitiminde, ders yoneticisine, ders iceriklerine
ve ders materyallerine ulasimda kolaylik ve surekliligin olmasini, gereksinimlerinin ve
goruslerinin dikkate alinmasim, uzaktan cgevrimigi Ogrenme ortamlarinin ¢alisma
kosullarina ve zamanlarina uygun olmasini, alaninda uzman Kkisilerin kendilerine
damsmanlik yapmasini, derslerin gorsel ve sesli Ggelerle sunularak kaliciligimin
saglanmasim ve amnda geribildirimin  sunulmasim istemektedirler. Hemsirelerin
bilgisayar okur-yazar1 olmalarim saglayarak uzaktan cevrimici ortamlarda istedikleri
zaman ve istedikleri yerden ders iceriklerine, ders materyallerine ve ders yoneticisine
ulasmalari, derslerin gorsel ve sesli Ggelerle sunulmasi, yasadiklar1 sorunlara iliskin
aninda geribildirim verilmesi etkili ve kalici bir 6grenme saglayabilir. Bu baglamda
gelecege iliskin yapilacak arastirmada elde edilen sonug ve Onerilerin uzaktan gcevrimici
hemsirelik egitim programlarinin hazirlanmasinda dikkate alinmasi; yetiskin 6grenen
olan hemsirelerin egitimlerine devam etmek istediklerinde karsilasacaklari zaman, yer
ve uzakhik gibi sorunlari ortadan kaldirarak yasamlarim anlamli kilacak egitsel
etkinliklere katimalarinda onlara esneklik kazandirabilir. Ayrica, bu calismanin
bulgular1 gercevesinde uzaktan cevrimigi hemgirelik egitim programlarznn
tasarlanmasi, isletilmesi ve degerlendirilmesi Uzerine Turkiye' de farkli arastirmalarin
yapiimas: gerekmektedir. Bu calismalardan elde edilecek ortak bulgulara gore de
evrensel, esnek ve dinamik bir uzaktan gevrimici hemgirelik egitim program modelinin
tasarlanmas ve gelistirilmesi, hemsirelerin yeni ve giincel bilgi/becerilerle donatilmast

i¢in zorunludur.
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ABSTRACT

DETERMINING EDUCATION NEEDSIN ONLINE LEARNING AND
LEARNERS OPINIONS: A STUDY OF MEDICAL WORKERS

Belgin BOZ
Distance Education Department
Anadolu University I nstitute of Social Sciences, December 2008
Advisor: Assoc. Dr. Gulsin KURUBACAK

This is a qualitative case study aimed to determine the opinion of nurses on distant
online learning. According to ALINE (Active Learning In Nursing Education) model
(Fay, Selz and Johnson, 2005) which constitutes the conceptual core of the study, the
opinions of nurse learners on learning activities, learner-centered approach,,
interaction, nursing competency oriented and feedback were taken. The research was
conducted in year 2000, X and Y university hospitals in a Central Anatolian city with a
population of 557.028. 15 nurses from X university hospital and 5 nurses from Y
university hospital, total twenty nurses, volunteered in the research. Research data were
gathered between dates 03-26 March 2008 via individual semi-structured face to face

interview technique.

According to research results; there are seventeen main themes on design, ten main
themes on contents, eight main themes on practice, and ten main themes on evaluation
were obtained. In distant online learning training, as for design, the nurses basically
wanted the training to be appropriate to their working conditions and times, the
presentation of lessons with audio-visual methods, easy reach to training instructor,
contents and materials and sustainability of them, instant feedback; as for contents, they
wanted to be asked about their needs and opinions while preparing the program, the
consultancy of expert and experienced nurses. As for practice; nurse learners wanted to
make the practices themselves, to gain hand skills and have the chance to practice on
patients; as for evaluation, they wanted to have instant feedback, to be able to reach
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instructor of training, to scatter their feeling of loneliness, to have question-answer
opportunity, to establish feeling of trug, to have a chance for testing what they learnt.
The general conclusions and suggestions obtained from this research; nurses who are
not computer literates in distant online nursing training wanted easy reach and
sustainability of training instructor, course contents and course materials, to declare
their needs and opinions, the appropriateness of distant online learning environments to
their working conditions and times, consultancy of expert nurses, making use of audio
visual methods in lessons to ensure a permanence and instant feedback. By enabling the
nurses to be computer literates, in distant online environments, whenever and wherever
they want, they will be able to reach course materials and instructor, to learn the lessons
via audio-visual methods, instant feedback concerning the problems they face with
which in turn enable them to have an effective and permanent learning. Within this
context, the results and suggestions concerning the research aimed for future will be
taken into account during the preparation of distant online nursing training programs
and thus the adult learners, nurses, will have a flexible learning environment when they
want to continue their education since this program erases problems such as time, place
and distance. Also within the framework of the findings obtained from this study, it
becomes a necessity to conduct different researches in Turkey on designing distant
online nursing training programs, to operate and evaluate these programs. According to
the common findings gathered from these studies, in order to furnish nurses with
modern and updated knowledge and skills, it is a must to design and develop a
universal, flexible and dynamic distant online nursing training program model.
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1. GIRIS

1.1. Sorun

Gerek nitelik gerek nicelik agisindan saglik hizmetlerinin sunulmasinda hemsire dnemli
bir rol oynamaktadir. Hemsirelerin bilgi, beceri, tutum ve davranslar ile topluma
sunulan saglik hizmetinin kalitesi arasinda dogrudan bir iliski vardir. Turkiye'de 2000
yilinda yapilan 14. genel nifus sayimina gore (TUIK, 2007), toplam niifus 67.804.000,
var olan saglik personeli sayisi 159.718 ve bu sayinin 71.600' G hemgirelerdir. Y ukarida
sunulan istatistikler, Turkiye' de hemsireligin ve saglik hizmetlerinin durumu hakkinda
onemli ipuclar1 vermektedir. Ornegin, bir hemsireye diisen hasta sayist 2000 yili
itibariyle 942'dir. Turkiye' nin disinda 6rnegin Amerika'da ise hastaneler birliginin
Temmuz-2007 yilinda bildirilen raporuna gore, hastanelerde yaklasik olarak 116 bin
hemsire agig1 vardir (AACN, 2008). Turkiye de hemsire basina disen hasta sayisinin
bu kadar yiksek olmasi,, hemsirenin sundugu saghik hizmetinin niteligini de
etkilemektedir. Saglik bakim hizmetlerinin sirdirilmesinde, sadece daha fazla hemsire
degil aym zamanda toplumun gereksinimini karsilayacak daha nitelikli hemsirelere
gereksinim vardir (Mueggenburg, 2003).

Nitelikli hemsgire; sadece doktorun verdigi talimatlar dogrultusunda hasta bakimin
uygulayan degil, kendi bilgi ve uygulama becerileri dogrultusunda hastada var olan
velveya olasi sorunlari saptayabilen, sorunlara iliskin hemsgirelik girisimlerini
planlayan, uygulayabilen ve sonuclar1 degerlendirebilen; bir baska deyisle, hemsirelik
sirecini etkili kullanabilendir. Bu baglamda, nitelikli bir hemsire tanilama, planlama,
uygulama ve degerlendirme asamalarinda elestirel distinebilen ve saglik ekibinin diger
uyeleri ile birlikte etkin calisabilen bireyler olmalidirlar (Birol, 2007; Lundqvist ve
Axelsson, 2007). Hemsirelik temelde bir sorun ¢gozme siirecidir ve bu stirecte kullanilan
elestirel disunme becerileri, hemsirenin degisen dinyada hem birey hem profesyonel
olarak yasamini strdirebilmesi igin de 6nemlidir.

Hemsirelerin geleneksel uygulayict roli zamanla degismistir; cagdas rollere
gecildiginde anlamint zenginlestirmis, sadece hastanin ilacimin verildigi, tansiyonunun
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alindig1 vb. is merkezli bakimdan (Evers, 2003); hemsirelik strecinin kullanildigi,
bireyin, ailesi ve gevresi ile bituncll olarak ele alindigi, hasta/saglikli birey merkezli
yaklagsima gecilmistir (Birol, 2007). Hemsirelikte, anlami degisen ve gelisen ¢agdas
uygulama rolliniin yaninda egitim, arastirma, yonetim ve meslegin gelisimine katkida
bulundugu profesyonel rolti de eklenmistir. Hemsirelerin, bu ¢agdas rollerini yerine
getirebilmek ve nitelikli hemsirelik hizmeti verebilmek igin yukarida sozu edildigi gibi
elestirel dusinme becerilerini kullanmalari1 zorunlu hale gelmektedir. Bu beceriler;
hastalar, yeni teknolojiler, etik sorunlar ve stirekli degisen bilgi temeli ile basagikmada
kullanilan; sorgulama, agik fikirlilik, esneklik, kendine giivenme, azimlilik, yaraticilik,
sezgi ve gikarsama yetenekleri olarak siralanabilir (Profetto-McGrath, 2003).

Elestirel dustnebilen bir hemsire sorunlar: farkl agilardan ele alarak farkli ¢oztmler
Uretebilmektedir. Egitim programlarinda elestirel diisiinme becerilerinin kazandirilmasi
hemsireler agisindan Ozellikle 6nemlidir; ¢linkli hemsireler sadece var olan durumlara
ya da sorunlara iliskin degil olast durum ya da sorunlara iliskin de farkindalik
gelistirmek zorundadir. Bu da onlarin egitimlerinin daha 6nemli, 6zel ve ayn zamanda
sirekli olmasin gerektirmektedir. Hemsirelikte mesleki bilginin artmasi, saglik bakim
sistemindeki degisimler ve hemsirelerin degisen rolleri yuziinden gerekli hale gelen
sirekli egitim; onlarin daha etkin olduklari, bilgilerini guncelledikleri ve klinik
yeterliliklerini  surdarebildikleri didaktik olmayan bir sekilde olmalidir (Hyde ve
Murray, 2005; Griscti ve Jacono, 2006). Hemsirelik egitim programlarinda yer alan
derslerde hemgsirelerin katiliminin daha fazla olmasi Onemlidir; ¢unkd hemsireler
yetiskin Ogrenenler olduklari icin dgrenme sorumluluklarim aldiklarinda, kendilerini
gelistirmek icin daha fazla caba gostermekte ve daha fazla Ggrenme istegi
duymaktadirlar. Hemsirelerin gelisen ve degisen saglik uygulamalarina;, bilgi ve
uygulama becerileri ile uyum saglamalarinda sirekli egitim dnemli olmakla birlikte;
Beldarrin (2006); Atack’in da, (2003); belirttigi Uzere, yetiskin yasamina sahip
hemsireler, geleneksel yollarla sunulan egitim hizmetlerine gunlik yasam kosullar:
yuzinden devam edememekte ve buna iliskin gerek bireysel gerek mesleksel gerek
ailesel baglamda sorunlar da yasayabilmektedirler. Ornegin; aile, vardiya usulii calisma
kosullari, cografi uzakhiklar ve zaman simirliliklari hemgirelerin - egitimlerini
surdirmelerinin 6nindeki engellerden bazilaridir. Hemsireler, sbz konusu bu engelleri
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asarak slrekli egitim almak ve/veya mesleklerinde daha yiksek bir dereceye ulasmak
icin yasamlarina esneklik kazandirabilen; uzaktan egitim programlarini daha fazla
tercih etme egilimindedirler (Buxton, 2004). Uzaktan egitim olanaklar1 hemsirelere
farkli segenekler ve olanaklar saglayabilmektedir.

Hemsirelerin, dizenli ¢alisma saetleri yoktur. Bazilar1 giindiz saatlerinde, bazilar: ise
nobet tuttuklarit vardiya usuliine gore calismaktadir. Bu nedenle, meslek yasamina
basladiklarinda bir Universiteye gidip egitimlerine devam etmeleri zorlagsmaktadir.
Calisma saatlerinin, egitim alacaklari zamana gore ayarlanmasi gerekmektedir, bu da
calistiklart kurumun ve yoneticilerinin inisiyatiflerine kalmaktadir. Ayrica; hemsireler
geleneksel egitim hizmetlerine katilabilmek icin, meslektaslarimn onayini da almak
zorundadirlar; cunkid calisma saati ve zamanlarimin  yeniden dizenlenmesi
gerekmektedir. Yukarida belirtilenler, hemsirelerin is ortaminda karsilastiklari
gucliklerden bazilaridir. Ayni zamanda, hemsirenin aile yasaminda, evli ve gocuk
sahibi olmasi, egitime devam etmek istemesi, aile dizeninin bozulmasi anlamina
gelebilir. Tum bu siralanan nedenlerden 6tird; hemsirelerin egitimin yapildigr sinif
ortamlarinda bulunma zamam kendilerine gore ayarlanmadigindan is ve aile diizeninde

olumsuz etkilerin gorilmesi kaginmlmazdir.

Hemsireler yasam duzenlerini en az etkileyecek egitim olanaklarim segerek; egitime
devam etme istekleri ylizinden yasayacaklar: stresleri en aza indirmek istemektedirler.
Beldarrin (2006) ve Atack’da (2003) bu yone dikkat cekerek uzaktan egitimin,
hemsirelerin egitimlerini surdirmelerindeki engelleri ortadan kaldirdigini ve onlara
yeni olanaklar sundugunu ifade etmektedirler. Uzaktan egitim, aym zamanda kirsal
bolgelerde bulunan ve merkezi yerlere ulasma sorunu yasayan hemsirelere egitim
olanag1 sundugundan egitimde firsat esitligi saglamaktadir. Ornegin, Dogu Bolgesi’ nde,
en uzak bir kdyde yasayan hemsire icin egitimi olanakli hale getirmektedir. Boylece
Ulkede, egitime ulasmada bolgeler arasindaki farkliliklar ve bunlarin yol agtigi
sorunlarda ortadan kalkmaktadir. Moore ve Hart (2004), bu konunun Gnemini
vurgulayarak uzaktan egitimle sunulan hemsirelik programlarimin; kirsal bolgelerde ve
donusumli vardiya usultl calisan, geleneksel egitime ulasamayan hemsirelere yiksek
egitim olanaklar1 sundugunu belirtmektedir. Uzaktan egitim, aynt zamanda, hemsire
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sikintisinin yasandig: toplumlarda igerdigi hemsgirelik egitim programlar: ile toplumun
gereksinimini gidermede etkin rol oynamaktadir. Reiners (2005), uzaktan hemsirelik
egitiminin uluslarin hemgire sikintisini karsilamada destek oldugunu sdylemektedir.

Hemsirelik meslegi; bilim ve teknolojideki ilerlemelerden etkilendiginden hemsirelerin
bu degisikliklerden haberdar olmasi, bilgilerini guncellemeleri ve uygulamalarina
yansitmalart bir gerekliliktir. Kuramsal bilgi ve uygulamalarda olan degisiklikler
guncellenmediginde toplumun alacagi saglik hizmeti etkili ve yeterli olmamaktadir.
Willmer (2005), strekli degisen is dunyasinda hemsgirelerin rollerini gergeklestirmek
icin zamam ve bilgiyi etkili, yeterli kullanmasi gerektigini sdylemektedir. Bu konuda
bilgi iletisim teknolojilerinin, hemsire Ogrenenlere ve diger saglik bakim
uygulayicilarina, saglik hizmeti talep edenlere yeterli/etkili saglik hizmeti sunabilmek
ve zamam yonetmek icin ¢agdas bir yol sundugunu belirtmektedir. Aym zamanda
hemsireler icin yasamboyu 6grenmenin dnemli hale gelmesinin ve bilgi teknolojisinin
kullaniminin artmasinin, uzaktan égrenmenin sunacagi esnek programlara olan talebi
de artirabilecektir (Wilmer, 2005).

Turkiye de, 1990-1991 yillarinda uygulamaya giren Anadolu Universitesi Agikdgretim
Fakiiltess Hemsirelik Onlisans Programi da yukarida belirtilen sorunlara yamt
verebilmek amaciyla hizmete sunulmustur. Turkiye'de saglik sisteminde, bakim
hizmetlerine duyulan eksikligin kisa siirede giderilmesi i¢in 04.11.1981 tarihli 2547
sayil1 Yuksekogretim Kanunu' na dayanarak 1985-1986 ders yilinda 6rgin onlisans
programlart uygulamaya konulmustur. Daha sonra Anadolu Universitesi ve Saglik
Bakanligi1 arasinda imzalanan bir protokolle saglik meslek lisesi hemsire, ebe ve
teknisyenlere uzaktan egitim yoluyla 6nlisans hakki verilmistir. Anadolu Universitesi
Acikogretim Fakiltesi, mesleki ogretimle ilgili asamada istanbul Universitesi Florence
Nightingale Hemsirelik Yuksekokulu ile ders kitaplarimn ve derslere iliskin sinav
sorularimin  yazilmasi; televizyon programlarinin hazirlanmasinda isbirligi iginde
olmustur. Programa kayit yaptiran hemsire, ebe ve teknisyenlere grenme ortam olarak
kitap ve televizyon programlart sunulmustur. Ayrica, bir ay bulunduklar: bolgelerdeki
hastanelerde sta] yapmalari saglanmistir. Programa 1998-1999 6gretim yilindan itibaren
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Ogrenci alinmamakta, sistemde kayitli Ogrencilerin  programi  tamamlamasi
beklenmektedir.

Uzaktan egitimin, hemsgirelik egitiminde uygulanmasi Turkiye'de sinirli olmasina
karsin, alanyazin incelendiginde dunyada konuya iliskin farkli uygulamalar
gbzlenmektedir. Son on yil boyunca hemsirelik egitiminde sinifigi Ogrenme
ortamlarindan c¢evrimici 6grenmeye dogru bir gegis olmus ve yapilan pek c¢ok
arastirma, hemsire isglici sikintisimin arttigr bir ¢cagda; ulasilabilir, nitelikli akademik
ders ve programlar1 sunmada ¢evrimici egitimin boyle bir potansiyele sahip oldugunu
ve gevrimici egitime olan gereksinimi ortaya koymustur (Ali, Hodson-Carlton ve Ryan,
2005). Johnson (2005), hemsireler agisindan gevrimici programlarin  yararlarim

asagidaki gibi siralamistir:

Ogrenen-ders yoneticisi etkilesimini artirmasi,

zaman ve yere bagli olmayan bir iletisim saglanmasi,

zamanin daha uygun ve verimli kullanilmast,

Ogrenenlerin, kisisel etkilesimler ve akranlari araciligiyla basar1 igin gudilenmesi,
cografi uzakliklar: ortadan kaldirmasi,

Ogrenenlerin farkli sehir ve tlkelerde olsalar bile grup iginde birlikte ¢alisabilmesi,

N o g s~ w D E

farkli yas, cins, etnik gruplardaki Ogrenenlerin bir proje Uzerinde ortak

calisabilmesi, bunun farkli Glkeler/kaltirler arasindaki  karsilikli — anlayist

cogatmasi ve iletisim becerilerini gelistirmeye katkida bulunmasi,

8. utangag ve ice kapanik dgrenenleri derse katilim igin guidiilemesi,

9. Ogrenenlerin, diger 6grenenlerin sorulara verdikleri yantlart okudugunda onlara
iliskin daha kapsamli agiklamalar yapmak istemesi,

10. bilgilerin yazili bigimde saklanmasi ve depolanmasi,

11. ¢esitli konularda ortak toplanan bilgilerin veritabaninda paylasilmasi,

12. 6grenenlerin farkli hizlarda galisabilmesine olanak sunmasi,

13. dgrenenlerin mesleksel konularailiskin arastirma becerilerini gelistirmesi,

14. 6grenenlerin  tartisimalara  katilmadan ©nce gonderecekleri yantlar Uzerinde

distinebilmesi ve

15. 6grenenin derse katilimi, katilim zaman ve gelisiminin dahaiyi izlenebilmesi.
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Johnson’in arastirma sonuglarina bakildiginda gevrimici dersler; hemsgirelerin, egitim
programlarina ulasmada yasadiklar1 sorunlari ortadan kaldirarak, onlarin etkili ve
verimli bir egitim amalarini saglamaktadir. Bu baglamda, hemsirelerin egitimlerini
sirdurme istemlerine yamit verebilen uzaktan cevrimici egitim yoluyla nitelikli
hemsirelik egitimi programlarimin gelistirilmesi gerekmektedir. Hemsirelik bilgi ve
uygulama becerilerinin yam sira; onlara farkli durumlarda, farkli yaklasimlar:
gerektiren bakis agilarinin da kazandirilmas: gerekmektedir. Uzaktan gevrimici egitim
yoluyla hem hemsirelik bilgi ve uygulama becerilerinin hem de elestirel distinme
becerilerinin kazandiriimasi, toplumun nitelikli hemgirelik hizmetlerine duydugu

gereksinime yanit verecektir (Reiners, 2005).

Alanyazinda, uzaktan ¢evrimici egitim yolu ile nitelikli hemsire yetistiren ¢ok sayida
hemsirelik egitim kurumlarinin oldugu gozlenmektedir'. Bu arastirmanin kuramsal
temelini; yapict kurama dayanmasi, uzaktan gevrimici olmasi, hemsire Ogrenenlere
yonelik olmasi ve hala Teksas Universitesi’ nde uygulaniyor olmasi nedeniyle Fay, Selz
ve Johnson (2005) tarafindan gelistirilen ALINE (Active Learning In Nursing
Education) modeli olusturmaktadir. ALINE modelinde; 6grenme etkinlikleri, 6grenen
merkezli yaklasim, etkilesim, hemsirelik yeterliliklerine odaklanma ve geribildirim
unsurlar: yer almaktadir.

Hemsirelerin tip bilimleri ve teknoloji alanindaki ilerlemelere kosut olarak hemsirelik
mesleginde gelisen ve degisen durumlara uyum saglamalarinda, var olan kuramsal bilgi
ve uygulama becerilerini glincellemeleri gerekmektedir. Bunun en etkili ve verimli yolu
hemsirelerin mezuniyetlerinden sonra da egitimlerine devam etmelerini saglayacak
surekli egitim olanaklarinin gelistirilmesidir. Ancak, calisma ve aile yasamina iliskin
yetiskin sorumluluklari olan hemsireler, calisma saatlerinin ve mekanlarinin uygun
olmamast  nedeniyle  sirekli  egitim  olanaklarina  ulasmada  sorunlar
yasayabilmektedirler. Bu baglamda, uzaktan cevrimici egitim, hemsgirelerin bu engelleri
asmasinda ve surekli egitim olanagina sahip olmasinda ¢dzum olabilir. Ancak
hemsirelerin cevrimici 6grenme ortamlarina iliskin var olan egitim gereksinimlerinin

belirlenmesi, cevrimici programlarin hazirlanmasi asamasinda 6nem kazanmaktadir.

! Konuyaiiliskin ayrintil agiklamalar bu calismanin ikinci bolimii olan alanyazinda verilmistir.
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Turkiye'de strekli hemsirelik egitimi sunabilecek gevrimici egitim programlarinin
yapilandirilmasinda hemgirelerin var olan egitim gereksinimlerinin neler oldugu
bilinmemektedir. Bu baglamda arastirma sorunu, uzaktan gevrimici dgrenmeye iliskin
egitim gereksinimlerinin belirlenmesinde hemsirelerin goruslerinin neler oldugunun

aciga cikarilmasidir.

1.2. Amagclar

Bu arastirmanin genel amaci, “ Cevrimici Ogrenmeye fliskin Egitim Gereksinimlerinin
Belirlenmesinde Hemgirelerin  Gorlgleri  Nelerdir?” sorusuna yanmit aramaktir.
Calismanin temel sorusuna, ALINE modelinde yer alan 6grenme etkinlikleri, 6grenen
merkezi yaklagim, etkilesim, hemgirelik yeterliliklerine odaklanma ve geribildirim'e
iliskin asagidaki alt sorularla birlikte yanit aranmustir:

Cevrimici 6grenme ile sunulan hemsirelik egitiminde;
1. hangi etkinliklere(yazma, dinleme, okuma, tartisma, gorsel) yer verilmelidir?
ogrenen merkezli egitim nasil verilmelidir?
etkilesim kimlerle ve nasil saglanmalidir?
gerekli kuramsal bilgi ve uygulama becerileri nasil kazandirilmalicir?

o b~ w DN

geribildirim nasil sunulmalidir?

1.3. Sinirhhklar

1. Arastirma; ic Anadolu Bolgesi' nde, 2000 yilinda nifusu 557.028 olan bir ilde
gerceklestirilmistir.

2. Arastirmanin gergeklestirildigi ilde bulunan, X Universite hastanesinden 15 ve
Y Universite hastanesinden 5 calisan hemgire calismaya gonullt olarak
katil migtar.

3. X Universite hastanesi ve Y Universite hastanesinden arastirmaya katilan
hemsireler; Anadolu Universitesi AgikOgretim Fakiiltesi Hemsirelik Onlisans
Programy’ndan  (AUAOFHOP); 1993-2007 tarihinde mezun olan
hemsirelerdir.
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4. Arastirma verileri 03-26 Mart 2008 tarihleri arasinda bireysel yiz ylze

gorismeler yoluyla toplanmustir.

1.4. Onem

Hemsirelerin cevrimici 0grenmeye iliskin gorUsleri gelecekteki uzaktan cevrimigi
hemsirelik egitimi calismalarina temel olusturabilir. Hemsirelerin uzaktan cevrimici
egitime iliskin gereksinim ve algilari dogrultusunda planlanan kaliteli gevrimigi
hemsirelik egitimi; kendilerine, saglhik kurumlarina ve uzaktan egitim yoluyla
hemsirelik egitim hizmeti sunan/sunacak kurumlara katki saglamasi agisindan 6nem
tagimaktadir. Daha ayrintili incelendiginde galisma;

1. hemsirelere; isyerindeki stattlerine, dzguvenlerinin artmasing, saglik ekibinin diger
dyeleri tarafindan algilamis bicimine, mesleki arastirmalara olan ilgilerine,
Ucretlerine, kuramsal bilgiyi uygulamalaring;

2. saglik kurumlaring; hasta ve saglikli bireylere verilen hizmetlere, bakim olcutlerinin
yukseltiimesine, ekip calismasina, bilimsel calismalara, zaman ve kaynaklarin
ekonomik kullanilmasinave

3. uzaktan egitim yoluyla hemsirelik egitim hizmeti sunan/sunacak kurumlara; 6rnek
olma, model olusturma ve uzaktan egitim uygulamalarint yayginlastirmaya olan

katkilari agisindan onemlidir.

1.5. Tammlar
AUAOFHOP:
Anadolu Universitesi AgikOgretim Fakiiltesi Hemsirelik Onlisans Programi. Saglik
meslek lisesi mezunu hemsirelerin basvurdugu bir programdir. Su an programa 6grenci

alinmamaktadir.

Cagdas Hemsirelik Rolu:
Hasta ve saglikl1 bireyi, aile ve toplumu esas alan bittncil bir yaklasimdir.
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Cevrimigi (Online):
Internet baglantisi sayesinde bilgisayarlarin ayni halka iginde bagli olma durumu.

Cevrimici Ogrenme:

Web tabanli 6grenme, e-0grenme, baslangigta gevrimicgi 6grenme yerine kullani mistir.
Bilgisayar destekli 0grenme ya da Internet tabanli 6grenme olarak da adlandirilan,
Internet kullanimim gerektiren uzaktan egitimin bir seklidir.

DersYoneticis:
Bu arastirmada, bir uzaktan ¢evrimici egitim programini ya da dersini tasarlayan/sunan
danmisman ve rehber uzman olarak tanimlanmaktadr.

Durum Calismas (Case Study):
Ne, nasil ve neden gibi sorular1 temel alan ve arastirmacinin kontrol edemedigi bir olgu
yada olay1 derinlemesine incelemeye olanak veren niteliksel bir arastirma yontemidir.

Elestirel Disinme:
Tutum, bilgi ve becerilerin bir sentezidir (Profetto-McGrath, 2003).

Eszamansiz Ogrenme:

Bilgisayar ve Internet baglantisinin oldugu, herhangi bir yer/zamanda gerceklesen,
Ogretici/Ogrenen icin ulasilabilirlik ve esneklik iceren gevrimicgi bir Ogrenmedir
(Wilson-Raobbins, 2006).

Etkilesim:
Ogrenenlerin derste kullanilan teknolojik ortam, Ogretici, diger Ogrenenler ve ders

icerigiyle baglantisidir (Thurmond, 2003).

GOor Us:
Hemsirelerin arastirilan olgulara iliskin dustncelerini ifade etmesidir.
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Hemsirelik:

Var olus nedeni sosyal gereksinimler olan uygulamali bir disiplindir (Evers, 2003).
Bireyin, ailenin ve toplumun mevcut ve olasi sorunlara karsi fizyolojik ve psikososyal
gereksinimlerinin holistik ve himanistik bir yaklasimla tammlanmasini ve tedavi
edilmesini hedefleyen bir meslektir (Karadag ve Ugan, 2006).

Hemsirelik Sireci:
Saglikli/hasta  bireyin, ailenin/gruplarin bakim  gereksinimlerinin/sorunlarinin
belirlenmesi, gerekli hemsirelik girisimlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve sonucun

degerlendirilmesi gibiasamalardan olusan sistemli bir yaklagimdir (Birol, 2007).

Internet:

Dunya Uzerindeki bilgisayar aglarimin telefon hatlarint  kullanarak birbiri ile
iliskilenmesi sonucu ortaya ¢ikmis olan herhangi bir sinirlamasi ve yoneticisi olmayan
uluslar arasi en buyUk bilgisayar ve bilgi iletisim ag.

Ogrenen Merkezli Egitim:

Ogrenenin 6zgiir ve biitiinlik icinde oldugu bir egitim felsefesi temeldir. Bu nedenle
Ogrenme ve Ogretme sireci, icerik ve amaclar, dgrenme yontemleri, degerlendirme
yontemleri ve destek mekanizmalarin segcimi konusunda esneklik saglamaktadir.

Ogrenme Stratgjileri:
Ogrenenlerin - 6grenmelerini artrmak  icin  kullandiklar1 dusiinme  siiregleri  ve
etkinliklerdir (Olgren, 2000).

Y asamboyu Ogrenme:
Dogumla baslayan ve yasamboyu siren her yas, meslek ve egitimdeki insanlarin
kosullarina bakilmaksizin 6grenme ihtiyaglarim karsilayabildigi felsefi bir kavramdir.
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Saglama (Triangulation):

Uzerinde arastirma yapilan olgu hakkinda ortak bir yap: olusturabilmek icin en az iki ya
da daha fazla kuramin, veri kaynaginin, yontemin ve/veya arastirmacimn hep birlikte
ise kosularak verilerin toplanmasi ve analiz edilmesidir.

Sirekli Hemsirelik Egitimi:
Hemsirelerin bilgi, beceri ve tutumlarim artrmak igin tasarlanan sistematik mesleki

O0grenme deneyimleridir.

Tammlayic Analiz (Descriptive Analysis):
Arastirmadan elde edilen niteliksel verilerin temel 6zelliklerinin betimlenmesidir.

Uzaktan Egitim:

Ogrenen ve Ogreticinin fiziksel olarak farkli yer ya da zamanda, eszamanli ve
eszamansiz ya da her ikisinin de oldugu egitimsel teknoloji kullammini gerektiren bir
ogretimdir (Friedlander, 2006).

Web:

Ogrenen-ders yoneticisi-ders bulusmasim saglayan; aym ya da farkl: yerlerdeki birey ve
gruplarin bilgisayarlar yoluyla baglanarak metin, veri, grafik gibi 6gelerin paylasildig:
elektronik ortamlar olusturan bir teknolojidir (Erkunt, 2002).
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2. ALANYAZIN

Bu arastirmada alanyazin iki bolumde ele alinmistir: 1) hemsirelik ve hemsirelik
egitimi 2) 6grenenler agisindan gevrimici hemsgirelik egitimi. Dunyadaki ilgili alanyazin
incelediginde; uzaktan gevrimici egitim kavramimin yerine ya da birlikte Web tabanli
egitim, e-0grenme vb. kavramlarimin da kullamldigi gézlenmektedir (McGill ve Hobbs,
2008). Bu nedenle uzaktan cevrimici 6grenmede var olan egitim gereksinimlerinin
belirlenmesinde hemsirelerin gorislerinin incelendigi bu arastrmanin  alanyazin
bdluminde, yukarida sbz edilen kavramlarin gegtigi arastirmalara da yer verilmistir.

2.1. Hemsirelik ve Hemsirelik Egitimi

Hemsireler saglik ekibi icinde yer alan ve saglik sisteminde 6nemli islevliere sahip
saglik bakim calisanlaridir. Hemsire bilimciler, hemsireligi, bilim ve sanattan olusan bir
meslek olarak tanmmlamasina karsin; tip, eczacilik, psikoloji gibi diger disiplinlerle
karsilastirildiginda daha dustk bir statilye sahip oldugu gozlenmektedir (Thupayagale
ve Dithole, 2005).

Hemsirelik kuramsal bilgi ve beceri gerektiren bir saglik disiplinidir. Bu bilgi ve
beceriler saglik alanindaki gelismelere bagli olarak glincellenmek durumundadhr.
Modern teknoloji ve kiresellesme, diinyanin her yerindeki ekonomik, politik ve sosyal
etkinlikler Gzerinde degisimlere yol agmistir (Seloilwe, 2005). Hemsirelik meslegi de
bu gelismelerden payina duseni almistir. 1970 lerin basinda calisma alanlar1 sadece
klinik ya da hastaneler olan hemsireler, giiniimtizde okul, fabrika, 6zel isyerleri, sosyal
bakim evleri vb. kurumlarda ve farkli tUlkelerde galisma olanagi bulabilmektedir. Bu
nedenle, egitimin uluslararasi nitelige sahip olmasi diger disiplinlerde oldugu gibi

hemsirelik egitiminde de 6nem kazanmaktadir (Seloilwe, 2005).

2000'li yillarin basinda, sonuclara dayali uygulamalarda ustalasan ve klinik liderlige
hazirlanan; meslekte kalan, meslegin gelisimine katkida bulunan; egitimlerini/
yeteneklerini uygulayan; toplumun gelisen saglik bakim gereksinimlerine yanit veren
bakim sistemlerini yaratabilecek ve yonetecek nitelikli hemsgirelere gereksinim
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duyulmaktadir (Bartels, 2005). Hemsirelik egitimi; Ogreticilerin en son gegerli olan
hemsirelik ve tibbi gelismeleri, 6gretme tekniklerini ve 6grenenlere egitim olanaklar:
sunan en iyi kaynaklar1 bulmasini gerektiren cok boyutlu bir meslektir (Macy, 2007) ve
hemsirelik egitiminde hedef, kendine giivenen, bagimsiz karar verebilme yetenegine
sahip, hemsirelik etkinliklerini uygulayabilen bir 6grenci yetistirmektir (Jerlock, Falk
ve Severinsson, 2003).

Mackenburg-Mohn'a (2006) gore, farkli 6grenme bilesenlerinden olusan hemsirelik
egitiminde, Ogrenenler; ilk olarak fizyopatoloji, hemsirelik kuramlari, hemsirelik
felsefesi, iletisim ve etikten olusan kuramsal hemsirelik bilgilerini 6grenmek, ardindan
guvenilir ve etkili hemsirelik bakiminin sunulmasinda gerekli olan gesitli psikomotor
becerileri kazanmak zorundadir. Yukarida s0z edinilen becerileri kazandiktan sonra
hemsireler, saglik bakim kuruluslarinda, 6grendikleri kuramsal bilgi ve becerileri hasta
bakiminda uygulama olanag: bulduklar: klinik egitimi  almalidir. Kliniklerdeki
uygulama, hemsire Ogrenenlere elestirel disinme becerilerini kullanmak igin firsat
sunmaktadir. Ancak Kklinik egitimde bitiin 6grenenler, elestirel disiinme becerilerini
gelistirmede yeterli zamanm bulamamaktadir. Bu nedenle, bilgisayar ve Web tabanl
O0grenme, hemsire egitimciler tarafindan 6grenenlerin elestirel distinmeyi uygulamalari
icin klinik egitimde yardimc: olarak kullamlimaktadir (Mackenburg-Mohn, 2006).
Nitelikli bir hemsirelik egitimi program hazirlamak kadar egitimi alan kisilerin egitim
duzeyleri de meslegin gelisiminde ve sayginlhigim kazanmasinda 6nemlidir. Baslangicta
sadece uygulama boyutu ile taminan hemsirelik meslegi, artik sorunlara sistematik
yaklasarak tan koyan, amaglar olusturabilen, planlama yapan, uygulayan ve sonuglari
degerlendirebilen, tim bunlar1 yaparken elestirel disinme becerilerini kullanabilen
bireyler tarafindan icra edilen bir meslek haline gelmektedir. Meslek uyelerinin
sorunlara sistematik  yaklasimim  gerektiren  elestirel  dusiinme  becerilerini
kazanabilmeleri onlarin yasam ve deneyimlerinin zenginligine baglidir. Bu nedenle,
hemsirelik egitim programlarina giris diizeyleri 6nem kazanmaktadir.

Budgen ve Gamroth (2008), hemsirelik egitim programlarina giris diizeyinin, egitimin

kalitesini artirma ve uygulama boyutunun yaminda akademik bir disiplin olarak da
taninmasi icin Universitelere dogru kaydigini, bu sireg icinde hemsire 6grenenlerin
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uygulama bilgilerini gelistirmelerine yardim eden cesitli  egitim modellerinin
tasarlandigini ve kullamldigini ifade etmektedir. Uygulama tabam olan disiplinlerde
oncelikli gorevin, Ogrenenlerin yeterli akademik hazirliginin ve gergek yasam
deneyimlerinin garantilenmesi oldugunu; ancak, bu sekilde 6grenenlerin bilgi ve
becerilerini temellendirerek gelistirebileceklerini belirtmektedir (Budgen ve Gamroth,
2008).

Turkiye'de hemsireler saglik meslek lisesi, dnlisans, lisans ve lisansiistil gibi farkl:
egitim programlarindan mezun olduklarindan, uygulama alanlarinda farkli mezuniyet
derecelerine sahip hemsireler bulunmaktadir. Ancak; bu hemsgireler, uygulama
alanlarinda birlikte calismaktadir. Lisanststi hemsirelik egitimi alanlar ise daha ¢ok
hemsirelik egitimi veren akademik kadrolarda yer almaktadir. TUrkiyede lisansa dayali
ilk egitim 1955 yilinda Ege Universitesi Hemsirelik Y ilksekokulu’ nda baslamasina ve
bu Avrupa diizeyinde lisansa dayali ilk okul olmasina (Erdil, 2000) karsin; hemsirelik
egitiminde 2000'li yillarda hala bitinlik saglanamamakta; hemsirelerin  egitim
diizeylerindeki yukarida tartisilan bu farkliliklar sirmektedir. Bu baglamda, uzaktan
egitim yontemleri, hemsirelik egitim programlarindaki var olan farkliliklar: ortadan
kaldirmaya, hemsirelik egitimini Universite dizeyine temellendirmeye yardim
edebilirler. Ancak; uzaktan egitim yontemlerinin kullamldigi hemsirelik egitimi
programlari, yerleskede sunulan aym akademik standart ve kabul olgitlerini karsilamas:
gerekmektedir (Alliance for Nursing Accreditation, 2002). Uzaktan egitim yolu ile
hemsirelik egitimi saglamada hedef; sorun ¢ozme, karar verme, liderlik yetenegi
araciligryla yeni bilginin olusturulmasi, nedenleri sorgulama ve mesleki uygulama
olmalidir (Singleton, 2005). Bu hedeflerin gerceklestirilmesi ile meslegin kalitesinde ve
sayginhiginda onemli gelismeler olabilecektir. Dinyada; Amerika, Kanada, ingiltere,
Avustralya gibi  Ulkelerde hemsirelik egitiminde uzaktan egitim yontemleri
kullamilmaktadir. Bu uygulamalarlailgili farkli calisma ve arastirmalar yapilmaktadir.
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2.2. Ogrenenler Aasindan Cevrimici Hemsirelik Egitimi

Hemsirelik egitiminde; gevrimici 6grenme ortamlarina gegis, hemsire egitimcilerin ve
ogrenenlerin rollerinde 6nemli degisiklikleri gerektirmektedir. Ogrenenler; cevrimgi
O0grenme ortamlarimin merkezindedir ve kendi 6grenme sorumluluklarint Ustlenmek
durumundadir. Ogreticiler ise artik bilgi saglayan, sunan kisiler degil; 6grenenlere,
Ogrenme kaynaklarina ulasmalarinda rehberlik eden, icerigin anlasiimast igin olanaklar
yaratan ve geribildirim saglayan kisiler olmaktadir. Web-tabanli egitim, igerigin
sunumunu  degistirmesine ragmen hemsire egitimciler hala hemsirelik egitiminin
geleneksel egitim ilkelerini destekleme sorumlulugu tasimaktadir. Kavramsal cerceve,
program sonuglari ve 6grenenin 6grenme amaclar: cevrimici egitimde degismemektedir
(Alexander, Polyaka-Norwood, Johnston, Christensen ve Loquist, 2003; Johnson,
2008).

Asagidaki alt boltimler, konular arasinda bir bitinltk ve diizen saglanmasi agisindan
ALINE modelini (Fay, Selz ve Johnson, 2005) olusturan basliklardan yola cikilarak

olusturulmustur.

2.2.1. Ogrenme Etkinlikleri

Ogrenme hedeflerini olusturan hemsireler, uzaktan ogrenenler olarak, bu hedefleri
gerceklestirecek Ggrenme etkinliklerini de kendileri segmektedir. Ogrenenler; okuma,
dinleme, disunme, tartisma ve yazma gibi bazi etkinlikler yoluyla distnmeyi,
sorgulamayi, bilgi kaynaklarina ulasmayi, neden-sonu¢ arasinda iliski kurmayi
Ogrenmektedir. Fay, Selz ve Johnson (2005) gevrimici egitimin, hemgirelerin yukarida
S0zl edilen bu 6grenme deneyimlerine daha etkin bir sekilde katimasina olanak
sagladigin ifade etmektedirler. Suliman'a (2006) gore, guvenli hemsirelik bakiminin
saglanabilmesinde elestirel distinme becerilerinin kazandirilmasi, hemgirelik egitiminin
amaclarindan birini olusturmaktadir. Hemsire egitimcilerin ana endiseleri, dgrenenlerin
o0grenme bicimlerini ve elestirel disiinme egilimlerini belirlemektir; ¢unkid dgrenme
bicimleri ve elestirel disinme egilimleri onlarin gelisiminde kullamlan 6gretme
yontemlerini etkilemektedir (Suliman, 2006).
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Andrusyszyn, Cragg ve Humbert (2001), hemsirelerin nasil 6grenecekleri konusundaki
tercihlerini; onlarin yasam kosullari, 6grenmeye yaklasimlary, icerigin 6zel tipi ve
teknoloji ile ilgili deneyimlerinin belirledigini sdylemektedirler. Ogrenenler en iyi nasil
Ogrendiklerini siraladiklarinda; 6nce okuma, tartisma, gdzlem, uygulama ve son olarak
yansitma gelmektedir. Her etkinlik bir buttinluk iginde kullarildiginda etkisi daha fazla
olacaktir. Ornegin, okuma etkinligi, siirec ve becerileri 6grenmede yararli olmakta;
ancak, bu becerileri kullanmada ustalasmak icin laboratuvar ve klinik uygulamalar da
gerekmektedir. Wynen'nin 1997'de yaptigi arastirmasinda hemsire katilimcilarin
yarisimin dinleyerek ogrendigini belirtmektedirler (Andrusyszyn, Cragg ve Humbert,
2001).

Shuster, Birkholz ve Petri’ nin (2005), Web-tabanl1 ders tasarimi ve dgretme slrecinde
hemsirelerin deneyimlerine iliskin yaptiklar: ¢alismada, 6grenenlerin segmeli, yazili ve
uygulamaya dayal1 ddevleri daha cok sevdikleri ortaya cikmistir. Pelz (2004) etkili bir
cevrimici O0grenme saglamak amaciyla yaptigir ¢alismasinda ise en 6nemli 6grenme
etkinliginin, hemsireleri uzaktan dgrenenler olarak tartismalara yonlendirmek oldugunu
vurgulamaktadir. Ornegin, bu 6grenenler, Web kaynaklarim arastirip bulma, okuma ve
daha sonra da tartigmalara yonlendirilebilirler. S6zi edilen bu etkinliklerde Ogretici
sadece yonlendiren, gerekli yapi ve yonergeleri veren, geribildirim saglayan ve sonucu
degerlendiren Kisi olmaktadir.

Mackenburg-Mohn (2006), bilgisayar tabanli ya da ¢evrimici dgrenme etkinliklerinin
en azindan geleneksel dgrenme etkinliklerinden daha iyi olabilecegini sdylemektedir.
Ona gore; hemsirelik egitiminde elestirel distinme becerisi 6nemli bir konudur. BUtin
hemsirelik egitim programlari, kendi 6grenme etkinliklerinin, 6grencilerinin elestirel
dustinme becerisini artirdigint dustindiiklerini; ancak, bu degisimi 6lgen gok az hemgire
arastrmaci oldugunu sdylemektedir. Calismada, hemsire dgrenenler; cevrimici ya da
bilgisayar tabanli 6grenme deneyimlerinin kullamlimasindan memnun olduklarim ifade
etmektedir. Calismanin sonucu bu yontemlerin hemgire 6grenenler icin daha etkili

oldugunu ortaya koymaktadir.
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Sonug olarak hemsire Ogrenenler; okuma, yazma, tartisma, dinleme vb. etkinliklerin
birlikte yer aldigi uzaktan gevrimici egitim programlarina daha etkin katilabilir ve
geleneksel olarak sunulan hemsirelik egitim programlarinda oldugundan daha etkili bir
Ogrenme gerceklestirebilirler.

2.2.2. Ogrenen Merkezli Yaklasim

Cevrimici egitimde Ogretenin roll, merkezde olan ve bilgiyi sunan, icerik
uzmanhgindan; 6Ogrenmeyi  kolaylastiran, damsman bicimine ddnismektedir
(Kurubacak, 2007). Bir uzman ve hemsire dgrenen arasindaki birebir iliskide; uzman,
Ogrenen kisiye davranissal ve bilissel olarak ornek olma, bilimsel damsmanlik,
duygusal destek, Oneri sunma, mesleki iligkileri sirdirme ve degerlendirme
konularinda danismanl:k; 6grenenler-Ogreticiler arasinda sirekli ve gercek iletisimi
devam ettirmek icin teknik, egitimsel, yonetimsel ve sosyal etkinlikler saglayarak
kolaylastir:c: olarak destek vermektedir (Murphy, Mahoney, Chen, Mendoza-Diaz ve
Yang, 2005 ve Johnson 2005). Cevrimici Ogrenme ortamlarinda egitimin odak
noktasin olusturan hemsgire 6grenenler ve ogreticiler, belirlenen hedeflere ulasmak icin
ortak bir ¢aba icindedir. Alley ve Jansak (2001) ve Egerton (2007), hemsire egitiminde,
nitelikli gevrimici derslerin, Ogrenen merkezli Ogretimin ilkelerine dayanmasi
gerektigini belirtmektedirler:
1. Bilgi 6grenenler tarafindan yapilandirilmalidir.
Ogrenenler kendi 6grenme sorumlulugunu almalichr
Ogrenenler 6grenmek istediklerinde giidilenmelidir.

Dersler konusma ve yansitma igin olanak saglamalidir.

o b~ w DN

Ogrenme etkinlikleri, farkli 6grenme bicimlerine sahip Ggrenenlere gore

dizenlenmelidir.

o

Bireysel ve ortak dgrenme etkinlikleri karistirilmalidir.
Hatal1 6n 6grenmeler tanmmlanmal: ve dizeltilmelidir.
8. Ogreticiler, tim 6grenme siirecinde rehber ve araci olmalidr.

Vonderwell ve Turner (2005), aktif gevrimici 6grenmede iki sireg oldugunu, ilkinin

Ogrenenlerin ders icerigi ile mesgul olduklari, elestirel disinme, sorgulama, yansitma
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ve isbirligini kullandiklart yapici bir yaklasimin vurgulandig:r sireg; digerinin ise
hedefler belirleme, planlama, denetleme ve 6grenme siirecini degerlendirdikleri, kendi
ogrenmelerini dizenledikleri, karar verme sireci oldugunu belirtmektedir. Ote yandan
Ogrenenlerin kendi 6grenmelerini; ders materyalleri, diger 6grenenler ve Ggreticilerle ne
siklikta etkileseceklerini belirleyerek dizenlediklerini ifade etmektedirler. Mayville
(2007), calismasinda kendi Ogrenmelerini  dizenleyenleri nitelerken, Jonassen'in
tammina basvurmaktadir. Jonassen (2000), yukaridaki Ozellikleri tasiyan bireyleri,
kendi 6grenme hedeflerini olusturabilen, bu hedeflere ulastirabilecek etkinlikleri
belirleyen ve bu etkinliklerin etkililigini izleyenler olarak tammlamaktadir. Reiners
(2005), hemsirelerin, 6grenme durumlarina yasam deneyimlerini getirdiklerini, en iyi
etkin katilarak Ogrendiklerini ve Ogrendiklerini yasama uyguladiklarinda daha
gudilendiklerini belirtmektedir. DiLello ve Vaast (2003), yetiskin yasamina sahip olan
hemsirelerin, 6grenme amaclarinin/ézelliklerinin farkli oldugunu; cevrimici derslerin
tasariminda bu amaglarinin/ozelliklerinin dikkate alinmasi gerektigini vurgulamaktadir.
Knowles'in 1970’ lerde yazdig: “ Yetiskin Egitimin Modern Uygulamas:” adl1 kitabinda
s0zu edilen yetiskin 6grenmenin temel ilkelerine gore yetiskin 6grenme ortamlarinin
asagidaki 6zelliklere sahip olmasi gerekmektedir (DiLello ve Vaast, 2003):

1. Kendi 6gretimlerinin planlanmasina ve degerlendirilmesine katilmasi

2. Hataar iceren deneyimlerin 6grenme etkinlikleri igin temel saglamasi

3. Kisi olgunlastikga, yasantisinin zenginlesmesi ve bu birikimin yeni seyler
O0grenmede temel olusturmasi
En ¢ok kisisel yada mesleki yasamlari ileilgili konularailgi duymasi
Ogrendiklerini ertelemek degil, amnda hayata gegirmek istemesi
Sorumluluklari ileilgili bilgileri edinmeye daha fazla istek duymasi

N o g s

Sorun ¢6zUmini merkeze almast

Knowles'in ilkelerine bakildiginda yetiskin Ggrenen olan hemsireler icin; 6grenme
gereksinimlerinin/beklentilerinin dikkate alindigi, gergek yasamda sorumluluk aldiklari,
ilgi duyduklart konularin oOncelikli oldugu, sorun ¢ézUmintn merkeze alindig,
Ogrendiklerini aninda uygulayabildikleri uzaktan cevrimigi egitim programlarinin
hazirlanmasi, onlarin kisisel ve mesleki yasamlarinda daha anlamli olmaktadir. Barker
(2003), uzaktan egitim yoluyla sunulan derslerin hizla artmasi sonucunda hemsire
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akademisyenlerin egitsel ve teknolojik olarak yeni beceriler gelistirmek zorunda
oldugunu ifade etmektedir. Barker, cevrimici derslerle ilgili 6grenme ve nitelik
sorunlarina iliskin endiseleri olan akademisyenlerin, egitsel kuram ve ilkeleri
kullanarak bu endiselerinin Ustesinden gelebileceklerini  vurgulamaktadir. Barker
(2003), bu kuram ve ilkeler dogrultusunda 6grenmeyi artiran gevrimicgi programlarin
tasariminda dikkat edilmesi gereken 6nemli noktalar: asagidaki gibi siralar:
1. Kalici ve derinlemesine 6grenmenin gelistirilmesi
2. Ogrencinin bilgiyi kazanmasi icin ¢esitli 6grenme stratejilerinin kullamimas
3. Ogrenenlerin, bireysel olarak ve grup icinde bilgiyi yanstmasi, bilgiyi
uygulamada kullanmasi
4. Program vyeterlilikleri ile ilgili Ogrenme etkinliklerinin strekli olarak
degerlendirilmesi
Ogrenenlerin derste siirekli etkin olmast
Sik sik ve yapici geribildirim verilmesi
Icerigin, konuylailgili olmast
Ogrenenlerin 6grendiklerini hemen uygulayabilmesi

© o N o O

Geleneksel siniflarda Ggrenenlerden alinan benzer sonuglarin  ¢evrimigi

Ogrenenlerden de beklenmesi

Barker'in 6grenmeyi artiran gevrimici egitim programlarinin tasariminda vurgulamak
istedigi noktalar oldukga ©nemlidir. Hemgsirelerin, etkin  katilimumin - oldugu,
gereksinimlerine uygun igerigin belirlendigi, 6grendiklerini amnda uygulama sansinin
verildigi ve Ozellikle uzaktan Ogrenenler agisindan ©Onemli  bulunan olumlu
geribildirimin kullanildig: bir uzaktan gevrimici egitim programinda 6grenme, 0grenen

merkezli, kalic1 ve anlaml1 olabilir.

Pelz (2004), etkili bir gevrimigi 6grenmeyi saglamak icin 6grenenlerin g temel ilke
dogrultusunda uygulamalar yapmasi gerektigini ifade etmektedir:

1. Calismanin tuminin hemsire 6grenenlerin yapmasinaizin verme,

2. Hemsire dgrenenler arasinda, eszamansiz 6grenme yasantilarinda etkilesimli

iletisim saglama,
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3. Hemsirenin bir birey olarak, sosyal, bilissel ve 0Ogrenme varolusunu

gerceklestirmek icin cabalama

Y ukarida sozl edilen ilkelerde; hemsireler ortak bir konu bulmakta, arastirma, okuma
ve tartisma etkinliklerine katilarak bu konuya iligskin sonuglari sunmaktadir. Bu stiregte,
Ogrenenler kendi aralarinda, Ogreticiyle, icerikle, grupla, Internet ile etkilesime
girmektedir. Kendi duygularim ifade etme, digerlerinin yanitlarim anlama, katilma ve
okuma etkinlikleri cercevesinde hemsire 6grenenler icin uzaktan cevrimici derslerde
sohbet odalar1 olusturulmustur (Pelz, 2004). Ayni ¢alismada, 6gretme ve Ogrenme

denkleminde 6gretmenin rollniin azaldig: da vurgulanmaktadr.

Kenny (2002), cevrimici 6grenen hemsirelerin deneyimlerini ortaya ¢ikarmak amact ile
21 hemgire Ggrenenle yaptigi nitel calismada; Ogrenenlerin, Web-tabanli 6grenme
yontemlerinin  kendilerine, Ogrenme hedeflerini ve gereksinimlerini tammlamak,
gergeklestirmek icin biyUk bir sorumluluk/bagimsizlik verdigini gdzlemlemistir.
Geleneksel hemsirelik egitiminde, programlar hemsire dgrenenlerin aktif katilimcilar
olmalarim saglamaktan ¢ok onlar1 edilgen alicilar konumuna getirmektedir (Griscti ve
Jocano, 2006; Kenny, 2002). Ogreticinin oldugu didaktik bir yaklasimla egitim sunulan
hemsire Ogrenenler, ancak kendilerine verilen bilgiyle yetinmektedirler. Bu cercevede
uzaktan egitim programlarinin 6grenen merkezli yaklasima gore tasarlanmasi, hemsire
Ogrenenler acisindan 6nemli olabilir. Kendi dgrenme sorumlulugunu alan dgrenenler,
mesleksel ve kisisel gelisimlerinin de sorumlulugunu hissedebilirler. S6z konusu bu
siregc hemsgireleri, kendilerine guvenen, farkli bakis acilarimi kazanan, sorunlara
yaklasimlarinda, neden-sonug iliskisi kurabilen bireyler haline getirebilir.

2.2.3. Etkilesim
Aktif 6grenmenin gergeklestirilmesinde 6grenenler; ortamdaki diger 6grenenlerle, ders
yoneticisi ve ders icerigiyle etkilesim halinde olmalidir. Christianson, Tiene ve Luft

(2002), cevrimici hemsirelik egitiminde etkilesimin ¢cok 6nemli oldugunu; etkilesimin
cevrimici ortamlarla daha da artirilabilecegini sdylemislerdir. Bu arastirmada, etkilesim

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com



http://www.pdffactory.com

21

ALINE modeli (2005) kuramsal temel alinarak, Ogrenen-ders yoneticisi, ogrenen-

Ogrenen ve dgrenen-icerik arasinda olmak Uizere t¢ boyutta incelenmistir.

2.2.3.1. Ogrenen-DersYoneticis Arasindaki Etkilesim

Sadece gevrimici 0grenme ortamlarinda degil genelde 6grenmenin 6nemli bir kismini
Ogrenen-ders yoneticis arasindaki etkilesim olusturmaktadir. Geleneksel uzaktan
egitim uygulamalarinda, fiziksel uzaklik ve azalan iletisim ipuclarinin oldugu teknoloji
ortamli kurulumlar bulunmasi nedeniyle; dgrenen-ders yoneticis arasndaki etkilesim
ile ilgili etmenleri belirlemek asagidaki nedenlerden dolay:r Ozellikle ©nemlidir
(Dennen, Darabi ve Smith, 2007): Ogrenen ve ders yoneticisi arasindaki fiziksel
uzaklik, psikolojik uzakliga ve iletisim mesafesine yol agmaktadir. Uzaktan 6grenenler,
ders yoneticisini duizenli olarak géremediklerinde yalmzlik duygusunu yasamakta ya da
iletisimin kesildigini hissetmektedir. Bazi hemsire 6grenenlerde ise ders yoneticisinin
fiziksel olarak yoklugu ve yeni dgrenme ortamlarinin kullanilmas: onlarda korkuya
neden olmaktadir. Dlizenlenecek uzaktan gevrimici egitim suregleri ile kullanilan ortam
ve Ogrenen gereksinimlerine gére bu yalmzlik duygusunun dstesinden gelinebilir.
Ogrenme etkinliklerinde Ggretim amaglarimin gergeklestirilmesi igin  6grenen-ders
yoneticisinin etkilesimi, ders yonetimi ve teknik unsurlarina odaklanabilir: Ornegin,
kitaplarim aldilar mi? Odevler nasil teslim edilmeli? vb. Ancak, ogrenenlerin
memnuniyeti, gudulenmelerinin bir pargasidir ve 6grenme ortamlarinda gozardi
edilmemesi gereken bir durumdur (Dennen, Darabi ve Smith, 2007).

Hemsireler tarafindan gerekli gortilen ve egitimciler tarafindan desteklenen ogrenen-
ders yoneticis arasindaki etkilesim; icerigin sunumundan sonra ogreticiler 6grencilerle
etkileserek bilgilenmenin olup olmadigi, becerilerin gosterimi ve/veya Ornek olacak
tutum ve degerlere destek olabilir (Moore ve Kearsley, 2005). Y ukaridaki sdz konusu
durum ders yoneticileri tarafindan, 6grenenlerin 6grenme gudulerini ve konulara olan
ilgilerini uyararak saglanabilir; daha sonra ise onlara sunulan distince ya da bilginin
kullamlmas: ve gosterilen becerilerin uygulanmasi konusunda 6grendikleri seyleri
uygulamalarinda yarcim edilebilir. Ogreticiler, 6grenenlerin ilerlemesini garantilemek
icin tasarlanan formal/informal testler ve degerlendirmeden sorumludurlar. Bunlarin
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sonucunda 6greticilerin bu desteginin dogas/boyutu, dgrenenlerin egitim diizeylerine,
Ogreticilerin  kisiliklerine/felsefelerine ve diger durumsal/Orgitsel etmenlere gore
degismesine karsin; her bir hemsire 6grenene uzaktan gevrimici egitim programlarinda
danismanlik, destek ve gidileme hizmetlerini sunmasi Gnemlidir. Cevrimici Ogreticiler,
Ogrenenlerin ddevleri ile birliktedir; yiz yize bir sinif yoktur; ancak, ders yoneticisi,
her bir hemsireyle eylesimsel dialoglara girmelidir. BOylece, ders yoneticileri ve
Ogrenenler genellikle bir dizi metinde ortak icerigi paylasabilirler; ancak, Web sitesi,
ses velveya videoteyp Uzerinden gerceklestirilen etkilesimlerde her bir 6grencinin
sunuma yanit1 farkli olacagindan; ders yoneticisinin her bir hemsire 6grenene verecegi
yanitta farkli olacaktir. Baz1 Ogrenenler agiklamalar: yanlis anlarken; digerleri ayni
yaniti ayrintili ya da basit bulabilir. Moore ve Kearsley’'e (2005) gore, ders
ybneticisinin, 0Ogrenenlerin yeni bilginin uygulamasina iliskin yamtlarim degerli
bulmakla birlikte; dgrenenler, sunulan igerikle etkilesimlerinde yalmz birakilabilirler ve
uygulama asamasinda, dogru bir sekilde uyguladiklarindan emin olmak icin konu
hakkinda yeterli bilgileri olmadiklar,, zayif kaldiklar1 durumlarda damsmanlik
yapabilirler. Bu cercevede, Gabbert (2007), cevrimici hemsirelik derslerinde 0grenen-
ders yoneticisi etkilesimlerinde dgrenenlerin algisini incelemek amaciyla 227 kisi ile
yaptig1 betimsel iliskisel calismasinda hemsgire Ggrenenlerin ¢evrimici ortamlarda ders
yoneticisi etkilesimini insancil ve destekleyici bulduklarim ifade etmektedir.

Ders yoneticisinin, gevrimici O0grenmede etkilesimi artran yaklasimlar: oldukga
Onemlidir. Onlarin  cevrimici  derslere iliskin gorUsleri, derslerin sunumunu
etkilemektedir. Geleneksel hemsirelik egitiminden gevrimici hemsirelik egitimine gegis
yapanlarin goruslerinin alindigi nitel bir calismada, dgreticilerin ¢evrimici 6grenmeye
geciste; zaman yonetimi, Ogreticiyi destekleme, 6greticinin duygulari, mesleki olarak
Ogreticinin gelisimi ve ders sunumundaki farkliliklara bakilmistir (Macy, 2007). Zaman
acisndan sonuglar; katilimcilar, cevrimici bir ders tasarlama ya da degistirmenin ve
teknolojik becerilerini glincellemenin cok fazla zaman aldigini, zaman yonetiminde
birebir damgmanligin yararli oldugunu, gereksinim duyulan bilgi igin insanlar
aramanin oldukga zaman aldigini ifade ederken; ogreticiyi desteklemede; katilimcilar,
damismanlik, Ucretler, kurum yonetimi ve kaynaklar konusunda destegi 6nemli bir

unsur olarak belirtmektedirler. Ogreticilerin uzaktan cevrimici egitim uygulamalarinda
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duygulari; korku, degisiklige direng, hayal kirikligi, kendilerine glvensizlikten
olusmaktadir (Macy, 2007). Ogretimsel acidan, bilinmeyenin, degisimin ve
basarisizligin korkusu gevrimici Ogretimin basariya ulasmasinda en biyuk engeller
olarak ifade edilmektedir. Ogreticinin mesleki gelisiminde; katilimcilarin hepsi bu
konuda farkli bakis agilarina sahip olabilirler. Bazi katilimcilar yerleske iginde
cevrimici hemsirelik Ogretimine hazirlik icin galistaylara katilabilir, bazilar1 herhangi
bir ders alabilir, bazilar1 kurumlar1 tarafindan sunulan programlarin kullamminda
cevrimicgi dersleri  nasil  birlestireceklerini - 6grenmek igin  yazilim  derslerini
deneyebilirler. Ancak; Macy’in (2007) arastirmasinda, bir katilimci: uzaktan gevrimigci
O0grenme konusunda deneyim kazanmak icin cevrimici bir derse Ogrenen olarak
katiilmanin zorunlulugunu ifade etmistir. Ders sunumundaki farkl:l:klarda ise
katilimcilar, c¢evrimici derste Ogrenenlerin kendi Ogrenmelerinde daha fazla
sorumluluga sahip olduklarini ve dgreticinin kolaylastirici oldugunu ve Ggreticilerin ve
ogrenenlerin kendi hizlarinda calistiklarini bildirmislerdir (Macy, 2007). Ote yandan,
bagka bir calismada Ogreticilerin %80 inin, Web tabanli derslerin planlanmasinda 30
saatten fazla zaman harcadiklar1 belirtilmistir (Christianson, Tiene ve Luft, 2002).

Johnson'nin (2008), 12 Ogretici ile yaptig: nitel bir calismada, Ogreticilerin %66’ st
cevrimici  Ogrenmeyi Ogrenenler agisindan tanimlamiglardir.  Aymi - arastirmadaki
katilimcilar, Web tabanl ortamlarda etkin bir sekilde dgrenme gergeklestirilebilecegini;
Ogretme ve 6grenme felsefelerini yeniden disiinmek zorunda olduklarini; Web tabanli
ortamlarin elestirel distinmeyi destekledigini; kuramsal icerigin  yogun oldugu
derslerde Ogrenenlerin daha yiUksek bir dizeyde dusinmeleri ve katilimlart icin
cevrimici olarak desteklenebilecegini ifade etmislerdir. Katilimcilarin timu, Web
tabanl: dersleri gelistiren ve bu yolla 6gretim deneyimlerine sahip 6greticilerle saglanan
ortakligin yararli oldugunu dustinmektedirler. Ancak aym calismadaki uzaktan
cevrimici Ogreticilerden bazilari, Web tabanli derslerde icerikte degisiklik yapmann
zor oldugunu ve derslerin hazirlanmasinda daha fazla zamana gereksinim duyduklarin
ifade etmiglerdir. Bir katilimci ise uzaktan gevrimici egitim ortaminda 0grenmenin
verdigi esneklik ve dzgurlikle, harcadiklar: bu zamam telafi edeceklerini belirtmistir.
Ote yandan, baz1 katihmcilar etkili iletisimin, cevrimici ortamlarda yeterli olmadigin
savunmaktadirlar. Aym ¢alismada bir katilimei, kendisini ice donik olarak tanimlamis
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ve gevrimigi ortamlarin kendi yapisina uygun oldugunu ve kendisini bu ortamda rahat
hissettigini ifade etmistir. Buna karsilik bir katilimecr kendisini disa donuk olarak
tammlamis ve cevrimici ortamlarda ders vermenin kendisi icin zor oldugunu ve
yalmzlik duygusu yasattigim sdylemistir. Son olarak, sz konusu bu ¢aligmaya katilan
Ogreticilerin timu, gelenekselden cevrimici ortamlara gegisi saglayan ekipte; icerik
uzmarnz, Web tabanl: egitim uzman: ve bir teknoloji uzman:nin gerekli oldugunu
belirtmiglerdir.

Moore ve Hart (2004), Web Uzerinden tasarladiklar: 8 haftalik ve 20 modulden olusan
Hemyirelikte Aragtirma Dersini uygulamiglardir. Uzaktan gevrimici dersin tasarim ve
uygulanmasinda dersin basarisi icin asagidaki U¢ noktay: 6nemli bulmaktadirlar:

1. tasarimin agik olmast

2. katilimcilar arasinda etkilesim

3. Ogreticilerle etkilesim

Y ukarida sozl edilen Hemyirelikte Arastirma Dersinde, konulara iliskin gevrimici 0zet,
sohbet odasi, ilan panosu, haftalik duyuru panosu, e-posta, ¢evrimici coktan segmeli
tes ve elektronik veri tabanlarina ulasma gibi olanaklar hemsire Ogrenenlere
sunulmustur. Ogrenenler, arastirma dersine baslamadan 6nce, temel hemsirelik dersi ve
degerlendirme dersi almiglardir. Bu iki giris dersini aldiklarinda; 6grenenlerin,
teknolojiyle ve cevrimi¢i veri tabanlarim kullanmada daha rahat olacaklar:
disunilmistir. iki coktan segmeli test olmasina karsin yazma becerilerinin gelismesi
icin yazil1 odevler yogun olarak verilmistir. Ogrenenlerin bu arastrmada, yazma
becerilerindeki yetersizlik, yanlis anlama ve veri tabanlarimi kullanmaile ilgili endiseler
yasadiklart gozlemlenmistir. Dersin yoneticiss bu endiseleri azaltmak ve onlari
yonlendirmek icin dersin ilk gecesinde mesaj panosuna dersin 6devlerine iliskin
gorevleri tartisgmak icin haftalik mesa gondermekte ve ofiste bulundugu saatleri
yazarak gereksinim duyduklarinda kendisine ulasabilme olanagi sunmaktadir. Bu
calisgmamin  sonunda Ggrenenler, diger Ogrenenlerin  sorularint  ve yanitlarinm
gorebildiklerinden kendilerini yalniz hissetmediklerini, sikilacaklarim distnutrken

bunun tam tersi oldugunu sdylemislerdir.
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Christianson, Tiene ve Luft'un (2002), yaptiklar1 arastirmada; bir hemgire Ogretici,
cevrimgi ders ortamlarinin yaratiimasindaki  disuncelerini sOyle aciklamaktadir:
“Tutumum tamamen degisti. Baslang:¢ta kuskuluydum ancak simdi bundan dolay:
heyecanlzyim. Ogrencilerim, daha derinlemesine bakiyor, daha sk: calisiyor ve
herseyden ¢te daha cok Ogreniyorlar”. Aym zamanda Christianson, Tiene ve Luft
(2002), katilanlarin; cevrimici 6grenmeyi yogun isbirlikli ve etkilesimli bir deneyim
olarak tanimladiklarini belirtmektedirler.

Uzaktan cevrimici hemsirelik egitiminde, Ogrenen ve ders yoneticisi arasindaki
etkilesim, hemgire Ogrenenlerin derse ilgisini ve gudilenmelerini saglayarak kendi
ogrenmelerinin sorumlulugunu almada 6grenenlere yardim edebilir. Ayrica, hemsire
Ogrenenler, 6grenme ortaminda ders yoneticisiyle etkilesime girerek soru/sorunlarina
aldiklar1 yanitlarla yalmzlik duygularinm azaltabilirler.

2.2.3.2. Ogrenen-Ogrenen Arasindaki Etkilesim

Bir Ogrenenle diger Ogrenenler arasinda olan etkilesimin iki tird vardir (Moore ve
Kearsley, 2005): ilki telekonferans teknolojilerine dayal1 programlarda gruplar icinde
ve gruplar arasinda olan etkilesim; digeri ise gevrimici ortamlarda bireylerin yiz yiize
karsilasmadiklar: ve sanal bir gruptaki 0grenen-0grenen etkilesimidir. Her iki ortamda
da Ogrenenler, gudilenmek icin akranlariyla etkilesime girmektedirler.

Sit, Chung, Chow ve Wong (2005), 6grenenlerin cevrimici 6grenme girisimlerine iliskin
goruslerinin ortaya konuldugu, 198 hemsire 6grenenle yaptiklart nicel bir galismada;
Ogrenenlerin, cevrimici O0grenmenin kendi hizlarinda ve kendi istedikleri zaman
diliminde 6grenme olanagi sundugunu belirtmiglerdir. Ayni ¢alismada tim katilimcilar,
en buyluk engel olarak ise bir konu Uzerinde derinlemesine grup tartismalari ve
akranlarinin  destegini  olusturmak igin gerekli olan insan etkilesimi olanaginin
yetersizligini gormislerdir. Bu baglamda, Thurmond ve Wambach (2004), ilgili
alanyazinda, Web tabanli egitim ve bu egitimin Ogrenenler Uzerindeki etkilerini
incelemek amaciyla yaptiklart calismalarinda; etkili 6grenme icin  bilgisayarin
kullanldig1 ortamlarda dort tip akran davramsinin gerekli oldugunu vurgulamaktadirlar:
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1. Katilim

2. Yant

3. Duyussal geribildirim saglama
4. Kisa, odakli mesg)

Takim calismas: ve ishirlikli 6grenme, Ogrenenlerin grup iginde verilen odevlerin
tamamlanmas: icin birlikte calismalarini icermektedir. Bu etkilesimin amaci ders
iceriginin anlasilmasim ve elestirel disinmenin uyarilmasim gelistirmektir. Ortak
projeler yalnizlik duygusunu azaltabilmektedir. Ancak, yukarida sozu edilen ¢alismanin
katilimcilari, Web tabanli derslerde takim ve grup projelerine katilmasi gereken
Ogrenenlerin derslerle ilgili daha az memnuniyet gosterdiklerini; bunun nedeninin ise
ylz yilze iletisim olmaksizin ders 6devlerini tamamlamalarimin zorluklar: olabilecegini
ifade etmislerdir. Uzaktan gevrimici 6grenme ortamlarinda 6grenenlerin arkadaslariyla
etkilesimi, onlarin 6grenmelerine katki saglayabilir. Thurmond ve Wambach (2004),
eszamansiz gcevrimici derste diger 6grenenlerle daha yogun etkilesime giren hemsire
Ogrenenlerin 6grenme algisinin yiksek dizeylerde oldugunu bildirmiglerdir. Aym
calismada Ogrenenler, cevrimici ders tartismalarina sonradan katilan 6grenenlerin,
Oogrenmelerini olumsuz bir sekilde etkilediklerini de ifade etmislerdir (Thurmond ve
Wambach, 2004).

White (2003), cevrimigi hemgirelik egitim simiflarinda 6grenenlerin algiladiklar:
etkilesim dizeyini belirlemek amaci ile iki farkli hemsirelik programlarinda bulunan
161 hemsire Ogrenenle capraz karsilastirmali (cross sectional) bir arastirma yapmustir.
Bu arastirmanmin sonucunda bitin yas gruplarimin  etkilesimi, yiksek dizeyde
algilamalarinin yaminda; 50 ve daha Uzeri yagslardaki hemsire 0grenenler, genc yastaki
hemsire dgrenenlere gore cevrimici etkilesimden daha memnun olmuslardir.

Hemsire Ogrenenler, uzaktan cevrimi¢ci Ogrenme ortamlarinda Ulkenin farkl
bolgelerinde ve sehirlerindeki diger hemsire 6grenenlerle etkilesime girdiklerinde farkl
deneyimler kazanabilirler. Ders konularina iliskin ortak grup calismalar1 ve tartisma
ortamlar1 aracilig1 ile aralarinda gerceklesen distince alis-verisi onlarin kisisel ve
mesleksel gelisimlerine katkida bulunabilir.
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2.2.3.3. Ogrenen-icerik Arasindaki Etkilesim

Moore ve Kearsley (2005), uzaktan cevrimici 6grenmede her Ogrenenin, igerikle
etkileserek onu kendi kisisel bilgisine dontstirmek, kendi bilgisini olusturmak zorunda
oldugunu ve bu etkilesimin sonucunda 6grenenlerin anlayislarinda degisiklik meydana
geldigini ifade etmektedir. Dennen, Darabi ve Smith de (2007) buna benzer
dustincelerini; Ogrenen-igerik etkilesiminin digerlerine gore daha farkli ve duragan
oldugunu; ancak, anlam ¢ikarabilmenin dgrenenlerin zihinsel becerilerine bagli oldugu
gorusu ile savunmaktadirlar. Benzer sekilde, Shuster, Birkholz ve Petri (2005), nitel ve
nicel yontemler kullanarak 219 hemsgire 6grenen, 8 hemsire akademisyen ile yaptiklar:
calismada; hemsire 6grenenlerin, akademisyenlerin bireysel farkliliklarina bagli olarak
ders tasariminin dersten derse degistigini; ders tasarim ve orgitlenmesi ile ilgili bu
degisikliklerin yeni derslere baslandiginda kafa karistict oldugunu, aym zamanda
akademisyenlerin ders ile ilgili beklentilerinin agik olmadigim bildirmislerdir.
Thurmond ve Wambach (2004), uzaktan ¢evrimici sinif igi etkinliklere katilma ve ders
icerigini calisma ile ortaya gikan; Ogrenen-igerik etkilesimini etkileyen etmenlerin
oldugunu belirtmektedir:

1. Dersigerigi ile sirekli temas
Ders tasariminin agikligi
Zaman
Cevrimici ders tartismalarina katilim

o b~ D

Dersiceriginin sunum sekli

Ders igerigi ile sirekli temasta; hemgire O0grenenlerin, Web tabanli derslerde, ders
icerigi ile hafta boyunca bilten tahtasinda tartismalar, okumalar, grup uUyeleriyle
konusmalar yoluyla etkilesim kurduklar1 belirtiimektedir. Ders tasarimenin agikligina
iliskin, eger sunulan materyal her bir icerik alam icin aym bicim kullamlirsa
Ogrenenlerin dersi daha kolay algilayabilecegi belirtiimektedir. Zamana iligkin; derse
katilmak igin zaman olmamasi, ders icerigiyle etkilesimin engellerinden biri olarak
belirtilmektedir. 52 hemsire katilimcidan toplanan verilerde, calistiklari ortamda ders
icerigine ulasmak icin zaman bulamadiklarint bildirmiglerdir. Cevrimici ders
tartzsmalarna kat:l:ma iligkin, cevrimici tartismalarda 6grenenler, tartismadaki diger
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katilimcilar tarafindan sunulan konular ile ders igerigini 6grenmektedir. Dersigeriginin
sunum gsekline iligkin ise dersin sunulmasinda kullamilan ortamin Ggrenenin ders

igerigini dgrenmesini etkileyebilecegi belirtilmistir.

Y ukaridaki arastirmaya benzer olarak yapilan bir calismada, Swan (2001), 73 ¢evrimici
derse katilan 1400’ Un Uzerinde hemsire 6grenenden toplanan verilerden, 6grenenlerin
derse katilim dizeyi ile 6grenmeleri arasinda olumlu bir iliski bulmustur (Thurmond ve
Wambach, 2004). Ayrica, bu calismada, Ogrenenler tartismalara katildiklarinda
ogrenmelerinin daha da arttigim belirtmislerdir. Ote yandan, CD-ROM, elektronik
bllten, eszamansiz tartismalar igin sohbet odalar: ve e-postanin kullanildigi gevrimigi
ve geleneksel bicimde sunulan iki dersin karsilastirildig: bir baska ¢calismada, Navarro
ve Shoemaker (2000), cevrimici dgrenenlerin donem sonu sinav notlari, geleneksel
bicimde ders alanlardan daha iyi oldugu gozlemlemistirler (Thurmond ve Wambach,
2004).

2.2.4. Hemsirelik Yeterliliklerine Odaklanma

Uzaktan gevrimici hemsgirelik egitiminin egitsel odagi, hemsire 6grenenlere, hemsirelik
yeterliliklerini kazandirmaktir. Uzaktan gevrimici egitime iliskin herhangi bir 6gretim
modelinde, dgrenme amaglari ve yeterliliklerini degerlendirebilen dlgltlerin yam sira
hemsire olmamn yeterliliklerini saglamak igin gereken bilgi ve beceriler de agikca
tammlanmalidir (Fay, Selz ve Johnson, 2005).

Shin, Lee, Ha ve Kim (2006), 1999-2002 yillar: arasinda uzaktan gevrimici 6grenen 32
katilimcr ile yaptiklar: ¢calismalarinda, bu 6grenci hemsirelerin 1., 2., 3. ve 4. 6gretim
yillarindaki 6grenmelerindeki elestirel distinme egilimlerini gbzlemlemiglerdir. Yillar
arasinda agik fikirlilik, kendine given ve olgunluga iliskin onemli farkliliklar
bulunmustur. Shin, Lee, Ha ve Kim (2006), hemsirelik egitiminin, hemsirelere klinik
ortamlarda elestirel disinmeye dayal1 olarak dogru karar verebilme yetenegine sahip
bir egitim sunmak yerine bilgi temelli degerlendirmeye odaklanmakta oldugunu, bu
ylizden egitim programlarinin  elestirel distinmenin gelisimine katki saglayip
saglamadigin gozlemenin bir zorunluluk oldugunu ifade etmislerdir.
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Atack ve Rankin (2002), cevrimici tasarlanan Sagl:ik Bakim fligkileri adli uzaktan
cevrimici derse kayit yaptiran 57 hemsire 6grenenle, onlarin deneyimlerini ortaya
koymay:1 amaclayan capraz karsilastirmali (cross sectional) bir arastirma yaprmuslardir.
Katilimcilar, derse evden ve isyerinden ulasanlar olarak ikiye ayrilmislardir. Hasta
bakiminda daha iyi esgudim icinde olabilmek icin hemsirelik kurami, arastrma ve
disiplinleraras: iletisimde, bilgi ve becerilerin gelisiminde hemgirelere yardim etmeyi
amaclayan bu 16 haftalik dersin icerigi, Web tabanli olarak sunulmustur. Ders
tammlanan haftalik konulara iliskin eszamansiz 6grenen-0gretici ve dgrenen-ogrenen
iletisimi icin bir tartisma ortamim icermektedir. Liderlerin saglik bakim sorunlarina
iliskin guincel tartigmalarimn video kliplerini sunmak icin CDROM kullanidmistir. Bu
arastirmanin  sonunda  6grenenler, derse iliskin ¢cok memnun olduklarim ifade
etmislerdir. Isyerinden katilanlar, zaman yetersizlizgi ve calisma ortamlarinda
bilgisayara erisimin simirli oldugunu bildirmislerdir. Bu baglamda, uzaktan ¢evrimici

ogrenme, hemsirelik egitiminin saglanmasinda etkili bir yontem olabilir.

Harper (2007) calismasinda; hemsirelikte elestirel dustncenin basladigi, inang ve
tutumlarin yer aldig1 duyussal alanda 6grenmeyi kolaylastirmak icin tamamen gevrimigi
bir ders tasarlamistir. On bilgi ya da 6grenmelerin harekete gegirilmesi, dgrenilmesi
beklenen becerinin gosterilmesi, becerilerin goérevliere uygulanmast ve becerilerin
gercek dinya deneyimleriyle butinlesmesi gibi 6grenmenin temel ilkelerine dayanan
bu cevrimici derste 6grenme Oncesi ve sonrasi yash hastalara iliskin ayrimei tutumlar:
Olcmek icin yar1 deneysel bir calisma yapilmistir ve bu calisma sonucunda dgrenci
hemsirelerin, etkili bir sekilde duyussal 6grenmeyi gergeklestirdikleri ortaya gikmustur.

Smith (2006), acil bakim Unitesinde ¢alisan hemsireler igin agr1 yonetimi konusunda
sirekli hemsirelik egitim programinda kullanilan Web tabanli egitim igin, yapici
Ogrenme tasarimi ve metin tabanli okuma Ogretim tasarimim Karsilastirdigi ve
degerlendirdigi deneysel bir calisma yapmistir. Metin tabanli 6gretim tasariminda
Ogrenen; alan uzmamni, arkadaslari, kolaylastirici ya da teknolojiyle etkilesime
girmemektedir. Bu iki farkli tasarimda 6grenme (bilgi, tutum, dgrendiklerini klinikte
uygulama), memnuniyet ve tamamlama zamanina bakilmistir ve arastirmanin sonuclar:

iki grup agisindan anlaml: bir fark olmadigim gostermistir.
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Roberts, Brannan ve White (2005), c¢esitli nedenlerle meslekten ayrilmis olan
hemsirelerin bilgilerini yenilemek amaciyla kuram, elestirel distinme, tartisma, klinik
deneyim, sinavlar ve testlerin yer aldig1 8 haftalik etkilesimli gcevrimigi bir dersin zay:f
ve Ustin yonlerini degerlendirmek; bu dersin katilimcilarimin deneyimlerini ortaya
koymak icin bir calisma yapmustir. Ogrenenler, derste yer alan, kuram, elestirel
dustinme, tartisma, klinik deneyim, sinavlar ve testlerin 6grenmelerine yardimci
oldugunu ve bu dersi almaktan memnun olduklarin belirtmisler.

Hemsireler calisma alanlarinda da cevrimici ortamlart kullanarak bir soruna iliskin
veriler toplayabilmektedir. Buna 6rnek bir ¢aligma Im, Liu, Dormire ve Chee (2008),
tarafindan gergeklestirilmistir. Son zamanlarda yapilan ¢alismalarda menapoza giren
kadinlardaki semptomlarin 6nemli etnik farkliliklar gosterdigine dayanarak beyaz ve
hispanik olmayan, orta yas kadinlarin menapoz deneyimlerini incelemek amaciyla
cevrimici bir forum calismasi yapmglardir. 23 kisinin katildigi, alt1 ay boyunca siiren
foruma, menapoz semptomlarina iliskin yedi konu rehberlik etmistir. Katilimcilar
konuya iliskin mesajlarin istedikleri bigimde yollamiglardir.

Uzaktan cevrimi¢i 6grenme ortamlari; hemsire 6grenenlere, hemsireligin gerektirdigi
kuramsal bilgi ve becerileri, geleneksel ortamda didaktik olarak sunulan bilgi ve
becerilere gore daha etkili bir sekilde kazandirabilir. Hemsire Ogrenenler, uzaktan
cevrimicgi ortamlarda sunulan kuramsal bilgi ve beceriyi kendi dgrenme bigimlerine,
ogrenme hizlarina ve Ogrenme zamanlarina goére aabilme esnekligine sahip
olduklarindan etkili bir Ogrenme gerceklestirebilirler. Aymi zamanda hemgsire
Ogrenenler, mezuniyetlerinden sonra calisma ortamlarinda hasta/saglikli bireylerin
saglik durumlarina iligkin var olanlar1 belirlemek, saglik egitimi vermek vb. amaglarla
da uzaktan cevrimici yontemleri kullanabilirler.
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2.25. Geribildirim

Turmond ve Wambach (2004), geribildirimi, O6grenmenin artmas: ile sonuclanan
etkinlik, durum ya da sireg ile ilgili 6grenen ve Ogretici arasindaki bilgi alis-verisi
olarak tammlamaktadir. Aktif Ogrenmede geribildirim, 6grenmenin kavranmasin,
kalicilhigini guclendirmek ve dizeltmek icin bir yol sagladigindan dnemlidir. Sorekli
geribildirim, dgrenenleri kendi 6grenme durumlar: hakkinda bilgilendirmektedir (Fay,
Selz ve Johnson, 2005). Cevrimigi sunulan derslerle ilgili yapilan arastirmalarda, bu
derslerin geleneksel olarak simif ortaminda sunulan derslerden daha etkili oldugu
gobzlenmistir. Hemsire ogrenenler, cevrimici sunulan derslerde, ders kaynaklarina
ulasma ve Ogreticiden aldiklari geribildirimlerden dolayr memnun olmaktadirlar
(Kearns, Shoaf ve Summey, 2004).

Auckland Universitesi Hemsirelik Okulunda  fizyopatoloji dersinin
degerlendirilmesinde, Ogrenmeyi destekleyip desteklemedigini belirlemek amaciyla
cevrimici anket kullanilmistir. Anket, 6rnek olaylar verilerek her bir 6rnek olaya iligkin
20 adet sorudan olusmaktadir. Sorular yanitlandiktan hemen sonra dogru ya da yanlis
oldugunu bildiren geribildirim verilmektedir. Yanlis yamti veren Ogrenenler ders
kitaplarinin ilgili bolimine yonlendirilmekte ve boylece ders kitaplariyla ilgilenmeye
gudulenmektedirler. Ogrenenler kendilerine aminda verilen geribildirimle daha aktif
olduklarim ve ders kitaplarini daha ayrintili okuduklarint belirterek memnuniyetlerini
ifade etmiglerdir (Honey ve Marshall, 2003).

Moore ve Hart (2004), WebCT Uzerinden verilen Hemygirelikte Arastirma Dersi’nin
sonunda Ggrenenlerin, ders yoneticisinden aldiklart geribildirimin gudulenmelerini
artirdiklarini, kendilerine cesaret verdigini ve ¢evrimici arastirma dersini almaktan ¢ok
memnun olduklarim ifade etmislerdir. Kennedy (2007), cevrimici sorun-tabanli
O0grenme, geleneksel ders verme yontemlerinde; 6grenme, bilgiyi transfer etmenin
karsilastirilmas: amaciyla galisma ve kontrol gruplarinin olusturuldugu yar: deneysel bir
calisma yapmistir. 14 stajyer hemsire 6grenenden olusan ¢alisma grubuna, fizyopatoloji
dersinde hematoloji ve solunum alanlarinda ¢evrimici sorun-tabanlt 6grenme olaylar:
verilmistir. iki ay once ileri fizyopatoloji dersi alan, yetiskin ve yaslilik yonetim dersi
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icin aym icgerigi calisan 16 kisiden olusan bir baska grup ise kontrol grubu olarak
kullamlmistir. Degerlendirmede, her iki gruba da ders dncesinde ve ders sonrasinda,
aymt cok secenekli/agiklamalr iki test verilmistir. Bu galisgmamin sonucu, hemsire
Ogrenenlerin, yontem ne olursa olsun uzaktan cevrimici testlerde yiksek notlar
alabildiklerini gostermektedir. Bu calismaya katilan hemgire Ogrenenler, cevrimici
Ogretme yonteminden olduk¢a memnun kaldiklarim da belirtmislerdir. S6z konusu bu
uygulamada, calismak icin kituphane kaynaklarina diledikleri yerden cevrimici
ulasmalarina izin veren bir yontem oldugunu; uygulamanin eszamansiz olmasinin ise
yanitlarimt WebCT’de yayinlamada kendilerine esneklik sagladigini belirtmiglerdir.
Yanitlar1 arastirmak ve yazmak, hemsire dgrenenlere digerlerinin elestirileri 6ncesinde
yanitlarint  disiinme ve yansitma iznini de vermektedir. Bu arastirmaya katilan
Ogrenenler, cevrimici ortamlarda saklanamadiklarim ve elestirel distinme becerileri ile
ders igerigine iliskin amnda geribildirim alabildiklerini de belirtmislerdir. Ote yandan,
bu arastirmada hemsire Ogrenenlerin mesajlarii  gevrimici  yaymnlamalari, ders
yoneticisine, katilimcilarin stirekli kaydini olusturmasinda yardimei olmustur.

Hemsire dgrenenlerin, uzaktan cevrimici 6grenme ortamlarinda aldiklar1 geribildirim,
onlara 6grendiklerini degerlendirebilme olanagi, yalmzlik duygularint yok etme ve
Ogrenme isteklerinin olusturulmast ya da artirilmasinda 6nemli katkilar saglayabilir.
Ayn zamanda geleneksel hemsirelik egitiminde bir ayricalik olarak gorilen ogretici ile
yuz yuze etkilesime karsin uzaktan gevrimi¢i hemsirelik egitiminde bire bir etkili ve
yeterli geribildirim sunulmasi, hemsire Ogrenenlerin 6grenmeleri Uzerinde olumlu

etkiler yapabilir.
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3. YONTEM

Arastirmanin bu bdlimtnde; arastirma modeli, arastirmanmn kuramsal temeli, arastirma
deseni, arastirmaya katilanlar, veri toplama araglari, verilerin analizi, arastirmanin
gecerlilik ve guvenilirligi ve son olarak da arastirmamn guclt yonleri ile sinirlar:

konusunda bilgilere yer verilmistir.

3.1. ArastirmaModeli

Bu arastirma, Tirkiye de i¢ Anadolu Bélgesi’nde, 2000 yilinda niifusu 557.028 olan
(TUIK, 2007) bir ilde bulunan iki Universite hastanesinde calisan toplam 20 hemgire ile
gerceklestirilen nitel durum calismasidir.

3.1.1. Nitel Arastirma

Bu arastirma baslangicta, nicel bir arastirma olarak tasarlanmisti. Ancak, c¢alismanin
planlama asamasinda hemsirelerle yapilan informal gorusmelerde, onlarin uzaktan
cevrimici egitim konusuna iliskin ilgilerinin yetersiz oldugu gozlendi. Aym zamanda,
hazirlanan kapali uclu anket (Ek 1), uzaktan egitim alamndaki uzman Kisilere
gogerildiginde; bu uzmanlar, sdz konusu anketin hemsireler tarafindan anlasilip,
ictenlikle yantlanarak geri donecegi konusunda teredditlerini ifade ettiler. On
arastrmadaki, yukarida soz edilen bu iki gelisme sonucunda, Ug¢ uzaktan egitim
uzmanmnin Onerileri dogrultusunda, bu ¢alismada, dncelikle, var olan gergek durumun
ne, neden nasl sorular: ile derinlemesine sorgulanmasina ve bu baglamda da nitel bir
calisma yapilmasina karar verildi. Nitel bir arastirmada sayisal sonuclara ulasilmasi
onemli degildir; arastirmacimin bu verileri derinlemesine analiz-sentez edebilmesi ve
Oonyargisiz tammlama-yorumlama yapabilmesi zorunlulugu vardir (Gillham, 2000).
Nitel yontemler; arastirmacimn arastirdigi durumun ne oldugunu anlamasi icin
insanlarin yaptigi ve arastirmaciya soyledikleri kantlara odaklandigindan (Patton,
2002); bu calismada hemgirelerin  gevrimigi Ogrenmede var olan egitim
gereksinimlerini, onlarin kendi ifadeleriyle ortaya koymak amaciyla bu yontem
kullanilmigtir. Bu baglamda arastirmaci, verileri nitel arastirmanin tarafsizlik ilkesine
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(Patton, 2002; Punch, 2005) uygun olarak toplamustir; bir baska deyisle verileri toplama
Oncesinde, sirasinda ve sonrasinda herhangi bir midahalede bulunmamistir. Ayrica
arastirmaci, toplanan verileri, nitel arastirmanin gizlilik ilkesine (Punch, 2005) bagl
kalarak elde edildigi bicimiyle kendi bigisayarinda sakli tutmustur. Ancak, soz konusu
arastrma verilerini iki uzman, verilerin kodlanmas: ve saglamasimin (triangulation)
yapilmas: asamasinda gormislerdir. Nitel arastirmada; incelenen ortam (insanlar,
varliklar ve olaylar) var oldugu bigcimiyle ele alinmakta oldugundan var olmayanlar
arastirmanin  amaclarina uygun bir sekilde yaratilamamaktadir. Bu arastirmalarda;
arastirmaci, inceledigi ortama iliskin sahip oldugu distince, duygu ve davranslarini
ertelemek ve ortama iliskin topladigi verilerin 6zgun hallerini arastirmanin bitimine
kadar korumak zorundadir (Punch, 2005).

3.1.2. Durum Cahsmas

Bu arastirma, nitel bir durum calismasidir. Durum c¢alismasi; nicel calismalarin aksine,
olgular (fact) Uzerinden genellemelere ulasmak amacinda degildir; aksine karmasik ya
da basit bir olayin (fenomen/goriingll) uygun bir yontemle ayrintilarina inilerek,
kiltirel ve sosyal agidan tim yonleriyle incelenmesidir. Olgu, bilimsel verilere dayali,
kanitlanabilir 6zellikteki bilgi iken (wikipedia, 2008); olay; bir birey, bir rol, kugtk bir
grup, bir karar, sire¢ ya da sira disi farkli sey olabilir (Punch, 2005). Durum
calismasinda arastirmaci, arastirma sorularinin olusturulmasinda oldukca 6nemli olmasi
acisindan inceleyecegi, odaklanacagi yonl, amaglarim iyi belirlemeli, arastiracagi
olayin sinirlarint agikga tammlamalicir (Punch, 2005). Bu calismada amag, uzaktan
cevrimici 6grenmeye iliskin egitim gereksinimlerinin belirlenmesinde hemsirelerin
goruslerinin neler oldugunun derinlemesine sorgulanarak ortaya cikarimasidir. Bu
verilerin - sonucglarin, gelecekte uzaktan hemgsirelik egitimi  uygulamalarimin
gergeklestiriimesinde  kullanmak arastirmamin  ikincil amacini  olusturmaktadir.
Hemsirelerin goruUsleri onlarin dogal ¢alisma ortamlarinda, gortisme ve gézlem yoluyla

alinmugtr.
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3.2. Arastirmanin Kuramsal Temeli

Fay, Selz ve Johnson (2005) tarafindan gelistirilen A.L.I.N.E. (Active Learning In
Nursing Education) modeli; yapict kurama dayanmasi, gevrimici bir model olmast ve
Teksas Universitesinde hala kullaniliyor olmasi nedeniyle arastirmanmin kuramsal temeli
olarak alinmistir (Sekil 1). Bu model, hemsire akademisyenlere, edilgen 6grenmeden
etkin 6grenmeye gegiste yarcim etmektedir. Ogrenenlerin etkin, akademisyenlerin ise
hemsirelik yeterliliklerini  kazanmada yol gosteren, kolaylastiran kisiler olarak
tanimlandigi model; gevrimici 6grenmenin sinifigi dgrenmeden farkli oldugu inanci ile

gelistirilmistir.

Etkin Ogrenme Y aklasimi
(Active Learning Approach)

Ogrenen Merkezli Ortam
(L earner-centered environment)

Hemsirelik
Y eterliliklerine
Odaklanma
(Nursing
Competencies)

Etkilesim
(Interaction)

Sekil 1. ALINE (Active Learning in Nursing Education) Modeli

Ogrenenlerin egilimleri, bilgiyi sunan ogreticiden, 6grenen merkezli bir ortamda
Ogrenenle etkilesime giren dgreticiye kaymaktadir. Bu gecise yardim etmek amaci ile
hemsirelik egitiminde etkin 6grenme uygulamalarina rehber olarak ALINE modeli
gelistirilmistir.  Bu model; 6grenme etkinlikleri, 6grenenin merkezde olmasi,
yeterlilikleri kazanmak icin etkilesime girmeleri; becerilerin daha uzun sire
kaliciliginin saglanmast igin birbiri Gzerine inga edilmesi ve 0grenenlerin surekli olarak

performanslarinin degerlendirilmesini temel almaktadir. Bu unsurlar arasindaki iligki
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Sekil 1’ de gosterilmektedir. Fay, Selz ve Johnson (2005), akademisyenlerin, geleneksel
Ogretimden, Ogrenenin ilgisini yakalayan stratgjilerin yer aldigi 6grenen merkezli
programlara gecis gereksinimlerinin farkinda olduklarimi; ancak, akademisyenlerin
genelde bu gecisi yapmadiklarim/yapamadiklarim ifade etmislerdir. Ogrenenlerin,
O0grenme ortamiyla etkilesebilmeleri 6nemli bir farktir. Bu etkilesim bireysel ya da
ortak etkinlikler araciligiyla dogrudan hemsirelik yeterlilikleri ile ilgili gelistirilen
konular Uzerinde gergeklestirilebilir. Modelde; 6grenme etkinlikleri, dgrenen merkedi
yaklasim, etkilesim, hemyirelik yeterliliklerine odaklanma ve degerlendirme yer
almaktadir. Teksas Universitess Hemsirelik Okulu'nda Geriatri  Hemgireligi
akademisyenleri bu modeli kullanmaktadirlar.

3.3. Arastirma Deseni

Bu bolumde arastirma alanina iliskin nitel arastirma etigine dayal1 olarak gergek isimler
kullanilmamis; onun yerine alfabetik harflerle adlandirilmistir. Bu bdlimde X ve Y
Universite hastanelerinin tamtimi, anlamli drnekleme, katilimcilar ve oOzellikleri yer
almaktadir.

3.3.1. ArastirmaAlam

Arastirma, I¢c Anadolu Bolgesi’ nde, 2000 yilinda niifusu 557.028 olan bir ilde bulunan
X veY universite hastanelerinde gergeklestirilmistir.

3.3.1.1. X Universites Hastanes

Ic Anadolu Bolgesi'nde bulunan X Universitesi hastanesinde; beyin cerrahi yogun
bakim'dan 2, dahiliye servis’nden 1, hematoloji servis’nden 1, psikiyatri servis’ nden
2, dermatoloji servis’'nden 2, pediatri enfeksiyon servis’nden 1, anjio’dan 2, beyin
cerrahi servisinden 2 olmak Uzere toplam 15 hemgire bu ¢alismaya katilmigtir(Tablo 1).

X Universitesi Hastanesi Kat:l:mcilar:nin Say:lar:
_ = c
) 9 — S 8
() - o S > o0 .
i = = S S B8 | B o] o
Tz 8L 8| 8 T a ? 85| Z > |& 8] 8
Sayilar 2 2 1 1 2 2 1 2 1 1 15

Tablo 1. X Universitesi Hastanes Katilimcilarinin Sayilar:
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I¢ Anadolu Bolgesi’ nde bulunan X Universitesi hastanesinde; Dahili bolumler; Cerrahi
bolumler; Temel Bilimler; ve Laboratuvarlar bulunmaktadir (Tablo 2).

X Universites Hastanesinin Tanitzm

Dahili Boltmler

Cerrahi Bolumler

Temel Tip Bilimleri

Laboratuvarlar

Adli Tip Anabilim

Anatomi Anabilim

Dal1 Acil Tip Anabilim Da1 | Dali Biyokimya
Aile Hekimligi Anesteziyolofi ve Biyofizik Anabilim o
- Reanimasyon Mikrobiyol oji
Anabilim Dal1 - Dal1
Anabilim Dal1
Cocuk Sagligi ve - o -

- Cocuk Cerahis Biyoistatistik Anabilim .
gglsltahklan Anabilim Anabilim Dals Dal Patol oji
Dermatolgji Anabilim | Genel Cerrahi Biyokimya Anabilim Radvoloii
Dal1 Anabilim Dals Dali mayool
Enfeksiyon o - . -

Hastaliklari Anabilim GOgu_s_Cerrahls Deontoloji Anabilim Amdiyathane
Dals Anabilim Dal1 Dal1
Farmakoloji Anabilim | GOz Hastaliklar Fizyoloji Anabilim
Dal1 Anabilim Dal1 Dal1
E‘;gﬁﬁi;‘g{;ﬁ Kachn Hastaliklari ve | Histol oji-Embriyoloj
Anabilim Dal1 Dogum Anabilim Dal1 | Anabilim Dal1
v Kalp ve Damar Mikrobiyol gji ve
fgﬁﬁﬁ:ﬁ;g’l‘k'm Cerrahis Anabilim | Klinik Mikrobiyolgji
' Dal1 Anabilim Dal1

o s Kulak, Burun, Bogaz D
Halk Sagligt Anabilim ’ P Tibbi Biyoloji
Dal1 Hastaliklart Anabilim Anabilim Dal1

Dal1

I¢c Hastaliklar
Anabilim Dal1

Norogirurji Anabilim
Dali

Anatomi Anabilim
Dal

Kardiyoloji Anabilim
Dal1

Ortopedi ve
Travmatoloji Anabilim
Dal1

Biyofizik Anabilim
Dal:

Noroloji Anabilim
Dal1

Patol oji Anabilim Dal1

Biyoistatistik Anabilim
Dal:

Nukleer Tip Anabilim
Dali

Plastik, Rekonstriktif
ve Estetik Cerrahi
Anabilim Dal1

Biyokimya Anabilim
Dal:

Psikiyatri Anabilim
Dal1

Uroloji Anabilim Dal1

Deontoloji Anabilim
Dal:

Radyasyon Onkolgjis
Anabilim Dal1

Acil Tip Anabilim Dal1

Fizyoloji Anabilim
Dal:

Radyol oji Anabilim

Anesteziyol gji ve

Histol oji-Embriyol ji

Reanimasyon o
Dal1 Anabilim Dal1 Anabilim Dal1
. . . Mikrobiyolgji ve
e | e | Kink Mooy
Anabilim Dal1
Aile Hekimligi Genel Cerrahi Tibbi Biyodlgji
Anabilim Dal1 Anabilim Dal1 Anabilim Dal1

Tablo 2. X Universites Hastanesinin Tanitimi
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X Universites hastanesi, 110 000 metrekare kapali alana, 447'si hemsire olan 900
kadroya ve 867 fiili yatak kapasitesine sahiptir. Kitahya, Afyon, Bilecik illerinden
gelen hastalara da hizmet veren bir bolge hastanesi konumundadir.

3.3.1.2.Y Universites Hastanes

Y Universitesi hastanesinde; dahiliye servisi’'nden 2, cerrahi servis’'nden 1, acil

servis'ten 2 hemsire olmak Uzere toplam 5 hemsire arastirmaya katilmistir (Tablo 3).

Y Universites Hastanesi Kat:l:mczlarinin Says:
Saviser Dahiliye Cerrahi Acil Toplam
Sayilar 2 1 2 5
Tablo 3. Y Universites Hastanes Katilimcilarinin Sayisi

Y Universites hastanesi, 4 ek bina ile birlikte toplam 4914 metrekare alan Uzerine
kurulmustur. 75 yatakli (4’0 acil, 26's1 cerrahi, 27'si dahiliye, 81 psikiyatri ve
dermatoloji, 10'u su an kapali olan kadin doguma ayrilmis) Universite personeli ve
Ogrencilerine hizmet veren bir saglik kurulusudur. Hastanede otomasyon sistemi
bulunmaktadir. Bir ag (network), 3 sunucu ve aga bagli 80 bilgisayar vardir. Bu
hastanede dahiliye, dermatoloji, kulak-burun-bogaz, ndroloji, ortopedi, genel cerrahi,
plastik cerrahi, psikiyatri, dis ve acil poliklinikleri; hastanede yatarak teshis ve tedavi
gormeleri gereken dahili ve cerrahi sorunlar1 olan hastalar icin dahiliye, psikiyatri,
dermatoloji ve cerrahi servisleri; 4 odali ameliyathane; kan tahlillerinin yapildig:
biyokimya, mikrobiyoloji laboratuvari; radyolojik goruntilerin alindigi radyoloji

bAluma bulunmaktadir (Tablo 4).
Y Universites Hastanesinin Tanit:m
Poliklinikler Dahiliye Gogus hagtaliklar
Dermatol oji Gend cerrahi
Kulak-Burun-Bogaz Plastik cerrahi
Noroloji Psikiyatri
Ortopedi Dis
Acil
Baoltmler Dahiliye Servis Dermatolgji servis
Cerrahi Servis Ameliyathane
Psikiyatri servisi
Laboratuvarlar Biyokimya Rontgen
Mikrobiyol oji Odyolgji

Tablo 4. Y Universites Hastanesinin Tanitimi
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3.3.2. Anlamh Ornekleme

¢ Anadolu Bolgesi’ nde, 2000 yilinda nifusu 557.028 olan bir ilde bulunan, iki farkl
Universite hastanesinde calisan ve Anadolu Universitess Acikogretim Fakiiltesi
Hemsirelik Onlisans Program (AUAOFHOP) mezunu hemsireler arastirmanin anlaml
orneklemesini olugturmaktadir. Bu anlamli 6rneklemin segilme nedenleri asagida
siralanmustir:
1. Katilhimcilarla gérismelerin, onlarin ¢alisma saatlerinde ve/veya farkli zaman
dilimlerinde yapilmasi zorunlulugu,
2. Bazi katilimcilarla verilere iliskin 6ngorulen eksiklikler nedeniyle birden fazla
gorisme planlanmasi,
Hemsirelere ulasim kolayligi,
4. AUAOFHOP mezunu hemsirelerin uzaktan egitime iliskin onbilgilerinin
olmasi.
X Universitesinden 15, Y Universitesinden 5 hemsire olmak tzere toplam 20 hemsireile
nitel durum galismast gergeklestirilmistir.

3.4. ArastirmaKatihmcilari

Katilimcilar; X ve Y hastanelerinin bagshemsgireleri ile gorUstlerek belirlenmis ve
katilim istekleri g6z Onine alinarak randevu alinmistir. Her katilimciya arastirmanin
amaci, bu arastirmadaki rol anlatilmis ve arastirmaya katilmak isteyip istemedigi tekrar
sorulmustur. Gortsme talebini kabul eden hemsirelere, arastirma etigine uygun olarak
bir giilik sbzZegmesiyle adlarinin ve gorisme bilgilerinin gizliliginin saglanacagina dair
garanti verilmistir(Ek 2). Katilimcilar, gérisme 6ncesinde gizlilik sdzlesmesini okuyarak
imzalamigtir. Katilimeilarin gergek isimleri gizli tutularak takma adlar verilmistir.

3.4.1. X Universitess Hastanesinde Calisan K atihmailar

X hastanesinde 15 hemsire arastirmaya katilmistir. Beyin cerrahi yogun bakim'dan 2,
dahiliye servisi’nden 1, hematoloji servis’nden 1, psikiyatri servis’nden 2, dermatoloji
servis’'nden 2, pediatri enfeksiyon servis’nden 1, yeni dogan servisi’nden 1, anjio’dan
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2, beyin cerrahi servis’nden 2, cocuk cerrahisi’ nden 1 olmak Uizere toplam 15 hemsire
bu calismaya katilmistir (Tablo 5).

X Universites Hastanesinde Calzsan Katil:mcilarin Ozellikleri

Kathmedar | SQAUE AL | Medeni Hali (s;g%( . Ig;g;/ar Galuma
Havva 5%&%6;[(?2 17 yil Evli 1 Yok | Gindiz
Nege 5%&%6;[(?2 17 yil Evli 1 Yok | Gindiz
Nilgin g:rr\‘/ii';ye 23 yil Evli 1 Va | Gundiz
Merve ;'ere'cgo' o 22 yil Evli 1 Va | Gindiz
Kaniye g’;‘f}iﬁ"‘” 18 yil Evli 1 Yok | Vardiya
Halime g’;‘f}iﬁ‘"i 19 yil Evli 2 Yok | Vardiya
Lale gg\?j‘d o 24 yil Evli 2 Va | Gindiz
Yaprak Dermatolo) 20 yil Evli Yok Va | Gindiz
Vesile Eﬁ?iegyon 21 yil Evli Yok Va | Gindiz
Meryem Anjio 24yl Evli 2 Va | Gundiz
Sdlin Anjio 18yl Bekar Yok Va | Gindiz
Tirkan ggir‘sicmahi 23 yil Evli 2 Va | Gindiz
Fatma gsr)cinSiCerrahi 14wl Bekar Yok Yok Vardiya
Arzu gi gogan 24 yil Evli 1 Va | Gindiz
Nagehan ggr(\:/lfg Cerrahi 11wl Bekar Yok Yok Vardiya

Tablo 5. X Universitesi Hastanesinde Calisan Katilmeilarin Ozellikleri

Havva: Beyin cerrahi yogun bakim servisinde giindiiz vardiyasinda ¢alismaktadir. Evli
ve bir gocuk sahibidir. 36 yasinda olan Havva, 17 yildir hemsirelik yapmaktadir. Evinde
ve calistigi serviste bilgisayar olmamasi nedeniyle bilgisayar1 gunlik yasaminda
kullanamamaktadir. Bilgisayar kullanma becerisine sahip degildir.

Nese: Beyin cerrahi yogun bakim servisinde guindiiz vardiyasinda ¢alismaktadir. Evli ve
bir cocuk sahibidir. 36 yasinda olan Nese, 17 yildir hemgsirelik yapmaktadir. Evinde ve
calistigi serviste bilgisayar bulunmamaktadir. Bilgisayar kullanma becerisine sahip
degildir.
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Nilgun: Dahiliye servisinde gindiz vardiyasinda caligmaktadir. Evli ve bir gocuk
sahibidir. 41 yasinda olan Nilgun, 23 yildir hemsirelik yapmaktadir. Evinde bilgisayar
bulundugunu ancak, cocugunun kullandigini ifade etmistir. Bilgisayar kullanma
becerisine sahip degildir.

Merve: Hematoloji servisinde gundiiz vardiyasinda calismaktadir. Evli ve bir ¢cocuk
sahibidir. 40 yasinda olan Merve 22 yildir hemsirelik yapmaktadir. Evinde bilgisayarin
oldugunu ancak, nadir kullandiginm ifade etmektedir. Bilgisayar kullanma becerisini ise
¢ok az olarak tanimlamaktadr.

Kaniye Pskiyatri servisinde nobet usulti galismaktadir. Evli ve bir gocuk sahibidir. 36
yasinda olan Kaniye, 18 yildir hemsirelik yapmaktadir. Evinde bilgisayar bulunmadigin
ancak, bunun kendisi icin Onemli olmadigim ifade etmistir. Calistigi serviste

bilgisayarin bulundugunu, doktorlarin bunu kullandigin: eklemistir.

Halime: Psikiyatri servisinde ndbet usulti calismaktadir. Evli ve iki gocuk sahibidir. 37
yasinda olan Halime, 19 yildir hemsirelik yapmaktadir. Evinde bilgisayar olmamast
nedeniyle gunlik yasamda bilgisayar kullanamamaktadir. Bilgisayar kullanma
becerisine sahip degildir.

Lale: Dermatoloji servisinde gundiz vardiyasinda calismaktadir. Evli ve 2 cocuk
sahibidir. 42 yasinda olan Lale, 24 yildir hemsirelik yapmaktadir. Calistig1 serviste
Internete bagl bilgisayar kullanma olanagina sahip olmadigim ancak, evinde bilgisayar
bulunmasi nedeniyle bilgisayar kullanma becerisine sahip oldugunu, gazetelere ve
merak ettigi konulara bakabildigini belirtmistir.

Yaprak: Dermotoloji servisinde guindliz vardiyasinda ¢alismaktadir. Evli ancak, gocuk
sahibi degildir. 38 yasinda olan Yaprak, 20 yildir hemsirelik yapmaktadir. Calistig
serviste Internete bagli bilgisayar kullanma olanagi olmadigini ancak, evinde bilgisayar

bulunmasi nedeniyle bilgisayar kullanma becerisine sahip oldugunu ifade etmistir.
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Vesle: Pediatri Enfeksiyon servisinde gunduz vardiyasinda galismaktadir. Evli ancak,
cocuk sahibi degildir. 39 yasinda olan Vesile, 21 yildir hemsirelik yapmaktadir. Evinde
bilgisayarin oldugunu ancak, calistig1 serviste sadece otomasyona bagli olan hastalara
ait tetkik sonuglarina ulasilan, Internet baglantisinin olmagdig: bilgisayar bulunmaktadir.
Vesile, Internet baglantisi olsa da ¢alisma yogunlugu nedeniyle ilgilenme olasiligimn
cok dusik oldugunu ifade etmektedir.

Meryem: Anjio odasinda gundiz vardiyasinda calismaktadir. Evli ve iki cocuk
sahibidir. 42 yasinda olan Meryem, 24 yildir hemsirelik yapmaktadir. Calistigir bdlimde
Internet baglantil: bilgisayar kullanma olanagi bulunmadigint ancak, evinde daha gok
cocuklarinin kullandig1 bir bilgisayarin bulundugunu, bu nedenle ¢ok iyi bilgisayar
kullanma becerisine sahip olmadigin ifade etmistir.

Selin: Anjio odasinda gundliz vardiyasinda galismaktadir. Bekér ve 36 yasinda olan
Selin, 18 yildir hemsirelik yapmaktadir. Calisma ortaminda Internet baglantili bilgisayar
kullanma olanagi bulunmadigint ancak, evinde bilgisayarin bulundugunu, daha ¢ok
sohbet ve maillerine bakmak igin kullandigini ifade etmistir.

Turkan: Beyin cerrahi servisinde giindiiz vardiyasinda galismaktadir. Evli ve iki gocuk
sahibidir. 42 yasinda olan Turkan, 23 yildir hemsgirelik yapmaktadir. Evinde Internet
baglantil1 bilgisayar oldugunu ancak, calistigi serviste Internet baglantili bilgisayar
bulunmadigini, olsa bile hasta yogunlugundan bakabilmelerinin mimkin olmadigini,
hemsire azliginin, is yukind artirdigim ve ancak servisin isini yapabildiklerini onun
disindaki highir seye zaman bulamadiklarin: ifade etmistir.

Fatma: Beyin cerrahi servisinde ndbet usull calismaktadir. Bekar ve 32 yasinda olan
Fatma, 14 yildir hemsirelik yapmaktadir. Evinde ve galistigi serviste Internet baglantilt
bilgisayar bulunmadigim ancak, bunun kendisi igin 6nemli olmadigim, gunluk
yasaminda bilgisayara gereksinim duymachgin ifade etmistir.

Arzu: Yeni dogan servisinde guindliz vardiyasinda ¢alismaktadir. Evli ve bir ¢ocuk
sahibidir. 43 yasinda olan Arzu, 24 yildir hemsirelik yapmaktadir. Evinde bilgisayar

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com



http://www.pdffactory.com

43

oldugunu, ancak calistigi serviste Internet baglantili bilgisayar bulunmadigini, ayrica
calistigi hasta bakimi diginda hicbir seyle
ilgilenemedigini ifade etmistir.

servis yogun oldugundan dolay:

Nagehan: Cocuk cerrahi servisinde nobet usulti ¢aligsmaktadir. 30 yasinda ve bekéar olan
Nagehan, 11 yildir hemsirelik yapmaktadir. Evinde bilgisayar bulunmadigini, ancak,
bilgisayar kullanma becerisine sahip oldugunu, daha ¢cok MSN kullandigim ifade
etmistir. Yazarak iletisim kurmay: sevdigini, insanlarin yazdiklari zaman kendilerini
daha rahat ifade ettiklerini belirtmistir. Calistig1 serviste sadece hasta kan sonuglarinin
alindig1 ve daha ¢ok doktorlarin kullandig: bilgisayar bulunmaktadir.

3.4.2. Y Universites Hastanesinde Calisan K atihmailar

Y Universitesi hastanesinde; 5 hemsire arastirmaya katilmistir. Dahiliye servisi’ nden 2,
cerrahi servis’nden 1, acil servisten 2 hemsire olmak Uzere toplam 5 hemgire ile
gorustlmustdr (Tablo 6).

Y Universites Hastanesinde Calzsan Kat:l:mcilarin Ozellikleri
Calistigr | Caligma . . Cocuk Evde Calisma
Katilimeilar Servis Sireleri Medeni Hali Syis Bilgisayar Zamanlar:

Giilsen Daniliye | 51, Evli 1 Var Giindiiz

Servis

Cearahi A .
Hale Savis 11wl Bekar Yok Var Vardiya

Dahiliye . .
Gonca Servis 11wl Evli 1 Var Vardiya
Perihan Acil : .

Sarvis 10 il Evli 1 Var Vardiya
Ayfer Acil . .

Servis 10 il Evli 1 Yok Vardiya

Tablo 6. Y Universites Hastanesinde Calisan Katilmeilarin Ozellikleri

Gulsen: Dahiliye servisinde gunduz vardiyasinda calismaktadir. Evli ve bir gocuk
sahibidir. 43 yasinda olan Gulsen, 24 yildir hemsirelik yapmaktadir. Evinde ve ¢alistigi
serviste Internet baglantil1 bilgisayar bulunmaktadir. Merak ettigi konular1 bilgisayardan
arastirabilme sansina sahip oldugunu, hasta sayilarinin az oldugunu bu nedenle calisma
kosullarinin rahat oldugunu ifade etmistir.
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Hale: Cerrahi servisinde ndbet usulti calismaktadir. 30 yasinda ve bekér olan Hale, 11
yildir hemsirelik yapmaktadir. Evinde ve galistig1 serviste Internet baglantili bilgisayar
bulunmaktadir. Bilgisayar kullanma becerisine sahip oldugunu, hasta yogunlugu az
oldugundan, gereksinim duydugunda arastirma yapabilecek zamam bulabildigini ifade
etmistir.

Gonca: Dahiliye servisinde ndbet usulli galismaktadir. Evli ve bir gocuk sahibidir. 30
yasinda olan Gonca, 11 yildir hemsirelik yapmaktadir. Evinde ve calistigi serviste
Internet baglantili bilgisayar bulunmaktadir. Bilgisayar kullanma becerisine sahip
oldugunu ifade etmistir.

Perihan: Acil serviste ntbet usulti calismaktadir. Evli ve bir cocuk sahibidir. 30
yasinda olan Perihan, 10 yildir hemsirelik yapmaktadir. Evinde ve calistigi serviste
Internet baglantili bilgisayar bulunmaktadir. Bilgisayar kullanma becerisine sahip
oldugunu belirtmistir.

Ayfer: Acil serviste ndbet usulti calismaktadir. Evli ve bir cocuk sahibidir. 30 yasinda
olan Ayfer, 10 yildir hemsirelik yapmaktadir. Calistigi serviste Internet baglantili
bilgisayar oldugunu ancak, evinde bulunmadigini ve bilgisayar kullanma becerisine
sahip olmadigin belirtmistir.

3.5. Veri Toplama Aragclari

Bu arastirmanin veri toplama araglari, temel olarak gérisme ve destekleyici olarak
gozlemlerden olugmaktadr.

3.5.1. Gorusme

Bu arastrmada, yari-yapilandirilmug gorisme  teknigi  kullandlmistir  ve  yari-

yapilandirilmis gorusmeler bu galigmanin temel veri toplama araglaridir.
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Gillham’a (2000) gore, durum calismalarinda eger iyi yapilirsa en zengin veri toplama
kaynag1 yari-yapilandirilmis gorusmelerdir. Bu gorusmelerde sorular hazirlanmakta,
katilimcilara aynm sirayla sorulmakta ve katilimcr istedigi uzunlukta yamtlamaktadir.
Gorusme sirasinda gerekirse arastirmact sorularla ilgili ek agiklamalar yapabilir. Bu
gorusme tarleri katilimcilarin duslince ve goruslerini ortaya ¢ikarmak igin yanitlarin
genisletmesine izin verir (Gray, 2004). Calismamn gorisme sorulary; ilgili alanyazin
gobzden gecirilerek belirlenmis ve arastirmamn kuramsal yapisini olusturan ALINE
modeli temel alinarak katilimcilara ogrenme etkinlikleri, 6grenen merkedi yaklas:m,
etkilesim, hemgirelik yeterliliklerine odaklanma ve geribildirim’e iligkin goruslerini
almay1 amaglayan sorular sorulmustur. Sorular, her katilimciya aynm sirada sorulmustur
ve yanitlarinda zaman sinirliligir konulmamustir. Sorularla ilgili distncelerini istedikleri
uzunlukta ifade edebilmislerdir. Arastirmaci, gerektiginde, sorularla ilgili ek
aciklamalar yapmustir. Yaklasik olarak 10 ile 20 dakika arasinda stiren gorismeler ses
kayit cihazina kaydedilmistir. ALINE modeline gore hazirlanan yari-yapilandirilmis bes

gorisme sorusu asagida verilmistir:

1. Cevrimigi 6grenmede en ¢ok hangi etkinliklerle(yazma, dinleme, okuma,
tartisma, gorsel) dgrenirsiniz? Neden?

2. Cevrimici 6grenmede egitimin merkezinde sizce kim olmalidir? Ogrenci mi
Ogretici mi? Neden?

3. Cevrimici 6grenmede kimlerle etkilesim kurmak sizin icin 6nemlidir? Neden?
Cevrimici 6grenmede etkilesim nasil saglanabilir?

4. Cevrimi¢i hemsirelik egitimi ile hemsirelikte gerekli kuramsal bilgi ve
uygulama becerileri nasil kazandirilabilir?

5. Cevrimici dgrenmede Ggreticiler tarafindan verilen geribildirimin sizce 6nemi
nedir? Nasil olmalidir?
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3.5.2. Gozlem

Bu calismada gdzlem, temel veri toplama araci degil, arastirmay: destekleyici verilerden
olusmaktadir. Hemsirelerin gorisme esnasindaki; beden dili, ses tonu, konuyu ele alis
bigimleri, yanitlar: vb. den olusmaktadr.

3.6. Verilerin Toplanmas

Arastirma verileri, 3-26 Mart 2008 tarihleri arasinda yapilan gorismeler ve bu
gorismeler esnasindaki  gozlemlerden olusmaktadir. Gorismeler  katilimcilarin
belirledigi gun ve saatlerde dnceden randevu alinarak yapilmistir. Bu gorismeler ses
kayit cihazina 60'lik kasetler kullanilarak kaydedilmistir. Gorisme oncesinde, her
katilimciya arastirmanmin, cevrimigi 6grenmede var olan egitim gereksinimlerinin
belirlenmesinde hemsirelerin gorislerini belirlemek amaciyla, planlandig: agiklanmustur.
Arastirmanin, tamamen onlarin ¢evrimicgi 6grenme konusundaki goruslerine dayandigi;
bu nedenle konuyla ilgili beklenti, algi ve distincelerini oldugu gibi ifade etmeleri
istenmistir. Arastirmaci, katilimci hemgirelerin arastirilan konunun bazi yonlerine
iliskin bir distinceye sahip degilse bunu agikca ifade etmelerini istemistir. Daha sonra
arastirmaci, uzaktan egitim uzmanlarinin gords ve uyarilart dogrultusunda, uzaktan
cevrimici hemsirelik egitim alaninin yeni olmasi nedeniyle tGizerinde tartisilan kavramlar
hakkinda gorus birligi saglanabilmesi igin, hemgirelere uzaktan cevrimici hemsirelik
egitimi konusunda gorisme oncesinde genel bir tanitict agiklama yapmustir. Tim bu
aciklamalardan sonra hemsirelere gevrimicgi kavramina iliskin sorulari olup olmadig:
sorulmus ve konuyla baglantili herhangi bir soru yoneltilmeyince, arastirmaci
gorismelerine baslamistir. Gortsmeler; hemsgirelerin calistiklari serviste bulunan en
sessiz odalarda gerceklestirilmistir. Bu alanlar, hemsire odalari, malzeme odalar1 ve
doktor odasidir. Ancak, bazi gorismeler uygun yer olmadigindan insan sirkilasyonu
fazla olan yerlerde yapilmak zorunda kalinmistir. X Universitesi hastanesinde; dahiliye
hemsire odasi, yeni dogan hemsire odasi, dermatoloji hemsire odasi, beyin cerrahi
servisi hemgire odasi ve Y Universitesi hastanesinde, acil serviste bulunan hemsire odasi
bunlara ornektir. Gorismeler sirasinda kapr kilitlenmis ve disaridaki bir personele
iceride gorusme oldugu ve rahatsiz edilmemesi s6ylenmistir. Ancak, disaridaki personel
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hastalarla ilgilenmek zorunda kaldigi anlarda; gorUsmeler sirasinda hastalar, hasta
yakinlar: ve saglik personeli tarafindan odaya girmek icin kapr zorlanmis ya da odada
bulunan telefon calmistir. Bu anlarda gorisme yarida kesilerek kaset durdurulmus sorun
ortadan kalkinca gorismeye devam edilmistir.

X Universitesi hastanesinde goriismelerin 9'u servis hemsire odalarinda, 2'si doktor
odasinda, 1'i bos hasta odasinda, 1'i malzeme odasinda, 2'si personel giyinme odasinda
gerceklesmistir. X Universitesi hastanesinde yapilan gorusmelerin tarihi, gorisme saati
ve yeri Tablo 7' de verilmistir.

X Universites Hastanes Goriisme Takvimi
Kat:l:mcilar Tarih Saat Yer
Hawa 03.03.2008 09:00-09:20 g%ign%egzha;vogun Bakum Personel
Nese 03.03.2008 09:30-09:45 B(_ey_in Cerrahi Y ogun Bakim Personel
Giyinme Odasi
Nilgin 03.03.2008 10:00-10:15 Dahiliye Servisi Hemsire Odast
Merve 03.03.2008 10:25-10:40 Dahiliye Servisi Hemsire Odast
Kaniye 03.03.2008 10:55-11:10 Psikiyatri Servis Hemsire Odasi
Halime 03.03.2008 11:15: 11:25 Psikiyatri Servis Hemgire Odast
Lale 03.03.2008 11:35-11:50 Dermatol gji Servisi Hemgire Odast
Yaprak 03.03.2008 11:55- 12:10 Dermatoloji Servisi Hemsire Odasi
Vesile 03.03.2008 13:00-13:20 Pediatri Enfeksiyon Malzeme Odast
Meryem 03.03.2008 13.45-14:05 Anjio Doktor Odasi
Selin 03.03.2008 14:10-14:20 Anjio Doktor Odast
Tirkan 03.03.2008 15:00-15:15 Beyin Cerrahi Servisi Hemsire Odasi
Fatma 03.03.2008 15:20-15:35 Beyin Cerrahi Servisi Hemsire Odasi
Arzu 03.03.2008 15:45-16:00 Yeni dogan Hemgire Odast
Nagehan 26.03.2008 09:30-09:50 Cocuk Cerrahisi Hasta Odasi (Bos)

Tablo 7. X Universites Hastanes Goriisme Takvimi

Y Universitesi hastanesinde goruismelerin 4'ti hemsire odalarinda, 1'i ise bos hasta
odasinda gerceklesmistir. Y Universitesine ait gortisme tarihleri, saati ve yeri Tablo 8'de

verilmistir.
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Y Universitess Hastanes Gortisme Takvimi
Kat:l:mcilar Tarih Saat Yer
Glsen 06.03.2008 10:30-11:00 Dahiliye Servisi Hemgire Odasi
Hale 18.03.2008 10:35-10:55 Cerrahi Servisi Bog Hasta Odasi
Gonca 18.03.2008 11:10-11:30 Dahiliye Servis Hemsire Odasi
Perihan 18.03.2008 14.00-14:25 Acil Hemsire Odasi
Ayfer 18.03.2008 14:40-15:10 | Acil Hemsire Odasi

Tablo 8. Y Universites Hastanes Goriisme Takvimi

3.7. Verilerin Analizi

Verilerin analizinde asagida belirtilen stirecler izlenmistir;

1. Bir uzmanin arastirmacimn gozetimi altinda gorismeleri bilgisayar ortamina
aktarmasi
Arastirmacinin gorismeleri dinlemesi
Damigsmanin yansiz atama yontemiyle sectigi gorismeleri dinlemesi
Arastirmacinin dinledigi gorismeleri yaziya dokmesi (transkript edilmesi)

o b W DN

Damgmanin yansiz atama yontemiyle sectigi yaziya dokulmis metinleri ses

kaydiyla karsilastirmast

o

Arastirmacinin gorusmeleri kodlamasi

7. Arastirmacinin kodladhigi gorismelere iliskin ana temalar1 belirlemesi

8. Ve saglamasimin (triangulation) yapilabilmesi igin iki uzman gorustnun
alinmasi

9. Arastirmacinin, kendisinin ve uzmanlarin kodlayarak belirledikleri ana
temalar1 karsilastirmasi

10. Arastirmacinin, gortsmelere iliskin tema ve ana temalara son seklini vermesi

11. Arastirmacimin, gozlemleri kodlamas: ve gérisme tema ve ana temalar ile
karsilastirmasi

12. Arastirmanin raporlastirilmasi
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3.7.1. Bir Uzmanin, Arastirmacinin Gézetimi Altinda Goértsmeleri

Bilgisayar Ortamina Aktarmas

Arastirmaci, SONY M-430 marka ses kayit cihazi ile 60'lik kasetlere kaydedilen
gorusmelerin, kasetler herhangi bir zarar gordiigiinde kaybolmamas: ve ¢ogaltilip daha
kolay saklanabilmesi icin bir uzman tarafindan bilgisayar ortamina aktarilmasim
saglamistir. Uzman, arastirmacinin gozetimi altinda 60’11k kasetlerdeki gorusmeleri
mp3 formatina donustlrerek bilgisayar ortamina aktarmigtir. Ayrica, mp3 formatindaki
bu ses kayitlari CD-ROM lara da aktarilmustir.

3.7.2. Arastirmacanin Gorusmeleri Dinlemes

Arastirmaci, ses kayit cihazina kaydedilen gorismeleri, herhangi bir kayit sorunu olup

olmadigin: belirlemek icin bir kez bastan sona dinlemistir.

3.7.3. Damsmanin Yansiz Atama YoOntemiyle Sectigi GoOrusmeleri
Dinlemes

Tez damsmani, 20 hemsireden elde edilen 20 gorismeye iliskin ses kayitlarindan yansiz
atama yontemiyle sectigi 5 tanesini basindan sonuna kadar dinlemistir. Geri kalan 15
gorismeye ait ses kaydini ise rasgele beser dakikalik bolumlerini dinlemistir.

3.7.4. Arastirmacnmin  Dinledigi Gorusmeleri Yazaya  Dokmes
(Transkript Edilmes)

Arastirmaci, damgmaninin onayindan sonra, her katilimci ile yaptigi gorusmeleri,

kullanilan dili degistirmeden oldugu gibi yaziya dokmustir. Y aziya dokme islemi, ses
kayit cihazindan kulaklik takilarak dinleme-yazma seklinde olmustur.
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3.7.5. Damsmanin Yansiz Atama Y ontemiyle Sectigi Yaznya Dokulmus

Metinleri Ses Kaydiyla Karsilastirmas

Tez damismani, 20 hemsireden elde edilen 20 gorismeye iliskin yaziya dokilmis
metinlerden yansiz atama yontemiyle sectigi 5 tanesini ses kayitlar: ile karsilastirarak,
basindan sonuna kadar dinlemistir. Damgman, geri kalan 15 goOrUsmeye ait ses
kayitlarina iliskin yaziya dokulmis metinleri ise rasgele beser dakikalik bolumler
halinde karsilastirmstir.

3.7.6. Arastirmacnin Goérusmeleri Kodlamas

Gorusmelerde kodlama icin her soruya ayr1 bir dosya acilarak o sorulara iliskin kodlar
ilgili dosyaya yazilmustr. Ornegin 1. soruya iliskin kodlar birinci dosyaya
yerlestirilmistir. Boylece birinci soruya iliskin tim katilimcilarin verdikleri yanitlar ayni
dosyada incelenmistir. Tim kodlamalar Tablo 9'da yer aldig1 bigimiyle diizenlenmistir.

Soru 1. Cevrimici 6grenmede en cok hangi etkinlikierle(yazma, dinleme, okuma, tartzsma, gorsel)
Ogrenirsiniz? Neden?

X Universites Hastanesi

Ad Yanit Kod
Havva
Nese
Nilgin
Merve
Kaniye
Halime
Lale
Y aprak
Vesile
Meryem
Sdin
Tarkan
Fatma
Arzu
Nagehan
Soru 1. Cevrimici 6grenmede en cok hangi etkinlikierle(yazma, dinleme, okuma, tartzsma, gorsel)
Ogrenirsiniz? Neden?

Y Universites Hastanes
Ad Yanit Kod
Gllsen
Hale
Gonca
Perihan
Ayfer

Tablo 9. Gértisme erin Kodlanmasi
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Kodlama dosyalarinin ad bolimtnde; katilimcilara verilen takma adlar kullamlmstir.
Yamt boluminde; katilimcilarin soruya verdikleri yantlar, kod boliminde ise
arastirmacimin, tum katilimcilarin - yanitlarindan ortak temalar c¢ikarabilmek icin
belirledigi kodlamalar bulunur (Ek 3). Goruismelerin kodlanmasi sirasinda toplanan
verilerin temel Ozelliklerinin  betimlenebilmesi igin tammlayict analiz  yontemi
kullanmlmigtir. Tamimlayici analizde, elde edilen bulgular, sistematik ve acik bir bicimde
tammlanarak yorumlanmakta; neden-sonug iliskileri kurularak sonuglara ulasilmaktadir
(Yildirim ve Simsek, 2006). Tammmlayici analiz yontemiyle gérisme ve gozlem sonucu
elde edilen niteliksel veriler 6zetlenerek alt sorunlarailiskin temalar olusturulmustur.

3.7.7. Arastrmacimin  Kodlachgn Goriismelere 1liskin Ana Temalan
Belirlemes

Katilimci hemsirelerin, arastirma sorularina verdikleri yanitlara gore calismanin
amacina iligkin anatemalar belirlenmistir (Tablo 10).

Soru 1. Cevrimici 6grenmede en cok hangi etkinlikierle(yazma, dinleme, okuma, tartzsma, gorsel)
Ogrenirsiniz? Neden?

X Universitesi Arastzrma ve Uygulama Hastanesi

Ad Yanit Kod Tema | Ana Tema
Havva
Nese
Nilgin
Merve
Kaniye
Halime
Lale
Y aprak
Vesle
Meryem
Sdin
Tarkan
Fatma
Arzu
Nagehan
Soru 1. Cevrimici 6grenmede en cok hangi etkinlikierle(yazma, dinleme, okuma, tartzsma, gorsel)
Ogrenirsiniz? Neden?

Y Universites Hastanes
Ad Yan:t Kod Tema | Ana Tema
Gllsen
Hale
Gonca
Perihan
Ayfer

Tablo 10. Gorusmelere Iliskin Ana Temalar
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3.7.8. Vei Saglamasmin (Triangulation) Yapilabilmes 1icin ki

Uzman GOorustnin Ahnmas

Arastirmaci tarafindan yaziya dokulen ve kodlamalari yapilan verilerin saglamasinin
(triangulation) yapilabilmesi icin iki uzmana gonderilmistir. Bu uzman Kisiler,

gorismeleri analiz etmis, tema ve anatemalar belirleyerek arastirmaciya gbndermistir.

3.7.9. Arastirmacinin, Kendisnin ve Uzmanlarin  Kodlayarak
Belirledikleri Ana Temalari K arsilastirmas

Arastirmanin tim verileri, arastirmaci disinda biri alandan digeri alan disindan olan iki
uzmana verilerek gorusmelere iliskin kodlamalart yaziya dokmeleri istenmistir.
Arastirmaci ve iki uzmanin belirledigi kodlamalar karsilastirilarak konu basliklar
belirlenmistir.

3.7.10. Arastirmacimin, Goriismelere iliskin Tema ve Ana Temalara Son
Seklini Vermes

Arastirmaci, goérismelerde katilimcilarin verdikleri yanitlara gore arastirmanin amacina
uygun olarak kodladig1 gorusmelere iliskin ana temalar1 belirlemistir.

3.7.11. Arastirmacinin, Gozlemleri Kodlamas ve Gorisme Temave Ana

Temalari ile Karsilastirmas

Arastirmacinin temel veri toplama araci olan gérismeler sirasinda yaptigi gozlemler,
her katilimciya iliskin kodlanarak asagida verilmistir.

X Hastanes Katilimcilar:

Havva'ya iliskin gbzlem kodlar:

1. Konudan uzaklasma

2. Ayni dustinceyi farkli kelimelerle tekrarlama

3. Bluyuk ve yanki yapan bir gortisme odast
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4. Kendi gereksinimlerini ifade etmede genel hemsire gereksinimlerine yer

5.

Vermesi

Ses tonunun canli olmast

Nese' yeiliskin gbzlem kodlar:

N o g s~ w D RE

Cekingen olmast

Sestonu algak ve yavas olmasi
Heyecanl1 olmasi

Isteksiz bir yiiz ifadesi
Konusmak istememe

Y anit alma da guiclik
Soru-cevap tarzi iletisim

Nilgun’eiliskin gozlem kodlary

1
2
3.
4

. GOrtisme odasinin yogun bir konumda olmasi

Istekli olmasi
Lisans tamamlamaya iliskin umutsuzluk

Icten yanitlama

Merve' yeiliskin gozlem kodlary

1.

o b~ w DN

Lisans tamamlama istegi

GoOrusmenin lisans tamamlamaya katkist  olacagin distinme

Istekli olmasi
GOorusme odasinin yogun konumda bulunmast

Icten yanitlama

Kaniye yeiliskin gozlem kodlary

1.
2.
3.

Isi nedeniyle goriismeye goniilsiiz olmasi
Bos hemsire odasinda gériisme

Odanin  konumunun kuzeyde olmasi ve rizgér nedeniyle ugultu sesleri

duyulmasi

Icten yanitlar vermesi
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Halime'yeiliskin gozlem kodlari

Odanin digindan riizgar sesleri duyulmast
Bos hemsire odasinda gérisme
Soru-cevap tarzinda gorisme
Kisacumleler kurma

Algak sestonu

Icten olmayan yanitlar

N o g s~ w D RE

Egitimine devam etmek konusunda isteksizlik

Lale'yeiliskin gbzlem kodlar:

1. Soru-cevap seklinde gorisme
2. Goruglerini detaylandirmama
3. Kisacumleler kurma
4

. Oda kapisinin gorisme esnasinda zorlanmasi

Yaprak’ailiskin gozlem kodlari

1. Yz yuze 6grenmeyi tercih etme

2. Uygulamagerekliligini ifade etmede beden dilinin de buna katilmast
3. Gorusme konusunda isteksiz olmasi

Vesle yeiliskin gozlem kodlari

Icten olmas

Dogal gorinmesi

Sohbet tarzi gorisme

Y anitlarint 6rneklerle detaylandirma
Verimli ve keyifli gorusme

o a0 b~ w DN PRF

Canl1 ve akict sestonu

Meryem’eiliskin gbzlem kodlar:
1. Istekli olmasi

2. Guler yuzli olmast

3. Canli sestonu
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4.
S.

6. Cevrimici 0grenme firsatim yakalama konusunda umutsuz olmasi

Sakin oda
SOyledigi seyler ve beden dili arasinda paralellik

Selin’eiliskin gozlem kodlary

A WD E

Konudan uzaklasma

Algak sestonu

Soru-cevap tarzinda gorisme
Kisa yanitlar

Turkan’ailiskin gozlem kodlari

N o g s~ w D PE

Cevrimici 6grenmeye olumlu bakmast
Heyecanl1 olmasi

Y Uz kizarmast

Ses titremesi

Canl1 sestonu

Icten yanitlamas

Y anitlarint 6rneklerle detaylandirma

Fatma'ya iliskin gbzlem kodlar:

1.

o b~ w DN

Bilgisayarimin olmadigint ve kullanmay: bilmedigini sdylemesi
Cekingen olmast

Heyecanl1 olmasi

Algak sestonu

Duraklayarak konusma

Arzu'yailiskin gbzlem kodlary

1
2
3.
4. Yogun ¢aligma ortam

Istekli ve igten olmas
Canl1 sestonu
Uygun olmayan bir oda

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com

55


http://www.pdffactory.com

Nagehan’ailiskin gbzlem kodlari

Olumlu karsilama

Dogal olmas

Y anitlarint kendi yasantisindan 6rneklerle ayrintilandirmasi
Hemsire arkadaslarim yetersiz bulma

Icten olmasi

Kendine 6zgl olmasi

Canl1 ve akici sestonu

Ogrenmeye istekli olmasi

© © N o g~ wWw DN PP

Pozitif enerji vermesi

Y Hastanes Katihhmcilari
Gulsen’eiliskin gbzlem kodlary

Duzgin cimle kurma

Kisa yanitlar

Kendinden emin goriinme

Icten olmas

Canl1 sestonu

Bilgisi olmadigin net olarak ifade etme
Soru-cevap tarzinda gorisme

O N o g b~ w0 DN P

Cevrimici 6grenmenin kendisine faydasi konusunda umutsuz olmast

Hale'yeiliskin gbzlem kodlar:

Icten olmas

Egitime devam konusunda istek ve heyecan duyma
Bos hasta odasinda gortisme

Mesleki egitime devam istegi

Canl1 ve akici sestonu

Y anitlar1 6rneklerle detaylandirma

N o g~ w D RE

Lisans tamamlama istegi
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Gonca'ya iliskin gozlem kodlary

N o g s~ w D RE

Lisans tamamlama istegi
Ayni tonda ve algak ses
Sessiz ve gekingen olmast
Soru-cevap tarzinda gorisme
Y Uizeysel yanitlar

Guler yuzlG ve icten olmasi

Heyecanl1 olmasi

Perihan’ailiskin gbzlem kodlary

1.

o~ w DN

Lisans tamamlama istegi
Y avas ve ayni tonda ses
Icten olmas

Y anit verirken distinme

Soru-cevap tarzinda gorisme

Ayfer’eiliskin gbzlem kodlar:

1.
2.

o g~ w

Icten olmas

Zaman zaman konudan uzaklasma

Heyecanl1 olmasi

Y anitlarint 6rneklerle detaylandirmasi

Egitimine devam etme istegi

Lisans tamamlama istegi

3.7.12. Arastirmamn Raporlastiriimas

57

Arastirmanin  sorunu ve ameaglarina uygun yanitlardan olusan bilgiler APA 5.0.

kurallarina uygun olarak yapilandirilmis ve Office Word 2003 yazilimi kullanilarak

bilgisayar ortamina aktarilmis ve yaziya dokulmastr.
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3.8. Arastirmamn Gegerlik ve Guvenirligi

Bu ¢alismada gorisme ve gozlem yoluyla toplanan verilerin givenirligi, arastirmacinin
disinda iki uzmanin daha gortusmeleri dinlemesi ve toplanan verilere iliskin kodlar:
belirlemesi ile saglanmistir. Boylece uzman gorusleriyle hem verilerin, hem de
yontemin saglamasi gercgeklestirildi. Arastirmaci, verileri arastirma etigine uygun
davranarak buyuk bir titizlikle toplamistir. Eksik gorulen yerler katilimciya tekrar
ulasilarak (telefonla ve ylz yize) tamamlanmustir. Arastirmanin her asamasi niteliksel
arastirma yontemlerine uygun olarak gerceklestirilmis ve yaziya dokulmastar.
Arastirmanin tim asamalar: kaydedilmistir. Arastirmaci, var olan durumu derinlemesine
sorgulayarak oldugu bicimiyle ortaya koymaya calistigit ve sorularin yantlarim
kafasinda olusturmadigindan katilimcilari, istedigi sekilde yonlendirme durumu soz

konusu olmamustir.

3.9. Arastirmamn Gugclu Yonleri ve Sinirhiliklary

Nitel bir durum calismas: olan arastirmada, arastirilan durum; ortam, zaman ve Kisiler
acisindan kendine 6zgu oldugundan genelleme kaygisi tasimamaktadir (Patton, 2002).
Arastirilan durumu var oldugu bigcimiyle tammlama amaci, arastirmaciy: ¢alismanin
herhangi bir asamasina midahale etme cabasina sokmamistir. Katilimcilardan
goruslerini, kendi deneyimlerini ve beklentilerini g6z ©Oninde bulundurarak ifade
etmeleri istenmistir. Bu calismadan elde edilen sonuclar genellenemez; ancak, baska
arastirmalara aktarilabilir (transfer edilebilir) (Patton, 2002).
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4. VERILERIN ANALiZi VE YORUMU

Bu bolum, arastirmamin temelini olusturan “uzaktan gevrimici 6grenmeye iliskin egitim
gereksinimlerinin belirlenmesinde hemsirelerin gorlsleri nelerdir?” sorusuna yanit
olusturmak amaciyla ALINE modelinde yer alan, 6grenme etkinlikleri, 6grenen
merkezli yaklasim, etkilesim, hemgirelik yeterliliklerine odaklanma ve geribildirint den
olusan alt sorulara verilen yanitlar ve bu yanitlarailiskin yorumlar: kapsamaktadir.

4.1. Ogrenme Etkinliklerineliskin Bulgular ve Yorumu

Ogrenme etkinliklerine iliskin veriler, “ Cevrimici 6grenmede en cok hangi etkinliklerle
(yazma, dinleme, okuma, tartisma, gorsel) Ogrenmek istersiniz? Neden?” sorusu
sorularak toplanmustir. Arastirmaci, 6grenme etkinliklerine iliskin toplam 12 adet ana
tema belirlemistir:
1. Tartisarak Ogrenme
Okuyarak Ogrenme
Dinleyerek Ogrenme
Gorerek Ogrenme
Dinleyerek ve Gorerek Ogrenme
Dinleyerek ve Y azarak Ogrenme
Okuyarak, Gorerek ve Dinleyerek Ogrenme
Okuyarak, Tartisarak ve Gorerek Ogrenme

© © N o o b~ W DN

Okuyarak, Gorerek, Dinleyerek ve Tartisarak Ogrenme

=
o

Gergek Uygulama Goruntilerini Gorerek ve Y azarak Ogrenme

=
=

Ogrenme Etkinlikleri ile Birlikte Uygulayarak Ogrenme

=
N

Tum Ogrenme Etkinliklerinin Bir Arada Oldugu Ogrenme

Ogrenme etkinliklerine iliskin yukarida belirtilen 12 adet ana tema, bu temalara iliskin
bulgu ve yorumlar asagida sirasiyla tim ayrintilariyla ele alinmstur.

Hemsirelerin uzaktan gevrimici 6grenme etkinliklerine iliskin yukarida belirtilen 12 ana

temaya liskin bulgu ve yorumlar: asagida sirastyla tim ayrintilariyla ele alinmustir.
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Katilimcilardan elde edilen verilerin analizi sonucunda hangi 6grenme etkinlikleri ile
Ogrendiklerine iligkin 20 katilimcidan %55'i (11 kisi), 0grenmelerinde, tartismay:
onemli bulmuslardir. Ancak, tartismay: 6nemli bulan 11 katilimcidan 3’0, tartismayi
soru-yanit tarzinda algilamakta; 1'i, 6greticilerin beklentilerini agiga ¢ikarmada bir yol
olarak gormekte; 1'i ise Ogrendiklerini pekistirmede tartismanin gerekliligini ifade
etmektedir. Tartismay: soru-yanit tarzinda algilayan Turkan, tartisma etkinliginde, diger
Ogrenenler ve ders yoneticisiyle ses ve gorunttlti konusma yolu ile sorularint sorma ve
yanit ama beklentisindedir: “Tartzyma ortaminda da ben iste gorsel olarak
gordigiimde ayn: zamanda bu olay chat kars:daki kisiyle konusma imkan: olursa u..
gordim ve iste neyi anlamadim bunu sorabiliyim karsidaki kisiye...”. Selin de
Tirkan' nin dustincesine benzer olarak tartigma etkinligini, 6grenme sorunu yasadiginda
dersin yoneticisine ulasarak sorularini iletmesi ve yanit almasi sonucunda 6grenmenin
gerceklestigi bir etkinlik olarak gormektedir: “Tartzsma soru-cevap seklinde... Kafama
takilan yerleri sordugumda onun cevalin: al:rsam daha iyi kal:r tabii ki akl:mda soru
cevap...”. Hale, agcikogretim sisteminde etkin tartisma olanaginin olmadigini, uzaktan
cevrimici hemsgirelik egitiminde, soru sorulmasina ve yanit alinmasina olanak saglayan
tartisma etkinliginin yer aldigi bir 6grenme ortaminin, O6grenmesinde daha etkili
olacagin ifade etmektedir: “...ee tartzgmada normal 6nceki sistemde boyle bir olanak
yoktu eee.. evet tartigma da baz sorular:n sorularak ee ordanda iste yani belki baz
seyler Uzerinde tartiszlarak 2. bi sonuca var:labilir..” . Tartisma etkinligine iliskin bir
bagka goris ise Nilgun’n uzaktan cevrimici 6grenmede, diger Ogrenenler ve ders
yoneticisi arasinda 6grenilecek/6grenilmekte olan/Ggrenilmis konular Uzerinde okuma
etkinliginin basladigi andan itibaren tartismaya olanak veren bir tasarimin gerekliligini
dustndirmesidir. Boylece tartisma etkinligi, dgrenenin 6grenme etkinliklerine katildig:
ve bu etkinliklere son verdigi ana kadar devam eden bir siireg olmasi agisindan énem
tasimaktadir: “..tartzgsarak okumak daha faydal: olur diye distintyorum..” .

Uzaktan cevrimici hemsirelik egitiminde, Ogrenme hedeflerinin belirlenmesi ve
Ogrenenlerin bu hedeflerden haberdar olmasi; programda yer alan dersler ve bunlara
iliskin Ozetlerin yer almasi; 6grenmenin etkiligi tUzerinde 6nemli rol oynamaktadr.
Merve, tartisma etkinligini; konularin 6zetlenmesinde, ders yoneticisinin derslere
iliskin 6grenenlerden beklediklerini belirlemek icin bir yol olarak gérmektedir: “ ..bu
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konunun anafikri nedir benden ne bekliyosun neler istiyosun onlar: Ggrenerek daha
kolay... ya onlar: karsil:kl: tartisarak daha kolay dgrenilir” . Ayni zamanda tartisma,
Ogrenmeyi pekistirme ve 6grenmenin kal:ciligini saglamada 6nemli bir etkinlik olarak
kullanilabilir. Meryem, “anlat:id:iktan sonra bi tartigmaya ag:k bir ortam olursa..”
seklinde 6grendiklerini pekistirmede tartismanin gerekliligini mimiklerini kullanarak
ifade etmeye caligmstir. Tartismamn 6grenmesinde gerekli bir etkinlik oldugunu
belirten Gonca ise su ifadesiyle Meryem'in disincesini  desteklemektedir:
“...0grenmek icinde tartiymak .. .tartigmak isterim...” .

Hemsirelik egitiminde, uzaktan gevrimici 6grenme ortamlarinda, tartisma etkinliginin
olmasi hemsire 6grenenler acisindan oldukca 6nemlidir. Pelz (2004), calismasinda,
cevrimici 6grenmenin etkili olabilmesi igin en 6nemli dgrenme etkinliginin, hemsireleri
uzaktan Ggrenenler olarak tartismalara yonlendirmek oldugunu belirtmektedir. Hemsire
Ogrenenlerin elestirel distiinme becerilerini gelistirmek, onlar1 sorgulayan, neden-sonug
iliskisi kurabilen, saglik ve hastaliga iliskin olgu ve olaylar arasinda baglanti kurabilen,
karar verme siirecinde etkin olan bireyler haline gelebilmelerinde, tartisma etkinligi
Oonemli rol oynamaktadir. Johnson'un da (2005) belirttigi gibi gevrimigi Ggrenme
ortamlarinda hemsgire Ggrenenler, sorularini korkusuzca, rahat sorabilme olanagina
sahiptir. Bu baglamda, uzaktan cevrimigi Ogrenme ortamlarinin hazirlanmasinda,
hemsire Ogrenenlerin, tartisma etkinliklerine etkin ve kolaylikla katilabilecekleri

tasarimlarin olmasi 6grenenler agisindan faydal: olabilir.

Katilimcilarin %55'i (11 kisi), 6grenmelerinde okuma etkinligini gerceklestirmektedir.
20 hemsgireden %25'i (5 kisi), 6grenme etkinligi olarak, sadece yazl: metinlerden
okuyarak ogrendiklerini ifade etmistir. Sadece okuma etkinligini segen katilimcilara ek
olarak %30'u (6 kisi), okuma etkinligini énemli bulmaktadir. Bulgular1 agisindan bu
arastirmaya destek olan bir calismada, Andrusyszyn, Cragg ve Humbert (2001)
okumanin, hemsirelerin dncelikle tercih ettikleri en iyi etkinlik oldugunu bulmusglardir.
Sadece okuma etkinligini secen katilimcilarin tamam (5 Kisi) yazili metinlerin anlasilir
olmasini, gorsel Ogelerle desteklenmesi gerektigini ifade etmektedir. Dale (2004),
insanlarin genellikle okuduklar: seyin %10'unu hatirladiklarint sdylemektedir. Bu

baglamda, uzaktan cevrimici 6grenme ortamlarinda sadece okuma etkinligini
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gerceklestirerek bireysel 6grenme sorumlulugu tasiyan 6grenenlerin, 6grenmelerini ve
ogrendikleri seylerin kaliciligint saglamada yazili metinlerin tasarimi oldukga 6nemli
olmaktadir. Vesile, yazili metinlere iliskin oldukga 6nemli bir noktaya deginmistir.
Insan saghginailiskin disiplinlerde, bilgilerin sadece kuramsal olarak sunulmasi, gorsel
Ogelerle desteklenmemesinin, bilgilerin ise yarar olmasim engelledigini asagidaki

sOzlerle ifade etmistir.

“ Okuyarak daha guzel anlzyorum ben yani kitaptan okumay:
seviyorum Ozellikle...zzzzir mesela resmlerde akilda kal:c: oluyor
iste diyelim mesela bir hastal:k anlat:l:yor ... kizamik geciren bir
gocugun yuz tipi iste govdesindeki dokunttleri gorirsek ya da
hastada gorUrsek daha ak:lda kal:c: olacag:n: diigiiniyorum..” .

Okuma etkinligi ile Ogrenen hemsireler, zihinlerinde kavramlar, olgu ve olaylar
arasinda bag kurabilmelerine olanak saglayan yazili metinleri okuduklarinda soyut olan
bilgileri somutlastirabilirler. Dale'e (2004) gore, insanlar gordikleri seyin %30 nu
hatirlayabildikleri bilgisinden yola ¢ikarak toplam %40 (%10 okuma-%30 gdrme)
oraninda bir kalici O0grenme saglanabilir. Arzu ise Ogrenmenin kaliciliginin
saglanmasinda  yazili  metinlerin - gorme duyusuna hitap edebilen bigimde
tasarlanmasinin  6nemini  vurgulamaktadir: “Ben okuyarak daha iyi anladigimu
diisUntyorum... okumay: daha ¢ok istiyorum.. gére 6yle distntyorum..gorsel de eeee..
yararl: olabilir akl:mda kalmas: ag:sndan ozellikle..” . Okuyarak 6grenen katilimcilar,
yazili metinlere iliskin bir baska dnemli noktay: daha vurgulamislardir. Nese, yazl:
metinlerin kisa ve anlagilir olmasnin 6grenmesinde etkili oldugunu vurgulamustr:
“evet okuyarak...daha iyi Ogrendigimi digtntyorum ben o konuda...daha etkili
oldugunu disguniyorum..Yani anlag:l:r...”. Aym zamanda okumanin Ggrendiklerini
pekistirmede o©nemli oldugunu mimik ve jestleriyle anlatmaya calisan Havva
“...okuyunca bunu daha ¢ok pekistirecegini...” sozleriyle ifade etmektedir. Hemsireler,
yazili  metinlerin  anlasilir  olmasiny, ogrenmelerini bireysel  olarak
gerceklestireceklerinden 6nemli bulmaktadirlar. Tip ve teknolojideki ilerlemelere uyum
saglayabilmelerinde var olan bilgilerini gincellemek icin okumak zorunda olan

hemsireler, yazili metinlerin kisa ve anlasilir olmasinin, kuram/uygulamaya iliskin
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Onemli bilgilerin vurgulanmasinin  ve gorsel Ggelerle desteklenmesinin, okuma
etkinliklerini gergeklestirmelerinde daha etkili olabilecegini belirtmektedirler.

Katilimcilarin %30'u (6 kisi), 6grenmelerinde dinleme etkinligini tercih ettiklerini, %5
(1 kisi) ise dinlemenin kendisi icin uygun bir yontem olmadigim ifade etmistir.
Andrusyszyn, Cragg ve Humbert (2001), Wynen'nin 1997’'de yaptig1 arastirmasinda
hemsire katilimcilarin yarisinin  dinleyerek  6grendigini - belirtmektedirler. Merve,
acikdgretim onlisans programinda sadece okuma etkinligini gergeklestirdiklerini, bu
nedenle sinavlara hazirlik asamalarinda zorluklar yasadiklarim vurgulayarak cevrimigi
derslerde sesli Ogelerin yer almasini istedigini su sozlerle ifade etmistir: “Simdi biz
Onlisansta sadece kitaptan okuyup snaviara girince ¢cok fazla zorluk cektik clnki
kitab:n igerigi cok genisti...onun i¢in yani sana direk anlatisa...”. Dinlemenin
O0grenmelerinde 6nemli oldugunu vurgulayan katilimcilardan Gonca, Selin, Lale ve
Fatma asagidaki duslinceleriyle Merve'yi desteklemektedirler. Gonca, “Benim icgin
cevrimici 6grenmede uui..bagta dinle...mek...baz seyleri dgrenmek icin dinleyerek’;
Selin, “Anlat:larak dinlendiginde daha iyi anliyorum”. Lale, “...ee.. dinleyerek ben
daha iyi anlayabiliyorum” ve Fatma, “dinleyerek daha etkili...”. Bunlara ek olarak,
katilimcilar, dinleme etkinliginin eski 6grenme yasantilarina ait bir aligkanlik oldugunu
belirtmiglerdir. Gulsen, “okuma digznda dinleme...belki gecmiste kald:g: igin Ogrencilik
yillarim bunlardan daha c¢ok faydalandigim icin...” seklinde ifade ederek dinlemenin
gecmisteki bir aliskanlig1 oldugunu vurgulamaktadir. Ote yandan, diger katilimcilardan
farkli dusinen Vesile, dinlemenin  kendisi icin uygun olmadigim “hmm  yani
dinlemeyle gok uygun olacag:n: diistinmiyorum ben bilmiyorum” vurgulamistir. Dale’e
(2004) gore, insanlar genellikle dinledikleri seyin %20’ sini hatirlamaktadir. Hemsireler,
konulara iliskin anlamadiklar: bolumleri sorabilecekleri ya da ders sirasinda kendilerine
sorulan soruyu yanitlayabilecekleri bir olanagin sunulmasi ile dinlemenin daha etkin
olabilecegini belirtmektedirler.

Arastirmaya katilan 20 hemsireden %75’ (15 kisi), gorme etkinliginin 6grenmelerinde
oldukca 6nemli oldugunu vurgulamislardir. Bu hemsire 6grenenler, kuramsal bilgilerin
gorsel Ogelerle sunularak oOgrenmelerinin kalici olmasin istemektedirler. Ayrica
hemsirelikte temel derslerin sunumunda gorselligin kullamilmasimin  6grenmelerini
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artiracagim belirtmektedirler. Merve asagidaki sozleri ile anatomi dersini 6rnek
vererek gorselligin kalici bir 6grenme saglayacagin ifade etmektedir.

“..Nasl yapiliyor..ee iste anatomide sadece kitapta yazyor
sunun suras surdadir burdadir ama sen onu kafanda
tasarlayamazan...sana bizzat gorsel olarak onu gosterir
sematize eder .. nerde nasldir onlar: rahat gosterirse daha
kal:c: olur aslinda sadece okumakia olmuyor.”

Merve' nin yukaridaki goruslerini, Gonca ve Perihan'da aym dersi 6rnek vererek
desteklemektedir. Gonca, “... Ee bisey Ogrenecegim zaman gormek isterim...Anatomi
dersinde organlar: gormek isterim...”; Perihan, “Konuyla ilgili u:.. derderle ilgili
atrtyorum anatomi dersinde bi gorsdllik isterim.. Cunki organlar:n .. iglevieri ve
yerleri hakkinda animasyon gorunttler daha akilda kal:c: oluyo...”. Katilimcilarin
anatomi dersini 6rnek vermeleri iki nedenden kaynaklamyor olabilir. 1. Hemsirelik
okullarinda bu derse ait hilgilerin gorsellikten uzak kuramsal olarak verilmes 2.
Latince kelimelerin yogunlugunun fazla olmasinin dersin dgrenilmesini guclestirmesi.
Tiarkan ise yukaridaki katilimcilardan farkli bir dersi 6rnek vererek gorsel Ggelerin
kullanilmasinin bu derste dgrendiklerini kalict hale getirdigini belirtmektedir: “...ama
gorsel olarak bir uygulamay: ya da iste fizyoloji dersinden diyimiste bi dolas:m gorsel
olarak gosterildiginde daha kal:c: olacag:na inan:yorum.”

Katilimcilarin ifadelerinde yer alan bir baska gorus ise gorselligin farkli hemsirelik
uygulamalarina iliskin oOrnekler sunma olanagidir. Kaniye, gorselligin ogrenmeyi
somutlastirdigimt ve hemsirelik alanina iliskin farkli uygulamalarin 6grenilmesinde
onemli oldugunu su cumleleriyle ifade etmistir: “...0zellikle uygulamalardaki
gorsellikte mutlaka orda da yansmal:...gorerek de uygulamalar: mutlaka ordada
gosterilerle video tarz seylerle mutlaka olmas: gerekir diye digstntyorum...farkl:
uygulamalar: mutlaka gorsel olarak da gérmemiz lazm...”

Gorme etkinligini secen katilimcilar, aym zamanda konulara iliskin tim ayrintilar:
gormek istediklerini  belirtmislerdir. Lale, “Konuyla ilgili tim detaylar: gormek
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isterim...Yani ee nasl diyiiim...resmve ilgili daytlar falan hem izeyip hem de gormek
isterim” . Meryem, Vesile ve Nilgun gorsel 6gelerin kullamilarak konularin drneklerle
desteklenmesinin  ogrenmelerini daha pekistirecegini ve kalici hale getirecegini
vurgulayarak Lale ile aynit distunceyi paylasmaktadirlar. Meryem “...gorsel olarakta
hem gbze hem beyne hitap ediyor ve gordigin seyde hemen unutulmuyor...Yani ..
gormek isterken u.. cesitli ders anlatldiktan sonra ceyitli Orneklerle o gsekilde
desteklenirse..” ; Vesile, “...gorsel olarakta olursa daha pekistirir insanda ve daha
kal:c: olur diye distintyorum” ; Nilgin, “Tabi gorerek 6grenme daha kolay olacag:n:
disUintyorum...Yani goérerek..”. Nagehan'da yukaridaki katilimcilarin gorislerine ek
olarak gercek uygulama goruntdlerinin kullamlmasimin 6grenmeyi daha kalici hale
getirdigini “...Eee...birileri anlatzyo ama ayn: zamanda gor Ulyosunuz ger gek gor unttler
bunlar...6yle cizamsel falan degil...o sekilde daha boyle nasil diyim egitici oluyo...daha
cok akilda kalryo...daha ¢ok Ggreniyosun diyimya da..” sozleriyle belirtmektedir.

Cevrimici  hemsirelik egitimindeki 6grenme ortamlarinin  tasariminda, gorsel
sunumlarin olmasi, hemsirelik meslegi agisindan Ozellikle énemlidir. Dale’e (2004)
gore, insanlar gordukleri seyin %30 nu hatirlamaktadir. Uygulamal1 bir disiplin olan
hemsirelik mesleginin kuramsal olarak tek basina ogrenilmesi mumkun degildir. Bu
cevrimici 6grenme ortamlarindaki hemsirelik egitimi icin de gegerlidir. Anatomi,
Fizyoloji derslerinde oldugu gibi, hemsireligin temel uygulamalarinin yer aldigi
Hemsirelik Esadar: derslerinde de gorsel 6gelerin kullanilmast zorunludur. Hemsire
Ogrenenler, bu derslerde, hemsirelik mesleginin  kuramsal temellerine ve

uygulamalarinailiskin bilgi almaktadirlar.

Arastirmaya katilan hemsirelerin %20's (4 kisi), dinleyerek ve gorerek 6grendigini
ifade etmektedir. Bu katilimcilar, derslerin sunumunda sesli 6gelerle konularin
anlatimint ve kuramsal bilgilerin gorsel materyallerle desteklenmesini istediklerini
belirtmektedirler. Hale, temel derslerin sunumunda gorsel Ggeler ve sesli 6gelerin
birlikte kullamilarak konularin agik ve anlasilir bigimde sunulmasini istemektedir.
“nn..6grenme agisndan si..konularin 1z agik bi sekilde net bisekilde bize anlat:imas bi
de gorsel iste anatomide sistemlerin ee herseyin ac:k gosterilmes w: yani ¢izli olarak
herseyin belirtilmes..”. Lale, Gonca ve Fatma da Hale ile aym gorusi
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paylasmaktadirlar. Lale, “Bence dinleme ve gorsellik...ee.. dinleyerek ben daha iyi
anlayabiliyorum ve gorerek te daha yararl: oldugunu digtintyorum.” , Gonca, “...baz
seyleri Ggrenmek icin dinleyerek...Anatomi dersinde organlar: gormek isterim...
Ayrintil: bigekilde.. .bunlar:n anlatiimasn: isterim...dinlemek isterim...” ve Fatma,
“Gorerek..dinleyerek daha etkili olurdu. Oyle bir 6grenme olsa... Daha daha kal:c:
olur...diye diguniyorum...”. Her iki etkinligin bir arada oldugu; bir baska deyisle
derglerin; resim, slayt, animasyon v.b. gorsel ve sesli 6gelerin kullamlarak anlatiimasi,
Ogrenenlerin birden fazla duyusuna hitap ettigi icin daha kalici bir 6grenme
saglanabilir. Dale (2004) gore, insanlar duyduklar1 ve gordikleri seyin %50’ sini
hatirlamaktadir. Ogrenme etkinliklerinin sayisi arttikga, 6grenmenin kaliciligi da
giderek artmaktadir. Sesli Ogeler; hemsire Ogrenenlerde, kuramsal ve uygulama
bilgilerine iliskin disinme, sorgulama, anlatilanlar arasinda baglanti kurabilme
yeteneklerini harekete gegirirken gorsel sunumlar; soyut kavramlari sematize ederek,
gostererek 6grenmenin somutlastiriimasini saglamaktadir. Hemsireler, sesli ve gorsel
materyallerin kullanildigi dinleme ve gérme etkinliklerinin sunulmasini, 6grenmeleri
acisindan faydal1 olabilecegini belirtmektedirler.

Katilimcilarin %10'u (2 kisi), dinleyerek ve yazarak daha iyi 6grendiklerini ifade
etmektedirler. Selin: “ Anlat:larak dinlendiginde daha iyi anliyorum ama mesela sey
okurken de yazarsam bi kenariya o zamanda akl:mda daha ¢ok kal:yor...” . Dinleme
sirasinda yazarak kisa notlar almanin etkili olduguna inanan Nagehan ise “...bdyle hani
yazarak Ogrenen tiplerdendimde..eee hani konuyu calisirken yazyodum’ seklinde
yazarak 6grenmenin daha kalici oldugunu ifade etmektedir. Dale (2004), sdylenen ve
yazilan seylerin %70 inin hatirlandigini belirtmektedir. Bir baska deyisle, bir 6grenme
kaynagiyla etkilesimde, ne kadar ¢ok duyu kanali kullanilirsa o oranda Ggrenmede
degisim olmaktadir. Yazi, bireysel olarak 6grenenin kendini gelistirebilecegi bir
etkinliktir. Moore ve Hart (2004), tamamen cevrimici tasarlanan Hemgirelikte
Arastirma Dersinde yazma etkinliklerine agirlik vererek yazma becerilerinin
gelistirilmesini amaclamiglardir. Ancak, Moore ve Hart, hemsire dgrenenlerin, yazma
becerilerinin yetersiz olmasi nedeniyle cevrimi¢i ortamlarda endiseler yasadiklarin
bulmuglardir. Shuster, Birkholz ve Petri (2005) ise arastirmalarinda hemsire
Ogrenenlerin yazili1 6devleri sevdiklerini belirtmiglerdir. Hemsireler, uzaktan ¢evrimici
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hemsirelik egitiminde, dinleme etkinlikleri ile birlikte yazma etkinliklerinin de yer
amasini, dinlediklerini, nasil yorumladiklar: hakkinda bilgiler vermesi agisindan
Onemli bulmaktadirlar. Yazimn kalici olmasi, 6grenenlerin dersteki gelisimlerini izleme
acisindan hem Ogrenenler hem de ders yoneticisi igin dnemli olabilir.

Arastirmaya katilan hemsirelerden sadece %5'i (1 kisi), okuyarak, gorerek ve
dinleyerek 6grendigini ifade etmistir. Okuma, gorme ve dinleme etkinliklerinin bir
arada olmasi dgrenmenin kaliciligint %60 oraninda artirmaktadir. Bu U¢ etkinligin bir
arada oldugu 6grenme sonucunda; hemsire 0grenenler, okuduklar: ve dinledikleri seyi;
tanimlayabilme, agiklayabilme, siralayabilme ve niteleyebilme; gordikleri seyi ise
gosterebilme ve uygulayabilmektedirler (Dale, 2004). Gulsen, gecmis yasantilarindan
kaldig1 igin okuyarak, gorerek ve dinleyerek daha iyi 6grendigini sdylemistir: “Kendi
acimdan Ozellikle gorsellik cok onemli benim icin. Okuma u..bir de ne diyebilirim
okuma dusznda dinleme. Belki gegmiste kaldig: icin 6grencilik y:llar:m bunlardan daha
cok faydaland:gimigin...” .

Katilimcilarin %51 (1 kisi), okuyarak, tartisarak ve gorerek ogrendigini ifade etmistir.
Bu etkinliklerin bir arada olmasi hemsire 0grenenlere, bireysel 6grenmenin yaninda
grup calisma olanag1 da sunmaktadir. Tartisma, tek basina gergeklestirilen bir etkinlik
olmadigindan, katilimci, diger 6grenenler ve ders yoneticisi ile iletisim kurmaktadir.
Katilimcilardan Perihan, okuyarak, tartisarak ve gorerek oOgrendigini sOyle ifade
etmistir: “Ee.. okuma ve tartzsmay: tercih ediyorum ben.. ¢ciinkii daha iyi ee anladigim:
disUintyorum.uuz... Konuyla ilgili .. derderle ilgili atzyorum anatomi dersinde bi
gorsallik isterim..” . Hemsire Ogrenenler, okuma, tartisma ve gorme etkinliklerini
gerceklestirilebilecekleri gevrimici ortamlarda, hemsirelik meslegi icin gerekli olan
elestirel diisiinme becerilerinin de kazanilabilecegini belirtmektedirler.

Arastirmaya katilan hemsirelerin %5'i (1 kisi), okuyarak, goérerek, dinleyerek ve
tartisarak ogrenmektedir. Okuma, gorme, dinleme ve tartisma; hemsgire 6grenenlere,
Ogrenilen seyleri gergek yasanti deneyimlerine donustirmede, diger etkinliklere gore
daha fazla olanak saglayabilir. Ogrenmede kullanilan etkinlik sayis arttikga soyut olan
Ogrenme somut hale gelebilir ve kisa zamanda daha kalict bir 0Ogrenme
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gerceklestirilebilir. Okuma, gorme ve dinleme ile % 60 oraninda kaliciligi saglanan
O0grenme dizeyi (Dale, 2004), tartisma ile daha da artirilabilir. Tartisma etkinligi ile
hemsire Ogrenenler, bireysel olarak ogrendikleri seyleri, diger Ggrenenler ve ders
yoneticisi ile paylasabilirler. Bu paylasimda; eksik olan bilgiler tamamlanabilir,
yanhslar dizeltilebilir, yeni bilgiler Ogrenilebilir, 6zgiven kazanilabilir, kisileraras
iletisim gelisebilir. Ogrenmede bu dort etkinligi secen Gonca, bu konudaki
disUncelerini  sOyle ifade etmektedir: “un..basta dinle...mek...okuyarak...ve
dinledikleri tartisarak karsil:kl: tartisarak ve en sonunda gorsellik...Ee bisey
Ogrenecegim zaman gormek isterim... dinleyerek...baz seyleri Ggrenmek icgin
dinleyerek dinlediklerimi de kars:l:kl: tartisarak...” . Hemsireler, cevrimici hemsirelik
egitiminde, okuma, gorme, dinleme ve tartismaya iligskin etkinliklerle kendi 6grenme
sorumluluklarin: alabileceklerini ve gldulenebileceklerini belirtmektedirler.

Katilimcilarin %25'i (5 kisi), yazma etkinligini dgrenmelerinde etkili bulmaktadirlar.
% 5'i (1 Kisi) ise gercek uygulama gorunttlerini gorerek ve yazarak 6grendigini ifade
etmistir. Meryem ve Selin, yazma etkinliginin, ogrendikleri bilgilerin kaliciligim
saglamada Onemli oldugunu belirtmektedirler. Meryem, “...haa yazma...benim igin
yazarak daha yazdigime gortyorum akl:mda kal:yor...” ; Selin, “...yazarsam bi kenar:ya
0 zamanda akl:mda daha ¢ok kalzyor...” . Ayfer ise yazma etkinliginin 6grenmelerinde
zorunlu oldugunu belirtmektedir: “....yazmak gerekiyo...”. Ote yandan, Nagehan,
gercek uygulama goruntdlerini izlemesini ve bu sirada gordiklerini yazarak kendi
zihninde kodlamasini, 6grenmenin kaliciligimin saglanmasinda onemli bulmaktadir:
“...bence hem gorsel olucak u:.. hani gorirken kendim yazarak bisekilde boyle
Ozetleyerek calisryorum...Video seklinde boyle gorunttler...Eee.. birileri anlatiyo ama
ayn: zamanda goriyosunuz gercek gorunttler bunlar...daha ¢ok ak:lda kal:yo...”.
Gercek uygulama gorunttleri ile dogru/yanhs/eksik uygulamalar gosterilerek
Ogrenenlerin bunlar arasindaki farki bulmalari daha gergege donuk bir deneyim
kazandirabilir. Gergek uygulama goruntdlerinin izlenmesi, hemsire O0grenenleri, var
olan bilgilerini sorgulamaya, karsilastirma yapmaya yonlendirebilir.

Arastirmaya katilan hemsirelerin %10'u (2 kisi), tim 6grenme etkinliklerinin bir arada
oldugu 6grenmeyi tercih etmektedirler. Hemsireler, okuma, yazma, dinleme, gorsel,
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tartisma etkinliklerinin timint gerceklestirdiklerinde, hemsirelik mesleginde gecerli
olan, tim kuramsal ve uygulama alanina iliskin bilgilerin kazamlabilecegini ifade
etmektedirler. Ayfer, tim 6grenme etkinliklerinin bir arada olmasi gerektigini su
sOzlerle ifade etmistir: “Bence ee ben egitimde bunlar:n hepsini kullanan... uygulamak
isteyen biriyim...yani .. yeni biseyler yani hem bilgi tekrar: u:.. hem de belki yeni giren
yeni olusan baz bilgileri de 6grenmek icin ben hepsinden yararlanirim...” . Hale ise
aym goruste oldugu Ayferi su sozleriyle desteklemektedir: “bunlar:n hepsinin ..birlikte
olmas gerekiyo...”.

Katilimcilarin %901 (18 kisi), hemsirelik egitiminde uygulamanin olmasi gerektigini
vurgulamaktadirlar. Sadece %10'u (2 kisi) uygulama olmaksizin hemsirelik meslegine
iliskin kuramsal ve uygulama bilgilerinin 6grenilebilecegini  sdylemektedirler.
Katilimcilarin timia (20 kisi) hemsgirelik meslegine iliskin bilgileri, saglik meslek
lisclerinde kazanmuglardir. Bu nedenle ¢ogunluk, meslege iligskin bilgilerin
Ogrenilmesinde uygulamay: 6nemli bulmaktadir. Katilimcilar dérdincti alt soruya
verdikleri yanitlarda bu etkinlige iliskin distincelerini daha net agiklamislardir. Havva,
“...uygulay:nca daha cok bagar:l: olucag:n: disUniyorum...ee..bizim mesegimizin
ilerlemes icin gerekli olan ne tir caliymalar varsa bunlar: ya.. elimden geldigince
uygulamaya calusirzm...” . Nilgin, Havva ile benzer dusincelerini su sbzlerle ifade
etmistir:  “ Yani uygulamal: bir egitimin daha faydal: olacag:n: duguniyorum..”.
Merve, hasta bakiminda yer alan hemsirelik girisimlerine iliskin tim bilgi ve
becerilerin  kazandirilmasinda uygulama olanagimin  sunulmasinin  gerekliligini
vurgulamaktadir: “Ogrenme agisndan (diisiiniyor) yani bi..hemgsirelikte girisim cok
Onemli...Bu girisimleri bizzat sana gostermes lazm...Nas| yapyor...” . Yaprak ise
asagidaki sozleriyle diger katilimcilardan farkli olarak cevrimigi dgrenme ortamini
tercih etmedigini, hemsirelik meslegine iliskin bilgilerin dgrenilmesinde yuz yize
olmak, bire bir hasta Uzerinde uygulamak istedigini belirtmistir: “Yani ben egitimi
birebir yasamak istiyorum...Yani bir hemgsirelik hizmetleri ders alirken bunu
uygulamal: olarak yagamak isterim...Yani ama¢ 6grenmekse ben bunu uygulamal:
gercek anlamda yapmak isterim...” . Hemgirelik meslegine iliskin dgrenilen bilgilerin
kaliciliginin saglanmasinda uygulama 6nemli bir rol oynamaktadir. Vesile, “...kendis
de yaparsa daha son derece kal:c: olur zaten... okumak, gormek ve birebir yaparsa
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unutulmaz ve kal:c: olur...” sbzleriyle dgrenilen bilgilerin kaliciligimin saglanmasinda
uygulamanin 6énemini vurgulamaktadir. Vesile ile benzer dusiinceleri paylasan Ayfer de
kuramsal olarak sunulan bilgilerin uygulama alanlarinda kullamlimas: gerektigini
belirtmektedir: “...uygulama... tabiiki yani Oncelikle prat..se.teorik bilgi daha
sonragnda uygulama...”. Yukaridaki katilimcilardan farkli disinen Nagehan ise
uygulama etkinliginin, hemsirelik mesleginin Ogrenilmesinde gerekli olmadigin,
cevrimi¢i 0grenme ortamlarinda da uygulamalara iliskin yeterli bilgi ve becerinin
kazandirilabilecegini One sirmektedir:

“...ben kendim e... mezun oldugumda cok fazla hani uygulama
yapmus degildim. Daha ¢ok gozemleyerek calisirken ogrendim.
Ama eger birileri dedigim gibi gorsel olarak bana gosterseydi
clnkl hichisey g0.. gorsel olarak ee Ogretilmedi bize hep
bisekilde teorikte Ggretildi. Yani hani illaki boyle bi hastan:in

Ustiinde denemen gerekmiyo..”

Hemsirelik meslegine iliskin bilgilerin kazandirilmasinda Nagehan gibi uygulamann
gerekli olmadigim dustinen Kaniye ise saglik meslek lisesi mezunu olmasi nedeniyle
hemsirelige iliskin temel bilgi ve becerileri kazandigimi, ancak bu bilgilerin
mezuniyetlerinden kalan bilgiler oldugunu, c¢evrimici ortamlarda bu bilgilerin
guncellenmesinin kendileri icin daha 6nemli oldugunu vurgulamaktadir: “...ya bu
egitim var zaten bizde ama 6nemli olan bunlar: gelistirmek ve daha ileriye gotirmek...
kendimiz uygulayamasak bile uygulayanlar:nkini gbérmek bile insana ¢ok sey
kazand:rabilir...” . Nagehan ve Kaniye, uygulamanin gerekli olmadigi konusunda ayni
goruste olmalarina karsin Kaniye, yeni bilgilerin uygulama olmadan kazanilmayacagin
ifade etmektedir. Katilimcilarin  yukaridaki  goruslerine  bakildiginda, gevrimici
hemsirelik  egitiminde hemsirelik meslegine iliskin  bilgi ve becerilerin
kazandirilmasinda, uygulama etkinligi 6nemli rol oynamaktadir. Hemsire Ggrenenler,
uygulamay1 gerceklestirdiklerinde %90 oraminda 6grenme saglamaktadirlar. Bu
asamada Ogrenenler; analiz edebilme, tasarlayabilme, yaratabilme ve degerlendirebilme
yeteneklerini kazanmaktadir (Dale, 2004).
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4.2. Ogrenen Merkezli Yaklasima iliskin Bulgular ve Yorumu

Hemsirelerin uzaktan cevrimici Ogrenen merkezli yaklasima iliskin gorusleri;
“ Cevrimici Ogrenmede Egitimin Merkezinde Szce Kim Olmal:dir? Ogrenci mi dgretici
mi? Neden?” sorusu sorularak toplanmistir. Arastirmaci, 6grenen merkezli yaklasima
iliskin toplam 3 adet ana tema belirlemistir:

1. Ogrenenlerin Gereksinim ve Goruslerinin Dikkate Alinmast

2. Ogrenci ve Ogreticinin Esit Diizeyde Olmasi

3. Hemgsire Damgmanlarin Olmasi

Hemsirelerin 0grenen merkezli yaklasima iliskin yukarida belirtilen 3 ana temaya

iliskin bulgu ve yorumlar: asagida ele alinmstir.

Katilimcilardan elde edilen verilerin analizi sonucunda, 20 katilimcidan %951 (19
kisi), 0grenenlerin gereksinim ve goruslerinin dikkate ainmas: gerektigini belirterek
cevrimici  6grenme ortamlarinda Ogrenenlerin merkezde olmasi  gerektigini
dustinmektedirler. %5'i (1 kisi), bu konuda fikri olmadigin belirtmistir. Griscti ve
Jacono (2006), hemsirelerin strekli egitimlerinin planlanmasinda daha fazla 6grenen
merkezli yaklasima gereksinim oldugunu belirterek bu calismamn  sonucunu
desteklemektedirler.

Katilimcilarin %80’ (16 kisi), calisma saatlerine ve kosullarzna uygun bir programin
hazirlanmasin istediklerini ifade etmislerdir. Sit, Chung, Chow ve Wong (2005),
cevrimici 6grenmenin hemsire 6grenenlere kendi hizlarinda ve kendi istedikleri zaman
diliminde 6grenme olanag1 sundugunu belirterek, ¢evrimici ortamlarin bu ¢alismanin
katilimcilart igin uygun bir segenek oldugunu desteklemektedirler. Arastirmaya katilan
hemsirelerin %401 (8 kisi), vardiya usult ¢alismaktadir. Calisma saatlerinin dizenli
olmamasi nedeniyle geleneksel yuz yize bir egitim programina devam etme olanaklari
bulunmamaktadir. Lale, geleneksel ylz ylze egitimde, belirlenen zamana uymak
zorunda olduklarim, ancak bu sistemde (cevrimigci), kosullari dikkate alindiginda
Ogrenme zamanlarinin kendilerine uygun olacagini vurgulamistir: “ Bizim kogullarimiza

goére olursa tabii ki daha iyi olur...Bize gore planlanmasin: tercih ederim ¢unkd .. yiz
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ylze de onun istedigi zamanda dinlemek ... zorunday:z ama 6bur tirlt bizim uygun bir
zaman olursa bize gore daha iyi olur diye disintyorum”. Kaniye ve Ayfer, calisma
saatlerinin farklhiligim ve gevrimici programlara kendilerine uygun saatlerde katilmak
istedigini belirterek Lale’ nin gorisuni desteklemektedirler. Kaniye:

“BiZer ndbetli calisan insanlar:z...eee hepimizin calisma
saatleri hastaneden hastaneye bile degismekte...bdlimlerde
degismekte...ee ayn: saatlerde orda ya o program: almamz
mumkun degil. Bunlarin gdzonine al:narak yani istedigimiz

saatlerde ulagabilcegimiz sekilde ayarlanmal:...”

Ayfer'in Kaniye ve Lale'yi destekleyen benzer gorisleri ise sOyledir: “Simdi biz
calisan insanlar oldugumuz icin oncelikle bizim caligma sartlarimiza uygun olmas:
lazm ama bunda standard: yakalamak ¢ok zor. Cinku nobetli ¢alisan arkadagslarimiz
var...”. Mueggenburg (2003), hemsire Ogrenenlerin, gevrimici 6grenmenin, egitim
gereksinimlerini karsilamada bir yol ve hemsireleri tamamlama programlarina gekmek
icin bir ara¢ olduguna inandiklarini ifade etmektedir. Bu arastirmanin katilimcilarr da
calisma saatlerinin dizenli olmamast nedeniyle uzaktan egitim yoluyla lisans
tamamlama olanagini, egitimlerini stirdirmenin tek yolu olarak gormektedirler. Kenny
(2002), cevrimici Ogrenme ortamlarinin, hemgire 6grenenlere, 6grenme hedeflerini,
Ogrenme gereksinimlerini tammlamada ve gerceklestirmede biiytk bir sorumluluk, ayni
zamanda bagimsizlik verdigini belirtmektedir. Beldarrin (2006) ve Atack’ta (2003)
uzaktan cevrimici O0grenme ortamlarimin hemsirelerin egitimlerini stirdirmelerinde
olanak sundugunu desteklemektedir.

Katilimcilarin %65’1 (13 kisi), uzaktan cevrimici 6grenme ortamlarinda, ders
materyallerine ulagimda strekliligin olmas gerektigini belirtmislerdir. Katilimcilarin
%10'u (2 kisi) ise bu konuda bir distinceye sahip olmadigini ifade etmistir. TUrkan,
gundiz vardiyasinda calistigini bu nedenle derslere ulasmak icin aksam ve gece
saatlerinin kendisine uygun oldugunu sdylemistir: “...ben guinduzli calzszyorum o
yuzden benim 6zellikle aksam besten sonra ya da aksam yediden sonra daha uygun
olabilirim. Buna uygun bir program olabilir. Yani dnemli olan benim burda daha iyi
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Ozellikle aksam saatlerinde kolay ulagabiliyim...”. Nagehan da Turkan gibi dizenli
calisma saatleri olmadhigindan gece saatlerinde calismaktadir. Bu nedenle gevrimici
Ogrenme ortamlarinda programlara ulasmada strekliligin olmasint 6nemli bulmaktadir.
Nagehan: “ ...eee.. gidip hemen ulasabilecegim zamanlar olcak yani mesela diyelimki
aa..haftaici iste Cargamba gunt uygun oluyorum ya da iste hafta sonu uygun oldugum
zamanlar oluyo ne zaman hani onun basina otursam ulasicam bi zaman dilimi
olmal:...” . Merve de Turkan ve Nagehan ile aym gorusi paylasmakta; hemsirelerin
farkli calisma saatleri nedeniyle ders igerigine ulasmada zaman sinirliliginin
konulmamasi, derslere ulasmada surekliligin olmasi gerektigini vurgulamustir:

“..hani belli bir sire koyarsamniz ona herkes o saatte ona
ulasamayabilir...strekli ulas:labilecek tirde olmas lazm ha
benim zamanim bagka zaman misaittir senin zamanin baska
seydir ona uygun olmal:... Yani siireklilik olmal:... Oyle belli bir
seyle kistlama olmamal: siirekli ulasabilmelisin baz seylere..”

Arastirmaya katilan hemsgirelerin %80'i (16 kisi) evli ve %50’'si (10 kisi), 1 cocuk;
%20'si (4 kisi), 2 gocuk sahibidir. Hemsirelerin sadece %20'si evli ancak ¢ocuk sahibi
degildir. Halime, hem evli ve cocuk sahibi olmasi, hem de vardiyal1 ¢calismasi agisindan
gevrimigi 0grenme ortaminin kendisi igin uygun olacagini su sozlerle ifade etmeye
caligmistir: “...Yani calistigimuz icin her seyimiz kistl: oluyor hem zaman hem efor
yonuinden yorgunluk vesaire.. bizim yani yeni bir Gniversite...bu imkan daha iyi olur
heralde... Hem ona mesafe hem zaman ay:rma...yani hem ¢alzs:;p hem evde ¢ocuk falan
olduguigin...”.

Arastirmaya katilan hemsirelerin sadece %5'i (1 kisi), gereksinimlerini siralarken
uzaktan cevrimici hemsirelik programlarinin ekonomik olmasi gerektigini ifade
etmistir. Gonca; “..maddi yonden ekonomik olmas...”. Katilimcilarin %51 ise
cevrimici ortamlarda gereksinimlerini tammlamalar: icin de egitime gereksinimleri
oldugunu belirtmektedir. Havva: “ .. kendi ihtiyaglar:miz kendimiz belirleyip ee bunun
dogrultusunda... ama sonucta bu da egitimle olacak bir insan:n ne istedigini bilmesi

lazm..” . Katihmecilarin %351 (7 kisi), uzaktan cgevrimici 6grenme ortamlarinda
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hemsirelik alaminda uzman ve deneyimli Ggreticilerin yer almasim istediklerini
belirtmigler ve ders yoneticisine ulagabilmede kolayl:gin olmast gerektigini
vurgulamiglardir. Torkan, “...iste egitmenim kimse ona kolay ulas:p iletisime
gegebileyim...” ; Merve, “..Muhatap olacagim birileri olmal:...” seklinde sozleriyle
ders yoneticisine ulasabilmede kolaylik sunulmasi gerektigini ifade etmektedir.
Katilimcilarin %10'u (2 Kkisi), uzaktan cevrimici Ogrenme ortamlarinda, ders
yoneticisine soru sorma-yan:t alma olanagi sunuldugunda kendilerini bu ortamlarda
merkezde hissedeceklerini  sOylemektedirler. Perihan, “...bizm merak ettigimiz
konularda da ee.soru sordugumuzda Kkars:l:ginda cevap alabilecegimiz bir...sey
.aligverig olabilir karg:l:kl:..” , Hale “.. konular anlat:Idig:nda ee 6rnegin anlag:imayan
wr Gok net oturmayan baz seylerde ee.. eger bizim sorma olanag:miz eee varsa iste
oradan bu konudaki uzman kisilere yeterli kisilere 1z onlardan da Gyle cevab:
aldigimiz siirece...” . Katilimcilarin bu alt soruya verdikleri soru sorma- yanmt alma
isteginin oranimin dusik olmasi, yine 5. alt soruda geribildirimi sorularina yanit
verilmesi seklinde algilayan katilimcilarin, geribildirim alma isteklerinin oram (%100)
ile karsilastirildiginda gok anlamli degildir. Katilimer hemgirelerin %20'si (4 Kisi),
uzaktan cevrimici 6grenme ortamlarinda, derslerin hazirlik asamasinda, dgrenenlerin
Ogrenme bicimlerinin dikkate al:inmasin: istemislerdir. Kaniye, “eee istedigim
programlara da ulagabilmeliyim... yani okuma olsun gorsel olsun yani istedigim
sekilde...” ; Halime, “..Iste bir ackdgretim programu gibi yani televizyon program gibi
iZleyerek o gekilde...”. Katilimcilarin %5'i, kitap disinda Ogretim materyallerinin
olmasni isteyerek derslerin farkli ortamlarda sunulmast gerektigini ifade etmistir.
Meryem'in bu konudaki dustinceleri sOyledir: “...Bos kaldigin her vakitte istedigin
zaman o ders kendinde cal:sabilirsin. O yonden ¢ok iyi.. takild:gin yerde sirf kitaba
bagl: kalmazsn...” . Katilimcilarin %10'u (2 kisi), uzaktan gevrimici ders igeriklerinin
hazrlanmasinda 6grenci gorUslerinin alinmasini istemektedirler. Vesile, “...u:.. bu
herhalde yani o kisilerin fikirleri alnabilir ya da.. hani onlar kisilerin tercihleri olur
iste seger ben su su konular: gérmek istiyorum bunlar: daha gok ogrenmek istiyorum..” .
Vesile'nin ders igeriklerinin belirlenmesinde Ogrenenlerin tercihlerine yer verilmesi
gerektigi dustncesinin yami sira Ayfer, ders iceriklerinin kendi seviyelerine gore
olmasini, ne ¢ok basit ne de cok karmasik ve yogun olmamasi gerektigini
vurgulamustir: “...ders icerikleri de...ne bizm bilgi seviyemizin ¢ok Ustinde ne de
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altinda olmas lazm ...yani bizim bilgi birikimimizin ¢ok Ustiinde veya alt:nda olmas:
kullarzlan dilin anlat:lacak bilgilerin...o bizmigin skint: olur...” . Katilimcilarin %5’
(1 kisi) ise uzaktan cevrimici 6grenmenin merkezinde, hemsire 6grenenlerin olmasinin,
hemsirelerin derse katilim oranlariin artirilmast ile olabilecegini  belirtmektedir.
Yaprak, “ ...Yani bizm kat:lzmemezzn gokluguyla saglanmal:...”

Katilimcilarin %5'i (1 kisi), uzaktan cevrimi¢i 6grenme ortamlarinda, 6grenen ve
Ogreticinin esit dizeyde olmasi gerektigini ifade etmistir. Nilgin, sorularina yanit
alabildiginde Ogretici ile esit dizeyde oldugunu su sozlerle ifade etmektedir:

“...Kargilikl: soru ve goruslerimiz yazl: ya da s6 bildirimle halledebiliriz...”

Katilimcilarin %35'i (7 kisi), uzaktan gevrimici 6grenme ortamlarinda, danzgmanlar:n
olmasini istemektedirler. Katilimcilar; damisman, ders yoneticisi ve alan uzmanin,
hemsirelik meslegine iliskin konularda kendilerini yonlendirecek ve bu ortamlarda
kolaylik saglayacak Kisiler olarak algilamaktadirlar. Katilimcilarin %2100’ U (20 kisi) 3.
alt sorun olan etkilesime iliskin yanitlarda Ogreticilerle, dersler ve programlarla ilgili
yasadiklar: sorunlarda etkilesim kurmak istemektedirler. Ayni zamanda 5. alt sorun olan
geribildirime iliskin gorUslerin alinmasinda da bu orana ulasilmis, katilimcilarin
%100’ U (20 kisi), kendilerine geribildirim verilmesini istediklerini belirtmiglerdir. 3. ve
5. at sorulardaki oranlara bakildiginda, 2. alt soruda damsmanlarin olmasin
isteyenlerin orammn dusuk olmast (%35), damsman gereksiniminin olmagdigin gosteren
bir bulgu degildir. Hemsirelerin, ¢cevrimici ortamlara iliskin bilgilerinin ya da soruyu
algilamadaki yetersizliklerin neden oldugu dusundlebilir. Katilimecilar, cevrimigi
ortamlarda hemsirelik meslegine iliskin bilgileri olan kisilerin gorevli olmasinin
kendileri icin daha faydali olacagini sOylemektedirler. Havva, “...tabiiki bizm
egitimimizde.. bizmle ilgili bilgileri olan insanlarin vermesini isteriz...”. Gulsen
“...ee.hemgireikleilgili olan kisilerin heralde egitimde katk:s daha fazla olursa daha
kolay saglanabilir..iletisimler daha iyi kurulabilir..ya da konuyla ilgili bilgiler daha iyi
verilebilir...” sOzleriyle Havvanmin yukaridaki distncelerini - desteklemektedir.
Uzman/deneyimli hemsireler, hemsirelik egitiminin sorunlarini, gereksinimlerini ve
¢6zim vyollarim daha iyi tammlayabilirler. Ote yandan, hemsirelerin, cevrimici
ortamlarda sorunlarini, gorUslerini ya da gereksinimlerini ifade etmede kullandiklar:
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terminolojiyi, anlayabileceklerinden, Ogrenenler ve hemsire uzmanlar arasinda
anlagilmama sorunu da yasanmayabilir. Ayni zamanda, bu uzman Kisiler, uzaktan
cevrimici 6grenme ortamlarinda, 6grenme sorumlulugunu alan hemsirelere, gereksinim
duyduklarinda iyi bir rehber, kolaylastirict olarak destek olabilirler. Hemsirelerin
bilgisayar kullanma becerilerinin de yeterli olmadigi g6z oniine alindiginda ¢evrimici
ortamlarla ilk kez karsilasacak olan hemsirelerin teknik alanda da uzman Kisilerin
destegine gereksinmeleri olacaktir. Atack (2003), hemsgirelerin kendilerini etkili bir Web
arastirmasi yapma, e-posta kullanma, mesaj gonderme, cevrimici/cevrimdisi tartisma
gruplarina katilma, dosya gonderme konularinda yetersiz hissettiklerini sdylemektedir.
Atack (2003), aynm zamanda hemsgirelerin, teknik destek personelinin verecegi onerileri
anlayamayacaklarindan korktuklar1 ve yardim isterken soracaklari seyleri bilmedikleri
icin iletisim kuramadiklarini ifade ederek alaninda uzman kisilerin ¢gevrimici ortamlarda
yer almasi gerektigi gorustni desteklemektedir.

4.3. Etkilesimeiliskin Bulgular ve Yorumu

Hemsirelerin uzaktan cevrimici etkilesime iliskin gorUsleri; “Cevrimigi 6grenmede
kimlerle etkilesim sizin igin onemlidir? Neden? Cevrimici Ogrenmede etkilesim nasil
saglanabilir?” sorulari sorularak toplanmistir. Arastirmaci, etkilesime iliskin toplam 3
adet ana tema belirlemistir:

1. DersYoneticisiyle Etkilesim

2. Ogrenenlerle Etkilesim

3. Damgmanlik Hizmetleri

Hemsirelerin etkilesime iliskin yukarida belirtilen 3 ana temaya iliskin bulgu ve

yorumlar: asagida sirasiyla ele alinmistir.

Arastirmaya katilanlarin tumu (20 kisi), cevrimici 6grenme ortamlarinda ders yoneticis
ile etkilesim kurmay: istemektedirler. Katilimcilar, 6grenme sorunu yasadiklarinda ders
yoneticisi ile karsilikli iletisim kurabilmeyi ve onlara ulasimda strekliligin olmasim
onemli bulmaktadirlar. Merve, “ .. Karsilikl: konusabilmelisin onlarla... kafana takilan

herseyi onlara sorabilmelisin...baz gseyleri anlamadigin seyleri tekrar onlara
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sorabilmelisin ancak dyle eee.. daha etkili olur diye disiniyorum ama...” sozleriyle bu
konudaki dustncelerini ifade etmistir. Kaniye ise asagidaki sozlerle Merve nin
dustincelerini  desteklemektedir:  “...un..insam  takildig: zaman veya net biseye
ulasamadig:nda bi ona yonlendirecek veya direk bilgi alabilecek bi kisi olmas ama
Ogrenciler hani ¢ok ta bence 6nemli degil...”. Bunun yamnda hemsirelerin %601 (12
kisi), ders yoneticisine istedikleri zamanda kolayl:kla ulagabilmek istediklerini
belirtmiglerdir. Havva, “...Yani kafama takilan ya da sormak istedigim bi uzu konu
hakk:nda rahatca ulasabilecegim sekilde olmal: yani kafama takilan ben bunu neye
gore yapryorum diyebildigim zaman cabuk ulasabilcegim bi sekilde olmal: yani...”
seklinde 6grenme sorunu yasadig1 anda ders yoneticisine ulasmak istedigini belirtmistir.
Bu oran (%60), 2. alt soruna iliskin verilerin analizinde bulunan orana gore yuksektir.
Ogrenen merkezi yaklagima iliskin alinan goriislerde hemsire katilimeilarin %35'i (7
kisi), ders yoneticisine ulasimda kolaylik istemektedirler. 2. ve 3. at sorundaki
oranlardaki bu farklilik hemsirelerin ders yoneticisine kolay ulasmak istemediklerinin
bir gosterges olmayabilir. Katilimecilarin, ¢evrimici hemsirelik egitiminde ders
yoneticisine nasil ulasmak istediklerine iliskin gorusleri soruldugunda %15'i (3 Kisi),
ders yoneticisiyle etkilesimin, Internet Uzerinden chat yoluyla kurulabilecegini
belirtmektedirler. Nese, “...Cetleserek heralde, o sekilde cetleserek kurmak isterim
takildzgim konularda yine yani hocamizdan ayn: sekilde cetleserek o sekilde tartzgmak
isterim...”; %251 (5 kisi), e-posta yoluyla, %5'i (1 kisi), telefon ya da yazisarak
iletisim kurabileceklerini belirtmislerdir. Kaniye “..uu..kamera sey sistemi kurulduktan
sonra herkesle daha rahat ulagma sans da olabilir...MSN ler araciligiyla...” seklinde
yanitlamistir. Katilimeilarin, gevrimici ortamlarda etkilesimin nasil kurulacagina iliskin
yukaridaki yanmtlarina bakildiginda e-posta, chat ve telefon yoluyla iletisim
kurabileceklerini gostermektedir. Katilimcilarin %50'si (10 kisi), tartisma olanag:
sunuldugunda, dersin yoneticisiyle etkilesim kurabileceklerini ifade etmiglerdir. Gilsen,
“...Tartisma olarak ortam yaratlabilir..yorumlar kat:labilir...ee..egitim verenlerle
birebir iletisim kurulabilmes...” ifadesiyle tartismamin  6grenmesini  olumlu
etkileyecegini belirtmistir. Gulsen ile aym dustinceyi paylasan Hale 6greticilerle iletisim
kurmanin kendisi igin 6nemli ve yeterli oldugunu asagidaki sozlerle ifade etmistir:
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“ .. Ogreticilerle iletisim kurmak bence cok giizel yani o
bu..6nemli bi durum énemli bi sey... Ogrenmek istedigim belki
benimicin daha farkl: olan ee baz konularda yeni seyleri direk o
kisiden 6grenmek ee soru isaretlerini direk iletisim kurarak belki
gidermek iyi olur bence... u:...”

1. at soruda katilimcilarin %15'i (3 kisi) tartisma etkinligini soru-yanmit olarak
algilamaktadir. Selin, “...Soru cevap tarznda ya bir giin 6ncesi o konuyu calzstigimda
ertes guinil soru cevap tarznda tartzgabilmeliyim. Yani soru yazp cevabin: kars:dan
almak daha etkili olur...” ve Nilgin, “..sorular sorarak.. tartisarak..” seklinde ifade
etmislerdir. Barker (2003), bir dgreticinin en 6nemli gorevinin 6grenenler ile Ggreticiler
arasinda etkilesimi saglayacak sorulari ve elestirel dusinmeyi gelistirmek oldugunu
belirterek etkilesimin saglanmasinda sorularin 6nemini vurgulamakta ve katilimcilarin
%50 sinin tartisarak etkilesim kurma isteklerini desteklemektedir. Katilimcilarin %35’i
(7 kisi), ders yoneticisiyle etkilesimin 6grenmeleri Uzerinde olumlu etkiler biraktigin,
daha fazla ogrendiklerini ifade etmektedirler. Nilgin'in bu konudaki dustinceleri
sOyledir: “...daha faydal: olur anlamak agisndan konuya hakim olmak..a¢:sndan
Ogrenmede ya..bir baskasyla ayn: konuyu paylasmak daha faydal: olur anlama
agisndan..” . Tarkan da Nilgin ile benzer olan dustncelerini soyle ifade etmektedir:
“..anlagilmayan konuyu ortak konuyu belirleyip egitmenimize sorup bize
tekrarlamasin: veya iste puf noktalar: nedir ya da daha ayr:nt:l: belki anlatabilir..o
konuyu belirleyebiliriz...”. Katilimcilarin %5'i (1 kisi), Ogreticiler tarafindan
yonlendirilmek istemektedirler. Kaniye, “...0greticinin yani u:..insan: takildig: zaman
veya net biseye ulagamad:g:nda bi ona yonlendirecek veya direk bilgi alabilecek bi kisi
olmax...”. Katilimcilarin %10u (2 Kkisi) ise bireysel olarak bir 06grenme
gerceklestirebileceklerini, diger Ogrenenlere  gereksinim duymadiklarin
belirtmektedirler. Hale, “...ee 6grenim amagl: eger ogreticilerle bu iletisimi kuruyosak
bence yeterli..” sozleriyle Kaniye' nin, “Ogrenciler hani ¢ok ta bence énemli degil...
bireysel olabilirim diye disUnebiliyorum ben...” seklindeki dustncelerini
desteklemektedir.
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Katilimcilarin %5'i (1 kisi), ders yoneticisiyle yuz yiize etkilesim kurmak istemektedir.
Uzaktan cevrimici Ogrenmeye iliskin yeterli bilgiye sahip olmadigim ifade eden
katilimci, uzaktan gevrimici egitimin, 6grenme gereksinimlerini karsilayamayacagin,
etkili bir 6grenme gercgeklestiremeyecegine inanmaktadir. Yaprak bu konuya iligskin
dustincelerini sOyle ifade etmektedir: “ ...yliz yuze birebir olmak istiyorum yani sanal bir
egitim almak istemiyorum ag:kgas: ben yani bilgisayardan...Yani Ogretecek kisiyle ben
yuz yize olmak istiyorum...” . Kaniye ise ylz yuze egitimi tercih ettigini ancak etkilesim
kurmaya olanak saglandiginda, uzaktan cevrimigi egitimin de olabilecegini
belirtmektedir. “Gerci ben teknolojiden ¢ok(gtillyor) uzagim pek sevmem bu.. seyi daha
cok yuzylze olmay: tercih ederim ama...u..kamera sey sistemi kurulduktan sonra
herked e daha rahat ulasma sans da olabilir...”

Katilimcilarin %751 (15 kisi), uzaktan cevrimici Ogrenme ortamlarinda, diger
Ogrenenlerle etkilesim kurmak; %45'1 (9 kisi), farkl: yerlerde bulunan medektaslar:n:n
distncelerini ve uygulama farkl:l:klarim: 6grenmek istedikleri icin etkilesim kurmak
istediklerini ifade etmektedirler. Halime, “...birbirinin fikrini 6grenme agisndan, yeni
fikirler... kendini gelistirmeyani...”; Lale, “...Fikir ve diguncelerini almak igin 6nemli
olabilir... ya da yani bir konuda hemfikir miyiz onu ggrenebilirsin...” seklinde diger
Ogrenenlerle ortak bakis agisina sahip olup olmadiklarim belirlemek igin etkilesimin
Onemli oldugunu vurgulamaktadirlar. Fatma, “...Onlarla Internet Gzerinden gorismek
isterim onlar:n o konu hakki:nda ne dustindtigund...” ; Hale, “...Eee.. simdi 6grendigimiz
bilgileri ya da meseki ee.diger kurumlarda diger hastaneler diger sehirlerde belki
nas| uygulandigin: bilmek isterim...”, Perihan, “...ee.. ¢lnki uygulama farkl:l:klar:
olabilir.. farkl: hastanelerde calisan kisilerle...bolimler farkl:...insanlarin calistig:
yerler farkl:...uygulama farkl:l:klar: olabilir...bunu ortak bir ee. sey saglamak
acisndan.. bilgi alisverisi gerekli yani farkl: kisilerle...” ve Vesile “...herkes nasl
sOyliim yani kendi...mesleginden kisilerle tamusmus olur. Farkl: uygulamalar: gorir
farkl: ortamlarda belki ayn: sey farkl: yap:l:yordur onlardan da o bilgi edinmig olur en
azndan. Boyle kullanzlabilir...” Katilimcilarin %151 (3 kisi), anlamay: kolaylastiracak
yollarin 6grenilmesi icin diger 6grenenlerle etkilesim kurmak istemektedirler. Nilgiin
“...aym konuyu paylasmak daha faydal: olur anlama ag:sndan..” seklinde konular:
diger Ogrenlerle paylasmamn 6grenmeyi daha etkili hale getirecegini ifade etmektedir.
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Tirkan, uzaktan ¢evrimici ortamlarda diger 0grenenlerle etkilesimin, 6grenmeyi daha
kolaylastiracagina inanmakta ve sOyle ifade etmektedir:

“...ne bileyim belki anlamada daha kolay olabilir... yani ben o
egitimi aldigim... arkadaglara kolay ulasirsam eger tartisirim
yani konu alisverisi bilgi alisverisi olabilir ya benim
anlamad:g:m bigeyi belki daha kolay anlamust:r nasl anlad:gin:
bana hangi yoldan daha kolay anlad:g:n: bana sdyleyehilir...”

Meryem ise Turkan'in yukaridaki ifadelerini su sozleriyle desteklemektedir:“...Yani
kendi fikirlerin kadar ak:l akildan Ustiindir hesab:...Kendi fikirlerin kadar kargs:ndaki
fikirleride cok degerli belki o senden daha iyi biseyler distinmistir. Daha kolay bi
¢Ozum bulmugtur...” Katilimcilarin %151 (3 kisi), uzaktan ¢evrimicgi 0grenmede, diger
Ogrenenlerle etkilesim saglanmasinda, grup calismalarinin  etkili - olabilecegini
vurgulamaktadirlar. Nilgln, “...grup halinde ¢aligmalar:mizda daha kal:c: oldugunu
dustnuyorum..”  seklinde grup etkilesiminin, Ogrenmesinde etkili oldugunu
belirtmektedir. Vesile, “...belki grup calismas gibi ola..” seklinde mimikleriyle;
Meryem, “....ortak bi caligma olabilir..” ifadesiyle bu konudaki benzer gorusglerini
belirtmiglerdir. Katilimcilarin %20'si (4 kisi), diger 6grenenlerle cevrimici ortamlarda
tartisma olanag: yaratilarak etkilesimin saglanmasimin, Ogrenme Uzerinde olumlu
etkileri oldugunu belirtmektedirler. Fatma;“...diger kitaplar:miz oldugunda basbasa
kitaplarla calzsryorduk hi¢ kimseyle tartzsameyorduk...kendi kendine..ama 6yle olunca
arkadaslar:yla tartisma ortame da dogar.. faydal: olur diye distintyorum...” ; Turkan,
“.. Kargsilikl; tartigarak iste yazisarak uzz birbirimize belki bilgi aktar:m yapabiliriz.
Ne bileyim belki anlamada daha kolay olabilir. Yani ben o egitim aldigim iste
arkadaslara kolay ulasirsam eger tartisirim yani konu alwgverisi bilgi aligverigi
olabilir...” ve Ayfer ise “...ya bi tartzsma olabilir...soru cevap seklinde bi gorusme
olabilir...” seklinde diger 6grenenlerle tartisma yolu ile etkilesime girmek istediklerini
belirmektedirler. Katilimcilarin %51 (1 kisi), diger 6grenenlerle olan etkilesimin kisisel
gelisimine katkida bulunacagim ifade etmektedir. Halime: “...kendini gelistirme...”
Katilimcilarin %10'u (2 kisi) ise ¢evrimigi 6grenme ortamlarinda diger 6grenenlerle
etkilesim kurdugunda kendilerini yalmz hissetmeyeceklerini belirtmektedirler. Fatma,
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“...onlar neler dugstntyor ...hem kendimi yaln:z hissetmem...” ve Gonca; “..daha rahat
olurum ..yani..tek bagina olmadigin: hisseder insan (gullyor)...” sozleriyle aym
gorust paylasmaktadirlar. Thurmond ve Wambach (2004), eszamansiz gevrimigi
derslerde diger 6grenenlerle daha yogun etkilesime giren hemsire 6grenenlerin 6grenme
algisinin yuksek diizeylerde oldugunu; Atack ve Rankin (2002), hemsirelerin gevrimici
ortamlarda Ogreticiler ve akranlar1 ile konusmay: Ozlediklerini belirtmeleri bu
arastirmanin bulgularin desteklemektedir.

Katilimcilarin %10'u (2 Kisi), uzaktan cevrimici Ogrenme ortamlarinda diger
Ogrenenlerle etkilesim kurmamn, kendi distncelerini degerlendirme gereksinimlerini
gidermede, 6grendiklerini pekistirmede katki saglayacagim ifade etmektedir. Gonca,
“...0grendiklerimi pekistirebilmek igin ..zzzi2.. bagka..daha iyi kavrayabilmek igin...
yanlislar: ortaya ¢ikarip dogrular: 6grenebilmek icin...” ; Lale, “...kisilerin fikirleri
ya da ne verdiklerini degerlendirmek agissndan 6énemli diye dugstniyorum...” sbzleriyle
diger Ogrenenlerle, kendi ogrenmelerini test edebilmek icin etkilesim kurmak
istediklerini belirtmektedir.

Katilimcilarin - %100'G0  alanda uzman kisilerin  danigmanligini  istediklerini
belirtmiglerdir. Bu arastirmada hemsgireler, “danisacak biri” olarak hemsirelik alaninda
deneyimli ve uzman kisilerin varhgim kastetmektedirler. Havva, “...danistigim
insanlar:n bu konuda bilgilerinin olduguna inanmal:y:m onlar: tanvmaliy:m...”. Ders
yoneticisinin, hemsire 6grenenlerin sorunlaring, tatmin edici yanitlar verecek dizeyde
yeterli bilgi ve deneyime sahip olmasi, hemsire 6grenenler agisindan etkilesim kurma
sikligint ve memnuniyeti artirabilir. Murphy, Mahoney, Chen, Mendoza-Diaz ve Y ang
(2005) ve Johnson (2005), bir uzman ve hemsire 6grenen arasindaki birebir iliskide;
uzman, 6grenen kisiye davranissal ve bilissel olarak drnek olma, bilimsel damsmanlik,
duygusal destek, Oneri sunma, mesleki iligkileri sirdirme ve degerlendirme
konularinda danismanl:k; 6grenenler-Ogreticiler arasinda sirekli ve gercek iletisimi
devam ettirmek icin teknik, egitimsel, yonetimsel ve sosyal etkinlikler saglayarak
kolaylastiric: olarak destek verdigini ifade etmislerdir. Hemsire Ogrenenlerin, ders
yoneticisine istedikleri zamanda ulasabilmeleri, sorunlarimn ¢dziminde Gnemlidir.
Uzaktan cevrimici ortamlarda, eszamanli ve daha ¢ok calisma kosullarinin farklilig:
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nedeniyle eszamansiz etkilesim kurulabilir. Bu baglamda, uzaktan cevrimici 6grenme
ortamlarinda ders yoneticisinin, 6grenenlerin kendilerine ulasabilecegi zamanlari, mesaj
panolarina yazmasi 6grenenlerin ulasmalart agisindan 6nemli olabilir. Ote yandan,
arastirma bulgularina gore, hemsirelerin %35’'inin evinde bilgisayar bulunmamakta;
%45'i kendisini bilgisayar kullanma becerisine (e-posta alma/gonderme, gazete okuma,
konu arastirma) sahip olarak tammlamaktadir. %20’'si yukaridaki becerilere ek olarak
MSN'yi kullanmaktadir. Bu bilgiler, ¢evrimi¢i hemsirelik egitiminde etkilesimin
saglanabilmesinde hemgirelerin bilgisayar okuryazari olmalarinin gerekliligini ortaya
koymaktadir.

4.4. Hemsirelik Yeterliklerine Odaklanmaya iliskin Bulgular ve Yorumu

Hemsirelerin uzaktan gevrimici hemsirelik yeterliklerine odaklanmaya iliskin gorusleri;
“Cevrimici hemyirelik egitimi ile hemysirelikte gerekli kuramsal bilgi ve uygulama
becerileri nasl kazandir:dabilir?”  sorusu sorularak toplanmustir.  Arastirmact,
hemsirelik yeterliklerine odaklanmaya iliskin toplam 4 adet ana tema belirlemistir:

1. Gorerek Ogrenme

2. Dinleyerek ve Gorerek Ogrenme

3. Gorerek ve Uygulayarak Ogrenme

4. Uygulayarak Ogrenme

Hemsirelerin hemsirelik yeterliklerine odaklanmaya iliskin yukarida belirtilen 4 ana

temayailiskin bulgu ve yorumlar1 asagida sirasiyla ele alinmstir.

Arastirmaya katilan hemsirelerin %751 (15 Kisi), uzaktan cevrimici 6grenme
ortamlarinda, hemsirelik  yeterliliklerine iliskin bilgi ve becerileri gorerek
Ogrenebileceklerini ifade etmektedirler. Katilimcilarin %15'i (3 kisi) ise sadece gbrme
etkinliginin 6grenmelerinde yeterli oldugunu distinmekte; hemsirelige iliskin kuramsal
bilgi ve uygulama becerilerinin kazamlmasinda, gorselligin  6nemli  oldugunu
vurgulamaktadirlar. Nagehan asagidaki sozleriyle uzaktan cevrimici 6grenme
ortamlarinda hemsirelik yeterliliklerinin kazandirilabilecegini, birebir hasta tzerinde

uygulamanin zorunlu olmachgim belirtmistir:
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“Kazandir:labilir... Ben daha ¢ok hani .. dedigim gibi Oyle
¢izim degilde gergek uygulama seklinde go.. gorulurse... boyle
belgesaller seklinde.. hani goruntl iste gercek insan.. iste gercek
uygulayan bir hemgire.. gercek bi Ggretici olursa daha c¢ok
Ogrenicemi disuniyorum. yani daha kolay 6grenilir Yani hani
illaki bdyle bi hastan:n Ustinde denemen gerekmiyo... O yuizden
yap:labilir diye diginiyorumben ...”

Nagehan, uzaktan cevrimici 6grenme ortamlarinda hemsirelik yeterliliklerine iliskin
gorsel 0gelerin kullanildigr gergek uygulama goruntilerinin yer almasini, bilgilerin tim
ayrintilart ile vurgulanmasini, aym konulara iligskin farkli uygulama goérinttlerinin
olmasini, hemsirelige iliskin bilgi ve becerilerin kazanilmasinda yeterli bulmaktadir.
Nagehan ile benzer distnceleri olan Kaniye, cevrimici Ogrenme ortamlarinda
hemsirelik yeterliliklerinin kazandirilmasinda gercek uygulama goruntilerine yer
verilmesini, bu goruntilerde dogru uygulamalarin izlenmesini, konulara iliskin
animasyonlarin sunulmasini, uygulamaya iliskin beceriler kazandirilmasinda onemli
bulmaktadir:

“...GOrsel  mutlaka...animasyonlarda olabilir veya birebir
yasanns yerlerden u:..serviderden bunu dogru yapan yerlerden
cekilip hani bizere uygulamal: olarak gosterilebilir...Kendimiz
uygulayamasak bile uygulayanlar:nkini gérmek bile insana ¢ok
sey kazandirabilir...”

Gercek uygulama gorunttlerinde, hemsire dgrenenler, 6rnegin, kas icine enjeksiyon
uygulamasinin tim asamalarini; hangi kasa yapildigini, enjektoériin nasil tutuldugunu,
kasa kag derecelik aci ile girildigini, ilacin nasil verildigini, islem bittiginde enjektorin
nasil ¢ikarildigint sirasiyla sunan gorintuleri izleyerek, var olan yanlislarin diizeltme,
eksiklerini tamamlama olanagi bulabilirler. Kaniye'nin yukarida belirttigi gibi,
hemsireler, kendileri uygulamasalar da uygulayan Kisilerin gercek goruntdlerini
izlemeleri, 6grenmelerinde olumlu etkiler yaratabilir. Boylece katilimcilar, gorunttlerle
neden-sonug, olgu ve olaylar arasinda iliski kurabilme yetenegini de kazanabilirler.
Gorerek hemsirelik yeterliliklerinin kazandirilabilecegine inanan diger katilimci Gulsen
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ise dustincelerini sOyle ifade etmektedir: “...uu..bilgisayar ortanmunda eee..sadece teori
degilde uygulamalarinda gosterilmesi..ciziimlerle olabilir.. film olarak olabilir..ee
hastanelerde yapilan c¢ekimlerin gosterilmes  olabilir..daha akilda kal:c: olmas:
anlaminda guzel olur...”. Gllsen, uzaktan gevrimici ortamlarda, hemsirelige iliskin
kuramsal bilgi ve uygulama becerilerinin kazandirilmasinda, gorsel 6gelerin dnemli
oldugunu vurgulayarak 6grenmenin kalicihgimin saglanmasinda, kliniklerde gekilen
gercek uygulama goruntdleri, filmler ve cizimleri iceren, 6grenmeyi somut hale getiren
gorsel uygulamalarin yer almasi gerektigini belirtmektedir.

Katilimcilarin %51 (1 Kisi), uzaktan gevrimigi 6grenme ortamlarinda dinleyerek ve
gorerek hemsirelik yeterliliklerinin kazandirilabilecegini belirtmektedir. Katilimcilar,
uzaktan cevrimici 6grenme ortamlarinda hemsirelik yeterliliklerine iliskin konularin
ayrintilart  ile ele ainmasin, Ggrenenlerin anlamasim  kolaylastiran  yollarin
kullanilmasint ve gdrsel sunumlarin yer almasim Onemli bulmaktadirlar. Vesile,
cevrimici 6grenme ortamlarinda hemsirelik yeterliliklerine iliskin becerilerin, gorsel ve
sesli Ogeler kullamlarak tum ayrintilart ile sade bir anlatimla sunuldugunda
kazanilabilecegini belirtmektedir: “...0gretilebilir...cok detayl: bir sekilde ve diizgin bir
sekilde anlat:lzyorsa gosteriliyorsa uygulama kismen: da kisi kendisi yapabilir. Yani her
seyiyle 6greniyorsa yapilabilir...” .

Katilimcilarin %55'i (11 kisi), uzaktan cevrimigi 6grenme ortamlarinda hemsirelik
yeterliliklerine iliskin gorerek ve uygulayarak Ogrenebileceklerini ifade etmektedirler.
Halime, uzaktan gevrimici 6grenme ortamlarinda televizyonu 6rnek vererek konuya
iliskin goruntulerin izlenmesini ve gordukleri konularin kliniklerde dogrudan hasta
Uzerinde uygulanmasini, hemsirelige iliskin becerilerin  kazamlmasinda yeterli
bulmaktadr:

“...GOrsdl .. .yani uygulamasinin nasl oldugunu o seyde gorerek
u...0 kisi yani bi seyde televizyon gibi bi seyde yani bi kisi
uygulayarak onu karsidaki kisi heralde o sekilde ogrenir...
IZeyerek... Bi de direk onu ogrendikten sonra direk birebir
hastayla ... uygulayarak...”
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Halime ile ayni gorUste olan Tlrkan, uzaktan ¢evrimici 6grenme ortamlarinda kuramsal
bilginin  verilebilecegini ancak, kuramsal bilgilerin beceriye dontsmesi igin
uygulamanin zorunlu oldugunu su sozlerle ifade etmistir: “...gorsel olarak gorulsiin
yani ¢ok guzel anlatlabilir iste bi enjeksiyon bi foley sonda gibi.. belki basit
uygulamalar bunlar ama u::... anlat:ld:ktan sonra ama uygulama uygulama ¢ok 6énemli

ya bence uygulama insanda olmalz..”

Fatma, farkli bir bakis agisiyla konuya yaklasarak calisan hemsgirelerin zaten uygulama
bilgilerine sahip olduklarin, uygulamaya iliskin bilgilerin yer aldigi goruntileri
izlediklerinde daha etkili ve anlasilir olacagim distunmektedir: “..GOrerek
kazand:r:labilir...uygulayarak...okudugumuz bilgileri bilgisayar ortam:nda
gorerek...daha kolay...goruntull..seyrederek..nasil yapt:klar:n:...daha anlags:ilir olur
diye diguntyorum..Yeterli olmaz ama etkili olur gorunttlt..”. 24 yil hemsire olarak
calistigint belirten Arzu ise uygulamaya iliskin bilgi ve becerilere sahip oldugunu
ancak, uzaktan cevrimici O6grenme ortamlarinda bilgilerini gincelleme olanagim
bulabilecegini ifade etmistir: “...Normalde ee. bizzat kendim uygulayarak i:..
bilgisayarda ya cok daha ayr:ntil: gorsel olarak tam uygulamay: anlatan gsekilde
olabilir..ya da sonra uygulamal: bir alan secilebilir.. zaman konabilir...”

Katilimcilarin %5'i (1 kisi), hemsirelik mesleginin hata kabul etmedigini, acil
durumlarda kararsizlik yasanmamasi igin gevrimicgi 6grenme ortamlarinda hemsirelige
iliskin kuramsal bilgi ve uygulama becerilerinin tam olarak kazandirilmas: gerektigini
dustinmektedir. Ayfer, bu konuda sunlari sdylemektedir: “...saglik sektOrinde
yapilacak hani bir hatay: geriye cevirmek cok zor... saglikta.. keske dememek lazm..
bizim icin.. bi de zamanda ¢ok 6nemli acil durumlarda iste ben onu mu yap:cam ben
bunumu yapicam diye... yani kararsz:k yagamamas lazm...” Ayfer, yukaridaki
sOzleriyle, dogru karar verebilme yetenegini vurgulayarak hemsirelik mesleginde cok
Oonemli bir konuya deginmektedir. Hemsirelik mesleginde, dogru zamanda dogru
kararlarin verilmesi, dogru girisimlerin uygulanmasi, hata yapma oramm en aza
indirmektedir. Hemsirelerin dogru karar verebilme yeteneklerinin gelismesinde,
elestirel dustinme becerilerinin kazandirilmas: 6nemlidir. Clark (2005), uzaktan egitim
yoluyla verilen hemsirelik egitiminin hedeflerinin; sorun ¢ozme, karar verme, liderlik
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yetenegi araciligiyla yeni bilginin olusturulmasi, nedenleri sorgulama ve mesleki
uygulama olmasi gerektigini ifade etmektedir. Bu baglamda, uzaktan cevrimigi
Ogrenme ortamlarinda hemsire Ogrenenlerin, elestirel disinme  becerilerinin
gelistirilmesine yonelik ¢abalar 6nemli olmaktadir.

Katilimcilarin %90°1 (18 kisi), uzaktan ¢evrimici hemsgirelik egitiminde kuramsal bilgi
ve uygulama Dbecerilerinin  kazanilmasinda, uygulaman:n  zorunlu oldugunu
belirtmektedirler. Perihan, uzaktan gevrimici 6grenme ortamlarinda verilen hemsirelik
egitiminin, hastanelerde stgjlarla  desteklenmesi  gerektigini  distinmektedir:
“...Bence.yani staj ee bir aylik stajlar vard: bizm Onlisans zaman:nda...zorunlu
stajlar...0yle bigey olabilir...yani Ogrendikleriniz o biray iginde uygulama sans
verilirse veya calistiginiz hastanede bunu uygulama sans: olursa calisanlar igin...”.
Merve de Perihan ile benzer olan diustncelerini soyle ifade etmektedir: “ ...Sadece
gorsallik yetmez bu agamada...en azndan yapil:rken gérmelisin ya da bizzat kendin
uygulamal:sn sana guzel anlatd:r...sematize edilir, gosterilir. Ama bizzat senin
uygulayabilme imkan: da saglanmal:...”. Selin, birebir hasta Uzerinde uygulama
olmadan hemsirelige iliskin becerilerin, cevrimici ortamlarda Ogrenilemeyecegini
vurgulamaktadir: “...gosterilir ama onu eline aldiginda farkl: bi sey oluyo yani hani
hep goriursin gorursinde ben de yapar:m dersin ama eline aldig:nda yan:nda bilen bi
insanla yapmak bence daha farkl:...pratigini de gelistirmes gerekiyor...”. Meryem,
birebir uygulayarak 6grenme ile diger 6grenme etkinliklerini gergeklestirerek dgrenme
arasinda Onemli farklarin oldugunu su cumlelerle ifade etmektedir: “...pratik ¢ok
Onemli..cok 6nemli...hele ki bizde gormeyle duymayla o isi €lin kendi €elinle birebir
yapma arasnda ¢ok fark var.. ille o igi kendin birebir yapacaksn...uygulama c¢ok
Onemli...”. Hemsirelige iliskin kuramsal bilgi ve uygulama becerilerinin
kazanilmasinin, uygulama siklzg: ile dogru orantili oldugunu disiinen Yaprak: “...Yani
bence daha ¢ok uygulaman:n art:riilmasiyla yani pratigin daha faza olmasyla...” bir
beceri ve bilginin ne kadar ¢ok kullamilirsa o kadar iyi dgrenilecegini ifade etmeye
calismaktadir. Yaprak ile ayni dustinceyi paylasan Meryem de: “..Bu beceri daha ¢ok
un nasl diyim...bir isi ne kadar ¢ok yaparsan daha cok elbecerin artar ya...boyle
stajlara falan ¢zkarsinda...” seklinde gorus bildirmistir.
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Katilimecilarin %5'i (1 kisi), uzaktan cevrimigi 6grenme ortamlarinda hemsirelik
yeterliliklerine iligkin yeni bir becerinin kazandirilamayacagin: dustinmektedir. Perihan,
bu konuya iliskin sunlar1 ifade etmektedir: “...Yeni bir beceri degilde bilgi belki
kazand:r:labilir ama uygulama sart bence...yani bu 6grendiginiz seyleri hasta tizerinde
birebir uygulamak.. da sart.”, Perihan, aym zamanda yukaridaki ifadeleri ile uzaktan
cevrimici ortamlarda, hemsirelik meslegine aday kisilerin yetistirilmesinin ve meslege
iliskin hic bir bilgi ve becerisi olmayan kisilerin, meslegi uzaktan gevrimici ortamlarda
Ogrenebilmesinin oldukga zor oldugunu distinmektedir.

Hemsirelik meslegine aday kisilere uygulama olmaksizin yeni bir becerinin sadece
cevrimici yontemlerle kazandirilmas: olanakli degildir. Arastirmanin katilimcilari,
hemsirelige iliskin temel kuramsal bilgi ve uygulama becerilerini saglik meslek
liselerinde kazanmiglardir. Ancak meslege basladiktan sonra bilgi ve becerilerini
guncellemelerini saglayacak sirekli mesleki egitim olanaklari bulunmamaktadir.
Uzaktan cevrimici ortamlarla hemsirelere, kuramsal bilgi ve becerilerini
guncelleyebilecekleri hizmet ici egitim programlari sunulabilir. Bu Oneriyi destekleyen
bir calismada Roberts, Brannan ve White (2005), ¢esitli nedenlerle meslekten ayrilmis
olan hemgsirelere , bilgilerini glincellemelerini saglamak amaciyla sunduklar: 8 haftalik
etkilesimli cevrimici bir derste, hemsire Ogrenenlerin, kuram, elestirel distinme,
tartisma, klinik deneyim, sinavlar ve testlerin grenmelerine yardimer oldugunu ve bu
dersi almaktan memnun olduklarim belirtmiglerdir. Benzer bir baska calismada Smith
(2006), acil bakim Unitesinde calisan hemsirelerin agri yonetimine iliskin stirekli egitim
programinda, uzaktan cevrimi¢i  egitimin, hemgirelere kuramsal bilgilerin
kazandirilmasi ve becerilerin gosterilmesinde katk: saglayabilecegini ancak, becerilerin
kazandirilmasinin, uygulama olmaksizin sadece cevrimigi ortamlarla olanakl
olmadigini gostermektedir.
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4.5. GeribildirimeTliskin Bulgular ve Yorumu

Uzaktan cevrimici Ogrenme gereksinimlerinin  belirlenmesinde  hemgirelerin
geribildirime iliskin gorusleri; “Cevrimici Ogrenmede Ogreticiler tarafindan verilen
geribildirimin sizce 6nemi nedir? Nasl olmal:dir?” sorulari sorularak toplanmustir.
Arastirmaci, geribildirime iliskin toplam 4 adet ana tema belirlemistir:

1. Geribildirimin Ogrenme Uzerine Etkisi

2. Geribildirimin iceriginin Ogreneni Tatmin Etmesi

3. Geribildirim Saglayan Kisiye Ulasma Kolaylig1

4. Geribildirimin Given Duygusu Olusturmasi

Hemsirelerin geribildirime iliskin yukarida belirtilen 4 ana temaya iliskin bulgu ve

yorumlar: asagida sirasiyla ele alinmistir.

Arastirmaya katilan hemsirelerin %100’ U (20 kisi), kendilerine geribildirim verilmesini,
geribildirimin dgrenmelerini  etkiledigini, %25'i (5 kisi), Ogrendikleri bilgilerin
dogrulugunun onaylanmasi icin ders yoneticisinden geribildirim almak istediklerini
ifade etmektedirler. Meryem, bu konudaki gorUslerini sOyle ifade etmektedir: “...bi
yerde almus oldugun bilgilerin dogru oldugunu teyit ettirmen lazm. Yani kendinden
emn olman lazm...”. Meryem’in yukaridaki distncesini destekleyen Kaniye nin
Ogrenilen bilgilerin dogru anlasilip anlasilmadiginin ortaya gikmasinda, geribildirimin

Onemli oldugunu vurgulayan sozleri ise soyledir:

“...Ya 0g..belkide ogrendigimiz seyleri gercekten anlad:gimiz
veya Ogrendigimiz gibi dogrumu? Cunkii sonugta hepimiz
biseyleri Ggreniyoruz yapryoruz ama uygulamalarda goriyoruz
ki herkesin yapt:g: seyler birbirinin ayris olmuyo..ama ayn:
egitimi almes oluyoruz. Demekki bunu hani bazen ggrenirkende
hatalar yapma ihtimalimiz var geribildirimde belki bunun igin
onemli olabilir...” .
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Tarkan, “Yani biseyin sonucunu kendim belki arast:r:cam ama egitmende teyit ederse
bana geribildirim seklinde donerse daha kal:c: olacak...” seklinde ders yoneticisinin
onayint aldigint gosteren geribildirimin, 0grenmesi Uzerine olumlu etkisi oldugunu
ifade etmektedir. Katilimcilarin %5'i (1 kisi) ise yanlis bilgilenmemek icin geribildirim
amak istediklerini belirtmektedirler. Gonca, “..Problem oldugu zaman hemen sonug
almak isterim agikgas:... Yani daha faza cok.. yanlzs bilgiler almamak igin..” seklinde
ifade etmektedir.

Katilimcilarin %75'i (15 kisi) arinda geribildirim istemektedirler. Merve, amnda
geribildirimin 6grenmesi Uzerinde kalic1 etki birakmasini su sozlerle ifade etmektedir:
“...sorunun cevabin: hemen alirsan o sekilde akl:nda kal:r ama uzun vadede onun
cevalin: alirsan belki konudan uzaklagirsn.. O anda Ggrenmek akl:ina girmes
acisndan daha faydal: olur...yani..”. Merve nin yukaridaki distincesine katilan Selin
ise aninda verilen geribildirimin, 6grenmesini daha kalici hale getirdigini su sozlerle
ifade etmektedir:

“...en kisa zamanda almak daha etkili olur diye distniyorum
ben.. daha kal:c: olur ama yani sorulan sorular genelde kafaya
takilan sorulardir yani cevabini hemen aldiginda...rahatlamg
olursun. Ama 6bir tarld bir hafta on giin sonra cevabin: alnissn
soruyu bile insan unutur ne sordugunu hemen aldig:nda bence
daha kal:c: bigeyler olur...”

Nagehan da Merve ve Selin ile aym gorust paylasmakta; sorularina yamit aldiginda,
Ogrendigi bilginin daha kalici oldugunu belirtmektedir: “...sen biseyleri sorupta
cevabin: buldugun zaman daha ¢ok akl:nda kal:yo daha ¢ok Ggreniyosun hep bu sekilde
yani ya da ben daha ¢ok dyle ggreniyorum’. Katilimcilar, 1. alt sorunda tartisma
etkinligini, soru- yanit seklinde, 3. alt sorunda etkilesimi; ders yoneticisiyle soru-yanit
seklinde ve 5. etkinlik olan geribildirimi de sorularina yamt ama seklinde
algilamaktadirlar. Bu baglamda, katilimcilarin zihinlerinde geribildirim, ders yoneticisi
ile soru-yanit biciminde tartisarak etkilesime girme anlamina gelmektedir. Sorularina
kisa slirede yanit almak isteyen katilimcilar, konudan uzaklasmamak ve 6grendiklerini
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pekistirmek amaciyla aminda verilen geribildirimi tercih ettiklerini ifade etmektedirler.
Kennedy (2007), hemsire Ogrenenlerin, ders icerigine iliskin amnda geribildirim
amalarindan dolayi memnun olduklarint belirtmesi bu arastirma sonuclarin
desteklemektedir.

Aninda geribildirim zamarni, katilimcilara gore degismektedir. Nilgun, “Bunu da
dedigim gibi en dogru ceval: bir bilgisayara giripte tusuna bastigim zaman...
Ogrenmeliyim.” seklinde gereksinim duydugu an, ilgili alana tikladiginda, geribildirim
talebi ve arzinin gerceklesmesini istemektedir. Merve, “...0 sorunun cevab:n: hemen
alirsan o sekilde akl:nda kal:r ama uzun vadede onun cevab:n: al:rsan belki konudan
uzaklagiran..” seklinde sorusunu sordugu anda yamit almak istedigini ve en kisa
zamanda yamit alamadiginda konudan uzaklasacagini vurgulamaktadir. Kaniye ise,
kendisi igin en kisa zaman sOyle tammlamaktadir: “..Yani bilmiyorum en kisa zaman
derken hani bi gun igerisinde belki bunu geribildirim almak ¢ok hog olurdu..” . Vesile
ise diger katilimcilardan farkli bir gorts belirterek kendisine aninda geribildirim
verilemeyecek ise ders yoneticisinin geribildirim verecegi zamar bildirmesini ve o sbz
verilen zamana sadik kalmasint istemekte; eger geribildirim, kendisine sdz verilen
zamanda gergeklesmez ise Ogrenmesi Uzerinde olumsuz etki yapacagini ifade
etmektedir:

“... Yani birkag saat... birka¢ giin olmamak sart:yla ne diityim 10
dakika sonra olabilir mesela soruyu sordum ben ya da sdyle
olabilir birseyi merak ediyorum sordum tamam o an cevap
alamadim ama bana bildirilse ki densn mesela 10 dakika
sonra..yar:n bu konuda cevap verecez.. .bilgi verilirse ben bilirim
ki bu sorumun... cevabin: ben yar:n ya da ¢ saat sonra bir saat
sonra al:cam ama alirsam tabi... Ama mesela 10 dakika sonra
dendi ben hala 10 dakika sonra yine cevap bekliyorsam tabi bu
yipratice olur...”

Tirkan ise, “Bir gun olabilir.. art:k o egitmenin belki de programna bagl:..benim gibi
baska Ogrencilerde mutlaka ayn: sekilde olacaktir...” seklinde giin icinde, ders
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yoneticisine uygun bir zamanda olabilecegini ifade etmektedir. Ayfer, en kisa sirede
geribildirim verilmesini ancak, tam olarak tammlamadigi sire konusunda sunlari
soylemektedir: “Cok uzun slirede bi soruya cevap almak insan:n sevkini kirabilir ya da
ya nasl olsa buna cevap vermeye bile gerek gormediler deyip o konuyu
gegistirebilir...hani mimkin olabilen en kisa sire olursa..” . Perihan, “..Ee...0 an ¢ok
ihtiyac:n oldugu..yani hemen olursa tabiiki daha iyi olur..” seklinde sordugu an
karsihik almak istedigini belirtmektedir. Gullsen ise birkag saat sonra verilen
geribildirimin  6grenmesini  olumsuz etkileyecegini su sbzlerle belirtmektedir:
“Olusturulabilen en kisa an olmas lazm ¢link o an kafaya takilan sorunun bika¢ saat
sonra geribildirimi heralde cok faza faydal: olmcakt:r ¢linkii o siire icerisinde kisi
baska konulara atlayabilir ilgis dag:labilir bu nedenle yap:labilecek en kisa sire..” .
Katilimcilar, uzaktan gevrimici 6grenme ortamlarinda geribildirimin en kisa zamanda
olmas: gerektigini belirtmektedirler. Ancak katilimcilarin her biri en kisa zaman farkl
tanimlamaktadirlar. Bazilar1 giin iginde yanit almay1 olumlu karsilarken bazilar birkag
saati ge¢ bulabilmektedir. Honey ve Marshall (2003) cevrimigi aminda geribildirim
sunduklar1 ¢calismalarinda, hemsirelerin 6grenme etkinliklerine daha etkin katildiklarini,
konular1 daha ayrintili okuduklarini belirterek amnda geribildirimin 6grenme Gzerinde

olumlu sonuglar1 oldugunu gostermektedir.

Katilimcilarin %85'i (17 kisi), geribildirim igeriginin kendilerini tatmin etmesini
istediklerini, %5'i (1 kisi) ise geribildirim igeriginin, geribildirim zamamndan daha
Onemli oldugunu belirtmektedirler. Nilgiin, bu konuda gorUslerini sOyle ifade
etmektedir: “...ben orada dedigim gibi az 6nce bi halledemedigim sorunum igin
aramesdzr bir sorun yapamansimd:r bilememisimdir...bunu 6grenmek yolu da kafama
takilan bisey vardir geligkiler icerisindeyimdir...” . Yaprak, Nilgin ile benzer disiincede
oldugunu, sordugu sorunun Kkarsiligim almak istedigini su sbzlerle belirtmektedir:
“...yani o zaman hichir anlam: kalmeyor eger cevap alamyorsak egitiminde bir anlame
yok karsimdaki kisinin de ayn: derecede ben bu egitime 6nem vermesini isterim.. yani
Soruyu soruyorsam ceval: tamamen almal:y:m...” . Fatma ise sorunlarin ¢oziminde
kendilerine yol goOsteren geribildirim verildiginde, daha kolay 6grenebilecegini ve

zaman kazanacagin belirtmektedir:
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“...Takildigim bi konuyu sorunca hemen geribildirim onun
cevabin: alabilmeliyim..sadece kitaplar:mz varken
zorlameyorduk kendi kendimize ¢ikis yolu bulmaya calzsryorduk
testler yeterli olmuyordu..ama bi soruyu takildigimiz seyi
sordugumuzda an:nda geridonim olursa hem vakit kayb: olmaz

bizimicin hem daha kolay ogrenilir...”

Nagehan ise geribildirim igeriginin, geribildirim zamanindan daha 6nemli oldugunu su
sOzleriyle vurgulamaktadir: “...zamandan ¢ok ...benim igin igerigi 6nemli...hani ne
kadar sirede gelirse gelsin...ama...sonucta ben sordugum sorunun cevabin: yeterli bi
sekilde alabilmek isterim...”. Katilimcilar, geribildirim igeriginin, gereksinim
duyduklar: bilgiyi tam olarak vermesini istemektedirler. Hemsire dgrenenler agisindan
gevrimici 6grenme ortamlarimin yeni olmast goz onune alindiginda hem teknik hem de
alana iliskin yasayabilecekleri sorunlarin ¢bziimunde geribildirim igeriginin 6nemi daha
iyi kavranabilir.

Arastirmaya katilan hemgireler, geribildirim aldiklarinda, kendilerini iyi hissettiklerini
ifade etmektedirler. Katilimcilarin %651 (13 kisi), geribildirim aldiklarinda
gudilendiklerini, dgrenme isteklerinin arttigint ve kendilerine given duyduklarim
belirtmektedirler. Halime'nin bu konudaki distnceleri sOyledir: “...Yani motivasyon
acisndan, kendine guven agisndan...”, Meryem ise, “Motivasyonu artirzr.. Yani
istedigim bilgiyi anznda elde edemedigim zaman bu sefer hevesinde kirilir..” sozleriyle
gudilendigini, geribildirim amadiginda 6grenme isteginin kaybolacagim ifade
etmektedir. Ayfer ise geribildirimin karsilikl1 paylasim oldugunu, geribildirim aldiginda
kendisini mutlu hissettigini su sozlerle belirtmektedir: “...ya bi sorusuna cevap almas
tabiiki guzel ...yani bi paylasim oldugu anda kisi yaln:z olmad:g:n: bilicek...kendisini
daha guclu daha mutlu hissedecek...geribildirim gerekiyor bence onun igin..” . Gonca,
“..Yani daha fazla ¢ok.. yanlis bilgiler almamak igin ...kendime guvenim artar...daha
verimli olurum...” sozleriyle geribildirim aldiginda kendine guveninin artacagim ve
daha verimli olacagin belirtmektedir. Atack (2003), uzaktan egitimde Ogrenen/ders
yoneticisi arasindaki bagin kurulmasi ve gelistirilmesi icin ders yoneticisinin hemsire
Ogrenenlere, duizenli, yapici, zamanli geribildirim vermesi gerektigini belirtmektedir.
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Katilimcilarin %10'u (2 kisi), geribildirim almadiklarinda ders yoneticisinin konuya
iliskin bilgisinin olmadigini, oyalandiklarinm dustinerek, glivensizlik yasayacagini, %5'i
(1 kisi) ise 6nemsenmedigini, deger verilmedigini disunecegini ifade etmektedir.
Havva, “...geri bildirim olmal: hani..danst;gim insanlar:n bu konuda bilgilerinin
olduguna inanmalzy:m onlar: tanimal:y:m...”, Havva ile aym goruste olan Tirkan,
“...benim sorumu ya da konumu bana geribildirim olarak geri dontiyorsa eger benimde
ona kars: givenim olur.. u:.. ve motive edici olur...” seklinde geribildirim aldiklarinda
ders yoneticisine guven duyacaklarim ve gudileneceklerini ifade etmektedirler. Y aprak
ise geribildirim verilmediginde, ders yoneticisi tarafindan oyalandigimt ve ders
yoneticisinin yetersiz bilgiye sahip oldugunu distinecegini su sozlerle ifade etmektedir:
“..eger beni oyaliyorsa ben onun bilgisnden de siphe edecem. Bana Onem
vermediginden de endise duyucam...bu ylizden hemen cevap almak isterim..”

Geribildirim, uzaktan c¢evrimici hemsirelik egitiminde katilimcilar igin oldukca
Onemlidir. Katilimcilar geribildirimi, bir anlamda ders yoneticisiyle etkilesim olarak
algilamaktadirlar. Bu nedenle taleplerine karsilik verildiginde, kendilerini iyi
hissetmekte, gudulenmektedirler. Moore ve Hart (2004), tamamen cevrimic¢i sunulan
Hemyirelikte Arast:rma Dersinde hemsire 6grenenlerin geribildirimi gok cesaretlendirici
bulduklarint belirtmektedirler. Bu baglamda uzaktan gevrimici hemsirelik egitiminde
geribildirim saglanmasi, hemsire 6grenenlerin basar1 diizeyleri Gizerinde etkili olabilir.

Arastirmanin katilimcilari, gevrimici program ve derslere iliskin sorunlar yasadiklarinda
ders yoneticisinden damsmanlik destegi beklemektedirler. Meryem, “...danisma hatt:
gibi bi sey olmas: lazm o zaman.. iletisime gegebilecegi bdyle danisabilecegin danisma
hatt: gibi..” seklinde gereksinim duydugunda damsacagi bir merkezin olmasini
istemektedir. Murphy, Mahoney, Chen, Mendoza-Diaz ve Yang (2005) ve Johnson
(2005), ders yoneticisinin, 6grenen kisiye davranigssal ve bilissel olarak drnek olma,
bilimsel damismanlik, duygusal destek, Oneri sunma, mesleki iliskileri surdirme ve
degerlendirme konularinda danismanl:k; Ogrenenler-Ogreticiler arasinda sirekli ve
gercek iletisimi devam ettirmek igin teknik, egitimsel, yonetimsel ve sosyal etkinlikler
saglayarak kolaylastiric: olarak destek verdigini sdylemektedirler. Bu baglamda,
uzaktan gevrimici hemgirelik egitiminde, ders yoneticisinin, uzaktan gevrimici 6grenme
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ortamlarinda yasamilmasi olasi sorunlarin ¢oziminde, yol gbsteren, kolaylastiran kisiler
olarak yer almasi, hemsire 6grenenlerin cevrimici 6grenme ortamlarina uyum saglama
ve basar1 gostermelerinde 6nemli rol oynayabilir.

Katilhimcilarin %251t (5 kisi), kendilerine bilgisayarda e-posta yoluyla yazil
geribildirim verilmesini istediklerini belirtmektedirler. Nilgin, “...ben bir sorunumu
yazl: olarak bildirdi..digim zaman yazl: olarak bana geril.. gelmesini isterim..”.
Kaniye, “..e-mail falan atabiliriz...” . Tlrkan ise e-posta ya da chat yoluyla geribildirim
olabilecegi duslincesini sOyle ifade etmektedir: “...Internet ortamunda yani biz
egitmenlerimizin de mutlaka adrederini alicaz email adrederini ve chatleserek
olabilir..”. Nagehan 3. alt sorunda ders yoneticisiyle yazisarak etkilesim kurmak
istedigini sQyleyerek geribildiriminde bu sekilde olmasini istedigini su sozlerle ifade
etmektedir: “..Ben daha cok yazarak konusmay: sevenlerdenim... O yuzden sadece
yazigarak..” . Uzaktan gevrimi¢i hemgirelik egitiminde geribildirimin yazili olarak
sunulmasi, 6grenme sireglerini degerlendirmede, hemgire 6grenenler ve ders yoneticisi
acisindan oldukca onemlidir. Hemsgire dgrenenlerin basar1 diizeyi ve ders yoneticisinin
performans dizeyi hakkinda bilgi sunarak programin degerlendiriimesine katki
saglayabilir.

Katilimcilarin %20'si (4 kisi), soru-cevap yoluyla sorularina yanit almak istediklerini
belirtmektedirler. Gulsen “..aninda sordugunda da cevap alabilmeli...o ortam nasl
yaratilacak bilemiyorum ama..” , Nese, “Soru cevap seklinde olabilir..” seklinde soru-
yanit olanagimin sunulmasin: istediklerini belirtmektedirler. Uzaktan gevrimici 6grenme
ortamlarinda, hemsire ogrenenler, bireysel bir 6grenme gercgeklestireceklerinden,
derslere iliskin pek cok sorunlar yasayabilirler. Bu sorunlarim iletebilecekleri ve
karsiliginda yanit alabilecekleri bir sistemin kurulmasi, kendi gereksinimlerinin dikkate
alindigint disuinmelerini saglayarak hemsire 6grenenleri, uzaktan ¢evrimici 6grenmeye
kars1 daha istekli hale getirebilir.
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4.6. Arastirmamn Genelineliskin Bulgu ve Yorumlar

Bu bolumde arastirmanin geneline iligkin bulgu ve yorumlar; tasarim, igerik, uygulama

ve degerlendirme agilarindan ele alinmstir.

4.6.1. Tasarim Agisandan

Hemsirelerin uzaktan gevrimici 0grenmeye iliskin gorUglerinin yer aldigir ¢alismada;

arastirmanin geneline iliskin tasar:m agisindan 17 adet genel bulgu belirlenmistir:

1.

© © N o g~ W DN

Calisma kosullarina ve zamanina uygun olmasi

Gorsel 0gelerle kaliciligin saglanmast

Derslerin sunumunda sesli 6gelere yer verilmesi

Temel derslerin sunumunda animasyonlarin olmasi

Y azili metinlerin kisa ve anlasilir olmasi

Ders igerigine/ders materyallerine ulasim kolaylig1

Ders icerigine/ders materyallerine ulasimda stirekliligin olmasi
Ekonomik olmasi

Derdlerin farkli ortamlarda sunumu

10. Cok kulturlt 6grenme

11. Ders yoneticisine ulasma kolaylig1

12. Bireysel 6grenme olanagi sunma

13. Grup calisma olanag: sunma

14. Soru sorma-yanit alma olanag: sunma

15. Tartigma olanag: sunma

16. Hemsirelik  girisimlerine iliskin  uygulama  goruntulerinin

kullanilmast

17. Aminda geribildirim sunma

Arastirmanin geneline iliskin tasar:m agisindan yukarida belirtilen 17 adet ana temaya

iliskin bulgu ve yorumlar asagida sirasiyla tim ayrintilariyla ele al inmustur.
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Arastirmaya katilan hemsirelerin %80’1 (16 kisi), caliyma saatlerine ve kosullarina
uygun bir programin hazirlanmasini istediklerini ifade etmislerdir. Hemsirelerin %401
(8 kisi), vardiya usulil calismakta; %80’'i (16 Kisi) evli ve %50'si (10 kisi), 1 ¢ocuk;
%20’'si (4 kisi), 2 cocuk sahibidir. Hemsireler, evli ve ¢ocuk sahibi olmalarim ve ayni
zamanda duizenli galisma saatlerinin olmadigini, geleneksel yuz yize bir egitime devam
edemeyeceklerini, zaman ve calisma kosullarinin dikkate alindigi uzaktan gevrimigi
Ogrenme ortamlarimin egitimlerini stirdirmelerinde uygun olabilecegini belirtmislerdir.
Hemsireler, uzaktan c¢evrimici hemsirelik egitiminde, kuramsal bilgilerin gorsel
sunumlarinin 6grenmeyi kolaylastiracagim ifade etmektedirler. Katilimcilarin %90'1 (18
kisi), 4. alt sorunda, uzaktan cevrimici hemsirelik egitiminde, kurama ve uygulamaya
iliskin bilgilerin gorsel olarak sunulmasin: istediklerini ifade etmektedirler. 1. alt
sorunda ise hemsirelerin %75'i (15 kisi), gbrme etkinliginin kalict 6grenme sagladigin
belirtmektedirler. Katilimecilarin %30'u (6 kisi), 1. alt sorunda dinleme etkinliginin
ogrenmelerinde 6nemli oldugunu; %5'i ise dinlemenin uygun bir etkinlik olmadigim
belirtmiglerdir. Dinlemede Ogrenenler, geleneksel ylz yize egitimden gelen edilgen
olarak Ogreticiyi dinleme aliskanligim sirdirmektedirler. Hemgireler, uzaktan gevrimici
ortamlarda, derslerin sunumunda sesli dgelerin olmasinin, kendilerini edilgenlikten
cikaracagini; dusuinme, soru sorma, neden sonug iliskisi kurma gibi etkinliklerle etkin
Ogrenmeyi gercgeklestirebileceklerini vurgulamiglardir. Katilimcilar, 6zellikle, fizyoloji,
anatomi gibi temel derslerin sunumunda animasyonlar:n etkili oldugunu, geleneksel
hemsirelik egitimlerinde, temel derslerin gcogunlukla kuramsal olarak verildigini, gorsel
Ogelerin  kullamimadigint bu nedenle kuramsal bilgilerin iyi  dgrenilmedigini
belirtmiglerdir. Katilimcilarin %251 (5 kisi), 1. alt sorunda, sadece okuyarak
ogrendiklerini; %30’ u ise okuma etkinliginin 6grenmelerinde 6nemli oldugunu; uzun ve
ayrintili metinleri okumamn zaman aldigini, bu nedenle konularin 6ziine iliskin dnemli
bilgilerin kisa anlatimlarla vurgulanmasin: 6nemli bulmaktadirlar. Hemsireler, cevrimigci
O0grenme ortamlarinin kendileri icin yeni olacagini, bu ortamlarda derslere ulasmada
karmasik olmayan, basit teknolojik kullammlarimn yer almasinin, kendilerini rahat
hissetmeleri agisindan 6nemli oldugunu ifade etmektedirler. %65'i, uzaktan ¢evrimigci
O0grenme ortamlarinda, kendilerine, istedikleri zamanda ders materyallerine ulasabilme
olanaginin sunulmasin degerli bulmaktadirlar. Ote yandan hemsirelerin sadece %5’i (1
kisi), uzaktan cevrimici hemsirelik egitiminin ekonomik olmasi gerektigini belirtmistir.
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Bu baglamda, hemsirelerin, uzaktan c¢evrimici hemsirelik egitimi konusunda
bilinglendirilerek katilimlarim artirmak, kolay ve ekonomik bir uzaktan cevrimigi
hemsirelik egitiminin  sunulmasinda oOnemlidir. Hemsireler, farkli etkinliklerle
Ogrendiklerini, derslerin sunumunda farkl: 6grenme ortamlar:nin olmasi gerektigini
belirtmektedirler. Ayni zamanda farkli bolgelerde yasayan meslektaslar: ile hemsirelik
meslegine iliskin kuramsal bilgi ve uygulama becerilerine iliskin farkliliklarin
paylasildigi bir ortamu gereksinmekte; bu farkhiliklarin, 6grenmelerinde kaynak
zenginligi olusturarak farkli bakis acilari kazanmalarinda, farkl: yerlerden Ggrenenlerle
etkilesime girerek kisisel ve mesleki kazanimlar elde edebilmelerinde 6nemli oldugunu
belirtmiglerdir. Katilimcilar, derslere iliskin sorunlar yasadiklarinda, basit bir teknoloji
kullamimu ile istenildigi anda ve istenilen yerden, dersin yoneticisine ulasma ve soru
sorma-yan:t alma olanaginin saglanmasint dnemli bulmaktadirlar. Katilimecilarin %10'u
(2 kisi), uzaktan cevrimici 6grenme ortamlarinda bireysel Ggrenme olanagina sahip
olmak istediklerini, diger dgrenenlerle iletisim kurmalarimin gerekli olmadigin ancak,
istenildiginde ders yoneticisi ile etkilesim kurmalarina olanak saglanmasimin kendileri
icin faydal1 olacagini; %151 (3 kisi) ise 3. at sorun olan etkilesimde kendilerine grupla
birlikte calisma olanaginin sunulmasim istediklerini ifade etmektedirler. Hemsireler,
uzaktan gevrimici ortamlarda, ortak ¢alisma olanaginin yaratiimasini, belli konularda,
diger Ogrenenlerle etkilesime girmeyi ve birlikte calismak istediklerini belirterek
calisma alanlarinda saglik ekibinin bir Uyesi olduklarini ve ortak galismayr bilmeleri
gerektigini vurgulamiglardir. Hemsirelerin 9%55'i (11 kisi), 1. alt sorunda tartismanin
Ogrenmeleri Uzerinde etkili oldugunu; elestirel distinme becerilerini gelistirmelerinde,
saglik/hastaliga iligkin olgu/olaylar arasinda baglant1 kurabilmelerinde, kritik anlarda
dogru kararlar verebilmelerinde 6nemli rol oynadigini belirtmektedirler. Katilimcilarin
%25'i (5 kisi), hemsirelik meslegine iligskin bilgilerin sunulmasinda, gercek uygulama
goruntilerine  yer verilmesini; klinik ortamlarda uzman kisiler tarafindan
gerceklestirilen uygulama gorantdlerinin, hemsirelik meslegine iliskin bilgilerin
kazanilmasinda daha etkili olabilecegini ve hemsirelik meslegine iliskin tim uygulama
goruntdlerinin yer almasin istediklerini ifade etmektedirler. Katilimcilarin %751 (15
kisi), Ogrendikleri  bilgilerin  dogrulugunu onaylatma, pekistirme, konudan

uzaklasmama, ders yoneticisine guven duyma ve kalict dgrenmenin saglanmasinda
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gereksinim duyduklar1 anda geribildirim verilmesinin kendileri icin énemli oldugunu ve

geribildirimin kendilerini gudiledigini vurgulamaktadirlar.
4.6.2. icerik Agisindan

Hemsirelerin uzaktan gevrimicgi 0grenmeye iliskin goruglerinin yer aldigir ¢alismada;
arastirmanin geneline iliskin igerik agisindan 10 adet genel bulgu belirlenmistir:
1. Ogrenenlerin gereksinimlerine gére hazirlanmasi
Ogretim hedeflerinin acik olmast
Ogrenme bicimlerinin dikkate alinmasi
Ogrenenlerin derse katilimim artirma

2

3

4

5. Hemgsire egitimcilerin katkist

6. Gegmis yasantilara uygun icerigin hazirlanmasi
7. Bilgilerin kullanilabilir olmast
8.  Konularin yazili metinlerle birlikte gorsel 6gelerle sunulmasi
9. Tartismaolanag:

10. Uygulama olanaginin olmasi

Arastirmanin geneline iliskin igerik agisindan yukarida belirtilen 10 adet ana temaya

iliskin bulgu ve yorumlar asagida sirasiyla tim ayrintilariyla ele al inmistur.

Katilhimcilarin - %851 (17 kisi), cevrimigi hemsirelik egitiminde 06grenenlerin
gereksinimlerinin dikkate al:nmasin: istediklerini belirtmektedirler. Hemsgireler, gtinlik
yasamda aile, calisma kosullar: gibi pek ¢cok sorumluluklara sahip olduklarini, uzaktan
gevrimici 6grenme ortamlarinin igeriginin  hazirlanmasinda bu kosullarin dikkate
alinmasinin  egitimlerini  sirdirmelerinde ve uzaktan cevrimigi Ogrenmeyi tercih
etmelerinde 6nemli oldugunu ifade etmislerdir. Katilimcilarin %10'u (2 kisi), ders
iceriklerinin hazirlanmasinda hemsirelerin goruslerinin alinmasini ve ders igeriklerinde,
calistiklarr alanlara iliskin daha fazla bilginin  yer amasint istediklerini
belirtmektedirler. Ancak, daha onceki bolumlerde belirtildigi gibi uzaktan egitim
yontemlerinin kullanildigr hemsirelik egitimi programlari, yerleskede sunulan aym
akademik standart ve kabul Olcitlerini karsilamas: gerekmektedir. Ote yandan,
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hemsireler  bulunduklar1  Glke  sinrlarinin diginda  g¢alisma  durumlariyla
karsilasabileceklerinden hemsirelikte standart kuramsal bilgi ve uygulama becerilerini
almak zorundadirlar. Hemgireler, bir derse iliskin 6gretim hedeflerinin tanimlanmasinin,
dersin sonunda bu beklentilerin ne kadarint gerceklestirdiklerini gormeleri ve
performanslarint degerlendirme agisindan Onemli oldugunu vurgulayarak uzaktan
cevrimici hemsirelik egitiminde, Ggretim hedeflerinin agik olmasini; kendilerinden
programa ve derslere iliskin neler beklendiginin belirtilmesi gerektigini ifade
etmektedirler. Ote yandan katilimcilarin %20'si (4 Kisi), icerigin hazirlanmasinda
Ogrenme bigimlerinin dikkate al:nmasn:; kendi 6grenme bigimlerine uygun yontemleri
secme olanagina sahip olmalarinin 6grenmelerinde 6nemli olacagim vurgulamuglardir.
Katilimcilarin %51 (1 kisi), Ogrenenlerin derse katilimwnin artirzlmasing; tartisma
ortamlarinin, yazili 6devlerin, ortak projelerin katihimi artiracagim belirtmiglerdir.
Hemsireler, uzaktan cevrimici Ogrenme ortamlarinda, derslere iliskin  sorun
yasadiklarinda kendilerine damsmanlik, rehberlik edebilecek kisilerin  hemgire
egitimciler olmasini, bu kisilerin sorunlarina daha somut, ise vuruk ¢ozimler ve Gneriler
saglayabilecegini ifade etmislerdir. Hemsireler, gecmis 6grencilik yillarinda okuyarak,
gorerek ve dinleyerek ogrendiklerini; gegmis Ogrenme yasant:larina uygun igerigin,
uzaktan cevrimici ortamlarda da yer almasini istediklerini belirtmektedirler. Ayni
zamanda gevrimici ortamlarda sunulacak bilgilerin, bilim ve teknolojideki ilerlemeler
dogrultusunda guncellenmis ve calisma alanlarinda gercek yasam deneyimlerine
donistirebilecekleri kullan:dabilir bilgiler olmasi gerektigini vurgulamslardir. Ote
yandan, bu bilgilerin sunumunda Orneklere yer verilmesini, konulara iliskin yazil
metinlerde yer alan kuramsal bilgilerin, resimler, cizimler, animasyonlar ya da gergek
goruntulerle sunularak desteklenmesinin kendileri igin daha faydal1 oldugunu; ardindan
tartzsma olanaginin sunulmasimin hem mesleki hem de kisisel gelisimlerinde katki
saglayabilecegini, elestirel disinme becerilerini kazanabileceklerini  belirtmislerdir.
Katilimcilarin dnemli  bulduklar: bir baska konu ise uzaktan cevrimici Ggrenme
ortamlarinda, hemsirelik meslegine iliskin 6grendikleri kuramsal bilgi ve uygulama

becerilerini uygulama olanagidir.
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4.6.3. Uygulama Acisindan

Hemsirelerin uzaktan gevrimicgi 0grenmeye iliskin gorugslerinin yer aldigir ¢alismada;
arastirmanin geneline iliskin uygulama agisindan 8 adet genel bulgu belirlenmistir:
1. Ogrenenlerin kendilerinin yapmasina izin verilmesi
Uygulama zorunlulugu
El becerisinin kazandirilmasi
Hasta Uzerinde uygulama olanagi
Kuramsal ve uygulama bilgilerinin gorsel sunumu
Ogrenmenin etkililigini artirma
Bilgi paylasimi
Alanda uzman kisilerin damsmanligi

O N o g b~ w0 D

Arastirmanin geneline iliskin uygulama agisindan yukarida belirtilen 8 adet ana temaya

iliskin bulgu ve yorumlar asagida sirasiyla tim ayrintilariyla ele al inmustur.

Katilimcilar, kuram ve uygulamaya iliskin kazandiklar1 bilgileri, kendileri uygulama
olanag: bulduklarinda 6grenmelerinin daha kalici ve etkili olacagimi; ayni zamanda
Ogrendiklerinin ne kadarim gercek yasam deneyimlerine dondsturduklerini, verilen
bilgilerin uygulama igin yeterli olup olmadig1 konularinda da bilgilenme olanagina
sahip olacaklarini ifade etmektedirler. Hemsirelerin %901 (18 kisi), uygulama olmadan
hemsirelige iliskin kuramsal bilgi ve uygulama becerilerinin kazandirilamayacagin
ifade etmektedir. Uygulamal1 bir disiplin olan hemsirelik mesleginde, bilgiler kuramsal
olarak kazandirilabilir. Ancak, gergcek yasam deneyimlerine donismediginde anlamli bir
O0grenme gerceklesmeyebilir. Dale (2004), uygulanan bilgilerin %90 oraminda kalici
oldugunu sdylemektedir. Bu baglamda, meslegin odagim olusturan hasta/saglikl
bireylerin nitelikli saglik bakim hizmeti alabilmesi, egitimleri sirasinda dgrendikleri
bilgileri uygulayarak kalict bir 6grenme gerceklestiren hemsirelerin, klinik alanlarda
calismasina bagli olmaktadir. Ote yandan katilimcilarin %901, uzaktan cevrimici
ortamlarda, hemsirelik meslegine iliskin becerilerin kazandirilamayacagim iddia
etmelerine karsin %10'u, kendi egitimleri sirasinda hemsirelik girisimlerine iliskin
yeterli uygulama olanaklar1 bulamadiklarini ve bazi uygulamalarda el becerisine sahip
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olmadan mezun olduklarin, meslegi yapmaya basladiktan sonra beceri kazandiklarin
belirtmektedirler. Hemsireler, uzaktan cevrimi¢i 6grenme ortamlarinda hemsirelik
girisimlerine iliskin verilen bilgilerin tim ayr:nt:lar: ile gercek uygulama goruntileriyle
birlikte sunulmasinin, beceriye iliskin kuramsal bilgilerin kazamlmasini ve uygulama
alanlarinda hemsirelerin daha kolay 6grenebilmelerini saglayabilecegini; aym zamanda
bilgileri hasta Uzerinde uygulayarak kalict bir 6grenme gergeklestireceklerini
belirtmektedirler. Hemsirelik mesleginde saglikli/hasta birey ile iletisim kurmak,
bireyin saglik bakim hizmetinde 6nemlidir. Kuramsal bilgi ve uygulama becerileri cok
iyi olabilir. Ancak, bu bilgileri hastalarla etkilesime girerek uygulamak ayr1 bir beceri
gerektirir. Hemgireler, uzaktan gevrimici hemsgirelik egitiminde, saglikli/hasta bireylerle
klinik ortamlarda karsilasmalarinin ve etkilesime girmelerinin kendileri ve saglikli/hasta
bireyler agisindan 6nemli olabilecegini ifade etmektedirler. Ote yandan hemsireler,
kuramsal ve uygulama bilgilerinin gorsel sunumlar:n: oldukc¢a degerli bulmaktadirlar.
Meslege iliskin bilgi ve uygulama becerisine sahip olduklarini, ancak, egitimleri
sirasinda daha ¢ok uygulayarak Ogrendiklerini ve mezuniyetlerinin uzun zaman 6nce
olmasi nedeniyle (10-24 y1l) kuramsal ve uygulama bilgilerinde eksiklikler olabilecegini
ifade etmektedirler. Katilimeilar, uzaktan gevrimici hemsirelik egitiminde, dgrenmenin
etkililiginin artirimasin:n 6nemli oldugunu; gorsel-sesli sunumlar ve tartisma gibi
etkinliklerin 6grenmenin etkililigini artirabilecegini vurgulamislardir. Ote yandan, bilgi
paylasimurn: aym zamanda etkilesim olarak gormekte; kendi aralarinda etkilesime
girdiklerinde, derslere iliskin bilgi ve deneyimlerini; aym zamanda, farkli bolgelere
iliskin kdlturel zenginlikleri de paylastiklarim ifade etmektedirler. Katilimcilar, uzaktan
cevrimici 6grenme ortamlarinda alan:nda uzman kisilerin danwsmanl:k yapmalarin,
derslere iliskin sorunlar yasadiklarinda damsmanlarin, sorunlarin ¢éziimtnde etkili
olmalar1 gerektigini belirtmektedirler. Hemgireler, uzaktan cevrimici 0Ogrenme
ortamlarinda, damigsman, alan uzmani ve ders yoneticisini aym anlamda algilamakta, bu
kisilerin alanlarinda uzman olmalarimin sorunlarimin  ¢oziminde kendilerine katki

saglayacagint belirtmektedirler.
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4.6.4. Degerlendirme Agisindan

Hemsirelerin uzaktan gevrimici 0grenmeye iliskin goruglerinin yer aldig:r ¢alismada;
arastrmanin  geneline iliskin degerlendirme agisindan 10 adet genel bulgu
belirlenmistir:

Aninda geribildirim

Ders yoneticisine ulasabilme

Y amzlik duygusunu gidermesi

Y azil1 sinav

Soru-yanit olanagi

Ogrenmenin kalicilig

Tartisma olanagi

Ogrendiklerini test edebilmesi

Guven duygusu

© © N o g b~ W DN PP

10. Giudiulenmenin artmast

Arastirmanin geneline iliskin degerlendirme acisindan yukarida belirtilen 10 adet ana

temayailiskin bulgu ve yorumlar asagida sirasiyla tim ayrintilariyla ele alinmustir.

Katilimcilarin %75'1 (15 kisi), konudan uzaklasmamak, ogrendiklerinin dogrulugunu
kontrol etmek, pekistirmek, kalici Ogrenme gerceklestirmek, bir baska konuya
gegebilmek icin kendilerine aninda geribildirim verilmesini ve verilen geribildirim
iceriginin tatmin edici olmasi gerektigini belirtmektedirler. Geribildirim, arastirmaya
katilan hemsireler tarafindan soru-yanit iceren etkilesim olarak algilanmakta;
zamamnda verilmeyen geribildirimin 0grenmelerini  olumsuz etkiledigini ifade
etmektedirler.

Katilimcilarin %45'i (9 kisi), uzaktan gevrimici 6grenme ortamlarinda ders yoneticisiyle
iletisim kurmay: ve bu iletisimin streklilik gostermesini istediklerini; ders yoneticisine
ulagabilme sikliklarimin  ve bu etkilesimlerde paylasilan iceriklerin, Ggrenme
diizeylerinin, ders yoneticisinin performans diizeyinin ve derslerin degerlendirilmesinde
Onemli olabilecegini vurgulamaktadirlar. Katilimcilarin %10'u (2 kisi), uzaktan
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cevrimici ortamlarda diger 6grenenlerle iletisim kurmalar: halinde yaln:2:k duygusunu
hissetmeyeceklerini  belirtmektedirler. Ote yandan katilimcilar, geribildirimi,
ogrenmelerine iliskin degerlendirmenin yapildigi yazili sinavlar olarak algilamakta;
Ogrendiklerini yansitabilecekleri uygulamalarin faydali olabilecegini, yazl: snaviar:n,
O0grenme duzeylerine iliskin kalict bilgiler saglayabilecegini belirtmektedirler. Aym
zamanda, soru-yanit olanagimnin  sunulmasini,  elestirel  distinme  becerilerinin
kazamlmasinda, derslere iliskin dogru bilgilerin 6grenilmesinde, hatali ve eksik 6n
bilgilerin dizeltilmesinde, elestirilme korkusu duymaksizin zihinlerine takilan sorularin
sorulmasinda, diger 6grenenlerin yantlarimin gorilmesinde, Uzerinde tartisiimas: ve
ders yoneticisiyle etkilesim kurulmasinda, soru-yanit olanagini degerli bulmaktadirlar.
Katilimcilar, Q@grenmenin  kal:cligimmin - saglanmasim  istediklerini;  6grenme
etkinliklerinin, etkilesimin, geribildirimin ve Ogrenilen bilgilerin klinik ortamlarda
uygulanmasinin bunu saglayabilecegini belirtmislerdir.

Katilimcilarin %55'1 (11 kisi), tartzgma etkinligini, dgrenme etkinliklerinin ne kadarim
gerceklestirdiklerinin, sorduklari sorularin, sorulara verdikleri yanitlarin, diger
Ogrenenlerin yanitlarina iliskin goruslerinin, ders yoneticisiyle kurduklari etkilesimin ve
tartismaya katilma oranlarinin degerlendirilmesinde énemli bulmaktadirlar. Hemsireler,
Ogrendiklerinin dogru olup olmadigim bilmek ve daha fazla yanlis bilgilere sahip
olmamak icin geribildirim yoluyla ders yoneticilerinden onay almay: beklemekte;
ayrica, diger 0grenenlerle aralarinda saglanacak etkilesim yoluyla derslere iliskin yanlis
anlamalarin  6nine gecebilecek ve aralarinda 6grenmeyi  kolaylastiran yollar:
paylasabileceklerini  belirtmektedirler. Katilimcilarin %10'u (2 Kisi), gevrimici
ortamlarda kendilerine sunulan geribildirimin ders yoneticisine karsi given duygusu
olusturdugunu belirtmektedirler. Derslere iliskin sorun yasadiklarinda ders yoneticisine
aninda ulasarak sorunlarim iletmeleri, bu konuda destek almalarinin, kendilerini degerli
hissetmelerini ve 0Ozguven olusturmalarint saglayabilecegini  belirtmislerdir. Ders
yoneticisinin geribildirim vermemesini ya da ge¢ vermesini, konuya iliskin yetersiz
bilgiye sahip olmasi nedeniyle kendilerini oyaladiklarim ya da ders yoneticisinin
g6zinde degersiz olduklarini, yanit vermeye gerek gormediklerini disinmelerine neden
olabilecegini ifade etmislerdir.
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Katilimcilarin %401 (8 Kisi), geribildirimin kendilerini guduledigini belirtmislerdir.
Hemsireler, uzaktan cevrimici Ogrenme ortamlarinda, Ogrendikleri bilgilerin
dogrulugunu test etme ve yanlis algilamalarin 6niine gegmede ders yOneticisi tarafindan
verilen geribildirimin, 6grenme isteklerini artirdigini; aninda verilen geribildirimin daha
da O6nemli oldugunu ancak, ders yoneticisinin 6nceden geribildirim verecegi zamam
bildirdigi takdirde daha sonra da olabilecegini ifade etmislerdir.
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5. SONUC VE ONERILER

Bu bolim, arastirmanin temelini olusturan “uzaktan gevrimici 0grenmeye iligkin egitim
gereksinimlerinin belirlenmesinde hemgirelerin goérigsleri nelerdir?’ sorusuna  yanit
olusturmak amaciyla ALINE modelinde yer alan, dgrenme etkinlikleri, ©grenen
merkeZi yaklasim, etkilesim, hemyirelik yeterliliklerine odaklanma ve geribildirim’den
olusan alt sorulara verilen yanitlarin sonuclari ve bu sonuglara iligkin Onerileri
kapsamaktadir.

5.1. Ogrenme Etkinliklerineliskin Sonuc ve Oneriler

Ogrenme etkinliklerine iliskin veriler, “ Cevrimici 6grenmede en ¢ok hangi etkinliklerle
(yazma, dinleme, okuma, tartisma, gorsel) Ogrenmek istersiniz? Neden?” sorusu
sorularak toplanmustir. Arastirmaci, 6grenme etkinliklerine iliskin toplam 12 adet ana
tema belirlemistir:

Tartisarak Ogrenme

Okuyarak Ogrenme

Dinleyerek Ogrenme

Gorerek Ogrenme

Dinleyerek ve Gorerek Ogrenme

Dinleyerek ve Y azarak Ogrenme

Okuyarak, Gorerek ve Dinleyerek Ogrenme

Okuyarak, Tartisarak ve Gorerek Ogrenme

© 0o N o o b~ w DN PP

Okuyarak, Gorerek, Dinleyerek ve Tartisarak Ogrenme

10. Gergek Uygulama Gortntulerini Gorerek ve Y azarak Ogrenme
11. Ogrenme Etkinlikleri ile Birlikte Uygulayarak Ogrenme

12. Tuiim Ogrenme Etkinliklerinin Bir Arada Oldugu Ogrenme

Ogrenme etkinliklerine iliskin yukarida belirtilen 12 adet ana temaya iliskin sonug ve

Oneriler asagida sirastyla tim ayrintilariyla ele alinmustir.
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Arastirmamin  bulgulari, uzaktan cgevrimigi Ogrenmede tartisma etkinligini segen
hemsirelerin  (%55), tartuismay:; soru-yamt tarzinda algiladiklarimi, Ogreticilerin
beklentilerini agiga cikarma, Ogrenmeyi pekistirme ve Ogrenmenin kaliciligin
saglamada etkili oldugunu gostermektedir. Uzaktan cevrimici dgrenmede, her konu
anlatiminin icinde ve Ozellikle de sonunda, Ogrenmeyi kalici hale getirebilen,
pekistirebilen tartisma sorularinin olmasi, hemgire Ggrenenlerin bu sorulara iligkin
goruslerini, calisma saatlerinin farkliligr nedeniyle eszamansiz olarak rahatlikla ifade

edebilecekleri bir ortamin hazirlanmast 6nemli olabilir.

Hemsireler, okuma etkinligini (%55), yazili metinlerden okuyarak gergeklestirdiklerini,
yazili metinlerin  kisa ve anlasilir olmasim, gorsel Ogelerle desteklenmesini
istemektedirler. Ders iceriklerinin hazirlanmasinda, yazili metinlerin, semalar, resimler,
dikkat cekecek yazi bicimleri ve renkler kullanilarak, bilgilerin kendi icinde mantikli
olarak siralandig1 sade ve akici bir anlatimin yer almasi, hemsire 6grenenler agisindan
faydal1 olabilir. Ornegin kalp ritmindeki bozukluklarin anlatiminda, ventikiil tasikardisi
Elektrokardiyografi (EKG) Ornekleri Uzerinde neden-sonug iliskisi  kurularak

sunuldugunda daha kalici bir 6grenme saglanabilir.

Katilimcilar’in %30'u (6 kisi), dinleme etkinliginde; konular1 Ozetleyerek anlatan,
Ogrenmeyi kolaylastiran bir ogreticinin varligim hissetmek istemektedirler. Dinleme
etkinliginde, bir “dis ses’ konulara iliskin dersin islenisi sirasinda sorular sorularak
ogrenenlerin  daha etkin dinlemelerini  saglayabilir. Ornegin; sokun belirtileri
anlatilirken “sokta apati, yorgunluk, huzursuzluk, uyku hali, adale zay:fl:gi neden
gorular?’ gibi konu arasinda sorulan soru, Ogrenenlerin 0 ana kadar anlatilanlari
hatirlamaya calismasina, daha dikkatli dinlemesine ve hastalik/sagliga iliskin
olgu/olaylar arasinda neden-sonug iliskisi kurmalarina neden olabilir. Ancak, dis sesin
kullanilmasinda sunlara dikkat edilmelidir:
D1s ses yapay olmamalidir. Dinleyenin, kendisini bir 6grenme etkinligi icinde
hissetmesini saglayacak, gerekli vurgu ve tonlamalar yapilmalidir.
Gerektiginde karsilikli diyaloglarin yer amasi saglanarak monotonluk
giderilmelidir.

Konusulan dil, dil bilgisi kurallarina uygun olmalidr.

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com



http://www.pdffactory.com

107

Icinde bulunulan farkl ve gok kultirlii uygulamalar: yansitabilen diyaloglar

olmalidir.

Hemsireler, bakim verirken farkli kisisel ve kulttrel Ozellikleri olan hasta/saglikli
bireylerle iletisim halindedir. Derslerin 6gretilmesinde bu farkliliklarin dikkate alinmasi
ve tim bireylerle olan diyaloglarda kullamlan dilin anlasilir olmasi gerektigi

vurgulanmalidir.

Hemsireler (%75), gorme etkinliginin kendileri icin 6nemli oldugunu ve anatomi,
fizyoloji gibi temel derderin sunumunda gorselligin kullamlimasini istemektedirler.
Uzaktan cevrimici 6grenme ortamlarinda, hemsireligin kuram ve uygulamaya iliskin
bilgileri, video goruntuleri, animasyonlar, resimler, semalar gibi gorsel sunumlarla
verilerek daha kalici bir 6grenme gerceklestirilebilir. Ornegin; cevrimici sunulan
fizyoloji dersinde, hiicre zarindan maddelerin tasinma yollarinin, animasyonlarla
sunulmasi, hticre, hiicre elemanlari, tasinan maddeler ve maddelerin tasinma sirecine

iliskin baglantilarin kurulmasinda etkili bir 6grenme saglayabilir.

Katilimcilar (%10), derderin sunumunda distnme, sorgulama, anlatilanlar arasinda
baglant1 kurabilme yeteneklerini harekete geciren sedi Ggeler; soyut kavramlar:
sematize ederek, gostererek daha somut ve kalici bir grenme saglayan gorsel dgelerin
birlikte kullamlmasimin  hemsirelerin  6grenmelerinde etkili olabilecegini ortaya
koymustur. Ornegin; foley kateterin (idrar sondasi) nasil takildigina iliskin; monoton
olmayan, gerektiginde vurgu ve tonlamalarin kullamldigi ve karsilikli diyaloglara
olanak veren bir sesin kullamlmasi; ayn zamanda kateterin uygulama asamalarim
sirastyla gosteren goruntilerin sunulmasi 6grenme Uzerinde etkili olabilir.

Arastirmanmin  bulgulari, dinleme etkinligi sirasinda yazarak kisa notlar amann
Ogrenmelerinde etkili oldugunu gostermektedir. Uzaktan cevrimici hemgirelik
egitiminde Ogrenenlerin konulart dinlerken kisa not amalarim (sekil gizme, resim
yapma, kisa vurgulu cimleler kurma) saglayacak kisa aralar verilmesi, 6nemli bilgilerin
tekrar edilmesi ya da 6nemli yerlerde ses tonuyla vurgu yararli olabilir.
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Katilimcilar  (%20), gorme ve dinleme etkinliklerinin birlikte kullanilmasinin
ogrenmeleri  Uzerinde etkili oldugunu belirtmislerdir. Ornegin, konjestif kalp
yetmezliginde, normal ve hasta olan kalp goruntileri, gorsel 6gelerle sunularak
Ogrenenlerin zihinlerinde hastaliga iliskin 6n bilgi olusmasina, hasta ve saglikli kalp
arasindaki farkliliklari gormesine; ardindan sesli sunumlarla gerektiginde karsilikl
diyaloglarin saglandigi soru-yanit olanagi ile neden-sonug iliskisi kurulmasina katki

saglayabilir.

Katilimcilar (%5), okuma, gbérme ve dinleme etkinliklerinin bir arada olmasin
istemektedirler. Ornegin; 6dem (viicutta sivi tutulmas)) mekanizmasi, bu U¢ etkinlik
kullanilarak, yazili metinler; renkler, puntolar, semalar ile birlikte sade, akici ve kisa
anlatimlarla; aym zamanda 6greticinin yerine, olus slrecini sirasiyla seslendiren bir
“dig ses” kullammmuyla ve G¢ boyutlu animasyonlarla gosterilerek hemsire 6grenenlerin

kalic, etkili bir 6grenme gergeklestirmeleri saglanabilir.

Hemsireler (%10), uzaktan cevrimici hemsirelik egitiminde, okuyarak, tartisarak ve
gorerek Ogrenmek istemektedirler. Bu etkinliklerin bir arada olmasi, hemsire
Ogrenenlere, bireysel 6grenmenin yaminda grup calisma olanagini da sunmaktadir.
Ornegin; kas-iskelet sistemine iligkin yazili metinlerin, 6grenenin ilgisini cekecek, renk,
yazi karakteri, cizimler ya da resimler kullanilarak sade, anlasilabilir bicimde
duzenlenmesi, ardindan hemsirelerin farkli ¢alisma saatleri nedeniyle eszamansiz bir
ortamda “hareketsiZigin kas-iskelet sistemi Uzerine etkileri nelerdir?” sorusu ile
Ogrenenlerin tartismalar: saglanabilir ve daha sonra yataga bagimli hastanin gercek ya
da sanal goruntuleri kullamlarak hareketsizligin hastadaki olumsuz etkileri neden-sonug

iligkisi kurularak sunulabilir.

Arastirmanin bulgular: (%5), uzaktan cevrimici hemsirelik egitiminde, okuma, gorme,
dinleme ve tartigma etkinliklerinin, hemsirelerin 6grenmesinde etkili oldugunu
gostermektedir. Ornegin; kronik bobrek yetmezligine iliskin kuramsal bilgiler okuma,
gorme, dinleme etkinlikleri ile 6grenilebilir. Konuya iliskin “ kanda trenin yikselmes
organizmay: nasl etkiler? Bu durumda hemgirelik girisimleri ne olmal:dir?” sorusu
sorularak eszamansiz ortamlarda tartismalar: saglanabilir. Hemsgireler uzaktan gevrimigi
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ortamlarda tartisma etkinligi ile 6grendiklerini pekistirme, eksikleri tamamlama, yanlis
algilar1 yok etme, diger 6grenenlerin goruslerini 6grenme, ders yoneticisinin varligim
hissederek yalmzlik duygularint giderme olanag: bulabilir.

Arastirmada hemsireler (%5), gercek uygulama gorunttlerini gorerek ve yazarak
Ogrenmek istemektedirler. Hemsirelerin %25'i ise yazma etkinligini 6grenmelerinde
etkili gormektedir. Ornegin, kan transfiizyonu islemine iliskin gergek uygulama
goruntulerini izleyen bir hemsire 6grenen, 6nemli asamalar: kendi algiladig: bigimiyle
yaziya dokerek kalici bir 6grenme gerceklestirebilir. Gorinttlerde, 6nemli asamalarin
yakinlastirilarak ya da dondurularak vurgulanmasi, istenildiginde durdurulmast ve
tekrar izlenme olanaginin yaratilmas: 6grenme agisindan dnemli olabilir.

Katilimcilar (%15), okuma, dinleme, yazma, tartisma ve gorselligin bir arada oldugu
etkinliklerle  hemsirelige iliskin  kuramsal bilgi ve uygulama becerilerini
kazanlabileceklerini  belirtmislerdir. Uzaktan c¢evrimi¢i ortamlarda derslerin
sunumunda, yazili metinlerin kisa ve anlasilir olmasi, gorsel ve sesli Ogelerle
desteklenmesi, yazma etkinliklerine agirlik verilmesi, tartisma etkinligi ile neden sonug
iliskisi kurabilme, hastalik/sagliga iliskin olgu/olaylar arasinda bag kurabilme, diger
Ogrenenler ve ders yoneticisi arasinda etkilesim kurma olanag: yaratilarak etkili ve
kalici bir 6grenme gergeklestirilebilir.

Hemsireler (%5), tim dgrenme etkinliklerinin ve bu etkinlikler sonucunda Ogrenilen
bilgilerin uygulanarak gercek yasanti deneyimine donismesinin 0grenme Uzerinde
daha kalic1 ve etkili olabilecegini belirtmislerdir. Katilimcilarin %90'1 uygulamanin
hemsirelik egitiminde énemli ve zorunlu oldugunu disiinmektedir. Cevrimici 6grenme
ortamlarinda konulara iliskin 6rnek olaylar verilmesi, hemsirelerin Ogrendikleri
kuramsal bilgileri, uygulama alanlarinda nasil kullanacaklarini gostermede etkili
olabilir. Bu 0Ornek olaylarda 6grenenler, hemsirelik surecini kullanarak sorunu ve
amaglar1 belirleme, sorunun ¢ézumiinde kullanilacak hemgirelik girisimlerini planlama,
bu girisimleri uygulama ve degerlendirme asamalar1 ile hemsirelik yaklasimin
belirleyebilirler. Hemsirelik slrecinin uygulama asamasinda, gorsel ve sesli Ogeler
kullanilarak hastaliga iliskin olan ve olmayan sorunlar, amaglar, hemsirelik girisimleri
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ve bu girisimlerin uygulanma sirast karma bigimde sunulabilir. Hemsire 6grenenler,
hastalikla ilgili 6geleri segerken hata yaptiklarinda “yanlis”, dogruyu segtiklerinde
“tebrikler” sesi ile desteklenebilirler. Hemsire dgrenenlerin, hemsirelik girisimlerini,
uygulama sirasina gore segmeleri, ayrica her bir hemsirelik girisiminin parcalar halinde
dagitilarak bu girisimlere ait olan par¢alar: bulmalar1 saglanabilir. Dogru uygulamalari
gerceklestirdiklerinde, saghigina kavusmus bir hasta, yanlis uygulamalar1 segtiginde
Uzgun olan bir hasta goruntisiinin saglanmast hemsire dgrenenler Gzerinde olumlu
etkiler birakabilir. Hemsire dgrenenler, cevrimici sunulan 6rnek olaylar1 yukarida
belirtildigi gibi 6grendiklerinde gercek uygulama alanlarinda zorlanmayabilirler. Bir
bagka Ornekte ise yatak yarasi (decubitus ulcer) olan yataga bagimli yagli bir hastamn
hemsirelik bakiminda; kazanmilan bilgiler (okuyarak, dinleyerek, gorerek, tartisarak ve
yazarak 6grendigi kuramsal ve uygulama bilgileri) kullanmlarak hemsirelik bakim plan:
olusturulabilir. Hastamn bireysel 6zellikleri (yash, sisman ya da zayif, diyabet hastaligi,
aliskanliklar1 v.b.) dikkate alindiginda, standart yaklasimlardan farkli uygulamalar
gerekebilmektedir. Bu durumda elestirel distinme becerisi kazanan hemsire 6grenen,
tum bu bireysel farkliliklari g6z 6nune alarak, bakim planini hazirlayabilmelidir. Bu
plan, hastaya hemsirelik tamsim koyma (sorunu tanilama), gerekli hemsirelik
girisimlerini planlama, girisimleri uygulama ve bakim slrecini degerlendirme
asamalarindan olusmaktadir. Slrecin her bir asamasinda kendi yaraticiligin,
dustincelerini, uygulamaya yansitabilir. Strecin sonunda degerlendirme yaparak, eger
hastanin sorunu devam ediyorsa siirecin basina donerek her asama kontrol edilebilir.
Cevrimici 6grenme ortamlarinda, hemsire 6grenenler, bu tir 6rnek olaylarla, tim
etkinlikleri kullanarak elestirel distinme becerilerini gelistirilebilirler.

5.2. Ogrenen Merkezli Yaklasima fliskin Sonug ve Oneriler

Hemsirelerin uzaktan cevrimici Ogrenen merkezli yaklasima iliskin gorusleri;
“ Cevrimici Ogrenmede Egitimin Merkezinde Szce Kim Olmal:dir? Ogrenci mi dgretici
mi? Neden?” sorusu sorularak toplanmistir. Arastirmaci, 6grenen merkezli yaklasima
iliskin toplam 3 adet ana tema belirlemistir:

1. Ogrenenlerin Gereksinim ve Gorislerinin Dikkate Alinmas

2. Ogrenci ve Ogreticinin Esit Diizeyde Olmasi
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3. Hemsire Danigsmanlarin Olmasi

Hemsirelerin uzaktan gcevrimici 6grenen merkezli yaklasima iliskin yukarida belirtilen 3

adet anatemaya iliskin sonug ve Oneriler asagida verilmistir.

Katilimcilar (%95), uzaktan gevrimici hemsirelik egitiminde, dgrenenlerin gereksinim
ve gorUslerinin dikkate alinmasim istemektedirler. Hemsireler, uzaktan cgevrimigi
egitimde, calisma kosullar1 ve saatlerine uygunlugun yant sira, kitapla birlikte farkl:
O0grenme ortamlari, ders materyallerine ulasma kolaylig1 ve derslere ulasimda sinirliligin
olmamasini, tartismayi, ders yoneticisiyle ve diger Ogrenenlerle iletisimi, ekonomik
olmasini ve derslere/programlara iliskin yasadiklar1 sorunlarda damsacak birilerinin
olmasinm istemektedirler. Ote yandan, arastirma bulgular:, bazi hemsirelerin uzaktan
cevrimici egitime iliskin gereksinimlerini tanumlamada, egitime gereksinimleri
oldugunu gostermektedir. Bu baglamda, hizmet i¢i egitim programlari, hemsirelere
uzaktan cevrimici hemsirelik egitimine iliskin farkindalik kazandirabilir.

Katilimcilar (%5), uzaktan gevrimici hemsirelik egitiminde, 0grenen ve Ogreticilerin esit
diizeylerde olmasini istemektedirler. Uzaktan egitimde, Ogretici ve Ogrenenler, esit
diizeylerde katilarak 6grenme sorumlulugunu birlikte tasyabilirler. Ogretici, egitimin
merkezinden uzaklasarak 0Ogrenmeyi kolaylastiran, yol gosteren, destek olan Kisi,
Ogrenen ise Ogrenme sorumlulugunu kendisinin aldigi, Ggretici tarafindan zorunlu
tutulmadig: etkin bir katilimer olabilir. Bu baglamda, tartisma etkinliklerinin, arastirma
ve yazma becerilerinin gelismesini  saglayan etkinliklerin dlzenlenmesi, ders
yoneticisinin - gereksinim  duyuldugunda ulasilabilir olmasi, Ogrenen ve ders
yoneticisinin uzaktan gevrimici ortamlarda esit diizeyde olmasini saglayabilir.

Katilimcilar(%35), uzaktan cevrimigi dgrenme ortamlarinda, hemsire damsmanlarin
olmasini istemektedirler. 5. alt sorun olan geribildirimde katilimcilarin %100’ G,
damisman istemektedir. Oranlardaki bu farklilik 6grenenlerin soruyu algilamalarindaki
yetersizliklerden kaynaklanmyor olabilir. Uzaktan cevrimici hemsirelik egitiminin
hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendiriimesi asamalarinda, hemsirelik meslegine
iliskin uzman ve deneyimli kisilerin olmasi, hemsirelerin 6grenmelerinde oldukca
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Oonemlidir. Hemgsirelikte deneyimli ve uzman Kisiler, hemsirelik egitiminin sorunlarini,
gereksinimlerini ve ¢ozim yollarimi daha iyi tammlayabilirler. Ote yandan,
hemsirelerin, ¢cevrimici ortamlarda sorunlarini, gorislerini ya da gereksinimlerini ifade
etmede kullandiklar1 terminolojiyi, anlayabileceklerinden, Ogrenenler ve hemsire
uzmanlar arasinda anlagilmama sorunu da yasanmayabilir. Ayni zamanda, bu uzman
kisiler, uzaktan cevrimici Ogrenme ortamlarinda, 6grenme sorumlulugunu alan
hemsirelere, gereksinim duyduklarinda iyi bir rehber, kolaylastirict olarak destek
olabilirler.

5.3. Etkilesimeiliskin Sonuc ve Oneriler

Hemsirelerin uzaktan cevrimici etkilesime iliskin gorUsleri; “Cevrimici 6grenmede
kimlerle etkilesim sizin igin onemlidir? Neden? Cevrimici Ogrenmede etkilesim nasil
saglanabilir?” sorulari sorularak toplanmistir. Arastirmaci, etkilesime iliskin toplam 3
adet ana tema belirlemistir:

1. DersYoneticisiyle Etkilesim

2. Ogrenenlerle Etkilesim

3. Damgmanlik Hizmetleri

Hemsirelerin uzaktan gevrimici etkilesime iliskin yukarida belirtilen 3 adet ana temaya
iliskin bulgularin sonuglar: ve 6neriler asagida verilmistir.

Hemsireler (%100) uzaktan gcevrimici grenme ortamlarinda ders yoneticisiyle etkilesim
kurmak istemektedirler. Hemgirelerin, uzaktan c¢evrimici 6grenme ortamlarinda,
derslere iligkin sorun yasadiklarinda, onlar1 yonlendiren, destekleyen ve bilgilendiren
ders yoneticisiyle etkilesim kurabilmeleri dgrenmelerini olumlu etkileyebilir. Ders
yoneticisinin, hemsire 6grenenlerin sorunlaring, tatmin edici yanitlar verecek diizeyde
yeterli bilgi ve deneyime sahip olmasi, hemsire 6grenenler acisindan etkilesim kurma
sikligim ve memnuniyeti artirabilir. Hemgire 6grenenlerin %60’1, ders yoneticisine
istedikleri zamanda ulasabilmek istemektedirler. Uzaktan cevrimigi ortamlarda,
eszamanli ve daha cok calisma kosullarimin farkliligi nedeniyle eszamansiz etkilesim
kurulabilir. Bu baglamda, cevrimi¢ci Ogrenme ortamlarinda ders yoneticisinin,
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Ogrenenlerin  kendilerine  ulasabilecegi zamanlari, mesa panolarina yazmasi

Ogrenenlerin ulasmalar: agisindan 6nemli olabilir.

Katilimcilarin %5’1, ders yoneticisiyle yiz yize etkilesim kurmak istemekte; uzaktan
cevrimici egitimle uygulamal: bir disiplin olan hemsirelige iliskin bilgi ve becerilerin
kazandirilabilecegine inanmamaktadirlar. Hemsirelerin ders yoneticisiyle yuz yilze
etkilesim kurma istekleri, onlarin bilgisayar kullanma becerisine sahip olmamalarindan
ve gevrimigi 0grenmeye iliskin yetersiz bilgi sahibi olmalarindan kaynaklanabilir. Bu
baglamda, uzaktan cevrimigi hemsgirelik egitimin tim hemsirelere tamtilmas: ve bu
konuda bilinclendirilmesi igin gerekli egitim programlarinin hazirlanmast ve sunulmasi
anlaml1 bir ¢aba olabilir.

Hemsirelerin %75'i, uzaktan cevrimici Ogrenme ortamlarinda, diger Ogrenenlerle,
dustincelerini 6grenmek, ortak bakis agisina sahip olup olmadiklarint bilmek ve farkli
yerlerdeki meslektaslarimin dustncelerini 6grenerek kendilerini gelistirmek amaciyla
etkilesim kurmak istemektedirler. Hemsgirelerin, diger dgrenenlerle eszamanli ya da
eszamansiz, yazili olarak, tartisarak etkilesim kurmalart 6grenmeleri tzerinde etkili
olabilir. Aymi zamanda, dustnce alisverisi, farkli uygulamalara iliskin bilgilerin
paylasilmasi, dgrenenlerin kendi 6grenmelerini test edebilmeleri ve yalmz olmadiklar:
duygusunu hissetmek acisindan katki saglayabilir.

Hemsireler, uzaktan cevrimici Ogrenme ortamlarinda, alamnda uzman Kisilerin
damismanligim istemektedirler. Uzaktan gevrimigi hemsirelik egitiminde hemsirelerin,
hemsirelik bilgisine ve bilgisayar teknolojisine iliskin yetersiz donamma sahip olmasi,
damismanlik hizmetlerini oldukga degerli hale getirmektedir. Hemsire Ogrenenlere,
gereksinim duyduklarinda danmsabilecekleri bir ortamin yaratiimasi, uzaktan gevrimici
egitim sunan kuruma/programa olan giiveni ve dgrenme istegini artirabilir. Damsmanlik
hizmeti verecek kisilerin e-posta adrederi, ofis telefon numaralarinin ve damsmanlik
hizmeti verecekleri gun ve saatlerin Ggrenenlere bildirilmesi 6grenenler agisindan
Onemli bir uygulama olabilir.
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5.4. Hemsirelik Yeterliklerine Odaklanmaya iliskin Sonuc ve Oneriler

Hemsirelerin uzaktan gevrimici hemsirelik yeterliklerine odaklanmaya iliskin goruisleri;
“Cevrimici hemyirelik egitimi ile hemysirelikte gerekli kuramsal bilgi ve uygulama
becerileri nasl kazandir:dabilir?”  sorusu sorularak toplanmustir.  Arastirmact,
hemsirelik yeterliklerine odaklanmaya iliskin toplam 4 adet ana tema belirlemistir:

1. Gorerek Ogrenme

2. Dinleyerek ve Gorerek Ogrenme

3. Gorerek ve Uygulayarak Ogrenme

4. Uygulayarak Ogrenme

Hemgirelik yeterliklerine odaklanmaya iligskin yukarida belirtilen 4 ana temaya iliskin
bulgularin sonuclari ve Oneriler asagida sirasiyla tim ayrintilariyla ele alinmstir.

Hemsireler (%75), uzaktan gevrimici hemsirelik egitiminde, hemsirelik yeterliliklerine
iliskin bilgileri gorerek o6grenmek istemektedirler. Uzaktan cevrimici Ggrenme
ortamlarinda, gergek uygulama goruntdleri, animasyonlar, gorsel olarak
zenginlestirilmis yazili metinler, hemsgirelik bilgi ve becerilerinin kullanmildigi 6rnek
olaylar, konulara iliskin hazirlanmis belgeseller, hemsire Ggrenenlerin hemsgirelige
iliskin kuramsal bilgi ve becerileri kazanmalarinda énemli olabilir. Ornegin; diyabet
hastasina, insllin ignesinin nasil yapilacagi, gercek uygulama goérintileri ile ya da g
boyutlu animasyonlarla gosterilebilir. ignenin deri yiizeyinden deri altina gegisini
gostererek hemsire Ogrenenlerin  uygulamamn gorinmeyen kismint da  gormesi
saglanabilir.

Hemsireler (%5), uzaktan cevrimici hemsgirelik egitiminde, hemsirelik yeterliliklerine
iliskin bilgi ve becerileri dinleyerek ve gorerek ogrenmek istemektedirler. Hemsire
Ogrenenler, dinleyerek zihinlerinde olusan soyut bilgileri, gbrerek somutlastirmakta ve
kalict bir 6grenme saglayabilmektedir. Ornegin, fizyoloji dersinde, hiicre i¢i metabolik
olaylar, sesli ve gorsel animasyonlarla 6grenilebilir.
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Katilimcilar (%55), uzaktan gevrimici 6grenme ortamlarinda, gérerek ve uygulayarak
hemsirelige iliskin bilgi ve becerileri 6grenmek istemektedirler. Uygulama, hemsgire
Ogrenenin iyi bir gozlem yapip yapmadigimn ve gordugl seyleri gergek yasanti
deneyimine donustirebilme becerisine sahip olup olmadiginin bir gostergesi olabilir.
Ornegin, steril eldiven giyme, gorsel 6gelerle Ogretilebilir. Ogrenenler, steril eldiven
giyerken nelere dikkat edilmesi gerektigini siralayabilir. Ancak, 6grenenlerden steril
eldiven giymeleri istendiginde, uygulamada sorun yasayabilirler. Bu baglamda, hemsire
Ogrenenlere uzaktan cevrimici ortamlarda uygulama olanag: sunulmasi 6nemlidir.

Hemsireler (%90), uzaktan cevrimici hemsirelik egitiminde, hemsirelige iliskin bilgi ve
becerilerin kazanilmasinda uygulaman:n zorunlu olmasini istemektedirler. Hemgirelik
mesleginde uygulama onemlidir. Arastirmaya katilan hemsireler, hemsirelige iliskin
bilgi ve becerileri, saglik meslek liselerinde Ggrenim gordukleri sirada kliniklerde
kendilerinden daha deneyimli, uzman hemsireleri gorerek, onlarin denetiminde
uygulayarak kazanmiglardir. Ancak, mezuniyetlerinden sonra hemsirelige iliskin yeni
bilgi ve becerileri izleme olanag1 bulamamis ya da bilgilerini giincellememis olabilirler.
Bu baglamda, uzaktan cevrimici ortamlarda onlara yeni bilgi ve beceri kazandirmanin
yerine, uygulama becerilerine iliskin kuramsal bilgilerini glincellemelerinin saglanmasi

anlaml1 olabilir.
5.5. Geribildirimeiliskin Sonug ve Oneriler

Uzaktan cevrimici Ogrenme gereksinimlerinin  belirlenmesinde  hemgirelerin
geribildirime iliskin gorusleri; “Cevrimigi Ogrenmede Ogreticiler tarafindan verilen
geribildirimin sizce 6nemi nedir? Nasl olmal:dir?” sorulari sorularak toplanmustir.
Arastirmaci, geribildirime iliskin toplam 4 adet ana tema belirlemistir:

1. Geribildirimin Ogrenme Uzerine Etkisi

2. Geribildirimin igeriginin Ogreneni Tatmin Etmesi

3. Geribildirim Saglayan Kisiye Ulasma Kolaylig:

4. Geribildirimin Glven Duygusu Olusturmasi
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Hemsirelerin uzaktan cevrimici geribildirime iliskin yukarida belirtilen 4 adet ana

temaya iliskin sonug ve Oneriler asagida verilmistir.

Katilimcilar (%100), uzaktan gevrimici hemsirelik egitiminde, kendilerine geribildirim
verilmesini istemektedirler. Ders yoneticisi, Ogrenenlere 6grenilmesi gic olan
konulardan uzaklasmadan, dnemini kaybetmeden, Ogrenilen bilgileri pekistirmek ve
kalici 6grenmeyi saglamak icin konuya iliskin bilgileri ya dogrudan ya da ilgili
kaynaklara yonlendirerek verehilir.

Katilhimecilar (%75), kendilerine amnda geribildirim verilmesini  istemektedirler.
Ogrenenler, aninda soru(n)larina yant bulduklarinda, konular1 daha iyi anlayabilir,
pekistirebilir ve kalict bir 6grenme saglayabilirler. Amnda geribildirim almadiklarinda,
konudan uzaklasma, baska bir konuyu Ogrenmeye gecememe ve Ogrenme istegini
kaybetme gibi egitsel sorunlar yasayabilirler. Ogrenenlere, konuya iliskin gereksinim
duydugu bilgiler, kaynaklara yonlendirme bilgileri, iletilerinin alindigim gosteren
bilgiler ya da konulara iliskin ayrintili bilgilerin verilecegi geribildirim zamam amnda
verilebilir.

Katilimcilar(%85) geribildirim iceriginin kendilerini tatmin etmesini istemektedirler.
Uzaktan cevrimi¢ci Ogrenme ortamlarinda, ders yoneticisi tarafindan verilen
geribildirimin dgrenenlerin, soru(n)larim ¢ozebilecek, yol gosterecek ya da 6grenenleri
destekleyecek nitelikte ise vuruk bilgiler olmasi 6nemlidir. Bu baglamda, uzaktan
cevrimigi  6grenme ortamlarinda alamnda uzman Kisiler tarafindan sunulan
geribildirimin, Ogrenenlerin soru(n)larint ¢ézme ya da ¢bzim yollarim gosterme
acisindan 6nemli olabilir.

Katilimcilar, uzaktan gevrimigi 0grenme ortamlarinda, geribildirim saglayan kisilere
ulasabilmede kolaylik istemektedirler. Geribildirim saglayan kisilere ulasma kolayligi,
Ogrenmeye iliskin anlasilmayan durumlarda yasanilabilecek stresi en aza indirebilir.
Hemsirelerin, uzaktan c¢evrimi¢i ortamlarda bilgisayar okur-yazart olmamalari
nedeniyle yasayacaklari teknik ve egitsel sorunlarin ¢Oziiminde basit teknoloji
kullammim gerektiren ulasim yollarini, 6grenmelerinde etkili bulabilirler. Ogrenenler,
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chat, e-posta, eszamansiz tartisma ortamlari, telefon ve telekonferans yoluyla
sorunlarint ders sorumlusuna iletebilir ve geribildirim alabilirler. Katilimcilar, uzaktan
cevrimici  6grenme ortamlarinda, sorularina yazl: geribildirim  verilmesini
istemektedirler. Geribildirimin yazili olarak verilmesi, hem 6grenenlerin, hem ders
yoneticisinin performansimt degerlendirmek agisindan 6nemli olabilir. Yazinin kalici
olmasi, Ogrenenlere, yanitlar1 tekrar okuma olanagi verebilir. Ayrica, geribildirim
igeriginin tatmin edici olup olmadigi, dgrenenlerin soru sorma sikliklari, geribildirim
ama sikliklar, geribildirimin icerik yogunlugu ve hangi konulara iliskin geribildirim
ama gereksiniminin oldugu da go6zlenebilir. Ders yoneticisinin, Ogrenenlerin
sorunlarina duyarlilik gosterip gostermedigi ve standart yaklasip yaklasmadigin
izlemek agisindan da Onemli olabilir. Bu baglamda uzaktan cevrimici Ggrenme
ortamlarinda, e-posta yoluyla, ¢evrimici eszamansiz tartisma ortamlar: ile geribildirim
verilebilir.

Hemsireler, geribildirimin given duygusu olusturdugunu ve kendilerini degerli
hissettiklerini sdylemektedirler. Uzaktan ¢evrimici hemsirelik egitiminde, hemsirelerin,
kendileri igin yeni olan cevrimici derslere/ programlara iliskin sorun yasadiklarinda,
iletisim kurabilecekleri ve karsiliginda ¢ozim Uretebilecekleri ortamlarin yaratilmasi,
Ogrenenlerin kendilerine ve ders yoneticisine given olusturmalarint ve kendilerini
degerli hissetmelerini saglayabilir. Ogrenenler, aninda geribildirim aldiklarinda ders
yoneticisinin bilgisine inandiklarini; almadiklarinda ise ders yoneticisinin kendilerini
oyaladiklarini, konuya iliskin bilgisinin  yetersiz  oldugunu  distneceklerini
belirtmiglerdir. Bu baglamda, uzaktan cevrimigi 0grenme ortamlarinda, 6grenenlerin,
sorunlarini ilettiginde, ders yoneticisi tarafindan soruya yanit ya da iletiyi aldigint ve
kendisine donulecegini bildiren bir geribildirim verildiginde, Ogrenenlerin dikkate
alindiklarini, 6nemsendiklerini distinmeleri ve degerlilik hissini yasamalar: saglanabilir.
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5.6. Arastirmamn Genelineliskin Sonug ve Oneriler

Bu bolimde arastirmamin geneline iliskin bulgu ve yorumlar tasarim, icerik, uygulama
ve degerlendirme agilarindan ele alinmstir.

5.6.1. Tasarim Agisandan

Uzaktan cevrimici 6grenmeye iliskin egitim gereksinimlerinin  belirlenmesinde
hemsirelerin goruslerinin incelendigi calismada; arastirmanin geneline iliskin tasarim
acisindan 17 adet genel bulgu belirlenmistir:

Calisma kosullarina ve zamanina uygun olmasi

Gorsel 0gelerle kaliciligin saglanmast

Derslerin sunumunda sesli 6gelere yer verilmesi

Temel derslerin sunumunda animasyonlarin olmasi

Y azili metinlerin kisa ve anlasilir olmasi

Ders igerigine/ders materyallerine ulasim kolaylig1

Ders icerigine/ders materyallerine ulasimda stirekliligin olmasi
Ekonomik olmasi

© 0o N o o bk~ W DN PE

Derdlerin farkl: ortamlarda sunumu

10. Cok kulturlt 6grenme

11. Ders yoneticisine ulasma kolayligi

12. Bireysel 6grenme olanagi sunma

13. Grup galisma olanag: sunma

14. Soru sorma-yanit alma olanag: sunma

15. Tartisma olanag: sunma

16. Hemsirelik girisimlerine iliskin uygulama goruntdlerinin kullanilmasi
17. Aminda geribildirim sunma

Arastirmanin geneline iliskin tasar:m agisindan yukarida belirtilen 17 adet ana temaya
iliskin sonug ve Oneriler asagida sirastyla tim ayrintilariyla ele alinmistir.
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Hemsireler (%80), uzaktan cevrimici hemsirelik egitimin, caliyma kogsullarina ve
zamanlarna uygun olmasim istemektedirler. Diizensiz ¢alisma saatleri (vardiya usulll)
ve aile yasamina iliskin sorumluluklar, hemsirelerin egitimlerini siirdirmede engel
olusturan temel nedenlerden sayilabilir. Bu baglamda, uzaktan gevrimici ortamlarin
tasariminda hemsirelerin kendilerine uygun zamanlarda derslere ulasabilmelerinin
saglanmasi, ders iceriklerine ulasmada zaman ve yer sinirliligimn  olmamasi
hemsirelerin egitimlerini strdirmeleri agisindan dnemlidir. Hemsireler (%90), derslerin
gorsel ggelerle sunularak kaliciliginin saglanmasim istemektedirler. Uzaktan gevrimici
O0grenme ortamlarinda, 6zellikle anatomi ve fizyoloji gibi temel derslerin sunumunda
bilgiler, kuramsal olarak verildiginde, bu derslerin 6grenenler tarafindan 6grenilmesi
zor olabilir. Telaffuzunun zor oldugu Latince adlarin yer aldigi anatomi dersini
kuramsal olarak sunmak Ogrenenlerde somut bir Ogrenme gergeklestirmeyebilir.
Ornegin; kalbin anatomisi, kuramsal olarak anlatilabilir. Kalbin, Ustte atriumlar, altta
venrikuller olmak Uzere dort bolumden olustugu, sol ventrikilden aort’un giktigr vs.
bilgileri verilebilir. Ancak, bu bilgiler gercege yakin hazirlanan G¢ boyutlu
animasyonlarla ok daha kolay ve etkili 6grenilebilir. Aym zamanda hemsireler (%30),
derslerin sedi 6gelerle sunulmasint istemektedirler. Sesli 6gelerin olmasi, geleneksel
ylz yiuze egitimden gelen bir dgreticiyi dinleme aliskanliginin eksikligini giderebilir. Bu
baglamda, uzaktan cevrimici 6grenme ortamlarinda, kullanilan sesli Ggelerde; sesin
yapay olmamasi, dinleyenin, kendisini bir 6grenme etkinligi icinde hissetmesini
saglayabilen, gerekli vurgu ve tonlamalarin yer amasi, konusulan dilin dilbilgisi
kurallarina uygunluk gostermesi, iginde bulunulan farkli ve ¢ok kulttrli uygulamalar:

yansitabilen diyaloglar olmasi 6grenenler agisindan faydali olabilir.

Ote yandan hemsireler, derderin animasyonlar ile sunulmas:ni istemektedirler. Uzaktan
cevrimici 6grenme ortamlarinda, 0grenilmesi zor olan temel derslerin sunumunda, U¢
boyutlu animasyonlarin kullanilmasi, 6grenenlerde kalici 6grenmenin gerceklesmesine
yarchm edebilir. Ornegin, fizyoloji dersinde, hiicrelerin elektriksel uyarimimin ya da kas
ici enjeksiyon uygulamasimin ¢ boyutlu animasyonlarla sunumu, vicut iginde
gerceklesen goriinmeyen olaylari gorintr hale getirmek agisindan kullanilabilir. Bunun
yaninda okuma etkinligini secen hemgireler, yazl: metinlerin kisa ve anlag:l:r olmasim
istemektedirler. Ders igerigini olusturan yazili metinlerin kisa ve anlasilir olmasi,
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konulara iliskin 6nemli kisimlarin vurgulanmasi, konularin kendi icinde anlamli olarak
sralanmasi ve gereksiz ayrintilardan kagiilmasi, 6grenenlerin okuma etkinligini
gerceklestirmelerinde  kolaylik  saglayabilir.  Ayni  zamanda hemgireler, ders
icerigine/ders materyallerine ulasimda kolayl:k ve siireklilik istemektedirler. Uzaktan
cevrimi¢i 6grenme ortamlarinda, hemsirelerin bilgisayar kullanma becerilerinin dustk
olmasi, hastanelerin yeterli guncel teknoloji ile donammli olmamast v.b. nedenlerle
basit teknoloji kullanimint gerektiren kolayliklarin sunulmast 6grenme agisindan nemli
olabilir. Hemsireler (%5), uzaktan gevrimici hemsirelik egitiminin ekonomik olmasin
istemektedirler. Uzaktan cevrimici egitim, geleneksel egitime gore daha ucuz ve etkili
bir 6grenme saglayarak hemsgirelerin egitimlerini stirdirmedeki ekonomik engelleri
asmalarint saglayabilir. Bu baglamda, tim hemsirelerin uzaktan ¢evrimici hemsirelik
egitimi konusunda bilinclendirilerek gevrimigi egitim taleplerinin artirilmast ile daha
ucuz maliyetle daha biylk kitlelere ekonomik egitim saglama olanag: yaratilabilir.
Katilimcilar, farkli etkinliklerle 6grendiklerini bu nedenle derderin farkl: ortamlarda
sunulmasin: ve ¢ok kaltarlG bir 6grenmenin sunulmasim istemektedirler. Hemsirelik,
dil, din, ik, cinsiyet, meslek gibi her tirlt ayrimciligi gbzetmeden, gereksinimi olan
tum bireylere saglik hizmeti sunan bir meslektir. Hemsireler, farkli kilttrel 6zelliklerin
bulundugu, farkli anlayislarin olabildigi, farkli ifadelerin  kullamldigi, sagliga
gereksinim duyulan her ortamda, bu farkliliklart sorgulamadan saglik hizmeti
sunabilmelidir. Bu baglamda, uzaktan cevrimici hemsirelik egitiminin de bu farkliliklar:
benimseyen, benimseten ve sunan bir yaklasimi yansitmasi, hemsire 6grenenlerin, farkl
kilturel Ozelliklere sahip, saglik bakimina gereksinim duyan bireylere, nitelikli

hemsirelik bakimi sunmasinda 6nemli olabilir.

Aym zamanda, farkli bolgelerde yasayan hemsire 6grenenlerin, birbirleriyle kurduklar
etkilesimlerde, bulunduklari bolgelerin kulttrel 6zelliklerini, uygulama alanlarindaki
saglik bakim hizmetlerindeki farkliliklar:, hastalarin hastalik anlayislarini, bunlar: dile
getiris bicimlerini paylasarak tim bu farkliliklarin bir zenginlik oldugunu 6grenme
olanagina sahip olabilirler. Hemsireler, uzaktan gevrimici hemsirelik egitiminde, ders
yoneticisine ulagsma kolayl:g: ve soru sorma—yanit almay: istemektedirler. Bilgisayar
okur-yazar1 olmayan hemsirelerin basit teknolojik kullanimlar: gerektiren uygulamalarla
ders yoneticilerine ulasmalarimin saglanmasi, ¢evrimigi ortamlarda kendilerini rahat
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hissetmelerini  saglayabilir. Katilimcilar, uzaktan cevrimici hemsirelik egitiminde,
bireysel 6grenme olanaginin sunulmasini istemektedirler. Ders icerikleri, 6grenenlerin
diger 6grenenlerle etkilesim kurmalarim gerektirmeyen bicimde tasarlanarak tek basina
ogrenmeye olanak saglayabilmelidir. Ornegin, kadin dogum hemsireligi dersinde, gorsel
ve sesli Ogelerle zenginlestirilmis yazili metinler, 6rnek olaylarin verildigi tartisma,
sonucun aminda gordlebildigi cevrimici testler, 6rnek hasta goruntileri sunularak
hemsirelik stirecinin kullamldigi hasta bakim plan hazirlama gibi etkinliklerle bireysel
ogrenme gerceklestirilebilir. Ote yandan hemsireler, grup calisma olanaginin da
sunulmasin istemektedirler. Hemgireler, calisma alanlarinda saglik ekibinin bir Gyesi
olarak, bireylerin sagliginin korunmasi/kazandirilmas: gibi ortak bir amag¢ igin
calismaktadirlar. Ekibin her bir Uyes tarafindan sunulan saglik hizmeti, birbirini
tamamlayan, destekleyen etkinlikler bittintini olusturmaktadir. Bu ortakligin sonucunda
bireyler, nitelikli bir saglik hizmeti alabilirler. Bu baglamda, uzaktan gevrimici 6grenme
ortamlarinda, hemsirelere, bir arada caligabilecekleri projeler, arastirma ddevleri, grup
tartigmalart sunularak grup calisma olanaginin yaratilmasi, onlarin saglik ekibiyle
uyumlu ve buttinluk iginde ¢calismalarini saglayacak nitelikleri de kazanmalar: agisindan
Onemlidir. Hemsireler (%55), tartisma olanaginin sunulmasin istemektedirler. Uzaktan
cevrimici 6grenme ortamlarinda, hemsirelere her Unite sonunda tartisma sorular:
sorularak eszamansiz; her ay duzenli olarak hemsirelik egitiminde yasanilan sorunlara
iliskin genel tartisma konulari sunularak eszamanli ya da katilamayanlar igin
eszamansiz tartismalar sunulabilir. Ayrica, Ornek olaylar verilerek hastaliklarin
nedenlerine, belirti ve bulgularina, tedavisine, hemsirelik bakimina iliskin hemgire

Ogrenenlerin goruslerini ifade etmelerinin saglanmasi faydal: olabilir.

Hemsireler derslerde (%25), gercek uygulama gorunttlerinin sunulmasini
istemektedirler. Bu baglamda, kliniklerde islem Oncesi, islem sirasi ve islem sonrasin
gbsteren gorunttlerin olmasi, 6grenenlerin uygulama stirecini bastan sona gérmesi etkili
ve kalic olabilir. Ornegin; lomber ponksiyon ( 3. ve 4. lumbal bolgeye girilerek beyin
omurilik sivist ama) islemine iliskin gergek uygulama goruntilerinde, 0grenenler, islem
Oncesi hastamin hazirligini, islem sirasinda hastaya nasil pozisyon verildigini, islem
sonrasinda hemsirenin neler yaptigin gérerek bu uygulamaya iliskin kalici bir 6grenme
gerceklestirebilir. Hemsireler (%75), uzaktan cevrimigi hemsirelik egitiminde, an:nda
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geribildirim sunulmasim istemektedirler. Uzaktan cevrimici ortamlarda, Ogrenilen
bilgilerin dogrulugunun onaylanmasi, pekistirilmesi, konudan uzaklasiimamasi, ders
yoneticisine guven duyma ve kalici 6grenmenin saglanmasinda geribildirim verilmesi
Onemlidir. Bu baglamda, uzaktan cevrimici 6grenme ortamlarinda hemsire 6grenenlere,
gereksinim duyduklari anda geribildirim verilmesi ya da iletilerinin aindigim ve
degerlendirilecegini belirten bir geribildirim sunulmasi Ogrenenler agisindan faydal
olahilir.

5.6.2. Icerik Agisindan

Hemsirelerin uzaktan gevrimicgi 0grenmeye iliskin gorugslerinin yer aldig:r ¢alismada;
arastirmanin geneline iliskin igerik agisindan 10 adet genel bulgu belirlenmistir:
1. Ogrenenlerin gereksinimlerine gore hazirlanmasi
Ogretim hedeflerinin agik olmast
Ogrenme bicimlerinin dikkate alinmasi
Ogrenenlerin derse katilimim artirma
Hemsire egitimcilerin katkist
Gegmis yasantilara uygun icerigin hazirlanmasi
Bilgilerin kullanlabilir olmast
Konularin yazili metinlerle birlikte gorsel 6gelerle sunulmast

© 0o N o g b~ W DN

Tartisma olanagi
10. Uygulama olanaginin olmasi

Arastirmanin geneline iliskin igerik agisindan yukarida belirtilen 10 adet ana temaya
iliskin sonug ve Oneriler asagida sirastyla tim ayrintilariyla ele alinmistir.

Hemsireler (%85), wuzaktan cevrimi¢ci hemsirelik egitiminin, 6grenenlerin
gereksinimlerine gore hazirlanmasini istemektedirler. Hemsireler, dizensiz calisma
saatleri ve aile yasantilar1 nedeniyle kendilerine uygun bir zamanda derslere ulasmak,
kendilerine uygun olan 6grenme etkinliklerini gergeklestirebilmek, derslere ve cevrimigi
ortamlara iliskin sorun yasadiklarinda damsabilmek, sorunlarin ¢oziimiinde destek
amak istediklerini belirtmislerdir. Bu baglamda, ¢evrimici hemsirelik programlar
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hazirlamirken hemgsirelerin  gereksinimlerinin  dikkate alinmasi, Ogrenenlerin  bu
programlart segmeleri agisindan ©6nemli olabilir. Aym zamanda hemgireler, ders
iceriginin hazrlanmasinda da 6grenci gorUslerinin alinmasin istemektedirler. Uzaktan
cevrimici hemsgirelik egitiminin igerigi, hemsirelikte temel kuramsal bilgi ve uygulama
becerilerini kazandirmak igin yerleskede sunulan hemsgirelik egitimi standartlarim ve
kabul olcltlerini karsilamak durumundadir. Hemgireler, uzaktan gevrimici hemsirelik
egitiminde, Ogretim hedeflerinin ag:k olmasini istemektedirler. Kazandirilacak bilgi ve
beceriler, bunlarin nasil gergeklestirilecegi ve hangi Olgltlere gbre bilgilerin
degerlendirilecegi, dersin basinda agikca tanimlandiginda 6grenme Uzerinde olumliu
etkiler birakabilir. Ornegin, Halk Sagligi Hemsireligi dersinde, Halk Saglig: Hemgireligi
Unitesinin hedeflerinden biri, 6grenenlerin bu Uniteyi calistiktan sonra, halk saglig:
hemgireliginin amaclar:n, rollerini ve gorevierini 6grenmeleridir. Bu Unitenin hedefine
yonelik ders igeriginin ve unite sonunda onlarin bu Unitede Ggrendikleri bilgileri test
edebilecek gevrimici sorularin olmasi, 6grenenlerin bu Uniteye iliskin 6gretim hedefini
gerceklestirip gerceklestirmedigini gostermesi agisindan faydal: olabilir. Ote yandan,
Ogretim hedeflerinin agik olmasi, derslerin, programin, ders ve programlardan sorumiu
kisilerin basarisinin degerlendirilmesinde de 6nemli katkilar saglayabilir.

Hemsireler (%20), 6grenme bicimlerinin dikkate al:nmasim istemektedirler. Uzaktan
cevrimigi 6grenme ortamlarimin  hazirlanmasinda, Ogrenenlerin 6grenme  bigimleri,
onlarin dgrenmelerinde kullamlacak Ogrenme yontemlerini etkileyeceginden onemili
olabilir. Farkli 6grenme etkinlikleriyle 6grenen, farkli calisma hizlari olan dgrenenler,
kendi hizlarinda ve kendilerine uygun Ogrenme etkinliklerini kullanabilecekleri
ortamlarda daha iyi Ogrenebilirler. Bu baglamda, hemsire dgrenenlere kendi 6grenme
bicimlerine uygun olan 6grenme yontemlerini secme olanagimin sunulmasi 6nemlidir.
Hemsireler, 6grenenlerin derse katilzmenin artirzlmasini istemektedirler. Ogrenenlerin,
uzaktan cevrimici Ogrenme ortamlarinda, tartisma ortamlarr yaratilarak, arastirma
Odevleri, yazil1 6devler, 6rnek olay incelemeleri ve grup calismalari ile etkin katilimlar:
saglanabilir. Hemsireler, hemsire egitimcilerin katkisi  istemektedirler. Uzaktan
cevrimicgi  hemsirelik egitiminin planlanmasi, uygulanmas: ve degerlendirilmesi
asamalarinda, hemsire egitimcilerin  yer amasi, hemsirelik egitimine iligkin

gereksinimlerin tammlanmasinda ve ¢bzim onerilerinin sunulmasinda énemli olabilir.
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Ote yandan hemsireler, gecmis yasantilara uygun igerigin hazirlanmasim
istemektedirler. Ogrenenler, geleneksel yiiz yiize 6grenme ortamlarinda, okuyarak,
gorerek ve dinleyerek 6grenmektedirler. Uzaktan cevrimici 6grenme ortamlarinda bu
etkinlikler, daha dinamik ve Ogrenenlerin ilgisini cekecek bicimde tasarlanarak
ogrenmenin etkililigini artirmada kullanilabilir. Ornegin, yazili metinlerde dikkat gekici
yazi karakteri, renk, bicim, énemli bilgilerin vurgulandig1 kisa ve sade anlatimlarin
kullanmlmasi; ayni sayfada bir butona tiklanarak igerige iliskin sesli ve gorsel sunumlara
ulasilmast 6grenmeyi kolaylastirabilir.

Katilimeilar aym: zamanda bilgilerin kullanzlabilir olmasini istemektedirler. Ornegin,
bel fitigi ameliyatlarinda kullanilan yontemlerdeki yenilikler, bu hastalara iliskin
hemsirelik bakimimin da degismesine neden olmaktadir. Eski yontemlere iliskin
bakimlarda hastalarin hareket kisitliligi s6z konusu iken artik bu konuda daha esnek
yaklasimlar uygulamada yerini almistir. Bu baglamda, verilen bilgilerin yeniliklere
paralel olarak giincellenmesi, hemsire dgrenenler agisindan 6nemlidir.

Hemsireler, yazl: metinlerin gorsel 6gelerle birlikte sunulmasin: istemektedirler.
Uzaktan gevrimici 6grenme ortamlarinda, yazili metinlerin anlasilir olmasi, konularin
mantiga uygun siralanmasi, Ogrenenlerin ilgisini ¢ekecek renk, sayfa dizeni, yazi
karakteri kullanilmasi, sade ve akici bir anlatimin olmasi, konulara iliskin resimler,
semalar ve sayfada bir yere tiklandiginda konuya iliskin gortnttlerin olmasi 6grenmeyi
olumlu etkileyebilir. Ornegin, cocuk saghg: ve hastaliklar: hemsireligi dersinde, yeni
dogan cocukta gorulen 3.-4. aylarda kaybolan ve merkezi sinir sisteminin
degerlendirilmesinde kullamlan moro refleksinin - anlatiminda gorsel  6geler
kullarilabilir. “Cocugun bas: elle hafif kald:r:1d:ktan sonra aniden birak:ldiginda 6nce
kol ve bacaklar:n: yana agar ve birkag saniye sonra gogus tzerinde kavusturur” bilgisi,
moro refleksi veren yeni dogan bir cocugun goruntist ile desteklenerek sunuldugunda
daha kalict bir 6grenme saglanabilir. Hemsgireler, tartisma olanaginin sunulmasin
istemektedirler. Hemsire Ggrenenlerin, tUnite sonlarinda yer alan drnek olaylara ve belli
donemlerde tartisilacak konulara iliskin gorusglerini eszamanli ya da eszamansiz ifade
etmelerine olanak saglanmasi, 6grenmelerinde faydali olabilir. Ornegin, “evli ve 6
cocugu olan 30 yasinda, okur-yazar olmayan bir kad:nda, demir eksikligi anemisine
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bagl: olarak gorulen belirti ve bulgular neler olabilir? Hemgirelik bak:munda neler yer
almal:dir? Neden?” gibi bir soru sorularak hemsgire 6grenenlerin disinmeleri, neden

sonug iligskisi kurmalari kendileri ve diger 6grenenlerle tartismalar: saglanabilir.

Hemsireler, uzaktan gevrimici hemsirelik egitiminde, uygulama olanaginin sunulmasint
istemektedirler. Ornegin; ameliyat sonrasi ilk saatlerde verilen hemsirelik bakimina
iliskin kuramsal bilgiler, gorsel Ogeler kullamlarak anlatilabilir. Ancak, ameliyattan
¢cikan hastanin hemgire tarafindan nasil kabul edildigi, hastamn hayati bulgularina,
ameliyatina iliskin dikkat edilmesi gereken durumlari ve hastamin kabul edildigi
hareketli ortami gormeleri, ameliyat sonrasi hemsirelik bakimina iliskin 6grendikleri
kuramsal bilgileri seri bir sekilde, kararsizlik yasamadan hasta tizerinde uygulamalari
kalic1 6grenme agisindan 6nemlidir.

5.6.3. Uygulama Agisindan

Hemsirelerin uzaktan gevrimicgi 0grenmeye iliskin gorugslerinin yer aldigr ¢alismada;
arastirmanin geneline iliskin uygulama agisindan 8 adet genel bulgu belirlenmistir:
1. Ogrenenlerin kendilerinin yapmasina izin verilmesi
Uygulama zorunlulugu
El becerisinin kazandirilmasi
Hasta Uzerinde uygulama olanagi
Kuramsal ve uygulama bilgilerinin gorsel sunumu
Ogrenmenin etkililigini artirma
Bilgi paylasimi
Alanda uzman kisilerin damsmanligi

o N o g b~ w0 D

Arastirmanin geneline iliskin uygulama agisindan yukarida belirtilen 8 adet ana temaya
iliskin sonug ve Oneriler asagida sirastyla tim ayrintilariyla ele alinmistir.

Hemsireler, uygulamalar1 kendilerinin yapmalar:na izin verilmesini istemektedirler.

Uzaktan cevrimici Ogrenme ortamlarinda bireysel Ogrenme sorumlulugu tasiyan
Ogrenenlere, hemsirelige iliskin bilgi ve becerilerin kazandirilmasinda, uygulamalar:
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kendilerinin yapmalarina olanak sunulmasi, 6zguven duymalari agisindan ©nemli
olabilir. Cevrimici ortamlarda, bireysel arastirma 6devleri, 6rnek olay incelemeleri;
uygulama alanlarinda ise deneyimli hemsireler ya da hemsire egitimcilerin gbzetiminde
uygulamalart kendilerinin yapmasina izin verilebilir. Hemsireler (%90), uzaktan
cevrimici  hemsirelik egitiminde, uygulaman:n zorunlu olmasim istemektedirler.
Ogrenenler, meslege iliskin yeterlilikleri, kuramsal olarak aldiklar: bilgileri uygulayarak
kazanabilirler. Ornegin, kafa travmasi gegiren bir hastanin hemsirelik bakimina iliskin
kuramsal bilgiler dgrenilebilir. Ancak, hemsire 6grenenin, klinikte kafa travmasi olan
bir hastanin, kafa ici basincina iliskin bilgi veren gdzbebegi muayenesini nasil
yapacagim ve sonucu nasil degerlendirecegini kuramsal olarak 6grenmesi tek basina
yetmeyebilir. Bu baglamda, uzaktan gevrimici ortamlarda, hemsire 6grenenlere, kendi
O0grenme sorumluluklarii almalarina, bilgi ya da beceriyi uygulamalarina olanak
saglanmast etkili ve kalici bir 6grenme gerceklestirmeleri agisindan faydali olabilir.
Ayni zamanda hemsireler, el becerisinin kazand:r:imasin: istemektedirler. Hemsirelik
mesleginde, el becerisi gerektiren bir takim uygulamalar vardir. Enjeksiyon yapmak
bunlardan biridir. Damar ici, kas ici, deri i¢i ve deri alti enjeksiyonlar, hemsirelerin
uygulayarak kazanabilecegi becerilerdir. Bu becerilere iliskin kuramsal bilgiler
Ogrenilebilir. Ancak, uygulanmadan beceri kazamlmas: zor olabilir. Bu baglamda,
uzaktan gevrimici hemsirelik egitiminde, uygulama olanaginin yaratilmasi, becerilerin
kazarimasinda 6nemli olabilir. Ote yandan hemsireler, hasta lzerinde uygulama
olanag: istemektedirler. Hemsirelik bakiminda, 6grenilen kuramsal bilgilerin hasta
Uzerinde uygulanmasi, hasta ile etkilesim kurulmasini gerektirmektedir. Hastann,
Ogrenenlerin kuramsal bilgilerini beceriye donusturmelerinde bir arag degil, saglik
sorunlarina ¢ozum arayan, yardim talep eden biri oldugu unutulmamali, hastaya yapilan
her girisim dikkatli yapiimalidir. Bu cercevede, hasta Uzerinde uygulama yapmadan
once, dgrenenlerin, hasta Uzerinde ¢ekilen gergek uygulama gorunttlerini gbrmeleri ve

maketler tzerinde uygulamalar: faydal: olabilir.

Hemsireler, kuramsal ve uygulama bilgilerinin gorsel olarak sunumunu istemektedirler.
Hemsire 0grenenler, uygulama alanlarinda hemgirelige iliskin tim uygulamalar: gérme
olanagina sahip olamayabilirler. Calisma ortamlarinda, egitimleri sirasinda gorsel olarak
aldiklar:  bilgileri hatirlayarak uygulayabilirler. Ornegin, tedavi edici lavman
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uygulamasinin, gercek uygulama goruntileri ya da animasyonlarla gosterilmesi,
Ogrenenler uygulamasalar da uygulama bilgilerine sahip olacaklarindan kalici bir
Ogrenme saglayabilir. Bu baglamda, ¢evrimici hemsirelik egitiminde, bilgilerin gorsel
sunumu, 6grenmenin uzun sure kaliciliginin saglanmasinda 6nemli olabilir. Hemsireler,
Ogrenmenin etkililiginin artirilmasint  istemektedirler. Uzaktan cevrimigi dgrenme
ortamlarinda, sesli ve gorsel sunumlar, tartisma ortamlari, arastirma 6devleri, yazma
etkinliklerinin yam sira 0Ogrenenlerin sorularina aminda geribildirim verilerek ve
uygulamalart kendilerinin yapmalarina olanak saglayarak 6grenmenin etkililigi
artinlabilir. Hemsireler, bilgilerin paylasiimasin: istemektedirler. Uzaktan cevrimigi
Ogrenme ortamlarinda, Ogrenenlerin kendi aralarinda bilgi  paylasimina olanak
saglanmasi, O6grenmelerini olumlu etkileyebilir. Cevrimici sohbet olanag, tartismalar,
grup calismalari, ortak Odevler Ogrenenler arasinda bilgi paylasimini saglayabilir.
Hemsireler, uzman kisilerin danismanlig:n: istemektedirler. Uzaktan gevrimici 6grenme
ortamlarinda, hemsirelere, hemsirelige iliskin kuramsal ve uygulama bilgilerinin
Ogrenilmesinde yasadiklari sorunlarda, ise vuruk bilgiler sunabilmeleri agisindan
deneyimli, uzman hemsirelerin damsmanlik yapmas: faydali olabilir. Aynm zamanda,
cevrimici 0grenme ortamlarinda yasadiklar: teknik sorunlari ifade etme ve kendilerine
verilecek teknik talimatlari anlamada sorun yasama olasiliklar1 nedeniyle, kolay anlatma
yollarint secebilen teknik uzmanlarin damsmanligi, uzaktan cevrimici hemsirelik
egitiminde, Ogrenenlerin bu ortamlara rahathikla uyum saglamalari1 agisindan 6nemli
olabilir.

5.6.4. Degerlendirme Agisindan

Hemsirelerin uzaktan gevrimicgi 0grenmeye iliskin goruglerinin yer aldigir ¢alismada;
arastrmanin  geneline iliskin degerlendirme agisindan 10 adet genel bulgu
belirlenmistir:

Aninda geribildirim

Ders yoneticisine ulasabilme

Y amzlik duygusunu gidermesi

Y azil1 stnav

a ~ W DN PE

Soru-yanit olanagi

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com



http://www.pdffactory.com

128

6. Ogrenmenin kalicihig1

7. Tartisgma olanagi

8. Ogrendiklerini test edebilmesi
9. Gulven duygusu

10. Gudilenmenin artmasi

Arastirmanin geneline iliskin degerlendirme acisindan yukarida belirtilen 10 adet ana
temaya iliskin sonug ve Oneriler asagida sirasiyla tim ayrintilariyla ele alinmistir.

Hemsireler (%75), aninda geribildirim istemektedirler. Aminda geribildirimin 6grenme
Uzerindeki etkisi, 0grenenlere verilen geribildirim sikliklari, igerigi ve basar1 duzeyleri
arasindaki iliskide gordlebilir. Uzaktan cevrimici 6grenme ortamlarinda, 6grenenlere
derglere iliskin Unite sonlarinda cevrimici test sorulari sorularak aminda sonucu
gormeleri saglanabilir. Ornegin, “kalpte, sol atriuma giren damarlar asag:dakilerden
hangisidir?” sorusunda 6grenenin yanitinin dogru olup olmadig: kendisine, sesli olarak
“tebrikler” ya da “lutfen bilgilerinizi kontrol ediniz” seklinde geribildirim verilerek
saglanabilir. Aym zamanda, Ogrenenlerin derslere ya da teknik sorunlara iligkin
geribildirim taleplerine, amnda yamt verilerek, kendilerine en kisa zamanda
donilecegini  bildiren  bir iletinin  gonderilmesi  Ogrenenlerin kendilerinin
onemsendiklerini dilstinmeleri agisindan faydal: olabilir. Ote yandan, sorunlar: gozmede
katki saglayabilen bilgi icerikli geribildirimin, gereksinim duyuldugu anda verilmesi,
Ogrenenlerin sorunlarint ¢gdzmeleri ve kalict 6grenme saglamalar1 agisindan dnemlidir.
Hemsireler, ders yoneticisne ulagabilmeyi istemektedirler. Cevrimici ortamlarda
Ogrenenlerin ders yoneticisine ulasabilmeleri, ders yoneticisine ulasabilme sikliklary,
hangi konularda ders yoneticisine ulasmak istedikleri, bulunan ¢6zim yollari, ders
igeriklerinin, dgrenmelerinin ve ders yoneticisinin performansinin degerlendirilmesinde

onemli olabilir.

Hemsireler, yalmiz:k duygusunun giderilmesini istemektedirler. Uzaktan cevrimici
O0grenme ortamlarinda, cevrimici sohbet, tartisma, grup calismalar:, ortak 6devler gibi
Ogrenenlerin ders yoneticisi ve diger 6grenenlerle etkilesimini artiran etkinliklerin yer
amasi; egitsel/teknik sorunlar yasadiklarinda damsmanlik hizmetlerinin sunulmasi; ders
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yoneticisine ulasmak istediklerinde amnda geribildirim verilmesi, 6grenenlerin yalmzlik
duygusunun giderilmesinde o6nemli olabilir. Hemsireler, vyazl: snaviarla
degerlendirilmek  istemektedirler. Uzaktan cevrimigi Ogrenme ortamlarinda,
Ogrenenlerin - Ogrenme  duzeylerinin,  ders  igeriklerinin  ve  programin
degerlendirilmesinde, yazili sinavlar 6nemli olabilir. Bu sinavlarin, kuramsal bilgileri
sorgulamak yerine, hemsirelerin elestirel distinme becerilerini harekete geciren 6rnek
olaylar olmasi, 6grenenlerin, kuramsal ve uygulamaya iliskin bilgilerini, 6rnek olaylar
Uzerinde, neden-sonug iliskisi kurarak yamitlamasi, Ogrenmenin kaliciligimn
saglanmasinda 6nemli olabilir. Ornegin, i¢ hastaliklar: dersinde, seker hastaliginaiiliskin
ornek bir olay sunularak hemsire dgrenenin, hemsirelik siirecini kullanarak hemsirelik
bakim plan olusturmas: istenebilir. Bu bakim plam, hemsire egitimciler tarafindan,
saptanan olasi sorunlar ve nedenleri, planlanan hemsirelik girisimleri agisindan
degerlendirilerek dgrenenlerin basar: diizeyleri belirlenebilir.

Hemsireler, uzaktan cevrimici hemgirelik egitiminde soru-yan:t olanag:n:n sunulmasim
istemektedirler. Uzaktan cevrimici 6grenme ortamlarinda, 6grenenlerin 6grendiklerine
ya da Ogrenmede sorun yasadiklar: bilgilere iliskin soru sorma ve yanmit almalari,
ogrenmenin kalicihiginin saglanmasinda 6nemli olabilir. Aym zamanda, ¢evrimigi
Ogrenme ortamlarinda, 6grenenin soru sorma sikligi, derse etkin katilmasi, elestirel
dustinmesi, kendini ifade etme yeteneginin gelismesi ve 6zgiven duymas: agisindan
katki saglayabilir. Hemsireler, 6grenmenin kal:c: olmasim istemektedirler. Uzaktan
cevrimici O6grenme ortamlarinda dgrenmenin kaliciligi, Ogrenenlerin birden fazla
duyusunu harekete geciren Ogrenme etkinliklerinin yer amasi, Ogrenilenlerin
tekrarlanma siklhigi, yazili Odevler, arastirma odevleri, Ornek olay incelemeleri,
Ogrenenlerin  tek basina uygulamasina olanak sunulmasi ve sik verilen yapici
geribildirim ile saglanabilir. Kalici 6grenmenin degerlendirilmesi, 6grenenlerin yazili
sinavlarda, Unite sonlarindaki cevrimici testlerde, tartisma etkinliklerinde, 6rnek
olaylarda gosterdikleri performanslara bakilarak saglanabilir. Hemgsireler, tartisma
olanaginin sunulmasint istemektedirler. Uzaktan cevrimici 6grenme ortamlarinda,
Ogrenenlerin kisisel ve mesleki gelisimlerine katki saglayan tartisma etkinliginde,
Ogrenenlerin  sorduklar1 sorular, sorulara verdikleri yanitlar, diger Ogrenenlerin
yanitlarina iliskin gorusleri, tartismaya katilma sikliklari, degerlendirme agisindan
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Onemli olabilir. Aymi zamanda hemsireler, Ogrendiklerini test edebilmeyi
istemektedirler. Ogrenenlere, Unite sonlarinda, cevrimici ornek olaylar sunularak bu
ornek olaylara iliskin hazirlanan gevrimic¢i sorular1 yanitlamalar: istenebilir. Dogru
verilen yanitlarda “tebrikler”, yanlis yanitlarda “bilgilerinizi tekrar ediniz’ seklinde
donit verilmesi dgrenenler agisindan faydali olabilir. Hemsireler, ders yoneticisine
guven duymak ve Ozglven olusturmak istemektedirler. Uzaktan cevrimicgi Ggrenme
ortamlarinda, ders yoneticisinin, gereksinim duyduklari anda 6grenenlere geribildirim
vermesi, ders yoneticisine guven duyulmasini; geribildirim zamamn uzattiginda ise
konuya iliskin bilgisinin yetersiz oldugunu, bu nedenle kendilerini oyaladiklarini
dustinebilirler. Ote yandan, geribildirim, dgrenenlerin, Ogreticilerin goziinde degerli
olduklarim hissetmelerini ve 6Ozguven olusturmalarint saglayabilir. Bu baglamda,
uzaktan cevrimici 6grenme ortamlarinda, 6grenenlere zamaninda geribildirim verilmesi
ya da geribildirim verilecek zamamn kendilerine bildirilmesi ve bu bildirilen zamana
bagli kalinmasi, geribildirim igeriginin tatmin edici olmasi, 6grenenlerin kendilerine ve
ders yoneticisine given duymalarinda énemli olabilir.

Hemsireler, gudulenmenin artiriimasn: istemektedirler. Uzaktan gevrimicgi 6grenme
ortamlarinda, ders iceriklerinin, 6grenenlerin anlamasimi  kolaylastiran yollarla
sunulmasi, Ogrenenlerin diger Ogrenenlerle ve ders yoneticileriyle istediklerinde
etkilesim kurabilmeleri, ders yoneticisi tarafindan sorularina amnda yanit verilmesi,
konularin  sonunda sonucunu aninda Ogrenebilecekleri gevrimici test sorularinin
sorulmasi, etkilesimli grup calismalari, tartisma ortamlar: ve uygulama alanlarinda tek

basina uygulama olanag: sunulmasi, 6grenenlerin gudulenmesini artirabilir.

5.7. Genel Sonuclar

Bu arastirmaya katilan hemsireler, hemsirelikte lisans tamamlama programlarinin
uygulamaya konulmasini istemektedirler. Ancak profesyonel ve kisisel yasamlarinin
kendilerine getirdikleri zaman, yer vb. sinirliliklarin farkinda olmalarina karsin egitim
gereksinimlerini uzaktan egitim ile ¢cozebileceklerini bilmemektedirler. S6z konusu bu
durum hemsirelerin, profesyonel/kisisel yasamlarinda; meslek 6ncesi/meslek sonrasi
egitimlerinde ve c¢alisma ortamlarinda bilgisayar teknolojilerinden  yeterince
yararlanmamalarindan kaynaklanmaktadr.
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Uzaktan cevrimici hemsirelik egitiminin tasarimi sirasinda hemsirelerin, o©zellikle
meslek yasamlarinda bilgisayar1 daha etkin ise kosabilecekleri  kosullarin
olusturulmasinda yarar vardir. Ancak bu durum, saglik bakanlig: ile baglantili olarak
hastanelerin donamm ve yazilim konusunda iyilestirilmesi ve parasal kosullarla
iliskilidir. Ayrica, hukimet ve egitim kurumlarinin saglik politikalar: ve konuya bakis
acilar1 da 6nemlidir. Bu nedenle, uzaktan gevrimigi egitim etkinliklerinin ise kosulmast,
egitim ve saglik kuruluslari arasinda dinamik aym zamanda strekli iliskileri
gerektirmektedir.

5.8. Gend Oneriler

Arastirmanin geneline iliskin oneriler arastirmacilara ve tasarimcilara olmak tzere iki
sekilde ele alinmustir.

Arastirmacilara Oneriler:
1. Bu calisma, Turkiye genelinde daha fazla hemsireye ulasilarak sonuglarinin
genellenebilecegi nicel bir arastirma ile tekrarlanmalidir.

2. Hemgirelere  gevrimici  hemgirelik  egitimine  kars1  farkindalik
kazandirabilecek ¢alismalar yapilmalidir.

3. Turkiye genelinde hemsirelerin  bilgisayar okuryazarhik dizeyleri
arastirilmalidir.

4. Cesitli Ulkelerde kullamilan gevrimici hemsirelik egitim modellerinin
O0grenme sonuclarinin karsilastirildig: calismalar yapilmalidir.

5. Cevrimi¢ci hemsirelik egitimi  veren Ulkelerin  egitim  modelleri

incelenmelidir.

6. Hemsirelerin; cevrimici 6grenmeye iliskin bilissel, duyussal ve psikomotor
adanlarinda var olan hazir bulunusluk dizeylerini arastiran calismalar
yapiimalidr.

7. Cevrimici hemsirelik egitim modeli gelistirilmelidir.
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Tasarimcilara Oneriler:

Lo

Ogrenenlerin calisma kosullarina ve zamanina uygun olmal:
Gorsel 0gelerle kalicilik saglanmal

Derslerin sunumunda sesli 6gelere yer verilmeli

Temel derslerin sunumunda animasyonlar olmali

Y azili metinler kisa ve anlagsilir olmali

Dersicerigine/ders materyallerine ulasimda kolaylik olmal1
Dersicerigine/ders materyallerine ulasimda stireklilik olmali
Ekonomik olmal1

© © N o o~ W DN

Dersler farkl1 ortamlarda sunulmal:

10. Cok kulturlt 6grenme saglanmal

11. Ders yoneticisine ulasimda kolaylik saglanmali
12. Bireysel 6grenme olanagi sunulmal

13. Grup galisma olanag: sunulmalt

14. Soru sorma-yanit alma olanagi sunulmal

15. Tartigma olanagi sunulmal1

16. Kuram ve uygulama bilgileri gorsel sunulmal
17. Hemsirelik girisimlerine iliskin gergek uygulama gorunttleri kullamlmali
18. Ogrenenlerin gereksinimlerine gore hazirlanmali
19. Ogretim hedefleri acik olmal1

20. Ogrenme bicimleri dikkate alinmali
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Cevrimici hemsirelik egitimi, Internet kullammmin gerektiren uzaktan egitimin bir seklidir. Bu
anket hemsirelerin meseki egitimlerini strdirmede zaman, yer sorunlarim ortadan kaldiran
gelecekteki cevrimici hemsirdik egitimi uygulamalarina temel olmas acisndan hemsirelerin

gorUslerini ortaya koymayr amaclamaktadir. Anket,

. Bolum, Kisisel; 11. Bolum, cevrimigi

hemsirelik egitimine iliskin maddeler olmak Uzere iki bolimden olusmaktadir. Litfen, size en
uygun olan ifadeyi isaretleyiniz. Katihmimz igin tesekkir ederim. Ogr. Gr. Belgin BOZ
(bboz@anadol u.edu.tr)

I.BOLUM: Kisisel Bilgiler

~

© ok wDNPE

Y asimiz?

Medeni durumunuz?

Medlekte kaginci yiliniz?

Nerede yasiyorsunuz? (Koy-ilge-il)
Calisma saatleriniz nasil ?

Katildiginiz mesleki egitimlerin tipi nedir(telekonferans, konferans, seminer, workshop...)

Interneti ne siklikla kullamyorsunuz?

Gelecekte medleki egitiminizin devam igin gevrimici bir ders almayr diistinir misiintiz?

Bilgisayar kullanma nedeniniz asagidakilerden hangisidir? (Birden fazla segenek

isaretleyebilirsiniz.)

A. () Hastalarin laboratuvar/test sonuclarim
gormek

B. () Literatir arastirmak

C. () Sagliklailgili bilgilere ulasmak

D. () Sohbet etmek

E
E
G
H

() E-posta

() Internette alisveris
. () Rezervasyon
. {

) Diger

I1. BOLUM: ifadeyeiliskin size en uygun gelen agiklamanin kutucuguna car p1 (X) isar eti koyunuz.

Hemsirelerin Cevrimici Hemsirelik Egitimine iliskin Goriis Anketi

IFADELER

Cevrimici hemgirdik egitiminde;

1.

gk wbd

devaml1 olarak bir dgreticinin anlattiklarin dinlemek isterim.
soyut bilgilerin yer aldigi derder ilgimi gekmez.

gundn herhangi bir saatinde 6grenme olanagina sahibim.

diger ogrencilerleiletisime girme gereksinimi duymam.
anatomi, fizyoloji gibi temel dersleri animasyonlarla 6grenmeyi
tercih ederim.

yasachgim yerden ayrilmacigimdan dolay: sosyal diizenim
bozulmadig: icin daha gudulenirim.

geribildirim bana ders konularim ne kadar 6grendigimi gosterir.

acikogretim ders kitaplarindan okuyarak 6grenmeyi tercih
ederim.

Ogreticilerden derderleilgili duydugum ornekleri dahaiyi
hatirlachgimigin en iyi duyarak dgrenirim.
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10.

11.
12.
13.

14.

yamtladigim sorularin hemen ardindan dogru/yanlis seklinde bir
aciklama beni guduler.

Ogrenme zamammu etkili kullamrim.

animasyonlarla gosterilen medeki becerileri edinmem zordur.
hasta bakiminailiskin érnek olaylarin sunuldugu tartisma
ortamlar: neden-sonug iliskisi kurmam: saglar.

Ogreticilerden alcigim geribildirim sayisi ne kadar az olursa
derdere olan ilgim o oranda azal:r.
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I1. BOLUM: ifadeyeiliskin size en uygun gelen agiklamanin kutucuguna car p1 (X) isar eti koyunuz.

Hemsirelerin Cevrimici Hemsirelik Egitimine iliskin Gortis Anketi (Devam)

IFADELER

Cevrimici hemgirdik egitiminde;

15.
16.

17.

18.
19.

20.
21.

22,

23.
24,

25.

Ogreticilerle yuz yize etkilesimin yoklugu beni endiselendirir.
fikir aligverisinde bulundugum dinamik bir grupla daha
verimli galigirim.

anlatilan konunun ardindan verilen ddevlier grenmemi
etkilemez

mesleki kuramsal bilgileri kavramam daha kolaydir.

netdr bilgisayar kullanma becerisine sahip olmam gerektigini
bilmiyorum.

sinifin bir parcast oldugumu hissetmek benim icin énemlidir.
hemsirdik stirecinin yer aldigi hasta bakim plamnailigkin
Odevlerde ders yoneticisinin yorumlarina gereksinim duymam.
dersiceriginin kimler tarafindan hazirlandigi benimigin
onemlidir.

meslek yasamimlailgili yeni bilgiler 6grenmeyi tercih ederim.
programa(derder, Ggreticiler, ders kaynaklarina) iliskin
sorularima geribildirim verildiginde yalmz olmadigimi
hissederim.

uygulamali derdere(hemsirelik esadari) iligkin bilgileri
modeller Uizerinde uygulamazsam dgrenemem.

BOLUM:

Cevrimici hemsirelik egitimi sizce nasil olmalidir ?

Cevrimici hemsirelik egitimineiliskin eklemek istediginiz diger gor Usleriniz varsa; litfen bizimle

paylasin:
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EK 2

Opr. Gor. BdginBOZ

Anadolu Universites Agikdgretim Fakiiltes
Test Arastirma Birimi

Eskisehir TURKIYE, 26470

Eposta: bboz@anadolu.edu.tr
Te: 02223350580/ 2700

BILGILENDIRME ve SOZLESME FORMU
|. GIRIS

Niteliksel olarak desenlenen bu calismaicin sadece niteliksel veriler toplanacaktir. Bu amacla,
Anadolu Universites, Ag:kogretim Fakultes Hemyirelik Onlisans Program: Mezunlar:ndan,
Cevrimici Ogrenmeye iliskin gorus ve beklentilerini belirlemek amaciyla desenlenmistir.

1. ARASTIRMANIN AMACI

Bu calismamin temel amacinin Anadolu Universitesi Agikogretim Fakiiltess Hemyirelik Onlisans
Program: Mezunlar:nin, Cevrimici Ogrenmeye iliskin gortslerini ve beklentilerini belirlemek
oldugunu ogrendim. Ben ( ) bu ¢alismaya katilmayr kabul
ediyorum.

1. ARASTIRMA SURECI

Bu aragtirmanin niteliksel verileri 2008 gretim yil1 Bahar Doneminde yaklasik 15 dakika siirecek
yari-yapilandirilmis derinlemesine gortismelerle toplanacaktir. Gorlisme, bir ses kayit cihazi
aracihigryla kaydedilecektir. Gerekli durumlarda arastirmac yazili kayit tutabilecektir.

Sedli ve yazil kayitlar arastirma siiresinde sakl1 tutulacak; arastirmaci diginda hi¢ kimsenin
dinlemesine ve okumasina kesinlikleizin verilmeyecektir. Tum kayitlar arastirma raporlagtiril ciktan
sonraimha edil ecektir.

Ayricaaragtirmaci, ¢alismanin ilerleyen zamanlarinda ¢alisma grubundaki mezunlarin gor s, disiince
yadafikirlerineiligskin sorulart oldugunda, kendisiyle rahathiklailetisim kurabileceklerdir.

V. CALISMA GRUBU

Anadolu Universites Agikogretim Fakiiltes Hemsirelik Onlisans Programindan mezun olan
20 kisi calisma grubunu ol usturmaktadhr.

V. ARASTIRMANIN OLASI RISKLERI VE YARARLARI

Cevrimici hemsirdlik egitimineiligkin goris ve beklentilerimi agiklarken kendimi rahat hissetmezsem,
istedigim anda hichir agiklama yapmadan ve hichir yaptirima maruz kalmadan ankete katilmama ve
gorismeyi kesme hakkina sahip oldugumu biliyorum.

Herhangi bir sorun karsisinda arastirmaci Dr. Belgin Boz'a 335 05 80/ 2700 no'lu tel efondan ya da bboz@anadolu.edu.tr
eposta adresinden ve A.U. Acik Ogretim Fakiiltes Ogretim Uyelerinden Dog. Dr. Gulsun Kurubacak’ a 335 05 80 / 2466 no'lu
telefondan ya da gkurubac@anadolu.edu.tr eposta adresinden ulasacagim biliyorum.

VI. KATILIMCILARIN HAKLARI

Bu calismaya katilimin tamamen goniill Ul ik esasina dayandigini ve istedigim zaman bu calismadan hichir agiklama yapmadan
ve hichir yaptirima maruz kalmadan ayrilabilecegimi; bu arastirmanin sonuglarin istedi gim zaman ve yerde 6grenme hakkina
sahip o'IdugLfmu' biliyorum.

VII. GIZLILIK

Gorusme sirasinda € de edilen bilgilerin anonim olarak toplanacagini; verilerin anonimligini saglamak icin katilanlarin adlarina
iliskin tim bilgilerin gizli tutulacagin, arastirma siiresince ve raporlastirilmasindan sonra katilimeilarin kimliklerinin kesinlikle
aciklanmayacagin biliyorum.

Ham ve islenmis tim verilerle arastirmaya iligskin tim calismalarin kilitli dolaplarda

saklanacagint 6grendim.
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Arastirmamin  tamamlanmasindan sonra ise gorismelere iliskin tim kayitlarin  yok
edilecegini anladim.

VIII. PARASAL DESTEK

Katilim gondll Gl ik esasina dayalidir. Caligmaya katildigimiz igin size herhangi bir 6deme
yapilmayacaktir.

IX. BIiLGILENDIRME ANLASMASI

Y ukarida verilen bilgiler is13inda bu ¢alismaya katilmay: kabul ediyorum.

1.Katilimcinin Adh Soyadi ~ imza © Taih
2.Katilimcinin Ach Soyach imza Tarih
3.Katilimcinin Adh Soyach imza Tarih
4.Katilimcimn Adi Soyadt imza Tarih
5.Katilimcinin Ach Soyach imza Tarih
6.Katilimcinin Adh Soyach imza Tarih
7.Katilimcinin Ach Soyach imza Tarih
8.Katilimcinin Ach Soyach imza Tarih
9.Katilimcinin Ach Soyach imza Tarih
10.Katihmcimn Ach Soyach imza Tarih
11 Katihmcimn Ach Soyach imza Tarih
12 Katihmcimn Ach Soyach imza Tarih
13.Katihmcimn Ach Soyach imza Tarih
14.Katihmcimn Ach Soyach imza Tarih
15.Katihmcimn Ach Soyach imza Tarih
16.Katilhimcimn Ach Soyach imza Tarih
17 Katihmcimn Ach Soyach imza Tarih
18.Katilhimcimn Ach Soyach imza Tarih
19.Katihmcimn Ach Soyach imza Tarih
20.Katilimcinin Ach Soyach imza Tarih
Arastirmacimin Acdh Soyach ~ imza ~ Taih
BelginBOZ
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Soru 1. Cevrimici 6grenmede en ¢ok hangi etkinliklerle(yazma, dinleme, okuma,
tartisma, gorsel) 6grenirsiniz? Neden?

X Universites Hastanes

alinmust:  Oyle oluncada seye inemiyosun anafikre
inemiyosun yani bize ne vermek istiyo ne dgretmek istiyo
ya da bizden ana olarak 6grenmek istedigi nelerdir...onu
sey yapamyosun onun i¢cin yani sana direk
anlatlsa...sonra senin iste aklina takilan seyleri
sorabilecegin biris olsa kars:nda muhattap olabilecegin
birileri yani..bu konunun anafikri nedir benden ne
bekliyosun neler istiyosun onlar: Ggrenerek daha kolay...
ya onlar: Kkarsilikl:  tartisarak daha  kolay
ogrenilir.Ogrenme  agisndan  (disunilyor)  yani
bi..hemyirelikte girisim ¢ok onemli... Bu girisimleri bizzat
sana gostermes lazm..Nasl yapiliyor..ee iste
anatomide sadece kitapta yazyor sunun suras surdad:r

Ad Yamt Kod

Havva | Ee..gorsellik ee.. okuma ... ve uygulama... Ya insanlar Okuyarak
gorunce ee..daha iyi anlayabilecegini okuyunca bunu dgrenme
daha cok pekistirecegini uygulay:nca daha ¢ok basar:l: Teorik  bilgilerin
olucag:n: digtntyorum. Egitimim..ya..bizm meslegimize gorsel olarak
ilgili.. bizm medegimizZe ilgili..czz..tum caliymalar: sunulmasi
gormek isterim. Ee.bizm meslegimizin ilerlemes icgin Anlasilir Olma
gerekli olan ne tur caligymalar varsa bunlar: ya.. elimden Mesleki ilerlemeyi
geldigince uygulamaya calzsirim. saglama

Nese | Okuma olabi...sekilde, bilgisayar olabilir, tartisma ya Okuyarak
cok fazda degil ama biraz olabilir.. Evet okuyarak... ogrenme
Daha iyi Ggrendigimi dusuntuyorum ben o konuda... Teorik  bilgilerin
Daha etkili oldugunu distiniyorum.Yani anlag:l:r... Tabi gorsel olarak
gorsellikte onemli  yani... Gorsel de olabilir yani sunulmasi
iZleyerek baz seyler gorerek o sekildede olabilir.

Nilgiin | Okuma, tartisma gorsellik..daha faydal: olur...Tabi Okuyarak
gorerek ogrenme daha kolay olacag:n: dustintyorum... dgrenme
Yani gorerek.. tartzsarak okumak daha faydal: olur diye Tartisarak
dustnuyorum.Yani uygulamal: bir egitimin daha faydal: ogrenme
olacag:n: digtntyorum ama bu ac:kogretim sartlarinda Gorsallik
nas| gergeklesir?

Merve | Dinleme onemli tartzsma da olabilir Dinleyerek
tabiiki....zz..yani...okumada olucak tabii de geyle dgrenme
bilgisayarla kars:l:kl: yazigsma seklinde diyosunuz demi? Tartisarak
Simdi biz dnlisansta sadece kitaptan okuyup snaviara ogrenme
girince cok fazla zorluk cektik clnkl kitabin icerigi cok Okuyarak
genisti. Bize anlatzlanlar ¢ok genis bir alanda ele dgrenme

Y azili metinlerin
anlagilir olmasi
Ogrenilmesi
istenen bilgilerin
disindaki bilgilere
yer verilmemesi
Kalic1 6grenmenin
saglanmasi
Teorik bilgilerin
gorsel olarak
sunulmasi
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burdad:r ama sen onu kafanda tasarlayamazsn...sana
bizzat gorsel olarak onu gosterir sematize eder ..
nerde nasldir onlar: rahat gosterirse daha kal:c: olur
as:nda sadece okumakia olmuyor.

Kaniye | Tabii ki okuma oncelikli yaniii hepimizin Oncelikle Okuyarak
okumaliyiz ama  mutlaka  gorsel...  ozdlikle ogrenme
uygulamalardaki gorsellikte mutlaka orda da yansmal: Teorik bilgilerin
yani sadece okuyarak bilgi almamz ¢ok ta yani tamamen gorsel olarak
onu sahiplenmemiz Ggrenmemiz pek mimkin degil. sunulmast
GoOrerekte uygulamalar: mutlaka ordada gosterilerle Farkl
video tarz gseylerle mutlaka olmas gerekir diye uygulamalarin
disUntyorum... z...0kuma baz seyler icin yeterli degil gorsel sunumu
gbzimizde canlandirmak icin yani uygulamalarda
gormedigimiz bi ¢ok sey var. Hepimiz farkl: serviderde
caliszyoruz...hani  okudugumuzda tabiki anlayabilecek
dizeydeyiz hepimiz ama eee.. farkl: uygulamalar:
mutlaka gorsel olarak ta gormemiz lazm... Simdi zaten
hani branslagma yok ama her bdltimiin kendine gore 6zel
bitakim seyleri var. Eee.serviderde... mesela
uu...0zellikle ben pskiyatride caliszyorum mesela
psikiyatride bir hastaya yaklagimda neler olmal: nasl
davraniimal: bunlar mutlaka gorulmeli... veya 6zellikle
yogun bakim serviderinde olsun her bolimde bu.. bu tir
hastalarla mutlaka karsilagcaz yani c¢ok psikiyatride
gbzenmiyo gibi gorilmesine ragmen bu tir yogun bak:m
hastalar:n: heryerde var. Onlara nasl yaklag:imal: nasl
uygulamalarda bulunmal: ee mobilizasyonda olsun
pansumanlarda olsun cesitli uygulamalarda bunlar:
mutlaka go..olmas gerekir diye dislniyorum herkes
acisndan bilinmes gerekir.

Halime | Gorsel olabilir, okuma olabilir, yani bilgisayarla Okuyarak
ulagilabilecek her turli program olabilir. Kendim O0grenme
okuyarak daha etkili oluyor... Gorselde etkili olabilir Teorik  bilgilerin
yani... gorsel olarak

sunulmast

Lale Bence dinleme ve gorsellik... Dinleyerek
ee.. dinleyerek ben daha iyi anlayabiliyorum ve gorerek O0grenme
te daha yararl: oldugunu distntyorum. Teorik bilgilerin
Konuyla ilgili tim detaylar: gormek isterim... Yani ee gorsel olarak
nasl diyiiim...resm ve ilgili daytlar falan hem iZeyip sunulmast
hem de gérmek isterim. Resim ve

slaytlarin
kullanimasi

Yaprak | Heps de olmal: bence... Yani sonugta egitim tek tarafl: Batun
olmamal: yani ben gorsel olarak ta okuma olarakta etkinliklerin yer
tartzsma olarakta hepsini  yasamaliyim.  Ogrenmek amasi
istedigim seyi tam dgrenmeliyim ben... Dinleyerek
Yani ben egitimi birebir yasamak istiyorum. Mesela dgrenme
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psikiyatri ders alirken bunu hastayla birlikte yuz yize Teorik bilgilerin

yasamak isterim. Yani bir hemsirelik hizmetleri ders gorsel olarak

alirken bunu uygulamal: olarak yasamak isterim. Tamam sunulmast

biz burada staja ¢kizk ama biz % 90 mz kendi Okuyarak

servismizde yapt:k bunu. Yani amag Ogrenmekse ben dgrenme

bunu uygulamal: gercek anlamda yapmak isterim. Tartisarak

Yani bu yazma, dinleme, okuma, tartisma kismlar:ndan dgrenme

me?...Yani ben bunlar: birbirinden Kalict dgrenme

ayrrameyorum(gultimstiyor)... Iste hepsinin bir butin istes]

olmasin: istiyorum Hastayla bire bir
olma

Vesile Ben kendim uu... daha c¢ok okuyarak... Okuyarak Okuyarak
olabilir gorselde olabilir... Hmm yani dinlemeyle ¢ok O0grenme
uygun olacag:n: distnmilyorum ben bilmiyorum... Y azil1 metinlerin
Okuyarak daha gizel anliyorum ben yani kitaptan resimli olmasi
okumay: seviyorum Ozellikle.ziz mesela resimlerde Uygulama olmasi
akilda kal:c: oluyor iste diyelim mesela bir hastal:k Teorik bilgilerin
anlatzlzyor onun su sekilde iste gocuk Uizerinde pediatride gorsel olarak
calistzgimuz igin ben Oyle sdyliyim mesela kizamvk diyoruz sunulmast
okuyoruz okuyoruz okuyoruz ama kizamvk gegiren bir Kalict §renme
cocugunun yiz tipi iste gOvdesindeki dokuntuleri itesi
gorursek ya da hastada gorirsek daha akilda kal:c: Dinlemenin etkili
olacagin: distntyorum. olmamasi
O anki heralde hani okudugum seydeki nasil diim yani
bir hastal:k ya da bi bakimla ilgili bisey okuyorsam onun
nasl yapilacagini gor gormek isterim yani. Gorsel
olarakta olursa daha pekistirir insanda ve daha kal:c:
olur diye distniyorum. Ya da kendis de yaparsa daha
son derece kal:c: olur zaten. Okumak, gormek ve birebir
yaparsa unutulmaz ve kal:c: olur.

Meryem | Haa yazma ve gorsdl... Y azarak 6grenme
Benim icin yazarak daha yazdigime gortyorum akl:mda Gorerek 6grenme
kalryor gorsel olarakta hem géze hem beyne hitap ediyor Konuya iligkin
ve gordugiin seyde hemen unutulmuyor ... gorsel  6rneklerin
Yani u.. gormek isterken u.. gesitli ders anlat:ldiktan verilmesi
sonra cesitli orneklerle o sekilde desteklenirse ya da Tartisarak
anlat:Id:ktan sonra bi tartismaya ag:k bir ortam olursa en ogrenme
azndan danwsabilecegim takildigim bir yerde birileri Gorsd
olursa ya da daha sonra daha once tekrar:n: yapmak materyallere
istedigimde hemen boyle Gnine gelebilecek anlat:lan hemen ulasabilme
seylerin 6niine gelebilecek sekilde elinin alt:nda bi yerde
olmas daha iyi olur diye diisiniyorum.

Sdin Anlat:larak dinlendiginde daha iyi anliyorum ama mesela Dinleyerek
sey okurken de yazarsam bi kenar:ya o zamanda akl:mda O0grenme
daha c¢ok kaliyor. Tartigma tabi tartiyma da olmas Y azarak 6grenme
gerekir onlar daha kal:c: oluyor tartzgmada yani kafama Tartisarak
takilan sorular: sordugumda onun cevab:in: alirsam o ben ogrenme (Ssoru-
de daha kal:c: bi etki sagl:yor...Ama herkesin bi kisisel cevap tarzinda)
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yapis vardir mesela bir kisi bir seferde anlar... Birisde
Uc bes seferde okudugunda anlar ...

Tartzsma soru-cevap seklinde... Kafama takilan yerleri
sordugumda onun cevab:n: alirsam daha iyi kal:r tabii ki
akl:mda soru cevap...

Tarkan | Gorsellik ve tartzsma benimicin 6nemli... Teorik bilgilerin
Insanlar:in gorerek belki de uygulama imkan: hani bu gorseal olarak
internet ortamnda belki uygulama imkan: olmayabilir sunulmast
ama u.. gorselik oldugu zaman ayn: zamanda da iste Okuyarak
gorerek 6grenme benim icin ¢ok daha iyi... okuyarak ogrenmenin kalict
belki cok daha fazla kal:c: olmayabilir ama gérsel olarak olmamast
bir uygulamay: ya da iste fizyoloji dersinden diyim iste bi Karsilikl1 soru-
dolagim: gorsel olarak gosterildiginde daha kal:c: cevap seklinde
olacag:na inantyorum. Tartzgsma ortamnda da ben iste tartisarak 6grenme
gorsel olarak gordigiimde ayn: zamanda bu olay chat
karsidaki kisiyle konugsma imkan: olursa m: gérdim ve
iste neyi anlamad:m bunu sorabiliyim kars:daki kisiye.

Fatma Oncelikle benim bilgisayar, bilgisayar:m yok bilgisayar Teorik bilgilerin
kullanomem  yok  dyle bisey olmasn:  isterdim. gorsel olarak
Gorerek..dinleyerek daha etkili olurdu. Oyle bir 6grenme sunulmasi
olsa... Daha daha kal:c: olur...diye diisintyorum. Dinleyerek

dgrenme
Kalic1 6grenme
istegi

Arzu Ben dinlerim ama okumay: isterim oncelikle...ve gorselde Okuyarak
olabilir. Gorsdllikte yardimc: olabilir. Ben okuyarak dgrenme
daha iyi anladigimy diguniyorum.. tabi tartisma Dinleyerek
program: olsa ama okumay: daha c¢ok istiyorum..ben dgrenme
kendi yapma ve ee. kendi 0Ozelligime goére oyle Teorik bilgilerin
disUintyorum..gérsel de eeee.. yararl: olabilir akl:mda gorsal olarak
kalmas agisndan 6zellikle.. sunulmast

Kalic1 6grenme
istegi
Tartisarak
dgrenme

Nagehan | Daha c¢ok sey boyle hani yazarak 0Ogrenen Y azarak 6grenme
tiplerdendimde..eee hani konuyu calisirken yazyodum. Teorik bilgilerin
Ama simdi eger hani gorsel bi egitim olucaksa yani gorsel olarak
bilgisayarla biseyler olucaksa internetten bence hem sunulmasi
gorsel olucak  w..ayn zamanda  dinlemem Gercek uygulama
gerekecek...art: onlar: dinlerken ve hani gorirken gorintileri
kendim yazarak bisekilde bdyle Ozetleyerek calzszyorum Kalict dgrenme
ben zaten normalde de 6yle caliszyorum. O yiizden kendi istes]
adima hani o gsekilde daha yararl: olcak diye Calisilan alana
dustndyorum ben. L | iliskin bilgilerin
Ben daha cok cocuk derderini hani cocukla ilgili gorsel olarak
oldugum icin gocuklar: seviyorum. Daha ¢ok pediatriyi sunulmas
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dustnurdum herhalde...Bu alanda hani kendimi daha gok
gelistirmek isterdim. Art: anatomiyi isterdim. Cunku
cerrahiyle ugrasryorumya... baz vakalar: izemistim ben
internette...mesela o sekilde olabilir...vakalar: ya.. yada
iste anatomiyi gosterirken izZlersen ¢ok daha mantiki:
oluyo.. art: akilda daha ¢ok kalzyo...Video seklinde bdyle
goruntuler...Eee.. .birileri anlattyo ama ayn: zamanda
goriyosunuz gercek gorunttler bunlar...0yle cizmsel
falan degil...0o sekilde daha boyle nasl diyim egitici
oluyo...daha cok akilda kaliyo...daha c¢ok Ggreniyosun
diyimyada..

Soru 2. Cevrimici 6grenmede egitimin merkezinde sizce kim olmahdir?
Ogrenci mi 6gretici mi? Neden?

X Universites Hastanes

Ad Y anit Kod

Havva | Yani sonugta tabiiki bizm egitimimizide biz. bizmle Kendi
ilgili bilgileri olan insanlarin vermesini isteriz. intiyaglarimn
Tabiiki bilgisayar internet baglant:s: 6nemli ama bu dikkate alinmasi
isi bilen insanlar taraf:ndan almak daha fark...daha
yararl: olabilecegini duguniyorum. Bu meslekle
ilgili bilgileri olan medekle ilgili tecrtbeli olan
insanlardan almak..

Hay:r kendi ihtiyaclarimizz kendimiz belirleyip ee
bunun dogrultusunda ama sonucta bu da egitimle
olacak bir insan:n neistedigini bilmes lazm.

Nese Herhangi  bir  fikri

yok

Nilgln Karsilikl: soru ve gorislerimizi yazl: ya da sozlt | - Goruslerini yazili
bildirimle halledebiliriz. ve sozlu ifade

etme olanagi

Merve Muhatap olacagim birileri olmal:..Bilgisayarla olunca Siirekli
daiste sey...herkesin seyi farkl: olur...ilgilenecegi zaman ulasabilme
... zaman agsndan herkes ayr: zamanda sey olanag:
yapabili...r hani beli bir sire koyarsan:z ona herkes o istenilen
saatte ona ulasamayabilir...strekli ulas:labilecek tirde
olmas lazm ha benim (dwsar:dan bir hemgire han:nn zaman_da
bir baskasin: telefona cagirma sesleri geliyor. Servis ulasabilme
gelis gidisler agisndan hareketli ve kalabal:kt:) zaman:m Danmsman olmast
baska zaman msaittir senin zaman:n baska seydir ona
uygun olmal:... Yani sireklilik olmal:... Oyle bdli bir
seyle kistlama olmamal: sirekli ulasabilmelisin baz
seylere..

Kaniye | Yani oncelikle heralde herkesin calisma kogsullar: Istenilen sactte
bilinen kisiler taraf:ndan dizenlenmeli bu. Bizer ulasabilme
nobetli calisan insanlar:z...eee hepimizin calisma istenilen igerige
saatleri hastaneden hastaneye bile degismekte... ulasabilme
boltimlerde degismekte. ..ee ayn: saatlerde orda ya o Gorsel, yazil
programy  almamiz  mimkin degil. Bunlarmn metinlere
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gozOnine alinarak yani istedigimiz saatlerde ulasabilme
ulasabilcegimiz sekilde ayarlanmal:...

Kisilerin  istedigi saatlerde....her istedigimize
ulagabilmeliyiz yani.. Jstedigim saatte
ulasabilmeliyim eee istedigim programlara da
ulasabilmeliyim... yani okuma olsun gorsel olsun
yani istedigim sekilde.. Etkinliklere de
ulagabilmeliyim. Ha bunlarin disinda heralde
hepimiz sonugta bu..ee medegi yapan insanlar:z
ama belki yine de uygulamalar olmal: bilmiyorum
stajlar yine duzenlenebilir mi ama tabi bu egitimin
disinda  heralde Ogrenimigi  gevrimigi  egitimin
disinda olsa gerek.Yani konular tabi.. hani
branglasma olmad:g: icin... Pek bi bransa yonelik
dustnemiyor insan tabi birden seyap:nca ama direk
kendi bransgimizZia calistignuiz yerler olsa daha
kolay daha ayr:nt:l: insan fikir verebilir ama

Halime | Iste bir agkogretim programe gibi yani televizyon Istenilen
programe gibi iZeyerek o sekilde... Yani hani ee.. zamanda
bos kaldigimiz zamanlar da hani  vakit ulasabilme
ayiramad:gimiz zamanlarda o yuzden... Evet evet o istedikleri yerden
yuzden zaman: bize gore ayarland:g: icin...Yani ulasabilme
calistigzmuz icin her seyimiz kisitl: oluyor hem
zaman hem efor yoniinden yorgunluk vesaire.. onlar
yani ggrenmemiz ¢ok kisitl: oldugu icin bizm yani
yeni bir Universite ya da yeni bir ag:kdgretim seyini
Ogrenmemiz ¢ok kisitl:  zor oldugu igin bu imkan
daha iyi olur heralde... Hem ona mesafe hem zaman
ayirma...yani hem calisip hem evde cocuk falan
oldugu icin o ylzden yani.

Lale Bizm kogsullarimiza gore olursa tabii ki daha iyi Ogrenenlerin
olur. Zaman:... Zaman:mez bunu nas diyim daha az kosullarim
oldugunu disinirsek bize uygun zamanda olursa dikkate alma
dahaiyi olur. istenilen
Zaman, ulasabilecegimiz rahat ya her ag:dan bize zamanda
gore ayarlanmasnda bence uygun diyorum ulasabilme
yani...Bize gore planlanmasin: tercih ederim ¢lnki Ogrenme
ut.. Yz yuze de onun istedigi zamanda dinlemek planlanirken
zorunday:z veya anlamak zorunday:z ama obar turli ogrenenin
bizm uygun bir zaman olursa bize gore daha iyi dilstincelerinin
olur diye diisinlyorum. Ya biz planlamalzy:z. alinmast

Yaprak | Yani bizm katilzmemizin cokluguyla saglanmal:... Istenilen
En kolay yoldan nasl katilabiliriz? Yani egitim zamanda
ssteminin dizenlenmesiyle... bize yonelik... Yani ulasabilme
bilgisayarla istedigimiz zaman ulagabilmeliyiz Ogrenenlerin

katiliminin
coklugu
Katilimin
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kolayliginin
saglanmasi

Vesle ui1.. bu herhalde yani o kisilerin fikirleri al:nabilir Calistig1 alana
ya da mesela yani belki bolim farkl: bolimlerde iliskin teorik ve
calisan kisiler farkl: seylerin egitimini daha cok pratik bilgilerin
almak isteyebilir. Iste brans egitimi olursa daha fazla olmast
digerlerini cok faza almak istemeyebilir. Mesela ne istenilen
bileyim g0Ogus kalp hemgiresidir baska cildiye ile zamanda
ilgili konular: cok fazla bilmek istemeyebilir hani ulasabilme
onlar kisilerin tercihleri olur iste secer ben su su istenilen icerige
konular: gormek istiyorum bunlar: daha c¢ok ulasabilme
Ogrenmek istiyorum. Ya da ne bileyim bir
ameliyathane hemgiresidir yani o cerrahi kismuyla
daha cok bilgi edinmek isteyebilir.Kisinin
kararlar:...Saatleri olabilir iste ben su saatlerde
egitim almak istiyorum gibi olabilir. Yani haftasonu
gel..gormek istiyorum ya da ne bileyim gece saat 12
den sonra gormek istiyorum diyebilir. .. kendi ne
zaman ve neyi Ggrenecegine kisi kendis karar verir.

Meryem | Ha bizim kosullar:mizda calzsirken 1z hem calisip Istenilen
hem 6rgun icin devaml: derse gitmek bizm igin zor. zamanda
Yani acgikdgretimde bu televizyon yaymm: olur ulasabilme
bilgisayarla olur...0 gekilde egitime devam Kitap disinda
edilebilir. Internet aracil:gryla...Yani hep katkis dgretim
devaml: derse gitmek zorunda kalmazsn. Boy materyallerinin
kaldigin her vakitte istedigin zaman o ders olmast
kendinde calzgabilirsin. O yonden cok iyi.. takidldigin Dersi bir
yerde sirf kitaba bagl: kalmazsan kitaba bagl: ogreticiden
kalmak tek bir kitaba bagiml: kalmak o ¢ok zor dinleme olanag:
bisey. Yani baska kaynag:n yok ag:kogretimin sana
gonderdigi bir tek kitap var anl:yosun anlameyosun
anlamak zorundasn onuda... anlayamad:gin
yerlerde oluyo onun icin baska bir kaynak oyleki
boyle bagka biri anlatirken sen dinliyosan o daha
guzel...

Sdlin Herkesin kosullar: simdi cok farkl: yani herkesin Istenilen saatte

caliyma saati bir degil Eeee..ya belli bir ulasabilme
aksamlar: ders saati konulursa o sekilde olabilir.
Bilgisayardan gorilerek baz konular oraya
aktar/lirsa oradan oku.. okuyarak o daha etkili
olabilir. Bagka...yani...Hafta sonlar: ancak ders
verme .. yani belirli bi saatlerde ders verme
saatleriyle ancak Oyle olursa... bilgisayar herkesin
evinde var simdi bilgisayardan bakabilirim o zaman
saat 6nemli degil.

Turkan | Simdi calwtigimiz  icin - 0 ylzden calisma Istenilen
saatlerimize uygun olmas: lazm mesela benim igin zamanda
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ben gindid U calzsryorum o yizden benim Ozellikle ulasabilme
aksam besten sonra ya da aksam yediden sonra Ogreticiye
daha uygun olabilirim. Buna uygun bir program ulasabilme
olabilir. Yani 6nemli olan benim burda daha iyi olanag1
ozellikle aksam saatlerinde kolay ulasabiliyim. Iste

egitmenim kimse ona kolay ulasip iletisime

gegebileyim.

Fatma |Yani ben misait bir zamamumda kolayca Uygun zamanda
ulagabilmeliyim. Bir de eksk oldugum konular: ulasabilme
takip edebilmeliyim kag:rmamalzy:m calzsirken...eve Istedigi icerige
gittigimde aksam ag:p eksk oldugum konulara ulasabilme
bakabilmeliyim.

Arzu Benim Oncelikle hastane iginde mimkun degil evde Istedigi yerden
ve uygun zaman:mda kendim degerlendirebilcegim ulasabilme
ee.. kendim anlayabilecegim zamanlar: segmem stenilen
lazm..uz..0 ylzden her an bilgisayarda kendim zamanda
girebilecegim uygun zamanlar: kendim ulasabilme
secebilmeliyim.Zaman agisndan ve
Ogrenebilecegim zaman ag:sndan ozellikle...

Nagehan | Sey olabilirdi..iste..mesdla hani en glzel yoni Istenilen
bence mesela benim calistigim mesai saatleri gok zamanda
farkl:... hani yasam c¢ok degistiriyo...0 ylzden ulasabilme
mesela hep benim uygun oldugum zamanlarda eee.. Zaman
gidip hemen ulasabilecegim zamanlar olcak yani faktorinin
mesela diyelimki aa..haftaici iste Cargamba ginu disinda her
uygun oluyorum ya da iste hafta sonu uygun kosulda
oldugum zamanlar oluyo ne zaman hani onun dgrenmenin

basina otursam ulasicam bi zaman dilimi olmal:
bence.. .eee..baskada Oyle ¢ok hani u:..nasil...
Sadece zaman yeterli benim igin yani herhal ikarda
Ogrenebilirim diye distniyorum ben.

mumkiin olmasi

Soru 3. Cevrimici 6grenmede kimlerle etkilesim kurmak sizin icin 6nemlidir?
Neden? Cevrimici 6grenmede etkilesim nasil saglanabilir?

X Universites Hastanes

Ad

Y anit

K od

Havva

O iste internet sayesinde olur ancak... Onun disznda
u1..bu konu hakk:nda ¢ok faza. ..

Yani kafama takilan ya da sormak istedigim bi
konu hakkinda rahatca ulagabilecegim gsekilde
olmal: yani kafama tak:lan ben bunu neye gore
yapryorum diyebildigim zaman ¢abuk ulasabilcegim
bi sekilde olmal: yani bana kars: geri bildirim

olmal: hani..danistigim insanlarin bu konuda
bilgilerinin  olduguna  inanmalzyym  onlar:
tanimalzy:m

Soru sorma
olanag1 sunulmali
Alaninda uzman
kisilerin
danmismanligt
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Nese Cetleserek heralde, o sekilde cetleserek kurmak Dersin
isterim takildigzm konularda yine yani hocamizdan Ogreticisiyle
ayn: sekilde getleserek o sekilde tartzsmak isterim. iletisim

kurabilme
Tartisabilme

Nilgin | Sorular sorarak.. tartisarak.. konusarak.. Grup calismalar
Daha faydal: olur anlamak ag:sindan konuya hakim Diger
olmak i¢..agizndan Ggrenmede ya..bir baskasyla ogrenenlerle
ayn: konuyu paylasmak daha faydal: olur anlama iletisim kurma
acisndan daha oOnceki tecribelerimizden de ben
bunu iyi biliyorum..6nlisans yaparken grup halinde
calzgsmalarzmezda daha kal:c oldugunu
diisUnUyorum..

Merve | Karsiliklz konusabilmelisin onlarla kafana takilan Ogreticilerle
herseyi onlara sorabilmelisin... baz seyleri karsilikli iletisim
anlamad:gin seyleri tekrar onlara sorabilmelisin kurabilme
ancak dyle eee.. daha etkili olur diye distiniyorum Sirekli iletisim

Kaniye | Gergi ben teknolojiden cok(gultyor) uzagim pek Ogreticilerle
sevmem bu.. seyi daha ¢ok ylzylize olmay: tercih iletisim kurma
ederim ama..dediginiz gibi tabi mu..kamera sey olanag1
sstemi kurulduktan sonra herkesle daha rahat Bireysel 6grenme
ulagsma sans: da olabilir MSN ler araciligiyla. .. istegi
Ya diger 6grencilerden ziyade heralde Ggreticinin Dangman olmast
yani w..insan takildig: zaman veya net biseye
ulasamadiginda bi ona yonlendirecek veya direk
bilgi alabilecek bi kisi olmas: ama Ggrenciler hani
cok ta bence onemli degil kisi kendiyle sey olmal:..

Bireysel olabilirim diye digtnebiliyorum ben.

Halime | Birbirinin fikrini 6grenme ag:sndan, yeni fikirler ... Diger
kendini gelistirme yani... Bu bilgisayarla iste Ogrenenlerle
birbirimize ulasma hani 6grenme o sekilde oldugu karsilikl1 iletisim
icin konusmada o sekilde olabilir herhalde Diger dgrenenlerin

konuyailiskin
dustncelerini
dgrenme

Lale ...bilgisayarlarla kurabiliriz diye dugstntyorum, Diger
eger istersek.. Fikir ve dustncelerini almak igin Ogrenenlerle
Onemli olabilir ya da yani bir konuda hemfikir miyiz karsilikli iletisim
onu Ggrenebilirsin...... kisilerin fikirleri ya da ne Kisilerin
verdiklerini degerlendirmek ag:sndan Onemli diye distincelerinin
diisUntyorum. bilinmesi

Yaprak | Yani ben az dnce de size sdyledim ya yani yuz yize Ogreticilerle ve
birebir olmak istiyorum yani sanal bir egitim almak Ogrenenlerle
istemiyorum acg:kcas: ben yani bilgisayardan... karsilikli ytiz
Yani Ggretecek kisiyle ben yiiz ylize olmak istiyorum. ylze iletisim
Yani tabii ki bu benim istedigim belki ben.. % 80 kurmaistegi
karsilayabilir cok icerigini bilmedigimicin ya da ne Bilgisayar ile
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adres olursa...

Karsilikl: tartisarak iste yazisarak i birbirimize
belki bilgi aktar:m: yapabiliriz. Ne bileyim belki
anlamada daha kolay olabilir. Yani ben o egitimi
aldigim iste arkadaslara kolay ulasirsam eger
tartzszrim yani  konu aligverigi  bilgi  alisverisi
olabilir ya benim anlamad:gim biseyi belki daha
kolay anlamust:r nasil anlad:gin: bana hangi yoldan
daha kolay anladigini bana sdyleyebilir....
anlagilmayan konuyu ortak konuyu belirleyip
egitmenimize sorup bize tekrarlamasin: veya iste puf
noktalar: nedir ya da daha ayrintl: belki
anlatabilir..o konuyu belirleyebiliriz.ya da 6zel bi
konudur bu yani hani baz konular vard:r cok merak
edilir ¢ok ilgi ceker ve bunun Uzerine gidilir o

kadar: saglanabilecek onu da bilmedigimigcin... egitimin
etkililigine
inanmama

Vesle Yani birebir goruserek olabilir, internet tzerinden Grup calismalar:

olabilir belki.. ya da ne bileyim telefonla yazsarak Diger
olabilir ama... Belki grup calimas gibi ola. ogrenenlerle
yapmak isteyebilirler birlikte biseyler yani ayn: karsilikl1 goriisme
nasl diyim farkl: kurumlardaki kisiler belki farkl: olanag:
uygulamalar: iste biz bu gekilde yapyoruz
paylasmak isteyebilir ya da...
Iste daha heralde bilgilerini paylasmus olurlar.
Daha mmm... ne bileyim yani farkl: ortamlar:
birlikte paylagmg olabilirler. Birbirleriyle eee...
yakindan ilgilenmis olabilirler meslek mensubu iste
herkes nasil soyliim yani kendi... kendi mesleginden
kisilerle tanusmug olur. Farkl: uygulamalar: gorUr
farkl: ortamlarda belki ayn: sey farkl: yap:lzyordur
onlardan da o bilgi edinmig olur en azndan. Bdyle
kullan:labilir.

Meryem | Yani birebir tartisarak en azndan ...arada bir Tartisma olanag:
iletim saglanmal:.. Yani kendi fikirlerin kadar akil sunan grup
akildan Gstiindlr hesab:... Kendi fikirlerin kadar calismalar
karsindaki fikirleride cok degerli belki o senden
daha iyi biseyler dustinmistir. Daha kolay bi ¢ozim
bulmustur.

..ortak bi caligma olabilir.

Sdin Soru cevap tarznda ya bir gin 6nces o konuyu Karsilikli soru-
calistiggmda ertes guni soru cevap tarznda cevap tarzinda
tartzgabilmeliyim. Yani soru yazp cevabin: karg:dan yazisarak tartisma
almak daha etkili olur. olanagi

Tudrkan | Ya Ogrencilerle yine internet Uzerinden olacaksa Anlasabilecegi
email adrederinden ulagabiliyim yani ben iki ¢ kisilerle e-posta
kisiyle iste 1 anlasabildigim birka¢ kisinin email yoluylailetisim

Tartisma yoluyla
iletisim

Yazma yoluyla
iletisim
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konuyu belirleyip gene bilgi alzsverisinde bulunup o
konu 6grenilebilir egitmenden.

benim icin yeterli olcak birbirimizi yani... fllaki
boyle gorip tanzsmama gerek yok...ama ee yazarak
birbirimiz anlamamiz daha kolay olur benim igin
yani ben Oyle anhiyorum insanlar:...bu
ylzden...cinkii insanlar bdyle yuzylze hani
gorUstigiiniz zamanlarda daha farkl: biseyler
anlatzyolar ama higbirbirimiz gérmeden yazdigimiz
zaman daha farkl: oluyo daha icten oluyolar daha
samimi oluyolar bence bilmiyom c¢ogu arkadagim
Oyle...(gullyor) o ylzden...daha hani farkl: seyler
dustnuriz diye geliyo hani akl:ma hep dyle......yine
de ben yazsarak konusmay: tercih ederim... Yiz
yuize gelmeme cok gerek yok.

Fatma Onlarla internet Uzerinden gorusmek isterim Diger
onlarin o konu hakkinda ne distndigind...mail Ogrenenlerle e-
atarak iste... posta yoluyla
Onlar neler dustndyor... hem kendimi yalniz iletisim
hissetmem ...diger kitaplar:miz oldugunda basbasa Y almz olmadigin
kitaplarla calzszyorduk hic kimseyle hissetme
tartzsameyorduk.. kendi  kendine.ama Oyle olunca Diger
arkadaslariyla tartigma ortam: da dogar.. faydal: ogrenenlerle
olur diye diisintyorum. tartisma
olanaginin
sunulmast
Arzu Konusmak isterim ve bunu gor..uygulamak isterim Diger
normalde.. Ogrenenlerle
konusma istegi
Nagehan | Ben daha ¢ok yazarak konusmay: sevenlerdenim. Diger
Burda bile arkadaglarla hani  gorUstigim Ogrenenlerle
insanlarla bile yazsarak biseyler paylasiyoruz biz yazarak iletisim
daha ¢ok . O yiuzden sadece yazgsarak gormek kurmaistegi

Soru 4. Cevrimici hemsirelik egitimi ile hemsirelikte gerekli kuramsal bilgi ve
uygulama becerileri nasil kazandirilabilir?

X Universites Hastanes

birbiriyle  butin halinde dustntyorum bizm
meslegimiz hem bilgiyi hemde beceriyi gerektirir o
yuzden gormeden uygulamadan yap:labilecegini
distinmiyorum bagar:l: olabilmek icin.

Ad Yant Kod
Havva | Herseyden oOnce gorsdllik.. egitim.. elbeceris.. Uygulama
uygulama.. bunlar yapilabilir yani.bi insan:n biseyi zorunlulugu
gormeden bi insan: goriipte egitim almadan yani Beceri gerekliligi
egitim alip yapamamak var egitimsiz olup Y eterli bilgi ve
uygulamak uygulamaya calismak var hepside beceri gerekliligi
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gorerek ve benim az Once kastettigimde oydu yani
sadece okuyarak veya degilde orda goruntiyle
iZlemekte bi takim seyleri kendi hatalarimizz belki
orda gorebilirizyanlis yaptigimez geyler olabilir..
Bunlar: tekrarlama veya yenilikleri Ogrenme
acisndan mutlaka olmal: diye digtntyorum zaten..
Gorsel mutlaka... Animasyonlarda olabilir veya
birebir yasanmus yerlerden u..servisderden bunu
dogru vyapan vyerlerden cekilip hani bidere
uygulamal: olarak gosterilebilir diye distniyorum
ben..Kendimiz uygulayamasak bile
uygulayanlar:nkini gormek bile insana cok gsey
kazand:rabilir.

Nese Heralde yani bizm yani calistigimuz  belirli Uygulama
tecrU..tecribemiz var ama yani belirli topluluk yani zorunlulugu
hastane falan gibi staj seklinde falan da
olabilir.....uygulama da sart diyorum ben yani baz
seylerde.

Nilgln Burda da demin sbyledigim gibi uygulaman:n bu Uygulama
konuda daha faydal: olacagin: duisUntyorum..yani zorunlulugu
uygulayarak..bir konuyu bunu anlamak daha faydal: Hemsirelikte
olabilir...Ama bu uygulama deminde sdyledigim gibi temel derslerin
acikGgretim  gsartlar:nda nasl  saglanabilir? gorsel olarak
Sajlarda m: saglanacak yoksa bilgisayarda .. sunulmast
gorerek te bu olabilir.....bir kan dolasim az 6nce
bahsettigimiz gibi bir kan dolasime bir...ne biliyim
bir solunum sistemi.. sindirim  sistemi..bunlar:
gormek daha faydal: olabilir.

Merve | Ya simdi teorikle pratik ¢cok farkl:...;zzz... bilgisayar Uygulama
ha..hani gosterecek sana belki nasil oldugunu ama zorunlulugu
bizzat senin uygulayabilmen lazm onu..Eger bizzat Uygulanacak
uygulamazsan o biraz havada kalir...teorik olarak islemin sematize
bilirsin ama bizzat kendin onu goérip uygulryabilmen edilerek anlatim:
lazm yani ona da imkan saglamal: bence..Sadece
gorsellik yetmez bu asamada... en azndan
yapilirken gérmelisn ya da bizzat kendin
uygulamal:sn sana guzel anlat:lir... sematize edilir,
gosterilir. Ama bizzat senin uygulayabilme imkan:
da saglanmal:.

Kaniye | Yani sonugta hepimiz egitimi alarak geliyoruz lisans Uygulamanin
birden diwardan baglanmyor. Hepimiz ¢ogumuz gerekli olmamasi
kolgjli veya Onlisans mezunuyuz zaten ya bu egitim Gergek
var zaten bizde ama 6nemli olan bunlar: gelistirmek uygulama
ve daha ileriye goturmek...ha bunuda bazen u.. goruntiilerinin
gorsel  olarak veya derste gorduklerimiz izlenmesi
serviderimizde ve i gseylerimizde zaten yapma Animasyonlarin
imkan:mez var. Bi de bunlar: uygulamal: olarak izlenmesi
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Halime | Gorsel...yani uygulamasn:n nasl oldugunu o seyde Ogrenilecek
gorerek 1:...0 kigi yani bi seyde televizyon gibi bi islemi gorsel
seyde yani bi kisi uygulayarak onu Kkargs:daki Kisi olarak izleme
heralde o sekilde Ggrenir... /Zeyerek... Bi de direk Hasta lizerinde
onu Ggrendikten sonra direk birebir hastayla ... bire bir
uygulayarak. uygulama

Lale Hem pratik hem teorikle... Yaparak gosterebiliriz Uygulayarak
ayrica nasl diyim  teorikte de anlatarak gosterme
gosterebiliriz Anlatim yoluyla

gosterme

Yaprak | Yani bence daha ¢ok uygulaman:n artirzimasyla Uygulama
yani pratigin daha fazla olmasyla. .. sikliginin

artirilmast

Vesle Uygulamada belki sorun yagsanabilir hani ¢lnki GoOrsel olarak
nasl .. sonucgta birebir bir kisiyle yapmayacak konularin tiim
gorucek yapilan: goruyor olacak iii  belki orda detaylarimin
uygulamada bisey olabilir ama teorik olarak sorun ogrenilmesi
olmaz zaten o teorisinde zaten degerlendirilecekse Uygulama
eger snavia ya da herhangi bir sekilde ama belki olmast
uygulamada 1 ya da o kars:da gordigini onun
yaptigin: degerlendirmek sorun olabilir belki ya da
yapryor gibi mi gorunir? Bilemiyorum...Ogretilebilir
cok detayl: bir gsekilde ve dizgin bir gekilde
anlat:lzyorsa gosteriliyorsa uygulama kismenzda kisi
kendis yapabilir. Yani herseyiyle 0ogreniyorsa
yapilabilir.

Meryem | Bu beceri daha ¢ok 22z nasil diyim... bir isi ne kadar Uygulama
cok yaparsan daha c¢ok elbecerin artar ya ...boyle sikliginin
stajlara falan ¢:karsnda...stajda ilk gittiginde hani artirilmast
boyle elin pot olur bi isi beceremezsin daha sonra Bire bir hasta
ikinci U¢tinct besinci defa ayn: isi yaptiginda daha Uizerinde
bdyle yatkin olursun ya daha cok bdyle staj uygulama olmasi
turd...Ogretilir ama pratik cok 6nemli. Cok onemli...
hele ki bizde gormeyle duymayla o isi elin kendi
elinle birebir yapma arasnda cok fark var. flle o isi
kendin birebir yapacaksin. Uygulama ¢ok 6nemli...

Selin Bunlar bilgisayarda biraz zor kazand:r:l:r yani... Bilgisayar
Pratik... teoriyi herkes tamam okuyarak bi gekilde araciligiyla yeni
kafaya zorla da olsa bi gekilde sokulur ama beceri
ee.pratik yapmak cok Onemli bence... Gosterilir kazandirilmast
ama onu eline aldiginda farkl: bi sey oluyo yani hani zorlugu
hep goriurisin gordrsinde ben de yaparim dersin Deneyimli
ama eline ald:ginda yan:nda bilen bi insanla yapmak Kisileri
bence daha farkl:... pratigini de gelistirmes gbzleme(usta-
gerekiyor. cirak)

Uygulama
gerekliligi
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Turkan | Simdi hemgirelik deyince asl:nda uygulama olmas Beceriye ait
lazm en basta. Tabi en basta bilgi wuu.. bilg teorik bilginin
alindiktan  sonra bunu  uygulamaya gegirmek kazandirilmasi
gerekiyor. Ama bu eger bu bilgisayar ortam:nda Uygulamaya
olacaksa bu uygulama olanag: nasl olur .. pratik iliskin detaylarin
daha dogrusu olur mu?..birebir pratik yapmaya gorsel
benzemez belki ama hani bunun teo.. teorigini zaten materyallerle
aliyosunuz bilgisayar ortamunda da iste sistemi anlatilmas
nedir.. iste nasl Olgllur hangi bolgeye nasl Uygulama
enjeksiyon yapl:r bunu tabi bilgisayar ortamnda zorunlulugu
cok guzel anlatilirsa olabilir yani o gsekilde...iz
uygu...gorsel olarak gorulsin yani c¢ok guzel
anlat:labilir iste bi enjeksiyon bi foley sonda gibi..
belki basit uygulamalar bunlar ama ...
anlatldiktan sonra ama uygulama uygulama gok
Onemli ya bence uygulama insanda olmal...

Fatma | GOrerek kazand:r:labilir. Uygulamaya
...uygulayarak...Uygulamasin:  yapiyoruz — zaten iliskin detaylarin
caliyma ortamumizda ama okudugumuz bilgileri gorsel
bilgisayar ~ ortamunda gorerek...daha kolay... materyallerle
GOruntul U..seyreder ek...naslyapt:klarn:.. .daha anlatilmasi
anlas:lar olur diye distniyorum. Yeterli olmaz ama Uygulama
etkili olur goruntdld..Bilgi olsun...onu goruntdlt goruntiilerini
olarak anlat:lsn... izleme

Arzu Normalde ee. uygulanacak uygulamay: bizzat Bire bir hasta
kendim uygulayarak .. Ogretildigi gibi kendim Uzerinde
uygulamaya... uygulayarak fakat dedigim gibi 24. uygulama
yilimda oldugum igin bir ¢ok seyi az ¢ok bildigimi gerekliligi
disundyorum..tabi ki eksklerim  vard:r..fakat Uygulamaya
bunuda direk karsidikl: .. Ogrenip  ve iliskin detaylarin
uygulayabilecegim  ortam olmas...Ad:nda hani gorsel
yillarin verdigi ile yapabilecegime biliyorum ama materyallerle
eksiklerim oldugunu da distnirsem herseye ragmen anlatilmasi
cunkd bir surd yenilik var ve hep ben pediatri yogun
bakim hep c¢ocuk boluminde calistim yeni
uygulamalar: da bizat kendim  tekrar
uygulayabilmeliyim..onuda uygulama ortam: olmas:
lazm..Bunun icinde ad:nda iste bilgisayarda ya ¢ok
daha ayr:nt:l: gorsel olarak tam uygulamay: anlatan
sekilde olabilir..ya da sonra uygulamal: bir alan
secilebilir.. zaman konabilir..

Nagehan | Yani eeee...zaten eger hani dedigim gibi eger birileri Uygulamaya
hani dgrenmek icin bu sek..hani bu yolu secmisse iliskin detaylarin
akl:nda 6grenmek olcag: icin hmmm elinden geldigi gorsel
kadar ki kendi sahsna bagl: verimi de...ama yinede materyallerle
hani mmm... nasl diyim bagsar:l: olcaktir diye anlatilmas
dustintyorum ben. Uygulamaya
Kazandir:labilir...sonucta eger  gorsellik iste iliskin
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dedigimiz gibi ee.hmm..nasil diyim anlatimlar eger
gerekli nitelikte gerekli hani 6zen gosterilerek
yapilirsa hani boyle yuzeysel degilde daha derin bi
bisekilde daha ciddi olarak verilirse hani sirf
yapms olmak icin degilde gercekten egitmek icin
biseyler bi program hazrlanirsa bence ¢ok daha
basar:l: olur gibi geliyo...Ben daha cok hani ..
dedigim gibi 6yle c¢izam degilde gergek uygulama
seklinde go.. gorullrse... boyle belgeseller seklinde..
hani goruntti iste gercek insan.. iste gercek
uygulayan bir hemsire.. gercek bi Ggretici olursa
daha ¢ok dgrenicemi digtniyorum. yani daha kolay
Ogrenilir. Ya da iste mesela hani farkl: sekillerde
gosterilebilir...iste bir enjeksiyon nasl
yapulir...clinkii hep ayn: olmuyo bazen..ya da bi
sondan:n  gok degisik takabilecegimiz  seyleri
var..hani bi tane degilde bi ka¢ tane
gosterilir...zaten dedigim gibi kars: taraf eger
Ogrenmeye meyilliyse 6grenmek istiyosa bunu her
halUkarda ©grenir yani...Mutlaka becerir geliyo..
yani..becerir diye digtntyorum ben.. Cun.. se....
Ogrenilebilir diyorum ...¢unkl normalde mesela ben
kendim e mezun oldugumda ¢ok fazla hani uygulama
yapms degildim. Daha ¢ok gozZlemleyerek calisirken
Ogrendim. Ama eger birileri dedigim gibi gorse
olarak bana gosterseydi cunki hicbisey go.. gorsel
olarak ee Ogretilmedi bize hep bisekilde teorikte
ogretildi. Iste su sOyle vyapir bu boyle
yapulur...anatomi vesaire bile Oyleydi...o
yuzden...eee.. kars: tarafta birileri uygulamal:
olarak bdyle gosterdigi zaman zaten onu bi kag kez
boyle gordiginde bi kac bisekilde izediginde.. .bi
ameliyat: bile iZediginde hani teknikleri iZediginde
onu bile 6grenebiliyosun.. Yani hani illaki boyle bi
hastan:n Ustiinde denemen gerekmiyo...daha sonra o
senin akl:nda yerediyo sen yeri geldiginde onu
uygulayabiliyosun yani benim gordigim.. O yizden
yapilabilir diye diginiyorumben ...

sunumlarin
Ozenle
hazirlanmasi
Gercgek
uygulama
gorintdlerinin
olmasi

Bir islemin farkli
uygulama
yontemlerinin
gosterilmesi
Hasta Uzerinde
uygulamanin
gerekli olmamasi
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Soru 5. Cevrimici 6grenmede Ogr eticiler tarafindan verilen geribildirimin sizce
Onemi nedir? Nasl olmahdir?
X Universites Hastanesi
Ad Y anit Kod

Havva Bu yani eviere ulagtirzlabilir ya da evde bilgisayar: Aninda yanit

olanlar internette kolayca ulasabilecegi bi adrede ama
beraber yani insanlara bildirilebilir. Giiven olusturma
Eger aninda 0grenmem gereken bisey varsa aninda
almak isterim.. ama Oylesine kafama takilan benim
bilgi 6grenmek istedigim daha sonra benim icin
lazm olacak bi sey varsa karsimdaki insan:nda
bunu arastir:p bana uygulamas: ne zaman miisaitse
0 zaman olabilir..
Geribildirim almad:gim zaman ben givensidige
diserim. Yani ee sonucta bu ise givenerek bilen
insanlar:n oldugunu diisiinilyorum ya yani o0 yizden
bilmek cevap almak isterim yani er ya da geg..

Nese Snavla tartigma konu.. konularzyla olabilir. Aninda yanit
Soru cevap geklinde olabilir..Yani sorulan ya ama
sordugum cevab: an:nda cevap almak isterimyani... Soru-cevap
Yani takildigim konuda an:nda cevap aldigim icin yoluyla
daha iyi olur. geribildirim

Sinav
Tartisma

Nilgin | Geribildirim iste ..ben bir sorunumu yazl: olarak Yazil
bildirdi..digim zaman yazl: olarak bana geri gel.. geribildirim
gelmesini isterim..Bir sorunumu ilettigim zaman Aninda
yani bana tekrar do..donultr diye geribildirim
disUntyorum..Ben bir sorunumu belirtmisimdir ya Sorunlarin
bu bununda cevaplan bir cevap istiyorum cozumii
halledemedigim bir konu vard:r mutlaka konununda
geribildirimi benimicin 6nemli. Ben orada dedigim
gibi az once bi halledemedigim sorunum icin
aramsdzr bir sorun yapamams:md:r
bilememisimdir e bunu 6grenmek yolu da kafama
takilan bisey vard:ir celiskiler
icerisndeyimdir...Bunu da dedigim gibi en dogru
cevalr bir bilgisayara giripte tusuna bastigim
zaman... Ogrenmeliyim.

Merve Ee sey yapars...yani 0 anda sen 00...0na sordun..o Aninda yanit
sorunun cevabin: hemen alirsan o sekilde akl:nda ama
kal:r ama uzun vadede onun cevab:n: alirsan belki Aninda yanitin
konudan uzaklagirsn.. O anda 6grenmek akl:na dgrenmenin
girmes agisndan daha faydal: olur...yani.. kaliciligim
motivasyonumu etkiler..Yani akl:na takilan herseyi saglamasi
kolayl:kla birilerine sorabilmelisn ve sordugun Motivasyonu
sorulara ... en kisa zamanda cevap alman saglama
gerekiyor.. Yoksa yani kafanda o sirece soru igareti
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olur ondan sonraki konuya belki sey olamazsin Soru-sorunlart

...Adapte olamazsn ¢unkl akl:nda strekli o vard:r iletebilme

sOylemidir béylemidir acaba diye..onun igin..Ya o kolaylig1

gln i¢inde o sorunun cevab:n: almak isterim... Ayni giin iginde
yanit alma

Kaniye | Ha bi ¢cok sistemde oldugu gibi heralde snaviarla Sinavlarin olmasi
ya da ne bileyim arada yap:lan orda kendiniz test En kisa zamanda
edebilceginiz snaviar olabilir test usuld...hani soruya yanit alma
bunun Ogreticilerede ulasabilecegi bi  sekilde Ayni giin icinde
yaapilabilir. /nsan 6nceden disinmedigi icin ¢ok yanit aima
sey yapmeyo akl:na gelmiyo ama.. Yani heralde en Hatalar: ortaya
kisa zamanda insan kafasindaki seyi Ggrenmek cikarma
isteyecektir. Email falan atabiliriz ama eee..kars: Osrenmenin olup
tarafida heralde heran bizmle irtibat kurabilecek olmadigin
durumda olmayabilir. Yani bilmiyorum en kisa gosterme
zaman derken hani bi gin icerisinde belki bunu
geribildirim almak ¢ok hos olurdu. Ya 6g..belkide
Ogrendigimiz seyleri gercekten anladigimiz veya
Ogrendigimiz gibi dogrumu? Cunkl sonugta hepimiz
biseyleri greniyoruz yapryoruz ama uygulamalarda
goruyoruz ki herkesin yaptig: seyler birbirinin
aynis olmuyo..ama ayn: egitimi alms oluyoruz
Demekki bunu hani bazen 6grenirkende hatalar
yapma ihtimalimiz var geribildirimde belki bunun
icin 6nemli olabilir...

Halime | Ya fikir alis verisi, ona sorun iletmek ... kendini Sorun iletme
gelistirmek yani.bi seyleri yaptiginda karsilik Karsilik
buldugunu gormek.. o sekilde yani. Etkili olur ama buldugunu
yani tam.. ylzde yuz etkis oldugu sdylenemez hissetme
herhalde.. Yani motivasyon ag:sndan, kendine istenilen zamanda
guven agsndan .. /stedigimiz zaman olursa daha iyi geribildirim
olur. Giiven

kazandirma
Motivasyon
kazandirma

Lale Yanit verilmes gerekir tabii ki yani yanit beklerim Y ant alma
iletisimimde. Olumlu yonde etkiler tabi. Olumlu etki

kazandirma

Yaprak | Tabi yani o zaman hicbir anlam kalmyor eger Ogreticinin
cevap alamyorsak egitiminde bir anlam: yok egitime 6nem
karsimdaki kisinin de ayn: derecede ben bu egitime verdigini
Onem vermesini isterim. Yani soruyu SOoruyorsam goserme
cevalr tamamen almal:yym. Yardimc: olunmal:.. Hemen yanit
Eger cevap gemiyorsa benim bitin seyim alma
kirilacaktir... Yani ben cevalbin hemen gelmesini Ogreticinin
isterim.. Cunku karsgimdaki kisinin ayn: bilgiye yeterli bilgiye
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sahip olmas demektir bu eger beni oyal:yorsa ben
onun bhilgisnden de siuphe edecem. Bana ©Onem
vermediginden de endise duyucam. Bu ylzden
hemen cevap almak isterim.

sahip olmasi
Ogreticinin
dgrenene 6nem
vermesi

Vesle

w iste sonugta hani nasil ki ders seklinde gorulecek
bilgisayarda diyelim internette naslsa heralde geri
dontstde yine o sekilde olacak 0 zaman.. Yani anl:k
geribildirim ama sonugta herseyide hemen an:nda
goremezsin zaten gseyde uyar:lamayabilirde
sonrasnda da geri donlp bakarsan iste bdyle boyle
sunlar olmus su sekilde yazlms o da cok ta kotl
olmaz heralde yani o an... Yani birka¢ saat birkag
gun olmamak sartryla ne diiyim 10 dakika sonra
olabilir mesela soruyu sordum ben ya da soyle
olabilir birgeyi merak ediyorum sordum tamam o an
cevap alamadim ama bana bildirilse ki densin
mesela 10 dakika sonra bu konuda cevaplicaz seni o
cok kotu olmaz benim igin ya da size yarin bu
konuda cevap verecez ya da konuyla ilgili iste
sunlarz sunlar: hazrlicaz yani kisilere bilgi yeterli
bilgi verilirse siire cok sey olmaz i zorlay:c: olmaz
kisiler icin zo durumda da birakmaz ben bilirim ki
bu sorumun ya da bu sorunumun cevab:n: ben yarin
ya da U¢ saat sonra bir saat sonra al:cam ama
alirsam tabi... Ama mesela 10 dakika sonra dendi
ben hala 10 dakika sonra yine cevap bekliyorsam
tabi bu y:prat:c: olur.

En kisa zamanda
yanit alma

Y anit verilecek
Zamanin
bildirilmesi

SOz verilen
Zzamanda
alinmayan geri
bildirimin
olumsuz etkisi

Meryem

Danigma hatt: gibi bi sey olmas lazm o zaman..
Yani iletisime gegebilecegi bdyle danusabilecegin
danisma hatt: gibi bisey olmas: gerekiyor o zaman..
Bi yerde almug oldugun bilgilerin dogru oldugunu
teyit ettirmen lazm. Yani kendinden emin olman
lazm. Aninda Ggrenme yani bi insarn:n bi bilgi
aclig: bir anda biseyi 6grenmek istersin yani o senin
ekskligindir o senin bir acligindir. O anda
hisetti.. hissettigin anda Ggrenmen lazm. Eger o
anda 0grenmedigin zaman bir sire gegtikten sonra
degeri ve seyi azaliyor zaten dnemi de azaliyor. O
anda Ogrendigin merak edipte hemen an:nda
Ogrendigin sey zaten sende kal:cidir 0..Clnku
kendin isteyerek merak ettigin icin hemen aragtiririp
Ogreniyorsun. Motivasyonu art:urir.. Yani istedigim
bilgiyi aninda elde edemedigim zaman bu sefer
hevesinde kirilir. Ogrenemedim.. aradan zaman
gecti..aman art:k 6nemsiz falan gibi o sekilde de
dustnursin.. disunursen sonra o anda 6grendigin
sey sende kal:c:dir. Ve unutulmaz o daha..

Danisma hattinin
olmasi

Bilgilerin
dogrulugunu
kesinlestirme
Aninda 6grenme
Motivasyonu
saglama

Kalici 6grenmeyi
saglama
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Sdin

En kisa zamanda... en kisa zamanda almak daha
etkili olur diye dusunuyorum ben. daha kal:c: olur
ama yani sorulan sorular genelde kafaya takilan
sorularcir yani cevabim: hemen aldiginda en
azndan z yey mmm.. olay: bildigin i¢in rahatlams
olursun. Ama Oblr tlrld bir hafta on gun sonra
cevabin: almugsn soruyu bile insan unutur ne
sordugunu  hemen aldiginda bence daha kal:c
biseyler olur.

Aninda yanit
ama

Kalici 6grenmeyi
saglama

Turkan

Simdi en basta zaten bu egitime baglan:ld:g: zaman
internet ortamnda yani biz egitmenlerimizin de
mutlaka adrederini al:caz email adrederini ve
chatleserek olabilir. Bize geribildirim ya da mesela
ben ©6zd bi  konu istemisimdir  bunun
ayrintlandirzlmasine - istemisimdir 0 benimde
adresim onda olucag: icin bana geribildirim olarak
gbnderebilir.. Ama ben sonug almak isterim. Yani
biseyin sonucunu kendim belki arastir:cam ama
egitmende teyit ederse bana geribildirim seklinde
donerse daha kal:c: olacak daha motive edici
olacaktir. Yani ben bu egitmene kolay
ulagabiliyosam benim sorumu ya da konumu bana
geribildirim olarak geri donlyorsa eger benimde
ona kars: glvenim olur. lu.. ve motive edici olur.
Yani ben daha sonraki konularada belki daha kolay
adapte olmak icin ben hili..bilirim ki ben
egitmenime kolay ulasacam ve bana geribildirimle
donecek. Ya o0...0..su an bilemiyorum ama en kisa
siirede olmas: lazm yani ben biliyim ki bi sonraki
konuya iste beni motive etsin bir sonraki konuyu da
arastirmaya gecebileyim.. Bir gun olabilir artik o
egitmenin belki de programna bagl:..benim gibi
baska 6grencilerde mutlaka ayn: sekilde olacakt:r.

E mail yoluyla
Ogreticilerle
iletisim kurma
Kalici 6grenmeyi
saglama
Motivasyonu
saglama
Ogreticiye
ulasabilme
kolaylig1
Ogreticiye giiven
duyma

Fatma

Takildigim bi konuyu sorunca hemen geribildirim
onun cevabin: alabilmeliyim..sadece kitaplar:miz
varken zorlaniyorduk kendi kendimize cikis yolu
bulmaya calzsryorduk testler yeterli olmuyordu..ama
bi soruyu takildigimiz seyi sordugumuzda an:nda
geridonum olursa hem vakit kayb: olmaz bizm icin
hem daha kolay Ogrenilir.daha iyi olur diye
disUntyorum...

Aninda yanit
ama
Zaman iyi
kullanma
Ogrenmenin
kolay olmasi

Arzu

Ben geribildirim olarak her zaman yazl: snavia
olabilir.. Ben ha bu konuyla ilgili gerektigi kisiyi
her an ulagabilmeliyim bunu telefonla .. olabilir
ya da bilgisayarda girdiyle olabilir..ama benden
istenilen geribildirim varsa 6zellikle o ylzden yazl:
diye 6nerdim.

Y azil1 sinav
yoluyla

Istenilen anda
ders yoneticisi ya
da Ogreticisine
ulasabilme
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Nagehan

Ben daha ¢ok sey diye dustintrdm...hani sordugum
sorunun cevabin: ¢ok cabuk almak isterim ben ¢cogu
zaman ama...hani eger za. hmmm nasl diyim
...daha ¢ok zamandan ¢ok hani 00..onun bana hani
geri donugsinden ¢ok ee dondiurdigi sey hani ne
kadar nasl diyim ...ba..bana hani ee 6gretici olcak
ya da beni tatmin etcek olmas 6nemli benim igin
icerigi onemli...hani ne kadar siirede gelirse gelsin
ya da sey yapsn ama...sonugta ben sordugum
sorunun cevabin: yeterli bigekilde alabilmek isterim
genellikle hani .. Alana (guliyor)kadar da bayag: bi
ugragirim.. Ya ¢unki... genellikle ad:nda daha cok
0 zamanda Ogreniyosun gibi geliyo bana hani ...
Aklinda daha cok kaliyo..zz senin ¢lnki hani
dustindligiin sordugun eee nasl diyim arastirdigin
kafandaki sey senin oldugu icin e onun cevab:in:
bulmak ya da buldugun seyi 6grenmek daha kolay
... Ya da daha kal:c: akilda ...o ytizden ...6bdr turlt
birileri sana hani getirip su sudur dedigi zaman pek
Ogrenmiyosun ad::nda.. sen biseyleri sorupta
cevalbin: buldugun zaman daha ¢ok akl:nda kal:yo
daha cok dgreniyosun hep bu sekilde yani ya da ben
daha cok dyle 6greniyorum...(gultyor) o sekilde...

Aninda yanit
ama
Geribildirimin
igeriginin tatmin
edici olmasi
Soruya alinan
cevabin
O0grenmeyi daha
kalici hale
getirmesi

Soru 1. Cevrimici 6grenmede en ¢ok hangi etkinliklerle(yazma, dinleme, okuma,
tartisma, gorsel) 6grenirsiniz? Neden?

Y Universites Hastanes

hepsini  ku.. uygulamak isteyen biriyim. Ben
hepsinden yararlanacagimi:  digstUndyorum. Eee
yazma benim igin 6grenmede ¢cok 6nemli bir faktor.
Dinlemek okumak tabiiki...ee tartismada normal
Onceki sistemde bdyle bir olanak yoktu eee.. ama
internet yoluyla boyle bir sey olursa evet tartisma da
baz sorular:n sorularak ee ordanda iste yani belki
baz gseyler Uzerinde tartisilarak 1z bi  sonuca
var:labilir.. yani bu da guzdl olabilir...I: gorsdl.. Eee
yani biseyde be..benimicin dgrenme teknikleri iginde

Ad Yamt Kod
Gllsen | Kendi agimdan 0zellikle gorsellik cok dnemli benim Gorsallik
icin. Okuma 2..bir de ne diyebilirim okuma dis:nda Okuyarak
dinleme. ogrenme
Belki gegmiste kaldig: igin Ggrencilik yillarim Dinleme
bunlardan daha ¢ok faydaland:g:m igin yani simdiki
gibi bizm zaman:mizda bilgisayar yoktu o nedenle
bunu kullan:m a¢:sndan ¢ok iyi degerlendiremiycem.
Hale Bence ee ben egitimde bunlar:n hepsini kullanan TUm etkinliklerin

yer aldigi
Ogrenme
Ekrandan
gbrmenin
okumaya gore
daha kalici
olmasi

GoOrsel olarak
konularailiskin
detaylarin
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yani bilgiyi almak gerekiyo bence ..kitaptan
okuyarak olabilir..ya da bilgisayardan ..se.. gbruntu
alarak olabilir 6nce bilgiye ulasmak... yani okumak

bunlar:n hepsi 6nemli..yani u.. herseyde biz ne kadar sunulmast
buisi biliyorda olsak ee yeni biseyler yani hem bilgi
tekrar: 1z.. hem de belki yeni giren yeni olusan baz
bilgileri de Ggrenmek icin  ben hepsinden
yararlanirim.  Su an bana verilse..gorsel de
kesinlikle bi seyleri .. yani iste ekranda da olsa ee
(6kstrtyor)anlat:imas: gormek biseyleri benim icin
iyi. Ben hepsinin yararl: olcagin: digtntyorum.
u..0grenme agisndan si..konular:n uz agik bi sekilde
net bisekilde bize anlatiimas bi de gorsel iste
anatomide sistemlerin ee herseyin agik gosterilmes
w yani  ¢izli olarak herseyin belirtilmes... bunlar
tabiiki okuyarak 6grenmeden daha etkili olacag:n:..
sadece okuyarak degil..0yle o sekilde de gosterilirse
daha iyi daha etkili olur bence...yine uygulamalar:n
hemysirelikte uygulamalar:n ee iste ekrandan dyle
gosterilmesi de bence okuyarak gosterilmesinden
daha iyi oturacak bisiy...yani bisi gormek u bence
Ogrenmede daha kal:c: bisey...

Gonca |Benim icin cewimici Ogrenmede  uu..basta Dinleyerek
dinle...mek...okuyarak...ve dinledikleri tartisarak Ogrenme
karsilikl: tartisarak ve en sonunda gorsellik... Ee Tartisarak
bisey Ogrenecegim Zaman gormek dgrenme
isterim...dinleyerek...baz  seyleri Ggrenmek igin Gorsallik
dinleyerek dinlediklerimide kars:l:kl: tartisarak... Temel derderin
Anatomi  dersinde organlar: gormek isterim... gorsel
Ayrintil: bigekilde...bunlar:n anlat:imas:n: materyallerle
isterim.. dinlemek isterim...ve Ogrenmek icinde sunulmast
tartismak .. tartismak isterim...

Perihan | Ee.. okuma ve tartzsmay: tercih ediyorum ben.. ¢linki Okuyarak
daha iyi ee anladigim disUnlyorum.uu... Konuyla ogrenme
ilgili .. derderle ilgili atzyorum anatomi dersinde Tartisarak
bi gorsellik isterim.. Cunki organlarmn u:.. iglevieri dgrenme
ve yerleri hakkinda animasyon goruntiler daha Temel derderin
akilda kal:icz  oluyo... Bilgi agisndan...eee gorsel
gerektiginde ggrenmek istedigimiz bilgileri her an materyallerle
ulasabilme sansmiz olmal: merak ettigimiz konular: sunulmasi
ulagmak icin belli bi iiii.. sayfa ve goruntd olursa... icerige iliskin

yazili metin ve
goruntulerin
olmasi

Ayfer Ya bunu bi bittin olarak distinmek lazm ve bunlar:n Tum etkinliklerin
hepsini ..birlikte olmas gerekiyo...yani yazma yer aldigi
dinleme okuma tartzsma gorsel hepsi gerekli... Once Ogrenme

PDF created with pdfFactory trial version www.pdffactory.com



http://www.pdffactory.com

159

daha sonra dinlemek ve yazmak gerekiyo...sadece
okumak ve gormek yetmiyo yani dinlemekte
gerekiyo...
Soru 2. Cevrimici 6grenmede egitimin merkezinde sizce kim olmahidir? Ogrenci mi
Ogretici mi? Neden?
Y Universites Hastanesi
Ad Yant Kod

Gulsen | Eee.hemyirelikle ilgili olan kisilerin heralde Egitimde alandan
egitimde katkis daha faza olursa daha kolay Kisilerin yer
saglanabilir..iletisimler daha iyi kurulabilir..ya da almasi
konuyla ilgili bilgiler daha iyi verilebilir.. Egitim Karsilikli
icinde.. ) iletisimin
lletisim olabilir.. Karg:l:kl: iletisim.. Ogrenenler saglanmasi
agzsndan oOzelikle... Valla bu konuda ¢ok faza
yorum da yapamiycam

Hale Egitimin merkezinde eee..konular anlatildig:nda ee Istenilen
Oornegin anlag:dlmayan iz ¢cok net oturmayan baz zamanda
seylerde ee.. eger bizm sorma olanagimiz eee varsa ulasabilme
iste oradan bu konudaki uzman kisilere yeterli Istenilen icerige
kisilere m: onlardan da dyle cevaln a aldigimiz ulasabilme
sirece bence yani 0 zaman evet ben merkezci Soru sorma
olur...yani benim sorularzma cevap alirsam... Aktif olanag:
kat:l..tabiiki ¢alistigimz igin biz normal derdere eee
hani caligma saatlerimiz itibariyle bizm derdere
katzlmamez filan zor. Ama internet yoluyla bu sekilde
ben Ggrenebilirsem evde istedigim saatte ee..is..
bilgisayarim agip ee istedigim konuda istedigim
derste u istedigim yeri okuyarak goérerek ee ya..
istedigi..bir zaman 6zgurligim var yani.. istedigim
zaman istedigim sekilde ggrenebilirim. Bunu ben bu
mu kastedilen tam?

Gonca | Merkezinde biZer olucagimiza gore basta bizim Calisma
calisma kosullarzmiza gore ayarlanmas kosullarina gére
saatleri...saatlerin uygun olmas... maddi yonden olma
ekonomik olmas:...en basta aklima gelen bunlar... istenilen
Icerik anlayabilecesimtarzda. .. zamanda

ulasabilme
Icerigin anlasilir
olmasi
Programin
ekonomik olmasi

Perihan | Bu durum u:..herkese bi sifre veya web adresiyle Istenilen
eee.. verilirse biz istedigimiz zaman o adrese girerek zamanda
ulasabiliriz... Bizm caligma saatlerimiz eee..calisma ulasabilme
saatlerimiz uygun olmayabilir... O ylzden herkesin istenilen
misait  oldugu zamanlarda iletisim  kurmas
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bizm calisma sartlarimza uygun olmas lazm ama
bunda standard: yakalamak ¢ok zor. Clnki nobetli
calisan arkadaslarimz var.. Belirli bi saatte ginde
insanlar: toplamak cok zor...bu nolabilir anca iste
ya paket program hazrlanacak iste ya nebiliyim
bilgisayardan belirli saatlerde bize daha 6nceden
haber verilicek biz bakicaz ya da yani en kolay
kisilere kitap goOnderilerek broglr... tantim bu
sekilde biz ulagabiliriz...yoksa yani aym: anda
hepimizin bilgiye esit sartlarda almamiz cok
zor...yani saatlerimiz uymaz... Ben kendi ad:ma yani
istedigim saatte olmasin: isterim.. Ben kendimi
diisUndrsem gundiiz burda oldugum igin saat dortten
sonra  benim igin uygun...ama nobete gelen
arkadag:m iginde o dortte nbet alcag: icin onun igin
uygun bir saat degil.. Dersicerikleri de yani herkesin
anlayabilecegi dilde yani bizim anlayabilecegimiz
ssemde olmas lazm. Yani ne bizm bilgi
seviyemizin ¢ok Ustinde ne de altinda olmas
lazm...CUnkll bizer iste cogumuz lise mezunuyuz
art:  iki  yillik acgikdgretim Onlisans  mezunu
insanlariz...yani bizm bilgi birikimimizn ¢ok
Ustinde veya altinda olmas kullanlan dilin
anlat:lacak bilgilerin...o bizmigin skintz olur...

acisndan bilgisayar ortamnda eee...6grenme daha konulara

tercih edilir olmal: heralde... Her ikis de ulasabilme

olabilir...yani belli bir program olabilir onun Soru sorma

disznda bizim merak ettigimiz konularda da ee..soru olanaginin

sordugumuzda Karsiliginda cevap alabilecegimiz olmasi

bir... sey ..alisveris olabilir kars:lkl:.. Karsilikl

iletisimin olmasi

Ayfer Simdi biz ¢alzgan insanlar oldugumuz igin oncelikle Calisma

kosullarina gére
olma

Istenilen
zamanda
ulasabilme
Icerigin
anlagilabilir
olmasi

Icerigin seviyeye
uygun olmasi

Soru 3. Cevrimici 6grenmede kimlerle etkilesim kurmak
Neden? Cevrimici 6grenmede etkilesim nasil saglanabilir?

szin igin 6nemlidir?

Y Universites Hastanes

uyguland:g:..ee iste bu medegin nerlerde ne sekilde

Ad Yant Kod
Gulsen | Tartzsma olarak ortam yarat:labilir..yorumlar Tartisma ortam
katzlabilir...ee..egitim verenlerle birebir iletisim yaratilmasi
kurulabilmes de guizel olur heralde bu konuda .. Ogreticilerle
iletisimin
saglanmasi
Hale Eee.. simdi Ggrendigimiz bilgileri ya da meseki ee Diger
seylerimiz diger kurumlarda diger hastaneler diger Ogrenenlerle
sehirlerde belki nasil uyguland:gin: bilmek isterim. iletisim kurma
Yani benim bu konuda merakim: cekebilecek bu olanagi
olabilir sadece...yani Oyle paylagimlar ki..iste nasl Bilgi ve
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nasl yapildig:...be yani dikkatimi ilgimi merakime
cekebilecek bu konu olabilir...onun disinda... Yine
internette 1 mesela isteyen kisiler igin belki
maillerle .. Dbigekilde vya...internet yoluyla
belki..hani.. iletisimolabilir ama...

Yazarak olabilir ha.....gormek nasl olur bilmiyorum
tabiiki.. Msn ...evet olabilir ha..o adreder orada
acikca belirtilir hani  bigekilde onlara ulagma
olanag: olursa tabiiki o da olabilir.. Ogreticilerle
iletisim kurmak bence ¢ok guizel yani o bu..6nemli bi
durum Onemli bi sey... Eee yani bi ders bi konuyu

deneyimlerin
paylasimina
olanak sunma
E-postayoluyla
iletisim kurma
Ogreticilerle
iletisim olanag1
sunma
Ogreticilere
direkt soru sorma
olanag1 sunma

farklil:klar: olabilir...bunu ortak bir ee. sey

anlatrken o konudaki uzman kisiyi karsimda gormek Ogreticilerle
bana bi glven verir. Ogrenmek istedigim belki benim iletisim kurmanin
icin daha farkl: olan ee baz konularda yeni seyleri yeterli olmast
direk o kisiden 6grenmek ee soru isaretlerini direk Alanda uzman
iletisim kurarak belki gidermek iyi olur bence... i:... kisilerin

iste mesleki uygulamalarin 1 sdyledigim gibi iste olmasinin giiven
farkl: yerlerde nasil oldugunu ya her yerde ayn: duygusunu
degil cunkii bizm medegimize ilgili bi ¢ok yerde yaratmasi
degisik uygulamalar iste zorunluluklardan farkl: Diger
uygulaniyo...eee onlar: belki paylasmak icin dyle bi Garenenlerle
bence ¢ok fada Ogrenim agisnda..6grenim olmames:
acisndan gerekli degil...ee.. belki tanismak yeni

insanlar tarvmak vyani.bu amacla olab...onun

disinda ee Ogrenim amacl: eger QOgreticilerle bu

iletisimi kuruyosak bence yeterli..

Gonca | Ogrencilerle ve Ggreticilerle birebir dialog icinde Ogrenenlerle
olmak isterim..kargzliklz.. Ogrendiklerimi karsilikli iletisim
pekistirebilmekicin ... kurma
wi.. baska..daha iyi kavrayabilmek icin... yanlislar: Ogreticilerle
ortaya c¢:karip dogrular: 0grenebilmek icin... Daha karsilikl iletisim
rahat olurum ..yani ...tek bas:na olmad:ig:n: hisseder kurma
insan (gultyor) yalniz... Y alniz olmadigin

hissetme
Bilgilerin
dogrulugunu
ortaya koyma
Ogrenmeyi
pekistirme

Perihan | uu...sey olabilir  yani bu.. ortaklasa bir site Karsiliklt
olusturulabilir.. karsi:kl: goris alisverisi olmas iletisimin
acisndan...herkes birbiriyle mail adrederi kanaliyla saglanmasi
merak ettigi seyleri sorar kargilikl:... gorugebilir.. E-postayoluyla
Ee.. ¢unkidi uygulama farkl:l:klar: olabilir... farkl: iletisimin
hastanelerde calzgan kisilerle...bolumler saglanmasi
farkl:...insanlar:in calistigr yerler farkl:...uygulama Uygulama

farkliliklarin:
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olabilir...soru cevap seklinde bi gdrisme olabilir-...
¢lnki bizm medegimizde mesela atryorum hekim
dediginiz zaman hekimlerin heps alt: yill:k fakilte
mezunudur. Ama hemsire dediginiz anda iste dort
yillik lise mezunu var. Art: iki yillik yiksekokul
mezunu hemgire arkadaglar var...ve dort y:llik lisans
mezunu hemsire arkadaslar var. Ve bizim yani
...hepimizn ad: hemsire ama hepimizin arasnda
egitim anlamnda ¢ok fark var... Cunkl arada fark
oldugu zaman bu defa sey oluyo yani ..aldigimiz
bilgilerde farkl: oluyo...hepimizin yaptig: is ayn
hepimizin yetki ve sorumluluklar: ayn:...mesela bi
lisans mezunu insan isine biraz daha adapte oluyo
olaylar: biliyo...ama diger turli siz insan:n liseden
ctkip goreve basladigini dustnurseniz bu insan
onyedi onsekiz yas:nda goreve bagliyo.. kendis bile
dogru kararlar: vere..veremeyebilir...ya da ona her
ne sdylendiyse motomot onu uyguluyor...yani diger
turlG insanlar biraz daha hem kendi Gzguvenleri
gelistigi icin anlamadig: bi noktay: daha rahat
geriye donup sorabiliyor... Deneyimde 6nemli yani
bilgi alisveriside olur...

saglamak ag:sndan... bilgi alisverisi gerekli yani ogrenme
farkl: kigilerle... Farkli kisilerle
bilgi alisverisi
Ayfer .iste daha Onceden hani planlanmys bigsekilde Belirli saatlerde
islenmisy saatler saatler..hazir program olur mesela tartisma olanagi
0 program dahilinde iste nebiliyim bilgisayar:n Deneyimlerin
bas:na gecip bi bilgi alzgverii olabilir ya bi tartzsma paylasilmas

Soru 4. Cevrimici hemsirelik egitimi ile hemsirelikte gerekli kuramsal bilgi ve
uygulama becerileri nasil kazandirilabilir?

Y Universites Hastanes

Ad Yamt Kod
Gulsen | w..bilgisayar ortamnda eee..sadece teori degilde Teori ve
uygulamalar:nda gosterilmesi..cizmlerle olabilir.. uygulamalarin
film olarak olabilir.ee hastanelerde yapilan gorsel
cekimlerin gosterilmes olabilir..daha akilda kal:c: materyallerle
olmas anlamnda guizel olur. sunulmast
Gercek uygulama
goruntulerine yer
verilmesi
Ogrenmenin
kaliciligint
saglama
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Hale Simdi  uygulamay: ee..birebir ekranda iZeyerek Uygulama

gbrmek bence bi kitapta okumaktan ¢ok daha etkili bilgilerini izleme
yani (gulUyor)yine aym: seyi sdyliyorum ama...e Uzman kisilerden
yani uygulamay: direk gormek 6nemli.. bizm (ugak uygulamalara
gegiyor)sonucta bi sey sansmiz yok hani okula iliskin dogru ve
giderek bunu direk birebir iste hocalardan filan yanlslarin
gbremiyoruz  Oyle bir sansmz  yok..evet gosterilmesi
mesegimizde calistigimuz  yerlerde biz  zaten Uygulama
hemsirelik uygulamalar yapryoruz ama hani neler ne zorunlulugu
sekilde dogru.. neler dogru neler yanlis bunlar:
(6kstrtyor)bu internet ortamunda iste  uzman
kisilerden ee..bu konudaki iste hocalardan bu
uygulamalar: goérmek birebir gbérmek bence...
birebir degil yani internet sanal da olsa ekrandan
gobrmek uygulamalar: bence daha iyi ol..bi kitaptan
okumaktan daha iyi .. Uygulama bence 6nemli ama
hani biz bunu bilen kisiler oldugumuz icin belkide
hani kesin ¢ok elzem degildir o uygulamay: ee bizim
icin tam gerekli gorulmeyebilir ama ozellikle yeni
bir sey Ogreniliyorsa yani ilk Ogrenilen seylerde
bence ¢ok 6nemli...

Gonca |Basgta teori.k hilgiler verilip daha sonra Gorsdl
uygulanarak... Guzel bi anlat:mla. .. materyallerle
Gorsdllik...gorsellik onemli. .. teorik bilgilerin

verilmesi
Uygulama
zorunlulugu

Perihan | Yeni bir beceri degilde bilgi belki kazand:r:labilir Cevrimici
ama uygulama sart bence... Yani bu Ogrendiginiz egitimle yeni bir
seyleri hasta Uzerinde birebir uygulamak.. da sart. becerinin
Yani calzsmayan bi kisi ...ee biraz zor bilgisayardan kazandirilamamas
Ogrenmesi...Ogrenmes tamam ama uygulamaya 1
gecmesi...gerekiyor bence. Bence.yani staj ee Teorik bilgilerin
biray.:ik  sajlar  vard: bizm  6nlisans kazandirilabilir
zaman:nda...zorunlu stajlar...oyle bisey olmasi
olabilir...uygul...yani 6grendikleriniz o biray icinde Uygulama
uygulama sans verilirse veya calistiginiz hastanede zorunlulugu
bunu uygulama sans: olursa galzsanlar icin... Calisilan

hastanede
uygulama
sansinin olmasi

Ayfer Beceriler ilk anda kisilere anlatimal: yani bu isin Beceriye ait
teknigi anlatzimal:... Yani kisi bunu atriyorum A teorik bilgilerin
sahs U¢ gin icinde belki yani elbecerisini gorsel
kazanabilir...B sahs bunu bey gunde materyallerle
kazanabilir...yani insan.. insanlara ilk basta teknigi detaylarinin
anlatip zaman vermek ve Kkisileri kontrol etmek anlatilmast
gerekiyor.. Yani bu bilgiyi... yani beceriyi Anlatimlarin
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yapabiliyomu veya ne diizeyde yapabiliyo...kisi eger
bu anlamda zay:fsa yine tekrar destekleyip... yani
teknigi tekrar tekrar anlatip beceri o gsekilde
kazand:r:labilir...cunkii  beceriler  cok  kolay
kazan:lmeyor baz deneyimlerle kazanabilir gogu..
Nk anda yani gorsel olarak anlat:labilir iste hani ne
yapiliyosa yapilacak islem mesela en basitinden iste
muskiler  enjeksiyon...hani  maket  Uzerinde
anlatzlabilir uygulamal:... iste enjektorin acgis
hangi kasa yapil:caga veya yapilirken neye dikkat
edilicegi hastaya en azndan bu islemi yap:lmadan
once bilgi verilmes iglem bittikten sonra iste gerekli
ac:klamalar:n yaprlmas:... bunlar 6nemli bizm igin
yani bizim isimiz yuzde dli iletisim yluzde elli is
diyorum ben... Uygulama... tabiiki yani oncelikle
prat..se..teorik bilgi daha sonras:nda
uygulama...yani kisinin ne biliyim en azndan
oncelikle insarun bi  anatomik yapisn: bilmes
lazm...hani nereye ne yapacag:ni bilmes lazm.

Herhangi bolgeye ne uygulayabilir veya neyi
kesinlikle yapmamas: gerekir...bi de saglik
sektoriinde yaprlacak hani  bir  hatay: geriye

cevirmek cok zor...ha baska bir medekte maddi
kay:p olabilir ama bunlar bisekilde telafi edilebilir
ama sagl:kta.. keske dememek lazm. Bizim icin bi
de zamanda ¢ok onemli acil durumlarda iste ben
onu mu yapicam ben bunumu yap:cam diye... yani
kararsz:k yagamamas: lazm.

tekrarlanmasi
Maketlerin
kullanilmasi
Ogrenenlerin
beceriyi
kazandirma
asamasinda
gbzlenmesi
Uygulama
zorunlulugu
Beceriyi kazanma
duizeyini
belirleme

Acil durumlarda
kararsizlik
yasamayacak
kadar bilgi ve
beceriye sahip
olma

Soru 5. Cevrimici 6grenmede Ogr eticiler tarafindan verilen geribildirimin sizce
onemi nedir? Nasl olmahdir?

Y Universites Hastanes

sordugunda da cevap alabilmeli..o ortam nasl
yaratilacak bilemiyorum ama.. Olusturulabilen en
kisa an olmas lazm ¢lnkl 0 an kafaya takilan
sorunun bikag¢ saat sonra geribildirimi heralde ¢ok
faza faydal: olmcakt:r ¢linkii o siire igerisinde kisi
baska konulara atlayabilir ilgis dag:labilir bu
nedenle yapilabilecek en kisa sire. Ee.nasl
Ogreniyorsa diyelimki okuyarak 6greniyorsunuz ama
0 okudugunuz farkl: algilayabilirsiniz... Bunuda
pekistirmek igin dogrulugunu Ggrenmek igin
geribildirim gerekli.

Ad Yant Kod
Gilsen |Bu heralde kisiye gore degisir. lu..Sadece Aninda yanit
yorumlarla da geribildirim alabilir ya da an:nda ama

Y anit alma sliresi
uzadikga bilginin
yararliligimn
azalmasi
Ogrenmeyi
pekistirme
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Hale Geribildirim...zzz.. bi sorumuz varsa iste herangi bir Aninda yanit
anlagzimayan noktalar varsa ee bu soruldugunda ama
tabiiki en kisa siirede ee...yine belki maille hani ne E-posta yoluyla
sekilde olucak iletisim onu bilmiyorum ama.. mail geribildirim
adresine yazarak veya ee daha farkl: Ggreticilerle Gliven olusturma
nas| bir iletisimde olunacak onu bilmiyorum..yani.. Alinan egitimin
An:nda cevap.. Yani en kisa cev..geribildirim budur.. faydal1 olduguna
en cabuk.ama hani o iletisimin nasl olucag: inanma
konusunda ben pek ha..hayal edemiyorumm.. Ben de Motivasyonu
evet bi glven olusur ben gergekten aldigim bi egitim artirma
varsa ha bu egitimin gergekten yerinde oldugunu ee
disinirim o zaman ...eee evet gercekten bana
biseyler kazandirmak icin verildigini gercekten
dustnurdm...eee 0 nedenle yani bir soru varsa bir
iste farkl: gelen bisey varsa da bunun cabuk
bisekilde art:k hani an:nda cevap olurmu bilmiyorum
ama Oyle olmuyosa bile daha sonra mail yoluyla
bildirme guizel olur.. Cabuk cevap almak yeterli ee
cevap almak mutlaka motivasyonu etkileyen bisey..
Gonca | Problem oldugu zaman hemen sonug almak isterim Aninda yanit
acikcas... Yani daha fazla cok.. yanlis bilgiler alma
almamak icin ... Kendime glvenim artar... Daha Giiven olusturma
verimli olurum... Uretken hissetme
Perihan | Cevabr aldigimizda tabi 6grenmemiz etkiliyo... Ihtiyag duyulan
Ee..bi..sonucta bilmedigimiz biseyi soruyoruz ve onu anda yanit aima
u..0grendigimizde uygulamaya donUstirecegimiz Alinan yanitin
icin onu bilmek zorunday:z cevah:... Ee...0 an ¢ok dgrenmeyi
ihtiyac:n oldugu..yani hemen olursa tabiiki daha iyi etkilemesi
olur..(guliyor)o da heralde veb kanaliyla m....
bilgisayar araciligiyla...
Ayfer Yani geri..geribildirimin olmas tabiiki c¢ok guzel Yamz
cunkd insan dusundlginiuz zaman sosyal bir olmadhginm
varl:ktir ve toplum iginde yasiyor...ya bi sorusuna hissetme
cevap almas: tabiiki glizel ...yani bi paylagim oldugu Y anit alma
anda kisi yalmz olmadigin: bilicek.. kendisini daha siresinin
guclt daha mutlu hissedecek. . .geribildirim gerekiyor motivasyonu
bence onuniigin.. etkilemesi
Cok uzun sirede bi soruya cevap almak insan:n Aninda yanit
sevkini kirabilir ya da ya nasl olsa buna cevap ama
vermeye bile gerek gormediler deyip o konuyu
gegistirebilir...hani mimkin olabilen en kisa sire
olursa.. Bu insanlar igin daha tetikleyici olur
bence.. birseyleri  dgrenmek..is  motivasyonunu
artirir..
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